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RESUMEN

La industria de la construccion a nivel mundial es altamente vulnerable en
materia de salud y seguridad en el trabajo, pues soélo en paises
latinoamericanos, segun datos provistos por la OIT, ocurren en promedio 36
accidentes laborales por minutos. Esta realidad no es ajena a la que ocurre en
Republica Dominicana, cuyo sector ocupa el segundo lugar en materia de
incidencia de mortalidad por este tipo de accidentes. Esta problematica fue la
premisa para la realizaciébn de esta investigacion, que tiene como objetivo
general disefiar un programa de salud y seguridad en el trabajo orientado a que
las obras de construcciones civiles de las empresas de ingenieria se realicen en
condiciones de trabajo seguras. Para llevar a cabo el proyecto se empled el
enfoque cuantitativo, con un diseiio no experimental de tipo de estudio
descriptivo. Los informantes claves, a través de los cuales se recabaron los
datos fueron tres maestros constructores, y cinco trabajadores que se
encontraban laborando al momento en que se aplicé el instrumento de
recoleccion. Los métodos empleados en el estudio fueron el deductivo, sintético
y analitico. Se empled como instrumento una lista de chequeo de peligros y
riesgos estandarizado por expertos del area en seguridad. Para ello se realiz6
un diagndstico, empleando como objeto de estudio la empresa Ingenieria
Cuevas Medinas (INCUM), los datos observados, se sometieron a evaluacion
empleando el método FINE. Los resultados obtenidos evidencian la existencia
de peligros fisicos, quimicos y ergonomicos, dentro de los cuales se destacan
caidas a nivel y desde altura, exposicion a ruidos y vibraciones, humedad y
temperatura, inhalacion de polvo y vapores; entre otros. De igual manera, los
resultados indican la deficiencia de medidas de controles en el tipo de actividad
observada, pudiendo ser objeto de enfermedades y accidentes laborales. Debido
a la situacion encontrada se disefid un programa de salud y seguridad en el
trabajo que puede servir de referencia para la implementacion de mecanismos
de controles en obras de construcciones civiles.

Palabras clave: Programa de salud y seguridad en el trabajo, peligro, riesgos,

construcciones civiles.

xii
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CAPITULO |: DESCRIPCION DEL ESCENARIO

En este capitulo se hace la descripcidén del contexto del proyecto, se habla
sobre el diagnostico actual, se recogen los aspectos metodolégicos, el cual se
describe el enfoque, disefio y tipo de estudio, informantes claves del proyecto,
métodos, técnicas e instrumento de recolecciéon de datos y los procedimientos

empleados. De igual forma, se presentan los resultados del diagndstico realizado.
1.1 Descripcién del contexto del proyecto

La industria de la construccion a nivel mundial representa a nivel de
movimiento econémicos mas de 3 billones de délares anuales, proporcionando
trabajo a més de 180 millones de personas; sin embargo, es altamente vulnerable
en materia de salud y seguridad en el trabajo, pues solo en paises de América
Latina, segun datos de la Organizacion Mundial del Trabajo (OIT), se reportan
unos 36 accidentes laborales por minutos, que producen la muerte de
aproximadamente 300 trabajadores diario, 1o que implica unos 5 millones de
accidentes anuales, de los cuales 90,000 se convierten en mortales (Unién Obrera
de la Construccion en Argentina, 2022).Por su lado, la Organizaciéon Mundial de la
Salud reporta que anualmente se producen 60,000 accidentes mortales en este
sector a nivel mundial, lo que implica unos 18 cada diez minutos (library.com,
2022).

El en caso de la Republica Dominicana la industria de la construccién
ocupa el segundo lugar en materia de incidencia de mortalidad por accidentes.
Estudios realizados muestran que el 80% de los accidentes en las actividades
propias del sector estan asociadas a errores de organizacion, falta de planificacion
y control; y que el otro 20% se corresponde con errores de ejecucion (Sura, 2019).

En el pais, el Reglamento 522-06 sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
establece que cada compafiia debe poseer un programa de sus operaciones con
la descripcion de las ejecutorias de cada trabajador. Pese a la existencia de este
reglamento, sd6lo el uno por ciento posee un programa certificado por el Ministerio
de Trabajo (MT) (Matos, 2019).
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En el ambito Regional y Local, la situacion es similar a la ya expuesta,
puesto que en diversas observaciones realizadas por quienes sustentan esta
investigacién, se ha podido observar la preminencia de multiples riesgos y

escasos controles sobre ellos.

El escenario descripto plantea retos importantes con relacion a la gestion
de riesgos laborales y enfermedades profesionales en los servicios de ingenieria
civil, pues como se ve, el grado de siniestralidad que se reporte es elevado y esto
solo responde al sector formal, ya que no se precisan de estadisticas del sector
informal. En este contexto, se plantea la presente investigacién, que tiene como
propésito la elaboracién de un programa de seguridad y salud en el trabajo para
las empresas dedicadas a los servicios de ingenieria, tomando como referencia

las construcciones civiles.
1.2 Diagnostico del estado actual

El objetivo de la realizacion de este diagndstico fue conocer la realidad de
los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores en los servicios de
ingenieria de construccion de obras civiles, para cuyo propdsito se eligio caso de
estudio la empresa Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L. basada en la cual se deduce
la situacién en la que se encuentran operando estas empresas a nivel general, ya
gue los trabajos realizados conllevan los mismos procesos. De igual forma, el
diagnostico permitié conocer las medidas de control que se tienen establecidas y
posteriormente conllevo a la elaboracion de un programa de seguridad y salud en

el trabajo para este tipo de empresas.
1.2.1 Enfoque metodologico

El enfoque empleado para la realizacion del diagndstico fue el cualitativo,
gue, de acuerdo con Hernandez, Fernandez & Baptista (2018), tiene que ver con
aguellas investigaciones en las que se observa la realidad en su contexto natural y
tal como sucesede para sacar interpretaciones y ademas permite la utilizacion de
una variada instrumentacion para la recoleccion de informaciones. Debido a esas

razones se consider6 este enfoque como el adecuado para el estudio realizado.
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1.2.2 Disefo y tipo de estudio

El disefio utilizado en la investigacion fue el no experimental, ya que no se
manipularon las variables, ni se incidid en los resultados. Asimismo, el tipo de
estudio fue descriptivo, puesto que la realidad encontrada se expreso tal cual se
manifestaba en el ambito estudiado. De igual modo es exploratorio, debido a que
algunas informaciones fueron obtenidas a través de datos suministrados por los
directivos de la empresa y propositivo debido a que se presenta una propuesta de

solucién a la problematica estudiada (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2018).
1.2.3 Informantes claves

Los informantes claves para el diagndéstico fueron el director ejecutivo de la
empresa objeto de estudio, como principal responsable de la seguridad y salud en
el trabajo, tres maestros constructores y cinco trabajadores de los que se
encontraban realizando labores operativas al momento del levantamiento de las

informaciones.
1.2.4 Métodos y técnicas de recoleccién de datos

Para formular el proyecto se emplearon los métodos el deductivo, con el
gue se pudo generalizar las conclusiones de los resultados del estudio; el
inductivo, que permitié contrastar los aspectos particulares con los generales, el
sintético, con el que se pudieron redactar de manera resumidas las conclusiones y
el analitico, con el cual se pudieron realizar las interpretaciones, comparaciones y

expresar opiniones (Hernandez, Fernandez & Baptista, 2018).
1.2.5 Instrumento de validez

Los intrumentos empleados para la recoleccion de las informaciones, son
docuementos ya validados, como es el caso de listas de chequeos que ya tienen
la aprobacion de los expertos en prevencion y control de riesgos laborales y matriz

de evaluacion de riegos, que son mutodos de aceptacion general en el area.
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1.2.6 Procedimientos

Para la realizacion del diagnostico de la situacion actual se agotaron los

pasos siguientes:

a) Se identifico la empresa que serviria de caso de estudio y se obtuvo el
permiso de los directivos para la realizacion del proceso investigativo.

b) Se seleccioné una lista de chequeo estandarizada con aplicacién a la
industria de la construccién, con la cual se identificaron los peligros vy
riesgos encontrados.

c) Los peligros y riesgos identificados se evaluaron, empleando para ello la
Matriz de evaluacion de riesgos FINE.

d) Se efectuaron encuentros de socializacion con los directivos de la empresa.

e) Se elaboro el programa de salud y seguridad en el trabajo, tomando como

parametros los elementos descritos en el Reglamento 522-06.
1.2.7 Métodos y técnicas de analisis de datos

El método empleado para el analisis de los datos fue la Matriz de
evaluacion de riesgos FINE, que consisten en la deteminacion del nivel de riesgos
considerando los factores de consecuencias, exposicion y probabilidad. Para la
ponderacién de los mismos, se emple6 una hoja de calculo de Excel, cuyos
resultados fueron tomados como base para el programa de salud y seguridad en

el trabajo.
1.2.8 Resultados de la aplicacién metodolégica
1.2.8.1 Peligros y riesgos identificados

A continuacion se presentan los resultados del dignéstico, los cuales fueron
obtenidas en visita de supervision en un sitio de trabajo de una obra en
construccion en curso bajo la responsabilidad de la empresa seleccionada como
caso de estudio. Para ello se aplicdé una lista de verificacion dividida en varios

topicos, los cuales se muestran en los Cuadros siguientes:
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En el Cuadro 1 se observan las condiciones generales de los trabajadores
de la construccion. El Cuadro 1 muestra que en la obra supervisada no existen
sefiales de advertencias de seguridad, no cuentan con botiquines de primeros
auxilios, ni se tienen establecidos procedimientos para reportes de accidentes.
De igual modo se aprecia que no se encuentran a la vista los nimeros de
teléfonos de emergencias, ni se informan a los trabajadores de los peligors y
riesgos a los que se exponen en el trabajo; sin embargo, existen mecanismos de
disposicion de residuos sélidos, las areas de trabajo se observan ordenadas y

limpias y se eliminan los clavos, tablas y residuos.

Cuadro 1. Condiciones generales de trabajo

Elementos a evaluar Si o NA

Existen sefales y advertencias de seguridad

Tienen disponible botiquin de primeros auxilios

Se ha establecido un procedimiento para reportes de accidentes
Estan puestos a la vista los nimeros de teléfonos de emergencias
Se identifican las rutas de tréficos

Existen mecanismos para manejar residuos soélicos

Estan las areas de trabajo ordenadas y limpias

Se eliminan clavos, tablas y escombros

Se informan a los trabajadores de los peligros y riesgos a los que se exponen X

X X X X X|Z

X X X

Fuente: Elaboracién propia, 2023.

En el Cuadro 2 se muestran los peligros encontrados con relacion al uso de
maquinarias, se observan peligros relacionados con el uso de maquinarias, los
cuales consisten en la falta de entrenamiento para el uso de herramientas y
maquinarias, pistolas clavadoras, y cores de ladrillos, loseta, y el concreto.
Asimismo se muestran las exposiciones a vibraciones y ruidos provenientes de las

maquinarias; aunque se expresa que los trabajadores usan los EPP adecuados.

Cuadro 2. Peligros con el uso de maquinarias

Elementos a evaluar Si No NA
Los trabajadores reciben entrenamiento en el uso de herramienta y maquinarias X

Los trabajadores son previamente entrenados para el uso de pistolas X
clavadoras

Los ladrillos, losetas y el concreto se cortan en humedo X

Las maquinas producen vibraciones que afecten a los trabajadores
Las maquinarias utilizadas en el trabajo exponen a los trabajadores a ruido
Los trabajadores usan EPP adecuados para el manejo de las maquinarias

X X X

Fuente: Elaboracién propia, 2023.
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En el Cuadro 3 se muestran los peligros electricos a los que estan
expuestos los trabajadores de la construccion. EI Cuadro 3 manifiesta que al
iniciar los trabajos se localizan, identifican y evitan las lineas aéreas y
subterraneas; pero los andamios, escaleras y equipos no se encuentran a mas de
10 pies de las lineas eléctricas. Por otro lado, dado la etapa en que se encotraba
la construccidon supervisada, no se pudo precisar si se desconectan los circuitos
eléctricos antes de iniciar los trabajo, la proteccion de las tomas de corrientes, los

cables eléctricos y si éstos se encuentran en buenas condiciones.

Cuadro 3. Peligros eléctricos

Elementos a evaluar Si No NA
Las fuentes y circuitos eléctricos son deconectados antes de iniciar los trabajos X
Se localizan, identifican y evitan las lineas aéreas y subterraneas X

Los andamios, escaleras y equipos se encuentran a mas de 10 pies de X

cualquier linea eléctrica

Las tomas de corrientes se encuentran protegidas con tapas
La cableria electrica esta protegida en tuveria

Los cables eléctricos estan en buenas condiciones

X X X

Fuente: Elaboracién propia, 2023.

En el Cuadro 4, se mostran la proteccion contra caidas empleadas en los
trabajos de construccion. Como se puede observar en el Cuadro 4, los peligros
gue pueden ocasionar caidas desde alturas, las cuales se relacionan por la falta
de uso de proteccion contra caidas, como arnés, barandas, falta de uso de
seguros contra deslizamientos a través del ancho y largo de barandas y la falta de
uso correcto del ancho de los tipos de andamios.

Cuadro 4. Proteccion contra caidas

Elementos a evaluar Si NA

Se provee proteccion contra caidas en trabajos de altura

Se utiliza arnés correctamente y es sujetado a un punto seguro

Se instalan barandas de seguridad en aperturas de méas de 6 pies por encima
del nivel superior

Se instalan seguros contra deslizamientos a través del ancho y largo de las
barandas

Se instalan andamios en superficie plana y firme

La plataforma tiene el ancho correcto para el tipo de andamio

El material de los andamios es resistente

El tamafio de las escaleras empleadas es correcto

Existe una base firma para las patas de las escaleras

Los trabajadores se paran debajo de los peldafios de las escaleras

X X X XX|Z
o

XX X X
x

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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En el Cuadro 5 se puede apreciar los elementos evaluados en relacion con
el estrés termicos en los trabajos de construccion. El Cuadro 5 explica los riesgos
a los que estan expuestos los trabajadores causantes de estrés térmico, los cuales
tienen que ver con la falta de entrenamiento para prevenir dafios por el calor,
deficiencia del suministro de agua y descanzo, exposicién no limitada a ambiente

térmico, usos de ropas inadecuadas; entre otros elementos.

Cuadro 5. Estrés térmico

Elementos a evaluar Si No NA
Han sido los trabajadores entrenados para prevenir y reconocer los dafios X
causados por el calor

Se les dan a los trabajadores sufiente agua y descanzo X

Se limita el tiempo de exposicién a las altas temperatura X

Se permite que los trabajadores realicen sus tareas a su propio ritmo X

Se le proporciona a los trabajadores ropas adecuadas para el trabajo X

Se verifican las condiciones climatoldgicas antes de iniciar las labores X

Se proporcionan a los trabajadores cremas de proteccién solar X

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

En el Cuadro 6 se mostran los peligros de origen quimicos a los que estan
expuestos los trabajadores en obras de construccion. El Cuadro 6 describe que los
peligros quimicos a los que se exponen los trabajadores de la construccion estan
relacionados con polvo, aplicacion de pinturas, gases y vapores. Asimismo se

muestra que estos no usan proteccion contra pO|VO.

Cuadro 6. Peligros quimicos

Elementos a evaluar

Estan los trabajadores expuestos a polvo

Los trabajadores realizan aplicaciones de pinturas
Estan los trabajadores expustos a gases y vapores
Usan los trabajadores proteccioén contra polvo X

X X X|n

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

En el Cuadro 7 se identifican los EPPs usados por los trabajadores de la
construccion. En el Cuadro 7 se expresa claramente que que los trabajadores
estdn deprovistos de equipos de proteccion personal en las labores de
construccion que realizan, tales como cascos, botas, lentes de proteccion para los
ojos, tapones auditivos y que los mismos tampoco son suministrados por la

empresa.
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Cuadro 7. Usos de EPP

Elementos a evaluar Si No NA

Todos los trabajadores usan cascos

Todos los trabajadores usan botas

Todos los trabajadores usan lentes para la proteccién de los ojos
Usan los trabajadores que estan expuestos a ruidos tapones auditivos
Usan los trabajadores proteccion auditivas

Los EPP son suministrados por la empresa

XX X X X X

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

1.2.8.2 Medidas de controles de riesgos empleadas

En el Cuadro 8 muestra los controles establecido en los trabajos de
construccion, se aprecia que se emplean como controles de eliminacion el orden y
limpieza y la deconeccion de tomas eléctricas antes de inicar los trabajo, no se
emplean controles de sustitucion; los controles de ingenieria empleados son el uso
de andamios y escaleras; no se observan usos de controles administrativos y se

utilizan algunos EPPs.

Cuadro 8. Tipos de controles establecidos

Medidas de control Tipos de Controles
Eliminacion Sustitucién Ingenieria Administrativo EPP
Orden y limpieza X
Usos de EPP X
Desconexién de tomas X
eléctricas
Usos de andamios X
Usos de escaleras X

Fuente: Elaboracién propia, 2023.

1.2.8.3 Evaluacion de riesgos

En los Cuadros 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18 y 20 se muestran los
formularios para evaluacion de diferentes riesgos laborales a nivel de servicios
generales de ingenieria. En el Cuadro 9 se se muestran los resultados de la
evaluacion de riesgos en excavacion de muro y limpieza de escondro a través de
la matriz del método Fine. Como se puede apreciar en el Cuadro 9, los peligros y
riesgos evaluados para las actividades de excavacion de muros de zapatas y
limpiezas de escombros, en terminos generales resultaron ser tolerables, lo que
indica que requieren correccion necesaria urgente, acorde con los criterios del

metodo FINE empleado para tales fines.
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En el Cuadro 10 se realiza la evaluacion de riesgos en vaciado de zapata y
replanteo, a través de la matriz del método Fine. Como es observable en el
Cuadro 10, los peligros y riesgos evaluados en las actividades de vaciado de
zapatas y replanteo resultaron tolerables, acorde con la calificacion obtenida

segun los establecido en el método FINE

En el Cuadro 11 se realiza la evaluacién de riesgos en construccion de
muros, a través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 11 se muestra que
para el caso de las actividades de construcciébn de muros, para los peligros de
caidas a nivel del suelo y desde altura, asi como caidas de objetos; los riesgos
derivados resultaron muy altos, lo que indica que los mismos ameritan detencién
inmediata de la actividad. Asimismo, los demas riesgos evaluados obtuvieron una

calificacion tolerable.

En el Cuadro 12 se realiza la evaluacién de riesgos en encofrado, a través
de la matriz del método Fine. En el Cuadro 12 se observa que en las actividades
de encofrado, la caida a nivel del suelo y desde altura, al igual que las caidas de
objetos resultaron calificados como muy altos; indicando que requieren detencién
inmediata de la actividad. Por otro lado los demas peligros, como trabajos en
posiciones incomodas, manipulacion manual de carga u proyeccion de particulas

resultaron ser tolerables.

En el Cuadro 13 se muesta la evaluacion de riesgos en vaciados de plato, a
través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 13 se aprecia que los peligros
de caidas a nivel del suelo y desde altura y las caidas de objeto para la actividad
de vaciado de plato resultaron con evaluacion de riesgos muy altos; mientras que

los demas peligros resultaron ser tolerables.

En el Cuadro 14 se realiza la evaluacion de riesgos en pafiete, a través de
la matriz del método Fine. En el Cuadro 14 se aprecia que los peligros de caidas a
nivel del suelo y desde altura, asi como las caidas de objetos resultaron con
evaluacion muy altas; mientras que los demas son considerados tolerables, segun

los criterios del método FINE empleado.
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En el Cuadro 15 se realiza la evaluacién de riesgos en retiro de encofrado,
a través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 15 se puede ver riesgos altos
para la actividad de retiro de encofrados, tales como caidas a nivel del suelo y
desde altura y caidas de objetos; siendo los demas considerados como tolerables,

acorde con los resultados de la evaluacién realizada.

En el Cuadro 16 se muestra la evaluacién de riesgos en aplicacién de
pinturas, a través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 16 se aprecian
riesgos altos para la actividad de aplicacion de pinturas, tales como caidas a nivel
del suelo y desde altura, absorcion de sustancias quimicas y caidas de objetos;
siendo considerados como tolerable los riesgos derivados de trabajo en posiciones

incoémodas.

En el Cuadro no.17 se realizara la evaluacion de riesgos en postura de
pisos, a través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 17 se aprecian riesgos
altos para la actividad de postura de pisos, tales como caidas a nivel del suelo y
desde altura, proyeccion de particulas y ruidos y vibraciones; siendo considerados

como tolerables los demas.

En el Cuadro 18 se muesta la evaluacion de riesgos en instalaciones
eléctricas, a través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 18 se observan
riesgos muy altos para las actividades de instalaciones eléctricas , tales como
caidas a nivel del suelo y desde altura, absorcion de sustancias quimicas y

electrocuciones; siendo considerados como tolerables los demas riesgos.

En el Cuadro 19 se realizara la evaluacion de riesgos en actividades de
plomeria, a través de la matriz del método Fine. En el Cuadro 19 se aprecian
riesgos muy altos para la actividad plomeria tales como caidas a nivel del suelo y

desde altura y proyeccion de particulas, resultando los demas tolerables.
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Cuadro 9. Evaluacion de riesgos actividades de excavacién de muros y limpiezas de escombros

Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL
Fecha: Octubre 30 del afio 2022

©
o 5 & = § 0
o ) = ° §| ‘S Q
3 ‘0 o o n © e
] 8 gl TO 2 = ) .
Controles 2 el o) S = 5 Tipos de Actividades de control
Actividades Peligro Riesgo existentes 5 ) 05_’ o 8 O controles
O
Informar a los trabajadores
de los peligros y riesgos a
Excavacion Caidas a Recogidas Correccion los que se exponen, uso de
muros de nivel del Traumatismo y de necesaria precaucion en la
zapatas suelo fracturas escombros 5 6 6 180 ab urgente Administrativo, | realizacion del trabajo
Trabajo en Correccion
posiciones Trastornos necesaria Rotacion del trabajo,
incobmodas muscoloesqueléticos | N/A 5 6 6 180 ab urgente Administrativo, | empleo de pausas activas
Correccion Capacitacion en manejo de
Usos de Golpes, traumatismo, necesaria Administrativo, | herramientas, usos de
herramientas | heridas N/A 5 6 6 180 ab urgente EPP guantes y botas
Informar a los trabajadores
de los peligros y riesgos a
Caidas a Recogidas Correccion los que se exponen, uso de
Limpiezas de | nivel del Traumatismo y de necesaria precaucién en la
escombros suelo fracturas escombros 5 6 6 180 ab urgente Administrativo, | realizacién del trabajo
Manipulacién Correccion
manual de Trastornos necesaria Capacitacion en manejo de
carga muscoloesqueléticos | N/A 5 6 6 180 ab urgente Administrativo, | manual de cargas

Fuente: Elaboracién propia, 2023.




Cuadro 10. Evaluacion de peligros y riesgos en vaciado de zapata y replanteo

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL.

Fecha: Octubre 30 del afio 2022

Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
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Controles ) ol Q2 S
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Actividades Peligro Riesgo existentes 8 w a o
Vaciado de Caidas a nivel Traumatismo y Recogidas de
zapatas del suelo fracturas escombros 5 6 6 180
Trabajo en
posiciones Trastornos
incomodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Manipulacién
manual de Trastornos
carga muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
caidas a nivel Traumatismo y Recogidas de
Replanteo del suelo fracturas escombros 5 6 6 180
Manipulacién
manual de Trastornos
carga muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Trabajo en
posiciones Trastornos
incomodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Calificacién

]

Q

<]

=

S Tipos de Actividades de control

O controles

Informar a los trabajadores de los
Correccion peligros y riesgos a los que se
necesaria exponen, uso de precaucion en la
urgente Administrativo, realizacién del trabajo
Correccion
necesaria Rotacioén del trabajo, empleo de
urgente Administrativo, pausas activas
Correccién
necesaria Administrativo, Capacitacion en manejo de manual
urgente EPP de cargas
Informar a los trabajadores de los

Correccion peligros y riesgos a los que se
necesaria exponen, uso de precaucién en la
urgente Administrativo, realizacion del trabajo
Correccion
necesaria Capacitacién en manejo de manual
urgente Administrativo, de cargas
Correccion
necesaria Rotacion del trabajo, empleo de
urgente Administrativo, pausas activas




Cuadro 11. Evaluacion de peligros y riesgos en construccion de muros

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL

Fecha: Octubre 30 del afio 2022
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Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
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Actividades Peligro Riesgo existentes S 5 o G)
o o
caidas a nivel Usos de
Construccion del sueloy Traumatismo, escaleras y
de muros desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900
Trabajo en
posiciones Trastornos
incémodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Manipulacion
manual de Trastornos
carga muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Proyeccién de Afecciones en las
particulas vistas N/A 5 6 6 180
Caidas de Traumatismo,
objetos fracturas y muerte N/A 25 6 6 900

Fuente: Elaboracién propia, 2023.

Calificacion

3

=

'g Tipos de Actividades de control

(§) controles

Ancho de los andamios acorde al

Detencion ingenieria, trabajo, usos de lineas de anclajes
inmediata de la | Administrativo, informacion de los riesgos y
actividad EPP peligros, usos de botas, arnés
Correccién
necesaria Rotacion del trabajo, empleo de
urgente Administrativo, pausas activas
Correccién
necesaria Administrativo, Capacitacion en manejo de manual
urgente EPP de cargas
Correccion
necesaria
urgente EPP Usos de cascos y lentes
Detencion
inmediata de la | Administrativo, Trabajo con precaucion, despeje
actividad EPP del area, usos de cascos




Cuadro 12. Evaluacion de peligros y riesgos en encofrado

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL.

Fecha: Octubre 30 del afio 2022
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Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
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caidas a nivel Usos de
del sueloy Traumatismo, escaleras 'y
Encofrado desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900
Trabajo en
posiciones Trastornos
incobmodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Manipulacién
manual de Trastornos
carga muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 | 180
Proyeccién de Afecciones en las
particulas vistas N/A 5 6 6 180
Caidas de Traumatismo,
objetos fracturas y muerte N/A 25 6 6 900

Fuente: Elaboracién propia, 2023.

Calificacion

[}

o

2 | Tipos de

S controles Actividades de control

(@)

Ancho de los andamios acorde al

Detencion ingenieria, trabajo, usos de lineas de anclajes
inmediata de la | Administrativo, informacion de los riesgos y
actividad EPP peligros, usos de botas, arnés
Correccién
necesaria Rotacion del trabajo, empleo de
urgente Administrativo, pausas activas
Correccién
necesaria Administrativo, Capacitacion en manejo de
urgente EPP manual de cargas
Correccion
necesaria
urgente EPP Usos de cascos y lentes
Detencion
inmediata de la | Administrativo, Trabajo con precaucion, despeje
actividad EPP del &rea, usos de cascos




Cuadro 13. Evaluacion de peligros y riesgos en vaciados de plato
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Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
Fecha: Octubre 30 del afio 2022
©
— o _ c
g sl g T, be] 3
3 S = o) S S
3 2 gl 8 kS =
Controles @ =t S| S = S | Tiposde
Actividades Peligro Riesgo existentes S | & o O © controles Actividades de control
Ancho de los andamios acorde
al trabajo, usos de lineas de
caidas a nivel Usos de Detencion ingenieria, anclajes informacion de los
Vaciado de del sueloy Traumatismo, escaleras y alto inmediata de la | Administrativo, riesgos y peligros, usos de
plato desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900 actividad EPP botas, arnés
Trabajo en Correccién
posiciones Trastornos necesaria Rotacién del trabajo, empleo de
incobmodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180 otable urgente Administrativo, pausas activas
Manipulacién Correccién
manual de Trastornos necesaria Administrativo, Capacitacion en manejo de
carga muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180 otable urgente EPP manual de cargas
Correccion
Proyeccién de Afecciones en las necesaria
particulas vistas N/A 5 6 6 180 otable urgente EPP Usos de cascos y lentes
Detencion Trabajo con precaucion,
Caidas de Traumatismo, inmediata de la Administrativo, despeje del area, usos de
objetos fracturas y muerte N/A 25 6 6 900 alto actividad EPP cascos

Fuente: Elaboracién propia, 2023.
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Cuadro 14. Evaluacion de peligros y riesgos en pafiete

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
Fecha: Octubre 30 del afio 2022
©
— o] c
g ;E g ] o Q2 3
] o = T 5 Q =
=] = = o o] o
9 a g - d Q = ) .
Controles 3 = o SF = S Tipos de Actividades de control
Actividades Peligro Riesgo existentes é o nﬁj o 8 o controles
Ancho de los andamios
acorde al trabajo, usos de
Detencion lineas de anclajes
caidas a nivel Usos de inmediata ingenieria, informacion de los riesgos y
del sueloy Traumatismo, escaleras y alto de la Administrativo, | peligros, usos de botas,
Pafiete desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900 actividad EPP arnés
Trabajo en Correccion
posiciones Trastornos necesaria Rotacion del trabajo,
incodmodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180 otable urgente Administrativo, empleo de pausas activas
Manipulacién Correccion
manual de Trastornos necesaria Administrativo, Capacitacion en manejo de
carga muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180 otable urgente EPP manual de cargas
Correccion
Proyecciéon de | Afecciones en las necesaria
particulas vistas N/A 5 6 6 180 otable urgente EPP Usos de cascos y lentes
Detencion
inmediata Trabajo con precaucion,
Caidas de Traumatismo, dela Administrativo, despeje del area, usos de
objetos fracturas y muerte N/A 25 6 6 900 alto actividad EPP €ascos

Fuente: Elaboracion propia, 2023.



Cuadro 15. Evaluacion de peligros y riesgos en retiro de encofrado
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Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
Fecha: Octubre 30 del afio 2022
2 5 3l T, S 3
[) o = © o Q e}
> = o [
Q 8 g -8 L =
Controles b <y gl £ = S | Tipos de
Actividades Peligro Riesgo existentes § a & © 8 © controles Actividades de control
Ancho de los andamios
acorde al trabajo, usos de
caidas a nivel Usos de Detencion ingenieria, lineas de anclajes informacion
del sueloy Traumatismo, escaleras y a inmediata de Administrativo, | de los riesgos y peligros, usos
desde alturas fracturas y muerte andamios 25 900 la actividad EPP de botas, arnés
Trabajo en Correccién
Retiro de encofrado posiciones Trastornos necesaria Rotacion del trabajo, empleo
incobmodas muscoloesqueléticos N/A 5 180 otable urgente Administrativo, | de pausas activas
Correccion
Proyeccion de Afecciones en las necesaria
particulas vistas N/A 5 180 otable urgente EPP Usos de cascos y lentes
Detencion Trabajo con precaucion,
Caidas de Traumatismo, inmediata de Administrativo, | despeje del area, usos de
objetos fracturas y muerte N/A 25 900 alto la actividad EPP €ascos

Fuente: Elaboracién propia, 2023.




Cuadro 16. Evaluacion de riesgos en aplicacion de pinturas

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL
Fecha: Octubre 30 del afio 2022
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Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan

Calificacion

©
I S 8 3
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3 z gl S8
Controles e = al Sg
Actividades Peligro Riesgo existentes s 5 09_ o
(@]
caidas a nivel del Usos de
suelo y desde Traumatismo, escaleras 'y
Aplicacion de pinturas alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900
Trabajo en
posiciones Trastornos
incoémodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Afecciones
respiratorias,
intoxicacion,
Absorcion de afecciones
sustancias pulmonares,
guimicas irritaciones en la piel N/A 5 6 10 300
Proyeccion de Traumatismo,
particulas fracturas y muerte N/A 25 6 6 900

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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°
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s Tipos de
O controles Actividades de control
Ancho de los andamios
acorde al trabajo, usos de
Detencion ingenieria, lineas de anclajes informacion
inmediata de Administrativo, de los riesgos y peligros, usos
la actividad EPP de botas, arnés
Correccién
necesaria Rotacion del trabajo, empleo
urgente Administrativo, de pausas activas
Informacion sobre peligros y
Detencion riesgos, precaucion en el
inmediata de Administrativos, | trabajo, usos de mascarillas
la actividad EPP respiratorias, usos de overoles
Detencion Trabajo con precaucion,
inmediata de Administrativo, despeje del area, usos de
la actividad EPP cascos




Cuadro 17. Evalucion de riesgos posturas de pisos

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL
Fecha: Octubre 30 del afio 2022

Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan

©
- o
e s 8 ®
o ] = o g]
3 © <) o q
o) o < Zo
Controles » IS Q Sz
Actividades Peligro Riesgo existentes S i) 09_ O
(@)
caidas a nivel Usos de
Postura de del sueloy Traumatismo, escaleras 'y
pisos desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900
Trabajo en
posiciones Trastornos
incobmodas muscoloesqgueléticos N/A 5 6 6 180
Afecciones
respiratorias,
intoxicacion,
Exposicién a afecciones
polvo pulmonares,
irritaciones en la piel N/A 5 6 6 180
Proyeccién de Traumatismo,
particulas fracturas y muerte N/A 25 6 6 900
Ruidos y Afecciones auditivas,
vibraciones artritis N/A 5 6 10 300

Fuente: Elaboracién propia, 2023.

Calificacion

(%]
[0}
°
=}
S Tipos de
o controles Actividades de control
Ancho de los andamios
acorde al trabajo, usos de
Detencion ingenieria, lineas de anclajes informacion
inmediata de Administrativo, de los riesgos y peligros, usos
la actividad EPP de botas, arnés
Correccién
necesaria Rotacién del trabajo, empleo
urgente Administrativo, de pausas activas
Informacion sobre peligros y
Correccién riesgos, precaucion en el
necesaria Administrativos, trabajo, usos de mascarillas
urgente EPP respiratorias, usos de overoles
Detencion Trabajo con precaucion,
inmediata de Administrativo, despeje del area, usos de
la actividad EPP cascos
Trabajo con precaucion,
Detencion Mantenimiento de equipo de
inmediata de Administrativo, trabajo, usos de tapones
la actividad EPP auditivos
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Cuadro 18. Evaluacion de riesgos en instalaciones eléctricas

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan
Fecha: Octubre 30 del afio 2022
© - = _ c
g 2 S So 2 3
3 o = ) ] o
O © o o 0 o = .
Controles | 2 9 s ®L = € | Tiposde
Actividades | Peligro Riesgo existentes | § X of &% g 8 controles Actividades de control
O o
Ancho de los andamios acorde al
Detencion ingenieria, trabajo, usos de lineas de
Caidas a nivel Usos de inmediata Administrativo, anclajes informacion de los
Instalaciones del sueloy Traumatismo, escaleras 'y alto de la EPP riesgos y peligros, usos de botas,
eléctricas desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900 actividad arnés
Trabajo en Correccién
posiciones Trastornos necesaria Administrativo, Rotacioén del trabajo, empleo de
incomodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180 otable urgente pausas activas
Correccién Mantenimiento de equipo de
Ruidos y Afecciones auditivas, necesaria Administrativos, trabajo, Usos de tapones
vibraciones artritis N/A 5 6 6 180 otable urgente EPP auditivos
Afecciones
respiratorias,
intoxicacion, Informacién sobre peligros y
Exposicién a afecciones Correccion Administrativos, riesgos, precaucion en el trabajo,
polvo pulmonares, otable necesaria EPP usos de mascarillas respiratorias,
irritaciones en la piel N/A 5 6 6 180 urgente usos de overoles
Detencion
inmediata
Proyeccioén de Traumatismo, alto de la Administrativo, Trabajo con precaucion, despeje
particulas fracturas y muerte N/A 25 6 6 900 actividad EPP del area, usos de cascos
Detencion
inmediata De ingenieria, Usos de aislantes de energia,
alto de la Administrativo, Trabajo con precaucién, despeje
Electrocuciones | Quemaduras, muerte N/A 25 6 6 900 actividad EPP del area, usos de botas y guantes

Fuente: Elaboracién propia, 2023.
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Cuadro 19. Evaluacion de riesgos en actividades de plomeria

Empresa: INGENIERIA CUEVAS MEDINA SRL

Fecha: Octubre 30 del afio 2022

Evaluador: Javier Cuevas / Luis Galan

©
= o
gl o & =,
gl g = °g
o %) Qo O n
@ o o T O
Controles 7 s g fx
Actividades Peligro Riesgo existentes 5 i g o
(@)
Caidas a nivel Usos de
del sueloy Traumatismo, escaleras 'y
Plomeria desde alturas fracturas y muerte andamios 25 6 6 900
Trabajo en
posiciones Trastornos
incobmodas muscoloesqueléticos N/A 5 6 6 180
Afecciones
respiratorias,
intoxicacion,
afecciones
Exposicion a pulmonares,
polvo irritaciones en la piel N/A 5 6 6 180
Proyeccion de Traumatismo,
particulas fracturas y muerte N/A 25 6 6 900
Contacto con Intoxicaciones,
sustancias problemas
quimicas respiratorios N/A 5 6 6 180

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

Calificacion

3

°

=}

S | Tiposde

o controles Actividades de control

Ancho de los andamios acorde al
Detencion trabajo, usos de lineas de
inmediata anclajes informacion de los
de la ingenieria, riesgos y peligros, usos de botas,
actividad Administrativo, EPP arnés
Correccién
necesaria Rotacioén del trabajo, empleo de
urgente Administrativo, pausas activas
Informacion sobre peligros y

Correccion riesgos, precaucion en el trabajo,
necesaria Administrativos, usos de mascarillas respiratorias,
urgente EPP usos de overoles
Detencion
inmediata
dela Trabajo con precaucion, despeje
actividad Administrativo, EPP del &rea, usos de cascos
Correccién Trabajo con precaucion, despeje
necesaria del area, usos de overoles y
urgente Administrativo, EPP guantes
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1.2.9 Conclusiones del diagndstico

Después de observar detenidamente los resultados del estudio, se han

llegado a las siguientes conclusiones:

Se determind que en los servicios de construccion de obras existen peligros
de origen fisicos, quimicos y ergondmicos; los cuales conducen riesgos
como caidas a nivel del suelo y desde altura, ruidos, vibraciones,
exposicibn a temperatura y humedad, electrocuciones; contacto con
sustancias quimicas, carga de trabajo, trabajos en posiciones incémodas,

levantamiento de peso, entre otros.

Se pudo observar que en la obra de construccion inspeccionada, las
medidas de prevencion y control de riesgos laborales y enfermedades
profesionales son practicamente inexistentes, ya que so6lo se pudieron ver
la implementacion de muy pocas, tales el orden y limpieza en el éarea,
recogidas de escombros, identificacion y control de fuentes de energias
eléctricas y el uso de escaleras y andamios; sin embargo, no se emplean
aislamiento del peligro, los empleados no son informados a los peligros y
riesgos a los que se exponen y los pocos equipos de proteccidén personal
observados, no son provistos por la empresa. De igual modo, no se
emplean arnés en los trabajos en altura y mucho menos las lineas de vidas
para sostenerlos. Asimismo, se pudo ver que no existen lugares para
descansos, la hidratacion es muy limitada y el trabajo es intenso, con

ninguna pausa activa.

Se evaluaron los riesgos encontrados, cuyos resultados reflejan que los
mismos en la mayoria de las actividades son muy graves, lo que sugiere
gue los trabajos sean detenidos de inmediatos hasta que se establezcan los
controles necesarios. De igual manera, se encontraron una cantidad de

riesgos tolerables, que requieren intervencion inmediata urgente.
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1.2.10 Recomendaciones

Para mejorar las condiciones de seguridad en el trabajo en los servicios de

construccion que realizan las empresas de ingenieria, se recomienda a los

ejecutivos y propietarios de estas empresas lo siguiente:

Informar siempre a los trabajadores de los peligros y riesgos a los que se
exponen en cada fase del trabajo a realizar, orienténdolos en como deben
efectuar sus labores para evitar lo mas posible la ocurrencias de accidentes

laborales o contraer alguna enfermedad a causa del trabajo.

Establecer en todas las obras que realizan un plan de proteccion preventivo
incluyendo acciones tales como el uso de aislamiento del peligro, usando
barras, cintas y otros materiales; proveyendo de los equipos de proteccion
personal a los trabajadores y orientdndolos sobre la importancia de sus
usos, permitiendo pausas activas, suministrando agua suficiente para la
hidratacion y colocando lineas de vidas, que permitan el uso adecuado del

arnés en los trabajos en alturas.

Tomar el programa de salud y seguridad en el trabajo elaborado para que lo
emplen como modelo en la implementacion del mismo en cada una de las
empresas de servicios de ingenierias, haciendo las adaptaciones
pertinenetes y dejandose asesorar por un profesional certificado del area de

prevencion de riesgos.

1.3 Descripcion del problema especifico a resolver

En las construcciones de obras civiles existe poca formacion en materia de

salud y seguridad en el trabajo, por un lado, los empresarios no han asumido con

rigor estos aspectos y por otro los trabajadores desconocen de los peligros y

riesgos a los que se exponen en las tareas que realizan. El control de riesgos en

este sector es sumamente deficiente. A pesar de que el Reglamento 522-06 sobre

Salud y Seguridad en el Trabajo establece que se deben disponer de la

implementacién de un programa de salud y seguridad en el trabajo, en Republica
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Dominicana estas disposiciones han tenido poca acogida, frente a la mirada de
debil exigencias de los organos encargado del cumplimiento de las mismas.
(Gutiérrez & Marte 2018). Estas expresiones, conjuntamente con los datos
proporcionados por la OIT y el IDOPPRIL establecidas en el contexto del proyecto,
son manifestaciones claras de la problematica existentes en los servicios de

ingenieria civil relacionados con las construcciones de obras.

La situacion no es ajena al caso de estudio en la presente investigacion,
pues los resultados del diagnéstico dan cuenta de que existen peligros y riesgos,
de los cuales los trabajadores de la construccion no estan debidamente
informados ni formados para manejarlos adecuadamente, por lo que realizan sus
tareas bajo condiciones inseguras. Las evidencias recogidas en el proceso de
identificacion de riesgo indican que dichos trabajadores estan expuestos a riesgos
fisicos, tales como caidas a nivel del suelo y desde altura, ruidos, vibraciones,
humedad y temperatura, risgos de electrocucién, choques con ojetos, caidas de

objetos, entre otros.

De igual manera, existen riesgos de origen quimicos provenientes de
contacto con sustancias, tales como pintura, exposicion a polvo y otros. Tambien
se puede deducir los riesgos provocados por la intensidad del trabajo, posiciones
incomodas. Todos estos riesgos, tal como ha podido apreciarse en los resultados
del estudio tienen una valoracion de muy altos y en otros casos tolerables; lo cual

es indicativo de la necesidad del establecimiento de controles para los mismos.

Todo lo antes expuesto con anterioridad puede deberse a que se estén
implementando las medidas de controles de riesgos laborales adecuadas, los
trabajadores carezcan de capacitacion en la materia y que los empresarios de los
servicios de construccion incumplan con las disposiciones normativas en salud y
seguridad en el trabajo. Las posibles consecuencias de esta situacion son la
ocurrencias de accidentes laborales, apariciones de enfermedades profesionales e
imposicion de sanciones por parte de las autoridades competentes. Como una
alternativa de solucion, un programa de salud y seguridad en el trabajo, seria la

herramienta idonea ante tal situacion.
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1.3.1 Andlisis del problema

El problema basico atendido tiene que ver con los accidentes laborales y
enfermedades profesionales a los que estan expuestos los trabajadores en las
construcciones de obras civiles, los cuales conllevan a que dichos empleados
puedan sufrir lesiones corporales, golpes, heridas y llegar a perder la vida;
basicamente por la falta de conocimientos de los peligros y riesgos a los que estan
expuestos, la falta de conocimientos y formacion en materia de salud y seguridad
en el trabajo y porque los empleadores no asumen su obligacion de establecer
medidas de prevencién y control para evitar o mitigar los efectos de estos riesgos.

En la figura 1 se presenta el arbol de problema, en el cual se pueden
identificar las causas que originan accidentes y enfermedades profesionales y las

consecuencias originadas de ellas. Ver debajo la situacién planteada como objeto

de estudio.
Falta de formacion Insuficiencias en las Incumplimiento Inexistencia de
en salud y medidas de control de las normativas un PSST
seguridad laboral de riesgos laborales de SST

AT § S N

Accidentes y enfermedades profesionales en actividades de construcciones

O ¢~ ¢4

Ausentismo Lesiones Golpes y
laboral corporales heridas

Muertes Sanciones

Figura 1. Arbol del problema

1.3.2 Andlisis de objetivos

Con el proyecto se busca el logro de la eliminacién del ausentismo laboral a
causas de accidentes y enfermedades profesionales, disminuir las lesiones
corporales y las muertes derivadas de estos accidentes y enfermedades y evitar
las sanciones por incumplimientos de las normas en materia de salud y seguridad

en el trabajo.
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En la figura 2 se muestra el andlisis de objetivos, en el cual se presentan de
manera esquematica los objetivos trazado del proyecto para dar solucion al arbol
de problemas desarrollado anteriormente que busca la incorporacion de
normativas, cultura y compromisos de SST, para eliminar los accidentes y
enfermedades profesionales en actividades de construcciones caso de estudio

Ingenieria Cuevas Medina SRL.

trabajadores en salud y

Formando a los Incorporando las
medidas de control de

riesgos laborales SST

Cumplimiento de

las normativas de programa de SST

seguridad laboral

Implementando un

il il

Accidentes y enfermedades profesionales en actividades de construcciones

s i
VARV VRV Y

Eliminando el Disminuyendo Evitando golpes Eliminando eventos Cumpliendo las
ausentismo las lesiones y heridas causantes de muertes normas para
laboral corporales evitar Sanciones

Figura 2. Analisis de objetivos

1.4 Justificacion del proyecto

Segun la organizacion Mundial de la Salud, los accidentes laborales y
enfermedades profesionales en la industria de la construccion es una problematica
causante de lesiones y muertes a nivel mundial (Unién Obrera de la Construccién
en Argentina, 2022). En la Republica Dominicana, una de las principales
responsabilidades atribuibles a los empresarios consiste en evaluar los riesgos
profesionales a los que estan expuestos los trabajadores y el establecimiento de
medidas de prevencion y control de los demas riesgos laborales para la proteccion
de los mismos. Asi también, el articulo 6 del Reglamento 522-06 Sobre Salud y
Seguridad en el Trabajo, de igual modo expresa la obligatoriedad de la

implementacion de un programa de salud y seguridad en el trabajo.
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De igual modo, el proyecto se alinea con el objetivo 3 de Desarrollo
Sostenible, el cual plantea promueva la salud y el bienestar y el objetivo 8 de tal
documento, el cual expresa la intencion de trabajos decentes (Organizacion de las
Naciones Unidas, 2021). Asimismo, la investigacién va en consonancia con el
objetivo general 2 del segundo eje estratégico de la Estrategia Nacional de
desarrollo 2020-2030 referido a la salud y seguridad social integral, asi como con
el objetivo 4 del tercer eje estratégico de la referida estrategia, que tiene que ver
con empleos suficientes y dignos (Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo, 2012) .

El proyecto que se articula contribuye significativamente a que los
trabajadores que ejercen labores en actividades de ingenieria en Republica
Dominicana y de manera especifica en obras de construcciones civiles, puedan
realizar sus labores en ambientes seguros, en los cuales se tomen en cuenta las
medidas preventivas y de control que los protejan de accidentes y enfermedades
profesionales. De igual modo, es una contribucién importante para los empresarios
del sector construccion, puesto que se deja un documento, cuya referencia puede

ayudar a una gestion efectiva de la salud y seguridad en el entorno laboral.

La implementacion de un programa de salud y seguridad en el trabajo, que
cumpla con los requerimientos establecidos en el marco normativo, es una
herramienta que conlleva a que las estadisticas de accidentes laborales y
situaciones de enfermedades ocupacionales puedan ser disminuidas; por lo que

con el proyecto elaborado se aporta a este proposito.
1.5 Anélisis de alternativas

Para la implementacion del proyecto, los empresarios de la industria de
servicios de ingenieria pueden contratar, bajo la modalidad de outsourcing los
servicios de una empresa que se dedigue a la oferta de asesoria en materia de
salud y seguridad en el trabajo. También pueden contratar a un profesional
independiente que cumpla con los requerimientos exigidos por el Ministerio de

Trabajo para estos fines.
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De igual forma, las empresas pueden conformar un equipo de trabajadores
a los internos, de manera que pueda capacitarlo a través de participacion en
talleres y otras actividades de formacién, para que se conviertan en entes
proactivos que se ocupen de la vigilancia y monitoreo en cuanto al cumplimiento
de los controles establecidos. Otra alternativa viable es la posibilidad de la
conformacion de un Departamento de seguridad y salud en el trabajo que se
encargue de todo lo relativo a este aspecto, tanto en el area operativa de la
empresa como en los aspectos de cada obra de construccién que realice la

empresa.

De las alternativas planteadas se entiende que la mas recomendable es la
contratacion de la asesoria de un profesional en el area de prevencién, que este
certificado por el Ministerio de trabajo y que, con un equipo interno de la empresa,
sean los responsables de la implementacion y seguimiento del programa de salud
y seguridad en el trabajo; puesto que resulta esta opcion la mas econémicamente

conveniente.
1.6 Anélisis de involucrados

En el Cuadro 20 se muestra la lista de los involucrados en el proyecto. En el
Cuadro 20 mostrado en la pagina anterior se puede apreciar el conjunto de
personas involucradas con el proyecto, los problemas percibidos, sus intereses y

los compromisos que deben asumir en el proceso de implementacion del proyecto.



Cuadro 20. Lista de involucrados
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Involucrados

Problema percibido

Intereses

Compromiso

Administrador

Afecciones de los
trabajadores por lesiones,
golpes, heridas y
enfermedades
profesionales

Eliminacién o control
de los factores de
riesgos que
ocasionan la
situacion

Asumir como politica la
seguridad y salud en el
trabajo y aporte de los
recursos para la
implementacion del PSST.

Comité Mixto

Alta incidencia de

Establecimiento de

Contribucién mediante

de Salud y accidentes y condiciones de sugerencias de controles, dar
Seguridad en | enfermedades trabajo libres de seguimiento al PSSTy
el Trabajo profesionales de los situaciones de motivar a los trabajadores
trabajadores riesgos y peligros para el cumplimiento de este.
Contratistas Trabajadores lesionados, Realizacion del Aplicacion las medidas
golpeados o con heridas trabajo en preventivas y de control
condiciones seguras | establecida por la empresa
Empleados Afecciones de Realizacion del Aplicacion las medidas
enfermedades y lesiones trabajo en preventivas y de control
en el trabajo condiciones seguras | establecida por la empresa
Asesor en Deficiencias en las Mejoras de las Asesoramiento y supervision
seguridad y medidas preventivas y de | condiciones de en la implementacion del
salud en el controles establecidas trabajo en que se programa de salud y
trabajo realizan las seguridad en el trabajo.
operaciones de la
empresa
Supervisores Incumplimiento de las Incremento de los Apoyo en el proceso de
del Ministerio | normas en salud y niveles de implementacién y supervision
de Trabajo seguridad en el trabajo cumplimientos de de los cumplimientos

las normas de SST

1.7 Pertinencia de la propuesta

Con este proyecto, las estadisticas de incumplimiento en materia de salud y

seguridad de

los trabajadores

resultaran disminuidas,

cada vez que los

empresarios de los servicios de ingenieria del pais empleen el modelo que se les

ha elaborado como guia para su implementacién en sus respectivas empresas.

Por ello, la pertinencia del proyecto queda establecida, puesto que también aporta

a las agencias gubernamentales.
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CAPITULO II: REVISION DE LITERATURA

En el presente capitulo se presenta en marco referencia, en el cual se
definen algunos términos de caracter técnico para facilitar la comprension del
tema, luego se plasman algunos antecedentes encontrados y posteriormente se

plantea el fundamento tedrico de la investigacion.
2.1 Definicion de términos

Accidente laboral: Es toda lesion corporal y todo estado mérbido que el
trabajador sufra con ocasion o por consecuencia del trabajo que presta por cuenta
ajena. (Consejo Nacional de Seguridad Social, 2010).

Comité de salud y seguridad: Es el érgano encargado de la consulta
regular y periodica de las actuaciones de la empresa en materia de prevencion de
riesgos. (Ramirez & Hernandez, 2020).

Enfermedad profesional: El Reglamento de seguridad y salud en el
trabajo define enfermedad ocupacional o profesional como la contraida por una
persona trabajadora como consecuencia del trabajo ejecutado por cuenta ajena, y
gue es provocada por los factores y las condiciones imperantes en su oficio u
ocupacion. (Ministerio de Trabajo, 2006).

Evaluacion de riesgos: Es el medio, procedimiento o técnica que emplean
las empresas para conocer los peligros o riesgos a los que se exponen los
trabajadores, producto de las condiciones del trabajo. (Henao, F., 2016).

Lesion corporal: Es un término general que se refiere al dafio causado por
accidentes, caidas, golpes, quemaduras, armas y otras causas. (Acevedo, B.,
2018).

Peligro: Es una condicion o elemento que puede provocar un dafio a las

personas o bienes de un entorno. (Henao, 2016).

Riesgos laborales: Se entiende como riesgo laboral a los peligros
existentes en una profesion y tarea profesional concreta, asi como en el
entorno o lugar de trabajo, susceptibles de originar accidentes o cualquier tipo
de siniestros que puedan provocar algun dafo o problema de salud tanto fisico

como psicolégico. (Henao, F., 2016).
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2.2 Antecedentes

La salud y seguridad en el trabajo es un aspecto de caracter normativo para
todas las empresas que realizan operaciones. Por ello, un programa de salud y
seguridad es fundamental. En ese orden, se han revisado algunos trabajos que

abordan esta temética, tales como los siguientes:

Fabian (2017) abordd el tema, planteando que en el area de la construccion
existe una escasa cultura en materia de seguridad en la ejecucion de obras. Las
conclusiones del estudio indican que en las actividades de construcciones civiles
existen peligros tanto fisicos, quimicos, como ergonémicos. Por otra parte en los
resultados se obtuvieron valoraciones de riesgos graves, altos y tolerables; siendo
los principales caidas de alturas, exposicién a calor, golpes, heridas y afecciones

musculoesquelécticas.

Galindo (2020) en la investigacion referente al analisis de la seguridad y
salud ocupacional de una obra de construccidbn en la que menciona que la
empresa constructora no destina recursos en las partidas del presupuesto para la
seguridad y saludo ocupacional, dejando a su suerte a los trabajadores, los cuales
se encuentran expuestos a multiples peligros y riesgos que pueden causarles
lesiones graves y provocarles la muerte; tales como caidas de altura,

aplastamientos, atrapamientos y golpes y heridas.

Mercado & Cuba (2020) en una investigacion relacionada con el disefio de
un sistema de gestion de salud y seguridad ocupacional en la manufactura de una
empresa de estructrua metélica muestra en los resultados que los trabajadores
tienen escaza formacién en materia de salud y seguridad en el trabajo, no
participan en las decisiones relacionadas con estos temas y desconocen que la

empresa realicen evaluaciones de riesgos.

Castillo,Villegas & Martinez (2021) trabajaron un disefio de sistema de
gestion de seguridad para una firma de construcciones, en la que plantea que los
trabajadores de la construccién estan altamente expuestos a peligros y riesgos

gue ponen sus vidas en situaciones que pueden conllevar a accidentes laborales y
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enfermedades profesionales que les podrian ocasionar la muerte. Afirma que pese
a que la empresa tiene un sistema de gestion de riesgos, su ambiente laboral

sigue siendo inseguro.

Mufioz, Martinez & Otafiez (2022) analizaron el sistema de gestion de
riesgos empleado en las industrias de la provincia Sanchez Ramirez, planteando
en los resultados que los trabajadores de este tipo de empresas estan expuestos a
riesgos fisicos, quimicos, psicosociales y ergondmicos; dentro de los cuales, los
principales son la exposicion a ruidos y vibraciones, caidas de alturas, trabajos en
posiciones incOmodas, posturas estaticas y largas jornadas de trabajo.

2.4 Marco teorico

2.4.1 Riesgos laborales

Caldas, Castellanos e Hidalgo (2020) definen los riesgos laborales como la
posibilidad de la ocurrencia de un dafio a la salud de los trabajadores como
consecuencias de las condiciones en que se realiza el trabajo. Sefialan que
existen multiples factores conducentes a la manifestacion de los riesgos laborales
en el ambiente en que se realizan las actividades cotidianas de una empresa y
gue, en consecuencia, los riesgos laborales pueden derivarse y a su vez

clasificarse de diversas formas:

a) Riesgos fisicos
Se refieren a todos aquellos factores ambientales que dependen de las
propiedades fisicas de los cuerpos, tales como carga fisica, ruido, iluminacion,
radiacion ionizante, radiacion no ionizante, temperatura elevada y vibracion, que
actiian sobre los tejidos y 6rganos del cuerpo del trabajador y que pueden producir
efectos nocivos de acuerdo con la intensidad y tiempo de exposicidon de estos

(Gobierno de la provincia de Buenos Aires, 2020).

El Insituto Dominicano de Prevencion y Proteccion de Riesgos Laborales
(2022) establece que el término “agentes fisicos” se utiliza habitualmente para
describir distintas formas de energia que tienen la capacidad de causar dafios en

la salud y seguridad de los trabajadores. De igual manera, se trata de una
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exposicién a una velocidad y potencia mayores de la que el organismo puede
soportar en el intercambio de energia entre el individuo y el ambiente que implica
toda situacion de trabajo (Fundacién Iberoamericana de Seguridad y Salud
Ocupacional- FISO, 2021).

En ese orden, segun lo expresado por la FISO, las vibraciones que causa el
uso de maquinaria también son otro riesgo fisico. Si las vibraciones son fuertes y
prolongadas, podrian afectar a la columna vertebral. También podrian ocasionar
todo tipo de afecciones relacionadas con la cabeza: dolores, jaquecas, migrafas,
etc.

Asimismo, sostiene la fuente antes citada que la iluminacion intensa
provoca deslumbramientos, reflejos o cansancio. Un deslumbramiento, por
ejemplo, podria producir un accidente. Es recomendable regular los niveles de luz
y el tipo de lamparas que se utlizan. De igual manera, expresa que la
temperatura, en ambientes con exceso de calor, frio, humedad o una ionizacion
elevada, es otro efecto adverso en el ambito laboral. Las exposiciones
prolongadas en estas condiciones pueden desembocar en problemas fisicos
persistentes. Afirma, que también pueden considerarse tareas con riesgo
fisico aquellas donde se emplea maquinaria pesada, las que se realizan en alturas

elevadas o en profesiones consideradas de riesgo.

b) Riesgos quimicos
Los riesgos quimicos o también conocidos como peligros quimicos son
aguellas condiciones con elevado potencial de causar dafo a la salud debido a la
exposicion indebida a agentes quimicos contaminantes. En otras palabras,
el riesgo quimico es aquel peligro que envuelven las sustancias quimicas, las
cuales pueden causar efectos graves, en ocasiones produciendo la muerte del ser

Vivo que se ha expuesto de forma indebida (Henao, 2016).

Acorde con los planteamientos de la fuente anterior, la gravedad de
los efectos causados por los riesgos quimicos dependera de algunos factores
como: la naturaleza propia de las sustancias quimicas; su concentracién; el medio

y tiempo de exposicion a las mismas. Estos efectos llamados contaminacion
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guimica que producen estas sustancias tienen un potencial impresionante de
generar cambios, en muchos de los casos, a corto plazo y otros a mediano plazo,

llegando incluso a ser irreversibles.

En relacion con el &mbito laboral, sostiene que se generan riesgos quimicos
en aquellos trabajos donde se utilizan sustancias toxicas; o en los que,
propiamente se elaboran estas sustancias y no se manejan correctamente, y el
personal no cuenta con los implementos basicos para protegerse de las mismas.
No obstante, en la actualidad, casi todos los trabajadores se encuentran
expuestos a algun tipo de peligro quimico, debido a que cada vez mas son las

industrias que utilizan estos productos peligrosos.

Por otra parte, hay que tomar en cuenta que estos riesgos quimicos
también se encuentran en la naturaleza, ya que es impresionante la cantidad de
sustancias quimicas que son lanzadas al medio ambiente; sin que esta siquiera
pueda eliminarla o erradicarla por completo, trayendo consecuencias realmente
graves como enfermedades a las comunidades aledafias y dafios permanentes en

el medio ambiente.

c) Riesgos ergondémicos

Los riesgos ergonémicos son aquellos que pueden dan lugar a trastornos
muscoloesqueléticos (TME) en la persona trabajadora y se derivan de posturas
forzadas, aplicacion continua de fuerzas, movimientos repetitivos y manipulacion
manual de cargas en el puesto de trabajo. Se entienden como trastornos
muscoloesqueléticos (TME) a las alteraciones que sufren las estructuras
corporales como musculos, tendones, articulaciones, huesos, nervios y el sistema
circulatorio, debido al trabajo o al entorno en que este se desarrolla (Unién
Sindical Obrera, 2019).

Acorde con la fuente antes citada, los riesgos ergondémicos se incluyen en
la evaluacién general de riesgos del centro de trabajo. Dentro de los cuales, se
pueden realizar, mediciones en el lugar de trabajo, como en el caso de las
distancias y alturas, o bien, determinar la superficie libre por trabajador en su
puesto de trabajo. En el caso de la iluminacidbn debe medirse en valor de lux
necesarios en funcion del uso del local y del puesto de trabajo.
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Establece el texto citado que en cuanto a las posturas forzadas y
manipulacién manual de cargas, se han desarrollado métodos para determinar si
el trabajador esta expuesto a condiciones no tolerables de trabajo como el REBA
(método de evaluacion de posturas de cuerpo entero) o el método del Instituto
Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (INSST), este ultimo tiene en cuenta
desplazamientos de la carga, agarres de la carga, frecuencia de manipulacion
durante la jornada laboral, entre otros.

d) Riesgos psicosociales
Moriano, Topa & Garcia (2019) sostienen que los factores de riesgos
psicosociales son condiciones organizacionales del trabajo que pueden afectar la
salud de los trabajadores, tales factores pueden ser la cultura y el clima
organizacional, el estilo de liderazgo, contenido del trabajo, horarios, relaciones

interpersonales, ambiente, equipos; entre otros.

Por su lado, Moreno (2017) afirma que losriesgos psicosociales
laborales son situaciones laborales que tienen una alta probabilidad de dafiar
gravemente la salud de los trabajadores, fisica, social 0 mentalmente. Plantea que
son situaciones que afectan habitualmente de forma importante y grave la salud.
Mientras que los factores de riesgo psicosocial son habitualmente factores con
diferentes niveles de probabilidad de ocasionar dafos de todo tipo, los riesgos
psicosociales tienen una alta probabilidad de generar consecuencias
principalmente graves. Sostiene a modo enunciativo que los principales factores
de riesgos psicosociales estan relacionados con los siguientes aspectos:

a) Contexto del trabajo

b) Intensidad del trabajo

c) Factores cognitivos

d) Salud y bienestar laboral

e) Organizacion del trabajo

f) Satisfaccion laboral

g) Violencia, acoso y discriminacion
h) Tiempo de trabajo

i) Factores fisicos
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j) Formaciény desarrollo

K) Relaciones sociales

Asismismo, Jiménez (2020) afiade el mobbing o acoso moral como otro
factor de riesgo psicosocial. Sostiene que este se podria identificar como un
subtipo propio de la Violencia Laboral. En el marco de la violencia que puede sufrir
un trabajador en su lugar de trabajo, psiquica o fisica, se pueden distinguir:

a) La violencia externa: este tipo de violencia la producen personas que no se
encuentran en el organigrama empresarial. Es un hostigamiento
emprendido por personas ajenas a la entidad, como clientes o usuarios.
Este tipo de violencia puede ser tanto psiquica, como fisica, tendente a
insultos, vejaciones, e incluso agresiones. Suele darse en aquellos trabajos
cuya actividad principal va dirigida cara al publico.

b) La violencia interna: es aquella que es ejercida por individuos que
comparten entorno laboral. En este tipo de violencia, podemos englobar,
ademas de agresiones fisicas o psiquicas, acoso de cualquier tipologia -

moral, sexual, discriminacion.

2.4.2 Medidas de controles

El propésito del control de riesgo es analizar el funcionamiento, la
efectividad y el cumplimiento de las medidas de proteccion, para determinar y
ajustar sus deficiencias. Las actividades del proceso tienen que estar integradas
en el plan operativo institucional, donde se define los momentos de las
intervenciones y los responsables de ejecucion (Caldas, M., Castellanos, A. &
Hidalgo, M., 2020).

Segun la fuente antes citada, medir el cumplimiento y la efectividad de las
medidas de proteccidn requiere que se levanten constantemente registros sobre la

ejecucion de las actividades, los eventos de ataques y sus respectivos resultados.

En el proceso continuo de la Gestion de riesgo, las conclusiones que salen
como resultado del control de riesgo, sirven como fuente de informacién, cuando
se entra otra vez en el proceso de la Andlisis de riesgo. Las medidas de controles,

por consenso se han jerarquizado.
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La jerarquia de los controles segun ISO 45001: 2018 pretende proporcionar
un enfoque sistematico para aumentar la seguridad y salud en el trabajo, eliminar
los peligros, y reducir o controlar los riesgos para la seguridad y salud en el
trabajo. Cada control se considera menos eficaz que el anterior a él. Es habitual
combinar varios controles para lograr reducir los riesgos a un nivel que sea tan
bajo como sea razonablemente viable (Instituto de Seguridad y Bienestar Laboral,
2020).

2.4.3 Métodos de evaluacién de riesgos

La evaluacion de riesgos es el proceso dirigido a estimar la magnitud de
aquellos riesgos que no hayan podido evitarse, obteniendo informacién necesaria
para que el empresario esté en condiciones de tomar decisiones apropiadas sobre
la necesidad de tomar medidas preventivas y en tal caso, sobre el tipo de medidas

gue deben adoptarse (Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de Espafa, 2022).

Por consiguiente, se reconoce que la evaluacion de riesgos es la base para
una gestion activa de salud y seguridad en el trabajo. El valor obtenido mediante el
proceso de la evaluacién permite compararlo con los parametros permitidos,
propiciando una alerta en aquellos que estén por encima de los limites, en cuyos

casos debe establecerse algun mecanismo de control (Ibid.).

Segun la fuente citada, la evaluacion de riesgos puede ser clasificada de la
siguiente manera:
a. Evaluacién de riesgos impuestas por legislacion especifica
b. Evaluaciéon de riesgos para los que no existe legislacion especifica, pero
estan establecidas en normas internacionales, europeas, nacionales o en
guias de Organismos Oficiales u otras entidades de reconocido prestigio.
c. Evaluacion de riesgos que precisa métodos especializados de analisis.

d. Evaluacién general de riesgos.
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CAPITULO lll: PROPUESTA DE SOLUCION DEL PROBLEMA
SELECCIONADO

En este capitulo se hace la descripcion de la propuesta de solucién del
problema atendido. Contiene el alcance y limite del proyecto, los objetivos,
definiciébn de las acciones, cadena de resultados, matriz I6gica, plan de accion,
cronograma para la implementacion, el presupuesto, analisis de factibilidad,
analisis de riesgos y las acciones necesarias para sostenibilidad de la propuesta

planteada
3.1 Descripcion de la propuesta

La propuesta consiste en la elaboracion de un programa de salud y
seguridad en el trabajo para las empresas dedicadas a servicios de ingenierias
generales, atendiendo de manera especificas los servicios de construccion de
obras civiles. El programa fue elaborado tomando en cuenta los requerimientos
gue establecen el Reglamento 522-06 y la Resolucion 04/2007, como
instrumentos normativos que en formas generales y particulares definen la
estructura de un programa de salud y seguridad en el trabajo. El documento
cuenta con 20 elementos, que acorde con los instrumentos normativos
mencionados, deben ser partes de todo programa de salud y seguridad en el

trabajo.

Con el proyecto se espera que las condiciones de inseguridad en las que
laboran los trabajadores del area de construcciéon sean modificadas, de modo que,
con la implementacién del PSST se propicien ambientes seguros de trabajos y que
las lesiones corporales, golpes, heridas y otras afecciones de la salud de los
empleados sean cada vez mas reducidos hasta llevar a niveles de cero
ocurrencias. Para ello se emplearan varias estrategias, las cuales quedan

definidas en el analisis DAFO que se presenta a continuacion:
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En el Cuadro 21 se muestra la matriz de debilidades, amenazas, fortalezas
y oportunidades (DAFO). Como se aprecia el Cuadro 21 muestra las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidades observadas en la obra de construccion

(Andlisis FODA) y se establecen las estrategias DA y FO a considerar en la

implementacion del proyecto.

Cuadro 21. Matriz DAFO

Debilidades

Amenazas

Estrategia DA

-Los trabajadores no tienen
formacion en materia de
peligros y riesgos laborales
-Limitadas implementacion de
medidas de prevencion y
control de riesgos
-Inexistencia de un PSST
como guia en la gestién de
riesgos

-Ocurrencias de accidentes
laborales y afecciones a la
salud de los trabajadores.
-Sanciones por
incumplimientos de las
normas en salud y seguridad
en el trabajo.

-Paralizacion de obras por
inseguridad laboral.

-Formacion de los
trabajadores en materia de
salud y seguridad en el
trabajo.

-Establecimiento de medidas
preventivas y de control de
riesgos.

-Implementacion de un plan
de salud y seguridad en el
trabajo.

-Usos de algunos equipos de
proteccién personal.

-Interés de cambios para un
ambiente de trabajo seguro.

trabajadores se desempefian.
-Capacitacioén de los
trabajadores en materia de
salud y seguridad en el
trabajo.

-Conformacion de un Comité
Mixto de Salud y Seguridad en
el Trabajo.

-Elaboracion e
implementacién de un PSST

Fortalezas Oportunidades Estrategia FO
-Usos de algunos controles de | -Mejoras en las condiciones -Asesoramiento mediante la
ingenieria. de seguridad en las que los contratacion de un técnico en

prevencion de riesgos
laborales.

-Acompafamiento de las
autoridades de salud y riesgos
laborales en el proceso de
implementacién del PSST.
-Formulacién de acuerdos
gremiales con las autoridades
supervisoras.

Leyenda: DA significa estrategia debilidad-amenaza; FO, significa estrategia fortaleza-oportunidad.

3.2 Alcance y limite

El proyecto abarca los servicios de construcciones de obras civiles
realizados por la empresa de ingenieria Cuevas Medinas, S.R.L. (INGCUM), su
aplicaciéon es de caracter especifico; sin embargo, hay que precisar que cada tipo
de construccidn envuelve sus propios peligros y riesgos, por lo que las medidas de
prevencion y control deben actualizarse acorde con las caracteristicas de cada

obra.
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En la propuesta se abarcan las fases de identificaciéon de los peligros y
riesgos, las medidas de prevencion y control, los mecanismos de evaluacion,
seguimiento y monitoreo y los procedimientos de actualizacion. Se plantea la
declaracién de las politicas, entre otros aspectos integrados como parte del

programa.

3.3 Objetivos
3.3.1 Objetivo general

Establecer los lineamientos generales de prevencién y control de peligros y
riesgos laborales en los servicios de construccion de obras civiles, mediante la
elaboracion de un programa de salud y seguridad en el trabajo que integre todos
los elementos establecidos en el Reglamento 522-06 para la realizacion de

trabajos en condiciones seguras.

3.3.2 Objetivos especificos

e Servir de guia metodolégica para la gestion de los riesgos laborales y
enfermedades profesionales relacionados con las actividades que realizan
los trabajadores del area de construcciones de obras civiles en la empresa.

e Prevenir desde su origen las ocurrencias de riesgos que afecten la salud y
seguridad de los trabajadores en el ejercicio de sus tareas en los servicios

de construccion de obras civiles realizadas por la empresa.

e Disponer de controles efectivos para minimizar los riesgos que no puedan
ser eliminados para mitigar sus efectos en la salud de los trabajadores en

los servicios de construccion de obras civiles realizadas por la empresa.
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3.4 Definicién de accion

Como se puede apreciar en el Cuadro 22, en que se muestra la definicidén
de accion, para la implementacion del proyecto se hace necesario la articulacion
de varias lineas de acciones, provistas cada una de acciones puntuales, las cuales
deben ser ejecutadas por el gerente de la empresa y el técnico de prevencion de

riesgos.

Cuadro 22. Definicion de accion

Lineas de acciones Acciones Persona o entidad responsable
-Contratacion de un técnico en
Identificacion de prevencién de riesgos.
peligros y riesgos en -Conformacién de un equipo para el Gerente de la empresa
el trabajo levantamiento de las informaciones
-Valuacién de los peligros y riesgos
Analisis de los -Revision de los requerimientos del
controles a Reglamento 522-06. Técnico en prevencion de riesgos
establecerse -Busquedas de otras referencias
Elaboracion del -Redaccién del borrador preliminar.
programa de salud y -Socializacion con la gerencia y o . .
; Técnico en prevencion de riesgos
seguridad en el encargados departamentales
trabajo -Modificaciones finales
-Reuniones de divulgacién del

Implementacion del

programa programa. Gerente de la empresa

-Compromiso de implementacién

Fuente: Elaboracion propia, 2023.
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En el Cuadro 23 se presenta la cadena de resultado del proyecto. En el

mismo se muestran las actividades, insumos, involucrados y los resultados

esperados en el proceso de implementacion del proyecto

Cuadro 23. Cadena de resultados

Actividades

Insumos

Involucrados

Resultados esperados

Identificacion de
peligros y riesgos

Lista de chequeos,
lapices, medio de
transporte,
combustible, personas

-Gerente de la empresa
-Técnico en prevencion
-Personal de apoyo

Conocer los peligros y
riesgos especificos en
las actividades de
trabajo.

Determinacion de
controles a establecer

Computadora, material
escrito, espacio para
reuniones, personal.

Gerente de la empresa,
encargados
departamentales,
técnico en prevencion.

Delineamiento de los
controles a incluir
como parte del PSST

Evaluacion de riesgos

Matriz de evaluacion,
computadora, espacio
fisico, personal

Técnico en prevencion
y personal de apoyo

Conocer la magnitud
de los peligros y los
riesgos para
establecer prioridades
de controles

Elaboracién del PSST

Computadoras,
espacio fisico,

Técnico en prevencion
y personal de apoyo

Implementacion del
programa por parte de

personal técnico. la empresa
. L, Cero accidentes
Espacio de reunion,
: Gerente de la empresa, laboralesy
L material gastable,
Implementacion del P encargados enfermedades
recursos econémicos \
PSST departamentales, profesionales de los

para los controles a
establecerse.

técnico en prevencion.

trabajadores de la
empresa.

Fuente: Elaboracion propia, 2023

3.6 Matriz l6gica

En el Cuadro 24 se muestra la matriz légica del proyecto. En él se

presentan los objetivos especificos del proyecto, las metas a alcanzar, los

indicadores para su medicion y las fuentes de verificacion de logro de los mismos.
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Objetivos Resumen narrativo Metas Indicadores Fuentes de verificacién
Establecer los lineamientos Logro de cero Inexistencias de -Registro de accidentes.
generales de prevencién y accidentes de reportes de -Examenes médicos
control de peligros y riesgos  trabajoy accidentes y
laborales en los servicios de  enfermedades diagnésticos de
construccion de obras profesionales. enfermedades
civiles, mediante la profesionales en

Objetivo elaboracién de un programa el periodo.

general de salud y seguridad en el
trabajo que integre todos los
elementos establecidos en
el Reglamento 522-06 para
la realizacién de trabajos en
condiciones seguras
Servir de guia metodolégica Eficientizacion Medidas de -Manuales,
para la gestion de los delagestionen controles procedimientos,
riesgos laborales y saludy empleadas sefializaciones, EPP.

Objetivo enfermedades profesionales seguridad

especifico relacionados con las laboral

1 actividades que realizan los
trabajadores del area de
construcciones de obras
civiles en la empresa.

Prevenir desde su origen las  Eliminacion del  Aislamiento del Usos de barras
ocurrencias de riesgos que riesgo de peligro, orden y aisladoras, espacio de
afecten la salud y seguridad  manera limpiezas, trabajo ordenado y limpio

Objetivo de los trabajadores en el preventiva

especifico ejercicio de sus tareas en

2 los servicios de construccion
de obras civiles realizadas
por la empresa
Disponer de controles Control de los Medios de Controles de ingenieria,
efectivos para minimizar los  peligros, riesgos controles administrativos y usos de
riesgos que no puedan ser y enfermedades implementados EPP en el area de

Objetivo eliminados para mitigar sus  profesionales. trabajo.

especifico efectos en la salud de los

3. trabajadores en los servicios

de construccion de obras
civiles realizadas por la
empresa

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

3.7 Plan de accién

En el Cuadro 25 se muestra el plan de accion del proyecto. Como se puede

apreciar, se expresan las tareas que deben ser realizadas para la ejecucion del

proyecto, los recursos necesarios para tales fines y los responsables de las

ejecuciones.
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Cuadro 25 Plan de accion

Tareas Recursos Responsables
Realizacion de un diagnéstico  Recursos humanos, Gerente de la empresa y
de la situacién actual de los tecnol6gicos y econémicos técnico de prevencién de
peligros y riesgos en las riesgos

actividades de construcciéon
de la empresa

Evaluacion de los peligros y Recursos humanos, Técnico en prevencion
riesgos identificados tecnolégico y econémico

Establecimiento de las Recursos humanos, Técnico en prevencion
medidas de prevencion y tecnoldgico y econémico

control

Disefio e implementacion del Recursos humanos, Gerente de la empresa,
programa de salud y tecnolégico y econdmico encargados departamentales
seguridad en el trabajo y técnico en prevencion

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

3.8 Cronograma de implementacion

En el Cuadro 26 se muestra el cronograma de actividades requeridas para
el proyecto. Se pueden apreciar las diferentes actividades requeridas para la
implementacién del proyecto, asi como los periodos de tiempos estimados para la

realizacion de las mismas.

Cuadro 26. Cronograma para la implementacion del proyecto

Afio/Meses/Semanas 2022
Detalles Octubre Noviembre Diciembre
Actividades 112|314 2|1 3| 4

Realizacion del diagnéstico

Evaluacion de riesgos

Analisis de los resultados

Elaboraciéon del PSST

Socializacion del borrador del PSST

Modificaciones al PSST

Entrega del programa

Inicio de la implementacién

Fuente: Elaboracion propia, 2023.

3.9 Presupuesto

En el Cuadro 27 se muestra el presupuesto para la implementacion del
proyecto a implementar. Como se observa, el mismo asciende a un monto de
RD$1,020,000.00 aproximadamente.
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il INGENIERIA CUEVAS MEDINA S.R.L. (INGCUM)
Presupuesto Implementacién Programa de Salud y Seguridad 2023
INGCUM DOP$
|CUENTAS| CONCEPTO | Costo Unitario | Enero / Marzo | Abril / Junio | Julio / Septiembre | Octubre / Diciembre TOTAL
101  Equipos de Proteccion Personal:
101-1 |Cascos de Seguridad 665.00 6,650.00 6,650.00 6,650.00 6,650.00 26,600.00
101-2 |Protector Facial 420.00 5,040.00 5,040.00 5,040.00 5,040.00| 20,160.00
101-3 |Lentes de Seguridad 180.00 5,400.00 5,400.00 10,800.00
101-4 |Botas de Seguridad 1,280.00 38,400.00 38,400.00 76,800.00
101-5 |Mascarillas P/ Particulas N95 20/1Box 980.00 19,600.00 19,600.00 39,200.00
101-6 |Mascarillas 3M-7502 2,500.00 20,000.00 30,000.00 50,000.00
101-7 |Filtros Para Mascarillas 3M-60923 1,100.00 8,800.00 13,200.00 22,000.00
101-8 |Guantes Ansell Hyflex 11-840 210.00 12,600.00 12,600.00 25,200.00
101-9 |Guante MR Safety P/ Impacto MR-IMPK 900.00 10,800.00 10,800.00 21,600.00
101-10 [Guante P/ Obrero de Carnaza 110.00 5,950.00 5,950.00 5,950.00 5,950.00| 23,800.00
101-11 [Guantes Dielectricos Ansell ActivArmr 80-813 380.00 1,520.00 1,520.00 1,520.00 1,520.00|  6,080.00
101-12 [Arnes de Cuerpo Completo Miller Titan 3,600.00 43,200.00 43,200.00 86,400.00
101-13 [Acollador de 6 ft. Doble Mosqueton Honeywell Miller 8798-Z7 2,200.00 26,400.00 26,400.00 52,800.00
101-14 [Retractil 6ft Turbolite Honeywell Miller 7,200.00 43,200.00 43,200.00 86,400.00
TOTAL 247,560.00 19,160.00 261,960.00 19,160.00 547,840.00
102 Equipos de Emergencia
102-1 |Extintores ABC 10 Lbs PQS 4,800.00 38,400.00 38,400.00
102-2 |Lava Ojos de Emergencia 1,200.00 4,800.00 4,800.00 9,600.00
102-3 |Botiguin de Primeros Auxilios 1,800.00 10,800.00 10,800.00| 21,600.00
102-4 |Camillas Rigidas 12,000.00 12,000.00 24,000.00 36,000.00
102-5 |Seifializaciones en Obra 9,000.00 3,000.00 2,000.00 4,000.00 9,000.00
TOTAL 7,800.00 63,200.00 8,800.00 34,800.00 | 114,600.00
103  Entrenamientos Seguridad & Salud:
103-1 |Primeros Auxilios Basicos 5,000.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
103-2 |Prevencion y Combate de Incendio 5,000.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
103-3 |Investigacion de Accidentes 2,000.00 2,000.00 2,000.00 4,000.00
103-4 |Analisis de Riesgos 2,000.00 2,000.00 2,000.00
103-5 |Trabajo en Alturas 10,000.00 10,000.00 10,000.00
103-6 |Manipulacién de Cargas Manuales 2,000.00 2,000.00 2,000.00[ 4,000.00
103-7 |Materiales Peligrosos 2,000.00 2,000.00 2,000.00
TOTAL 9,000.00 9,000.00 17,000.00 7,000.00 42,000.00
104 Plan de Salud:
104-1 |Evaluaciones Médicas Pre-Empleo 7,500.00 225,000.00 225,000.00
104-2 |Programa de Vacunacion 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00[ 20,000.00
104-3 |Monitoreo de Salud de los Trabajadores 4,500.00 4,500.00 4,500.00 9,000.00
104-4 |Vigilancia Médica Anual 8,000.00 12,000.00 12,000.00
104-5 |Evaluaciones Ergonomicas por Puestos 50,000.00 50,000.00 50,000.00
104-6 |Registro de Incapacidad Enfermedades Comun 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL 234,500.00 55,000.00 21,500.00 5,000.00 316,000.00
TOTAL GENERAL DOP$ 498,860.00 146,360.00 309,260.00 65,960.00 | 1,020,440.00
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3.10 Analisis de factibilidad
3.10.1 Factibilidad técnica

La factibilidad técnica del proyecto es viable, ya que en la provincia
Sanchez Ramirez en el pais existen un conjunto de profesionales del area de
prevencion de riesgos certificados por el Ministerito de Trabajo con las
capacidades para ofrecer los servicios de salud y seguridad, que pueden asumir el
compromiso de la implementacion de un programa de esta naturaleza para las
empresas que se dedican a las actividades de construccion o de servicios de
ingenieria en general. Por otro lado, los insumos necesarios para la
implementacién se pueden adquirir en ferreterias y otros centros comerciales
operan en cualquier parte del pais. De igual manera, el personal operativo de las

empresas puede ser formado en materia de salud y seguridad en el trabajo.
3.10.2 Factibilidad econdmica

Cualquier empresa dedicada a servicios de ingenieria puede manejar la
cantidad de dinero que, acorde con el presupuesto elaborado seria necesario para
la implementacion del proyecto, por lo que se entiende que este no es un

elemento restrictivo.
3.10.3 Factibilidad ambiental

La implementacion de un programa de salud y seguridad en el trabajo en
actividades de construccion de obras contribuye al medio ambiente, mediante
procedimientos de disposicion de residuos sélidos, por lo que su impacto negativo

es practicamente inexistente.
3.10.4 Factibilidad social

La esencia de un programa de salud y seguridad en el trabajo consiste el
establecimiento de medidas preventivas y de controles que eviten o disminuyan
los efectos de accidentes laborales y enfermedades profesionales, con lo que se
protege la salud de los trabajadores; por consiguiente, con la implementacion del

proyecto, los trabajadores directos en estas obras contaran con condiciones mas
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favorables, sus familiares estaran mas tranquilos y el costo social y econémico de
las lesiones y enfermedades derivadas de las actividades laborales resultaran
disminuidos, al tiempo que permite presentar mejores estadisticas de

cumplimiento y afecciones en materia de salud y seguridad.
3.11 Analisis de riesgos

La implementacién de un programa de salud y seguridad en el trabajo
puede encontrar resistencias en su fase de ejecucion por parte de los mismos
trabajadores que no estén acostumbrados a los protocolos establecidos; sin
embargo, este riesgo puede ser combatido a través de la informacion en cuanto a
los peligros y riesgos a los que se exponen, las consecuencias de estos v,
ademds, adoptando como politica la seguridad en el trabajo. De igual manera, a
través de cursos de formacion de los supervisores y una gestion eficiente del
Comité Mixto de salud y Seguridad en el Trabajo; la situacion de resistencia puede

guedar disuadida.
3.12 Sostenibilidad

Para que el proyecto sea sostenible es necesario que desde la alta
gerencia de la empresa se asuma como politica la seguridad y salud en el trabajo,
estableciendo la obligatoriedad del cumplimiento de los protocolos y de los
mecanismos establecidos en el PSST. De igual modo, el Comité Mixto debe
realizar una supervision continua que permita la verificacion de cumplimiento y la

insercion de nuevos controles cuando se requieran.

Por otro lado, deben realizarse auditorias de cumplimientos y de la
efectividad del programa, para lo cual se debe contar con la asistencia de un
técnico en prevencion. Asimismo, deben efectuarse las actualizaciones del
programa, acorde con los cambios tecnoldgicos y las naturalezas de nuevas

operaciones.
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CAPITULO IV: GESTION Y ORGANIZACION DE LA SOLUCION

En este capitulo se presentan los elementos considerados para la gestion y
organizacion del proyecto de solucion propuesto. Se establece la estructura
jerarquica de la empresa caso de estudio, su identidad filoséfica que incluye la
mision, vision y valores y finalmente se describen los aspectos relacionados con la
gestién e integracion del programa de salud y seguridad en el trabajo que se ha

elaborado.
4.1 Estructura organizacional

Segun el levantamiento de informaciones realizado con la gerencia de la
empresa, la misma tiene una estructura organizacional simple, cuya principal
autoridad la representa el administrador, que a su vez es el principal accionista de
la empresa, el cual tiene a su carga las tomas de decisiones y direccion; un
departamento de proyectos, que tiene la responsabilidad de hacer la planificacién
y célculos presupuestarios de las obras a ejecutar, un departamento de
contabilidad, que maneja los aspectos relacionados con la finanzas y control
administrativo de los procesos relacionados con el personal ante la seguridad
social y los demas organismos gubernamentales relacionados y un departamento
de compras que gestiona la adquisicion de los materiales y suministros para las

construcciones e usos internos. En la figura 3 se ilustra esta estructura.

| Administracion |

Recepcionista |

| | |
Departamento de Departamento de Departamento de

Proyectos Contabilidad compras

Figura 3. Organigrama organizacional
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4.2 Identidad organizacional

En los parrafos siguientes se describe la identidad organizacional de la

empresa, por lo que se detalla su misién, vision y valores.
4.2.1 Mision

Desarrollar proyectos de calidad buscando satisfacer las necesidades de
nuestros clientes, ofertando servicios a la vanguardia y cumpliendo con los

estandares del mercado.
4.2.2 Vision

Ser una empresa lider en el sector de ingenieria, con un equipo
comprometido, evolucionando constantemente nuestros servicios para ofrecer
productos innovadores que satisfagan las necesidades de los clientes, con altos
estdndares de calidad, cumplimiento, disefio y conciencia de servicios que

garanticen solidez de la empresa.
4.2.3 Valores
Sus valores: responsabilidad, puntualidad, calidad y eficiencia.
4.3 Descripcién de la gestion e integracion
4.3.1 Nombre del proyecto

Programa de salud y seguridad en el trabajo para una obra de construccion

en proceso de ejecucion.
4.3.2 Actores vinculados con el proyecto
Los actores que tienen vinculacion con el proyecto son:

a) El administrador, que autoriza la ejecucion de la obra y se asegura de que
se implementen las medidas de riesgos laborales durante el proceso.

b) El encargado del proyecto, que es un ingeniero de la empresa, el cual dirige
y supervisa las diferentes etapas de construccion y debe encargarse de que

las actividades se realicen en el marco de un ambiente de trabajo seguro.



c)

d)

f)
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Los contratistas, quienes realizaran actividades dentro del proyecto por
cuenta propia, pero bajo la supervision de la empresa en cuanto a la calidad
de los trabajos y cumplimiento de las normas de seguridad.

Los trabajadores u obreros contratados por la empresa, que deben realizar
sus tareas cumpliendo con las medidas de seguridad establecidas por la
empresa.

Los agentes supervisores del gobierno, quienes tienen la potestad de la
vigilancia de cumplimiento de las normas de seguridad pertinentes en cada
obra en ejecucion.

Técnico de salud y seguridad en el trabajo, quien juntamente con los
ejecutivos de la empresa prepara el programa de salud y seguridad para

cada obra y realiza las actualizaciones de estos.

4.3.3 Descripcion de la calidad para el cambio

Para asegurar el éxito del programa de salud y seguridad propuesto para

obras en ejecucion, se emplearan las siguientes estrategias.

a)

b)

f)

Se llevaran a cabo procesos que permitan el conocimiento de los peligros y
riesgos existentes en la obra a ejecutarse,

Se elaboraran los planes de prevencion y control de los peligros y riesgos
identificados,

Se daran a conocer a los trabajadores y demas actores directamente
relacionados a la ejecucion de la obra sobre los peligros y riesgos
existentes y sobre las medidas preventivas y de controles a emplear,

Se realizaran charlas cortas de seguridad al inicio de cada labor diaria.

Se mantendra un canal de comunicacion abierto para que los trabajadores
y demas personal puedan manifestar situaciones de peligros o riesgos no
controlados al encargado de la obra.

Se estableceran mecanismos de supervision de cumplimiento empleado

listas de verificacion para garantizar la seguridad y salud en el trabajo.
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g) Se efectuaran las adecuaciones al programa con relacion a los nuevos
peligros y riesgos o de acuerdo con la naturaleza de la obra, cambios de

tecnologias o del marco normativo vigente.

4.3.4 Monitoreo y seguimiento

El monitoreo y seguimiento del programa de salud y seguridad en el trabajo
es responsabilidad del encargado de la obra, el cual podra asistirse del técnico en
materia de salud y seguridad. Como parte del proceso de monitoreo y seguimiento

se realizaran las siguientes actividades:

a) Evaluacién del cumplimiento de las normas de controles establecidas,
mediante lista de verificacidn, a cargo del encargado de la obra.

b) Auditoria de cumplimiento por parte del técnico en prevencion, quien de
manera sorpresiva se presentara a la obra en ejecucion y verificara el nivel
de cumplimiento de los controles establecidos y emitird un informe al
administrador de la empresa con copia al encargado de la obra sobre los
hallazgos encontrados y las recomendaciones resultantes.

c) La persona delegada por el Comité Mixto de Salud y Seguridad en el
Trabajo, por lo menos una vez a la semana se presentara a la obra en
ejecucion para concienciar a los trabajadores sobre la importancia de la
salud y seguridad en las tareas que realizan y del cumplimiento de las
normas que las garanticen.

d) Se efectuaran reuniones mensuales para examinar la eficiencia del

programa y hacer las adecuaciones pertinentes.

4.4 Evaluacién y participacion

Para la evaluacion del programa participaran los encargados de obras,
guienes diariamente, deben realizar una charla corta de salud y seguridad y de las
medidas establecidas, el técnico de salud y seguridad en el trabajo, quien realizara
auditoria de cumplimiento para el nivel de cumplimiento de éste; el encargado de
contabilidad, quien informard sobre los casos reportados de enfermedades o

accidentes laborales y de las causas que las originaron.
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CAPITULO V: CONSIDERACIONES FINALES
En este capitulo se presenta el analisis de los resultados, las conclusiones
y las recomendaciones que se entendieron oportunas, asi como la linea de

investigacion con la que se corresponde el estudio.
5.1 Analisis de los resultados

Al examinar los riesgos particulares en la obra de construccion observada
en la fase diagndstica de esta investigacion se pudo apreciar la presencia de
caidas a nivel y desde altura, exposicién a ruidos y vibraciones, contacto con
sustancias quimicas, situaciones relacionadas con la humedad y temperatura, asi
como levantamiento de cargas pesadas, entre otros. Todo ello, son elementos que
pueden causas golpes, heridas y otras lesiones corporales, que requieren planes

de controles para su prevencion o mitigar los efectos.

Los riesgos encontrados en el caso de estudio fueron calificados como
altos, lo cual es un indicativo de la gravedad de estos; aunque algunos son
tolerables. Dichos resultados permiten afirmar que la industria de la construccion
en la Republica Dominicana debe abocarse a la implementacion de programas de
salud y seguridad en el trabajo basado en los cuales conduzcan la gestién de los
riesgos inherentes a las actividades que se realizan. Dichos programas deben ser
elaborados o0 actualizados en funcion de las caracteristicas propias de cada
proyecto, para lo cual se precisa de la realizacion de la identificacion y evaluacion
de los riesgos para posteriormente considerar las medidas de controles a
establecerse.

5.2 Conclusiones

Se determind que en los servicios de construccion de obras existen peligros
de origen fisicos, quimicos y ergonomicos; los cuales conducen riesgos como
caidas a nivel del suelo y desde altura, ruidos, vibraciones, exposiciéon a
temperatura y humedad, electrocuciones; contacto con sustancias quimicas, carga

de trabajo, trabajos en posiciones incomodas, levantamiento de peso, entre otros.
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Se pudo observar que en la obra de construccidon inspeccionada, las
medidas de prevencion y control de riesgos laborales y enfermedades
profesionales son practicamente inexistentes, ya que sélo se pudieron ver la
implementacion de muy pocas, tales el orden y limpieza en el area, recogidas de
escombros, identificacién y control de fuentes de energias eléctricas y el uso de
escaleras y andamios; sin embargo, no se emplean aislamiento del peligro, los
empleados no son informados a los peligros y riesgos a los que se exponen y los
pocos equipos de proteccion personal observados, no son provistos por la
empresa. De igual modo, no se emplean arnés en los trabajos en altura y mucho
menos las lineas de vidas para sostenerlos. Asimismo, se pudo ver que no existen
lugares para descansos, la hidratacion es muy limitada y el trabajo es intenso, con

ninguna pausa activa.

Se evaluaron los riesgos encontrados, cuyos resultados reflejan que los
mismos en la mayoria de las actividades son muy graves, lo que sugiere que los
trabajos sean detenidos de inmediatos hasta que se establezcan los controles
necesarios. De igual manera, se encontraron una cantidad de riesgos tolerables,

gue requieren intervencion inmediata urgente.
5.3 Recomendaciones

Para mejorar las condiciones de seguridad en el trabajo en los servicios de
construccion que realizan las empresas de ingenieria y en el caso particular de la
empresa de servicios Ingenieria Cueva Medinas, S.R.L. se recomienda a los
ejecutivos y propietarios de estas empresas lo siguiente:

1- Informar siempre a los trabajadores de los peligros y riesgos a los que se
exponen en cada fase del trabajo a realizar, orienténdolos en como deben efectuar
sus labores para evitar lo mas posible la ocurrencias de accidentes laborales o

contraer alguna enfermedad a causa del trabajo.

2- Establecer en todas las obras que realizan un plan de proteccion
preventivo incluyendo acciones tales como el uso de aislamiento del peligro,
usando barras, cintas y otros materiales; proveyendo de los equipos de proteccion

personal a los trabajadores y orientandolos sobre la importancia de sus usos,
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permitiendo pausas activas, suministrando agua suficiente para la hidratacion y
colocando lineas de vidas, que permitan el uso adecuado del arnés en los trabajos

en alturas.

3- Tomar el programa de salud y seguridad en el trabajo elaborado para
gue lo emplen como modelo en la implementacion del mismo en cada una de las
empresas de servicios de ingenierias, haciendo las adaptaciones pertinenetes y
dejandose asesorar por un profesional certificado del area de prevencion de

riesgos.
5.4 Linea de investigacion

La investigacion se corresponde con la linea de investigacion de
empresarismo, puesto que se trata de un proyecto de gestion de riesgos, que
forma parte de las responsabilidades que se deben asumir al conformar una

empresa.
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ANEXOS

Anexo 1. Programa de salud y seguridad en obras de construcciones civiles
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1. Generalidades del programa
1.1. Presentacion

El presente programa de salud y seguridad en el trabajo abarca las politicas y
las medidas preventivas y de controles que en la materia constituyen las normas
para todas las obras a ejecutar por la empresa. Los aspectos contenidos en este
documento constituyen lineamientos generales, puesto que cada obra trae consigo
sus propios peligros y riesgos, por lo que, el programa debe ser ajustado a las
mismas de manera particular.

El programa de salud y seguridad en el trabajo para la empresa Ingenieria
Cuevas Medinas, S.R.L. (INGCUM), cumple con los elementos requeridos en el
Reglamento 522-06 sobre Salud y Seguridad en el Trabajo y con lo establecido en
la Resolucion 04/2007 sobre condiciones particulares de salud y seguridad en el
trabajo.

Cualquier actividad operativa relacionada con ejecucion de obras en esta
empresa debe realizarse tomando como punto de partida el cumplimiento del
presente programa, adaptado a las condiciones particulares de la obra que se
vaya a ejecutar.

Con la implementacién del presente programa, Ingenieria Cuevas Medinas,
S.R.L., pone de manifiesto su decision de que los trabajos que realice la
organizacion sean desarrollados bajo condiciones seguras de trabajo,
garantizando de esta manera la proteccion de la salud de los trabajadores y en
cumplimiento con las disposiciones legales del pais.

1.2 Objetivos

Con la implementacion de este programa de salud y seguridad en el trabajo
se persiguen los siguientes objetivos:

1- Describir los lineamientos procedimentales para la identificacién de peligros
y riesgos antes del inicio de la ejecucion de una obra.

2- Establecer los mecanismos de prevencidon para evitar las ocurrencias de
enfermedades o accidentes laborales en las fases de ejecucion de una
obra.

3- Mantener condiciones de trabajo seguros en los lugares donde se ejecuten
obras a cargo de la empresa.

4- Establecer las responsabilidades para el cumplimiento de las medidas
establecidas en este programa.

5- Garantizar la salud y seguridad de los trabajadores directos e indirectos con
participacion en una obra en ejecucion por parte de la empresa.

1.3 Alcance del programa

Las disposiciones establecidas en el presente programa de salud y
seguridad en el trabajo abarcan a todas las fases que en materia de construccion
realice la empresa Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L., por tanto, todos los
trabajadores contratados directamente por la empresa, como los que
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correspondan a contratistas y subcontratistas, deben acogerse al cumplimiento de
este.

1.4 Marco normativo del programa

El programa de salud y seguridad en el trabajo de la empresa Ingenieria
Cuevas Medinas, S.R.L (INGCUM), esta elaborado considerando los fundamentos
normativos vigentes en la Republica Dominicana y de manera complementaria, en
Convenio Internacionales relativo a la seguridad en la construccion de los cuales
el pais forma parte, tales como:

e La Constitucion Politica de la Republica Dominicana, que en el articulo 62-8
establece que los empleadores deben garantizar condiciones seguras de
trabajos para sus empleados.

e La Ley 87-01, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social,
promulgada el 10 de mayo del 2001.

e EI Convenio No. 167 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
relativo a la Seguridad y Salud en la Construccién, aprobado por el
Congreso Nacional, mediante la Resolucién No. 31-97, promulgada el 7 de
febrero del 1997, en la Gaceta Oficial numero 9947, de fecha 15 de febrero
del 1997.

e Laley 16-92, que crea el Codigo de Trabajo de la Republica Dominicana.

e El Reglamento 522-06 sobre condiciones generales de salud y seguridad
en el trabajo.

e La Resolucién 04/2007 que refiere las condiciones particulares de salud y
seguridad en el trabajo.

1.5 Politicas

La empresa Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L. (INGCUM), adopta como
politicas generales integradores del presente programa de salud y seguridad en el
trabajo las siguientes, las cuales deben ser aceptadas por todos los vinculados en
cualquier obra y ejecutarse:

1- Obligatoriedad: Las normas establecidas en el presente manual son de
caracter obligatorio, por tanto, ningun trabajo debe ser iniciado si no cumple
con las condiciones de seguridad minimas en el lugar de trabajo.

2- Participacion: Todos los empleados, supervisores, contratistas Yy
subcontratistas tienen el derecho de informar sobre cualquier peligro o
riesgo detectado en cualquiera de las fases de ejecuciéon de una obra, en
cuyo proceso no se tengan medidas de prevencibn o controles
establecidos.

3- Mejora permanente: La empresa se compromete a la incorporacion de las
mejoras que surjan a partir de nuevas situaciones, cambios del tipo de
tecnologia empleada o de las modificaciones normativas que surjan.
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4- Informacién: Todos los trabajadores, independientemente de su rol
desempefiado en la ejecucién de una obra debe ser informado de los
peligros y riesgos que supone la realizacion de sus tareas y de las medidas
preventivas y de controles establecidos.

1.6 Responsabilidades

Son responsables por la implementacion del presente programa de salud y
seguridad en el trabajo:

e La administracién, que, como maxima autoridad, debe exigir que los
trabajos se realicen en cumplimiento de las normas establecidas por la
empresa.

e Los encargados de obras, quienes deben realizar procesos de
verificaciones previas a los inicios de trabajos para garantizar que se
estén implementando las normas de salud y seguridad establecidas.

e Los contratistas, que al igual que los encargados de obras deben velar
por que su personal cumpla con las normas de controles.

e Los trabajadores, quienes informados de los peligros y riesgos y de las
medidas de controles, tienen la obligacion de acogerse a ellas.

1.6 Definiciones de términos

Condiciones de seguridad: son aquellas condiciones materiales que
pueden dar lugar a accidentes de trabajo.

Contratista: es la persona fisica o juridica que asume contractualmente
ante el duefio o encargado de la obra, con recursos materiales y personal propio el
compromiso de ejecutar parcial o totalmente una obra de construccion.

Emergencia: combinacién imprevista de circunstancias que podran dar por
resultado peligro para la vida humana o dafio a la propiedad.

Escape: medio alternativo de salida, razonablemente seguro,
complementario de las vias de evacuacion.

Evacuacidn: accion de desalojar un local o edificio en que se ha declarado
una emergencia, como incendio, sismo, escape de gas, etc.

Obra de construccién: Cualquier actividad que involucre un trabajo de
ingenieria, tales como excavacion, transformaciones estructurales, reparaciones
de infraestructuras, encofrado, levantamientos de muros, etc.

Punto de reunidn: lugar de encuentro, transito o zona de transferencia de
las personas, donde se decide la via de evacuacion mas expedita para acceder a
la zona de seguridad establecida.

Vias de evacuacion: caminos expeditos, continuos, seguros Yy
debidamente sefializados, que desde cualquier punto habitable de una edificacion
conduzcan a un lugar seguro.
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Zona de seguridad: lugar de refugio temporal en un edificio, construido en
forma que ofrezca un grado alto de seguridad frente al incendio o sismo.

2. Generalidades de la empresa
2.1 Nombre de la empresa
Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L. (INGCUM).
2.2 Razon Social
Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L.
2.3 Direccion

Calle Mayobanex Vargas, No. 7, Urbanizacién INDRI, Bonao, provincia
Monsefior Nouel.

2.4 Teléfonos
(809) 782-5389
(809) 844-0186

2.5 Actividades

La empresa Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L. es una empresa de servicios
multiples, dedicada a disefos, ejecucion y supervision de proyectos en obras
civiles, mantenimiento estructural, mantenimiento y restauracién de jardines,
proteccion de taludes, reforestacion y estudio de suelos.

2.6 Trabajadores en plantillas
a) Administrativos fijos: 9
Masculinos: 7
Femenino: 2
b) Ocasionales
De 17-22 masculinos.
2.7 Nombre del proveedor de salud y seguridad en el trabajo
Luis Galan Diaz
2.8 Breve recuento historico de la empresa

Ingenieria Cuevas Medinas, S.R.L. (INGCUM) es una empresa del ramo de
la construccion constituida como sociedad de responsabilidad limitada, acorde
con la Ley 479-08 sobre la materia en Republica Dominicana. La misma surge
por iniciativa de sus socios fundadores que vieron oportunidades en este
campo para las ofertas de servicios diversos en el area de obras civiles.
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La misma inicia sus operaciones en afio 2018. Sus fundadores fueron los
ingenieros Victor L Cuevas, Sol |, Cuevas Medina y Javier A. Cuevas Medina.
La empresa ha realizado diversos trabajos, relacionados con obras de
construcciones civiles.

2.9 Materia prima e insumos

La empresa para el desarrollo de sus actividades emplea diversos tipos de
materiales de construccion, dependiendo del tipo de obra a ejecutar: cemento,
varilla, arena, bloques, gravillas, pintura, ladrillos, madera, entre otros.

2.10 Organizacion del trabajo

Ingenieria Cuevas Medina, S.R.L. asume el compromiso de trabajo de
calidad, bajo la siguiente estructura organizativa:

Administracion

Recepcionista

[ [ |
Departamento de Departamento Departamento
Proyectos de Contabilidad de compras

2.11 Formas de contratacion del personal

El personal administrativo es reclutado usando paginas de ofertas de
empleo, a través de las cuales se describe el perfil del candidato deseado, se
reciben las hojas de vidas a través del correo de la empresa, posteriormente se
realiza una precalificacion y se convocan a entrevistas a los preseleccionados.
Las entrevistas son conducidas por los socios de la empresa y por consenso,
luego se elige la persona considerada idénea para el puesto vacante. A estos,
en el proceso de induccion se les da a conocer la empresa, enfatizando en la
mision, vision y valores y sobre los peligros y riesgos que entrafian las tareas
gue deben realizar. De igual modo se les instruye sobre la prevencion de
riesgos y los controles establecidos por la empresa.

El personal ocasional es contratado, segun los tipos de trabajos a realizar,
acorde a un listado de trabajadores precalificados que ya se tiene en la
empresa. Los mismos son informados de los peligros y riesgos a los que se
exponen en el trabajo, previo un proceso de identificacion de estos y se les da
a conocer sobre el plan de seguridad establecido para la ejecucion del trabajo.
En cada jornada se inicia con una charla de seguridad enfocada a la
realizacion de un trabajo bajo condiciones seguras.
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Tanto los empleados fijos, como los ocasionales son registrados en la
Tesoreria de la Seguridad Social.

2.12 Jornada de trabajo en los proyectos

Los horarios establecidos para la ejecucion de las obras civiles es el
siguiente:

7:00 Am-12:00 M
1:30 Am a 5:00 PM.
Horario de descanso de 12:00 M a 1:30 PM.

3. Memoria descriptiva de la obra
3.1 Caracteristicas de la obra

La obra objeto del presente programa se encuentra situada en El Cruce de
los Arroces de la ciudad de Bonao, provincia Monsefior Nouel. Las fases a
ejecutar en dicha obra e instalaciones quedan descritas en la Memoria Descriptiva
del Proyecto y en los Planos adjuntos, La climatologia de la zona en el periodo en
gue se llevara a cabo no sera de condiciones extremas de calor o frio. Tampoco
habran de temerse aguaceros o lluvias por largos periodos de tiempo ni vientos
huracanados, si bien habran de tenerse en cuenta estos aspectos en los trabajos
gue se efectien en posiciones elevadas respecto al plano del terreno. La
construccion consiste en un edificio de dos niveles para vivienda familiar.

3.2 Plazo de ejecucién y planilla de personal

La obra se ejecutara en un plazo de 6 meses y contara con una planilla de
trabajadores entre un maximo de 25 personas y un minimo de 10.

3.3 Unidades constructivas que componen la obra
La obra a ejecutar consta de las siguientes unidades constructivas:

a) Cimiento del terreno

b) Excavaciones para muros de zapata

c) Elevacién de paredes exteriores e interiores en bloques de hormigon
d) Encofrado en madera

e) Envarillado y vaciado de techo

f) Colocacién de pisos en losas

g) Instalaciones de puertas y ventanas

h) Instalaciones de plomeria
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4. Riesgos identificados

Los riesgos asociados a los trabajos a realizar en la obra son:
a) Caidas a nivel
b) Caidas de altura
c) Caidas de objeto desde altura
d) Manipulacién de objetos filosos
e) Uso de guinche
f) Proyeccion de particulas
g) Manejo indebido de cargas
h) Golpes producidos en el manejo de maquinarias, herramientas y equipos
I) Causticaciones y eccema por cemento

4.1 Disposiciones minimas de seguridad

Identificados en el punto anterior los principales riesgos a que estaran
expuestos los trabajadores y, en general, cualquier persona durante la ejecucion
de la obra e instalaciones proyectadas, se establecen las disposiciones minimas
de seguridad y salud a implementarse. Para el cumplimiento de las disposiciones
gue se citan en este punto, deberan observarse, ademas de lo que aqui se indica,
las medidas de proteccion individual y colectiva que se enumeran en el punto
siguiente.

Las obligaciones previstas en este apartado se aplicardn siempre que lo
exijan las caracteristicas de la obra o de la actividad, las circunstancias o cualquier
riesgo, y se aplicaran a la totalidad de la obra.

4.1.1 Estabilidad y solidez

e Debera procurarse, de modo apropiado y seguro, la estabilidad de los
materiales y equipos y, en general, de cualquier elemento que en cualquier
desplazamiento pudiera afectar a la seguridad y la salud de los
trabajadores.

e El acceso a cualquier superficie que conste de materiales que no ofrezcan
una resistencia suficiente soOlo se autorizarA en caso de que se
proporcionen equipos o medios apropiados para que el trabajo se realice de
manera segura.

4.1.2 Vias y salidas de emergencias

e Las vias y salidas de emergencia deberan permanecer expeditas y
desembocar lo mas directamente posible en una zona de seguridad. A este
efecto se mantendran libre de obstaculos las salidas naturales hacia la
fachada principal de la obra en ejecucion.

e En caso de peligro, todos los lugares de trabajo deberdn poder evacuarse
rapidamente y en condiciones de maxima seguridad para los trabajadores,
por lo que debera observarse, escrupulosamente, lo indicado en el punto
anterior.

e El ndmero, la distribucion y las dimensiones de las vias y salidas de
emergencia dependeran del uso, de los equipos y de las dimensiones de la
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obra y de los locales en cada momento, asi como del nimero maximo de
personas que puedan estar presente en ellos.

Las vias y salidas de emergencia, asi como las vias de circulacion y las
puertas que den acceso a ellas, no deberan estar obstruidas por ningun
objeto, de modo que puedan utilizarse sin trabas en cualquier momento.

En caso de averia del sistema de alumbrado, las vias y salidas de
emergencia que requieran iluminacion deberan estar equipadas con
iluminacion de seguridad de suficiente intensidad

4.1.3 Ventilacion

Se propiciara la circulacion natural del aire, de modo que todas las areas

deben disponer de ventilacibon que permita la aeracién suficiente para los
trabajadores.

4.2 Especificacion del uso de escaleras y andamios

4.2.1 Seguridad en escaleras

Las escaleras moéviles se deben utilizar solamente para el ascenso y
descenso, hacia y desde los puestos de trabajo, quedando totalmente
prohibido el uso de estas como punto de apoyo para realizar las tareas.
Tanto en el ascenso como en el descenso el trabajador se asira con ambas
manos.

Todos aquellos elementos que deban ser transportados y que
comprometan la seguridad del trabajador, deben ser elevados por medios
eficaces. Para tales casos se dispondran de guinches.

Las escaleras estaran construidas con materiales y disefios adecuados a la
funcion que se destinaran, en forma tal que el uso de estas garantice la
seguridad de los operarios.

Previo a su uso se verificara su estado de conservacion y limpieza para
evitar accidentes por deformacion, rotura, corrosién o deslizamiento.

Toda escalera que se eleve a una altura superior a los 6 (seis) metros debe
estar prevista de uno o varios descansos intermedios dispuestos de manera
tal que la distancia entre los descansos consecutivos no exceda los 3 (tres)
metros.

Los descansos deben ser de construccion, estabilidad y dimensiones
adecuadas al uso y tener barandas colocadas a 1 metro por encima del
piso.

Para las escaleras de mano, los espacios entre los peldafios deben ser
iguales y de 30 cm. como maximo. Deben sobrepasar en 1 metro el lugar
mas alto al que deba acceder o prolongarse por uno de los largueros hasta
la altura indicada para que sirva de pasamanos a la llegada

4.2.2 Seguridad en andamios

Los andamios como conjunto y cada uno de sus elementos componentes,
deberan estar disefiados y construidos de manera que garanticen la
seguridad de los trabajadores.
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El montaje debe ser efectuado por personal competente bajo la supervision
del responsable de la tarea. Los montajes y travesafios deben ser
desmontados luego de retirarse las plataformas.

Todos los andamios que superen los 6 (seis) metros de altura, a excepcion
de los colgantes o suspendidos, deben ser dimensionados en base a
célculos. A tal efecto deberan satisfacer, entre otras, las siguientes
condiciones:

a) Rigidez.

b) Resistencia.

c) Estabilidad.

d) Ser apropiados para la tarea a realizar.

e) Estar dotados de los dispositivos de seguridad correspondientes.
f) Asegurar inmovilidad lateral y vertical.

e Las plataformas situadas a mas de 2 (dos) metros de altura respecto del
plano horizontal inferior mas préximo, contaran en todos sus perimetros
que den al vacio, con una baranda superior ubicada a un metro de
altura, una baranda intermedia a 50 cm. de altura y un zocalo en
contacto con la plataforma.

e Las barandas y zécalos de madera se fijaran del lado interior de los
montantes.

e La plataforma debe tener un ancho total de 60 cm. como minimo, y un
ancho libre de obstaculos de 30 cm. como minimo, no presentaran
discontinuidades que signifiguen riesgo para la seguridad de los
trabajadores.

e La continuidad de una plataforma se obtendra por tablones empalmados
a tope, unidos entre si mediante un sistema eficaz, o sobrepuestos entre
si 50 cm. como minimo.

e Los empalmes y superposiciones deben realizarse obligatoriamente
sobre los apoyos.

e Los tablones que conformen la plataforma deben estar trabados a
amarrados sélidamente a la estructura del andamio, sin utilizar clavos y
de modo tal que no pueden separarse transversalmente, ni de sus
puntos de apoyo, ni deslizarse accidentalmente.

e Ningun tablén que forme parte de una plataforma debe sobrepasar su
soporte extremo en mas de 20 cm. Si esta distancia fuera mayor Sera
obligatorio colocar una baranda que tenga las caracteristicas ya
mencionadas a una altura de 70 cm.

e Los montajes de los andamios deben:

a) ser verticales o estar ligeramente inclinados hacia el edificio.

b) Estar colocados a una distancia maxima de 3 (tres) metros entre si

¢) Cuando la distancia entre 2 (dos) montantes contiguos supere los 3 (tres)
metros, debe avalarse mediante calculo técnico.

d) Estar sdlidamente empotrados en el suelo o bien sustentados sobre
calces apropiados que eviten el deslizamiento accidental.
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e) La prolongacion de los montantes debe ser hecha de modo que la unién
garantice una resistencia por lo menos igual a la de sus partes.

4.3 Controles para trabajos con hormigén

Todas las operaciones, asi como el estado del equipamiento seran

supervisados por el encargado de la obra.

Se verificar4 en todos los casos, después de montar la estructura basica,

gue toda y cada una de sus partes componentes se encuentren en

condiciones de seguridad hasta el momento de su remocion o sustitucién
por la estructura permanente.

Durante el periodo constructivo no deben acumularse sobre las estructuras:

cargas, materiales, equipos que resulten peligrosos para la estabilidad de

aquéllas. La misma disposicion tiene validez para las estructuras
recientemente desencofradas y descimbradas.

En el caso de utilizar apuntalamientos de madera empalmados, éstos

deberan estar distribuidos y cada puntal no deber4 poseer mas de un

empalme. Los empalmes deben ser reforzados para impedir la
deformacion.

Durante la soldadura de la armadura, deben prevenirse los riesgos de

incendio de los encofrados combustibles.

Previo al ingreso a la obra de aquellas sustancias utilizadas como aditivos,

auxiliares o similares, se verificard que los envases vengan rotulados con

especificacion de:

- Forma de uso.

Riesgos derivados de su manipulacion. —

Indicacién de primeros auxilios ante situaciones de emergencia.

e Los baldes y recipientes en general, que transporten hormigén en forma
aérea no deberan tener partes salientes donde pueda acumularse el
hormigon y caer del mismo.

e EI movimiento de los baldes se dirigirdA por medio de sefales
previamente convenidas.

e Estd totalmente prohibido trasladar personas en los baldes
transportadores de hormigon.

e La remocién de apuntalamientos, cimbras, elementos de sostén y
equipamientos solo podré realizarse cuando la jefatura de obra haya
dado las instrucciones necesarias para el comienzo de los trabajos, los
que deben ser programados y supervisados por el responsable de la
tarea.

e Durante las operaciones de pretensado de cables de acero, que se
efectuara bajo la directa supervision del responsable de la tarea, se
prohibe la permanencia de trabajadores sobre el equipo de pretensado,
debiendo estar protegidos mediante pantallas u otro medio eficaz.

e El responsable de Higiene y Seguridad definira el area de riesgo y de

acceso restringido.

Las tuberias para el transporte de hormigén bombeado deben estar
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a) Solidamente amarradas en sus extremos y codos.
b) Provistas de valvulas de escape de aire cerca de su parte superior.

c) Firmemente fijadas a la tobera de la bomba mediante un dispositivo
eficaz de seguridad.

Cuando se proceda a limpiar tuberias para el transporte de hormigoén
bombeado, sus elementos componentes no deben ser acoplados ni
desmontados mientras dure la purga de esta, debiendo establecerse una
distancia de seguridad.

Se debe verificar el estado de los equipos mecéanicos e instrumentos de
bombeo al comienzo de cada turno de trabajo. de verificar previa a su
utilizacion, que la silleta y sus elementos componentes se encuentren en
buenas condiciones de seguridad.

El sistema de la silleta deber& estar amarrado al edificio en un punto firme,
fijo y seguro.

El operario debera trabajar con arnés de seguridad el que estard amarrado
a un cabo de vida y éste a un punto fijo del edificio distinto al amarre de la
silleta.

4.4 Medidas de seguridad para riesgos identificados

4.4.1 Caidas a nivel

e Mantener limpios los pisos a fin de evitar superficies resbaladizas por
derrames de aceites u otros elementos

e Se deberan retirar todos los materiales que puedan entorpecer la libre
circulacion del personal y sefalizar el &rea de trabajo.

e Usos de calzados adecuados.

¢ Aislamiento con barras en madera de la zona de trabajo.

e Realizacién de las tareas con precaucion.

4.4.2 Caidas de altura

Uso de arnés de seguridad con cabo de vida, el cual estard sujeto a un
punto fijo del edificio con topes como maximo cada 2 metros.

Verificaciéon del punto de anclaje.

En todo lugar donde haya aberturas en las paredes al exterior con
desniveles que representen peligro de caidas de personas, deben estar
protegidas por barandas a un metro de altura con travesafos intermedios y
zOcalos de 0,15 m de alto.

Solo se podra subir o bajar por los lugares y/o elementos habilitados a tal
efecto.

Esta prohibido el acceso por escaleras improvisadas o defectuosas, trepar
por objetos apilados, utilizar maquinarias no apropiadas tales como graas,
montacargas, excavadoras u otras maguinas operativas.
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4.4.3 Riesgos eléctricos

e Se conectaran las maquinarias a utilizar.

e Verificar estado de cables de las maquinas.

e Para prevenir descargas disruptivas en trabajos efectuados en la
proximidad de partes no aisladas en instalaciones eléctricas en servicio, las
separaciones minimas, medidas entre cualquier punto con tensién y la parte
mas proxima al cuerpo del operario o de las herramientas no aisladas por €l
utilizadas en la situacion mas desfavorable que pudieran producirse, seran
las siguientes:

a) Hasta 24 voltios............... sin restriccion

b) Hasta1Kv............ooooiill. 0,80 metros

c) Para mayores tensiones se analizara en cada caso

e Usos de guantes y herramientas adecuadas

4.4.4 Caidas de objetos desde altura

e Las herramientas de mano estaran resguardadas en cinturones especiales
para su fijacién y evitar asi su caida.

e ZOcalo rodapié en plataforma de los andamios.

e Uso de casco y zapatos de seguridad (proteccién de cabeza y pies).

4.4.5 Manipulacion de objetos filosos

e Uso de guantes de seguridad (para manipulacion de objetos cortantes).
e Realizacion del trabajo con precaucion

4.4.6 Usos de guinches

e Mantenimiento y revision de las condiciones previo al uso.
e Rotacion del personal que iza la carga.
e Uso guantes de seguridad, gafas y casco.

4.4.7 Proyeccion de particulas

Uso de anteojos de seguridad (accionamiento de amoladoras, picado de
materiales).

4.4.8 Manejo de carga

Evaluar el peso de la carga y de no poder un solo operario, solicitarda ayuda
o utilizard un medio mecanico.

4.4.9 Soldadura eléctrica

Al emitirse radiaciones ultravioletas e infrarrojas, humos de soldadura, etc.,
se deberd utilizar:

a) Camisa de mangas largas,
b) Overal,

c) Calzado de seguridad,

d) Pantalon largo,
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e) Careta,

f)

Guantes.

Se debera evitar acumulacion de humos en los lugares de trabajo.

4.5 Plan de capacitacion

La empresa realizar4 capacitacion entre el personal que trabaja en las

fases de direccion y supervisién de obras, de modo que estos puedan hacer una
adecuada gestion de riesgos, en tal sentido se capacitara sobre los siguientes
aspectos:

Uso y conservacion de los elementos de proteccidon personal.
EPP especificos para las distintas tareas.

Trabajo en altura.

Correcto armado de andamios.

Uso de arnés de seguridad.

Riesgo eléctrico.

Levantamiento Manual de cargas.

Se llevara un registro de la informacion transmitida y la firma del trabajador
como constancia de su asistencia a las capacitaciones realizadas.

4.6 Emergencias

El director de la obra establecerd y sefializard una zona de seguridad o
punto de reunion.

Se mantendran libres de obstaculos las vias de acceso y transitos hacia la
zona de seguridad.

En la zona de seguridad se dispondra de un botiquin, que como minimo
debe contener:

Alcohol

Gasa protectora

Cinta adhesiva

Gasa furacinada

Desinfectante

Los elementos utilizados deben ser repuestos de inmediato y se revisara la
caducidad de los elementos disponibles para garantizar sus condiciones de usos.

Se utilizara en la entrada de zona de emergencias y en lugares estratégicos
identificados por el director de la obra, letreros indicativos de los niumeros
telefonicos a los que se deben llamar en caso de emergencias (Policia
Nacional, Cruz Roja, Defensa Civil, 911 y los de los supervisores de la
empresay los contratistas.
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Elementos a evaluar

Si

No

NA

Los trabajadores reciben entrenamiento en el uso de herramienta y maquinarias

Los trabajadores son previamente entrenados para el uso de pistolas
clavadoras

Los ladrillos, losetas y el concreto se cortan en humedo

Las magquinas producen vibraciones que afecten a los trabajadores

Las maquinarias utilizadas en el trabajo exponen a los trabajadores a ruido

Los trabajadores usan EPP adecuados para el manejo de las maquinarias

Las fuentes y circuitos eléctricos son deconectados antes de iniciar los trabajos

Se localizan, identifican y evitan las lineas aéreas y subterrdneas

Los andamios, escaleras y equipos se encuentran a mas de 10 pies de
cualquier linea eléctrica

Las tomas de corrientes se encuentran protegidas con tapas

La cableria electrica esta protegida en tuveria

Los cables eléctricos estan en buenas condiciones

Se provee proteccion contra caidas en trabajos de altura

Se utiliza arnés correctamente y es sujetado a un punto seguro

Se instalan barandas de seguridad en aperturas de mas de 6 pies por encima
del nivel superior

Se instalan seguros contra deslizamientos a través del ancho y largo de las
barandas

Se instalan andamios en superficie plana y firme

La plataforma tiene el ancho correcto para el tipo de andamio

El material de los andamios es resistente

El tamafio de las escaleras empleadas es correcto

Existe una base firma para las patas de las escaleras

Los trabajadores se paran debajo de los peldafios de las escaleras

Han sido los trabajadores entrenados para prevenir y reconocer los dafios
causados por el calor

Se les dan a los trabajadores sufiente agua y descanzo

Se limita el tiempo de exposicién a las altas temperatura

Se permite que los trabajadores realicen sus tareas a su propio ritmo

Se le proporciona a los trabajadores ropas adecuadas para el trabajo

Se verifican las condiciones climatolégicas antes de iniciar las labores

Se proporcionan a los trabajadores cremas de proteccién solar

Elementos a evaluar

Estan los trabajadores expuestos a polvo

Los trabajadores realizan aplicaciones de pinturas

Estan los trabajadores expustos a gases y vapores

Usan los trabajadores proteccién contra polvo

Todos los trabajadores usan cascos

Todos los trabajadores usan botas

Todos los trabajadores usan lentes para la proteccién de los ojos

Usan los trabajadores que estan expuestos a ruidos tapones auditivos

Usan los trabajadores proteccién auditivas

Los EPP son suministrados por la empresa
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