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Resumen

Tema: Nivel de Desigualdad Social en la Provincia Sanchez Ramirez
Autores: Mayra Alejandra Rivas de los Santos y Jhoanna Jaquez Peralta

Asesor: Dr. Antonio Rosario

La presente investigacion tuvo como objetivo general, analizar las causas de la
desigualdad social en la poblacion de Cotui, Provincia Sdnchez Ramirez.

Para los fines de estudios la metodologia utilizada fue una investigacion descriptiva
la cual se enfoca en realidades de hechos, y su caracteristica fundamental es la de presentar
una interpretacion correcta, estuvo constituida por 25 juntas de vecinos pertenecientes a
los barrios seleccionados para dicho estudio. La directiva de cada junta de vecinos la
integran nueve (9) miembros, en total 225 dirigentes. De estos dirigentes se seleccionaron
los tres principales directivos, es decir, el presidente, el secretario y el tesorero para que
participen en el estudio, contestando el instrumento elaborado para tales fines.

En cuanto a los hallazgos, se encontr6 que el mayor porcentaje de la poblacién
encuestada es el sexo masculino, ademas, el rango de edades predominantes es de 5 afios
0 mas, siendo seguida de edades entre los 37 a 45 afios de edad, asimismo, la mayoria de
ellos vive en uniodn libre.

De igual modo los encuestados afirma haber cursado estudios universitarios o
superiores, ademas, se encontré que el mayor nimero de ellos tiene salarios de 5,100 a
8,000 pesos dominicanos y que en su mayoria tienen diez afios 0 mas dedicandose a la
labor que desempefian al momento de ser encuestados para esta investigacién, observando
como claramente los ingresos que perciben se encuentran por debajo del salario minimo
establecido en el pais, lo que puede generar niveles de desigualdad muy comprometedores.

Ademas, se pudo encontrar que el mayor porcentaje de ellos son empleados
publicos, con un porcentaje importante que se dedica a labores en el sector privado y otro
segmento importante se dedica a labores de moto concho, se puede concluir a partir de los
datos que ellos consideran sus niveles de ingreso como muy malo, ademas, consideran que
la gente de sus barrios por los bajo niveles de ingreso tiene desequilibrio econémico.

También se mostro que el mayor numero de los pobladores del barrio pertenecen a
la religion catolica y que no existe discriminacion por pertenecer a otra religion que no sea
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la catdlica, se encontrd también que en ocasiones por su condicién social no se recibe el
apoyo de los fiscales o jueces cuando han tenido algunos problemas judiciales, asimismo,
afirman que casi siempre reciben maltratos y rechazo por las diferencias sociales,
economicas o por provenir de familias pobres.

Se pudo encontrar también que los principales obstaculos para obtener una
educacion de calidad son la falta de motivacion, la falta de apoyo familiar y la falta de
recursos econdémicos, asimismo, se pudo encontrar que dentro de las razones por las que
no hay una educacién de calidad es debido a que deben dejar de estudiar para dedicarse a
trabajar y por el embarazo en la adolescencia, ademas, se encontré que el bajo nivel
educativo impacta en las oportunidades laborales y econdmicas, asi también, casi siempre
han sido rechazados por el bajo nivel educativo, su pudo encontrar ademas, que la mujer
enfrenta problemas en cuanto a la igualdad y oportunidades, tales como acoso sexual y no
ser consideradas para ejercer cargos de alta gerencia.

En lo que guarda relacion con si alguna vez las mujeres han sido rechazadas de
algun trabajo por su condicién de mujer, se ha encontrado que, aungue la mayoria contesto
gue nunca, altos porcentajes afirman que esto puede ocurrir en algunas ocasiones, lo que
puede mostrar que es un problema vigente en nuestra sociedad.

Asimismo, se puede concluir que la intervencion del Estado tiene impacto en los
sectores salud, educacion, seguridad social y laboral porque crean politicas sociales para
ayudar a la comunidad y porque garantiza el acceso a los servicios basicos.

En lo que respecta a los principales desafios a los que se enfrentan las personas con
discapacidad en su barrio en términos de acceso a la educacién, se encontr6 que no son
tomados en cuenta para la toma de decisiones, que son considerados incapaces de realizar
con eficiencia ciertas actividades y que son discriminados en ese sentido y que por su
orientacion sexual las personas tienden a ser discriminadas o estigmatizadas.

En lo que se relaciona con las razones por las cuales las personas emigran de sus
barrios, se encontro que los hacen por la falta de empleo digno, en busca de una mejor vida,
por las pocas oportunidades de desarrollarse y por motivos de estudios, asimismo, en lo
referente a las principales barreras para acceder a la tecnologia y al internet en su barrio, la
investigacion muestra que se debe a la falta de recursos econémicos, falta de conocimientos
en el &mbito tecnoldgico, ademas, la gente segun la investigacion ha perdido la esperanza
de mejorar su calidad de vida.



CAPITULO I
INTRODUCCION

A continuacion, se presenta el capitulo I de esta investigacion que trata sobre el
nivel de desigualdad social en la provincia Sdnchez Ramirez, la desigualdad social se
refiere a las disparidades existentes entre las personas en una sociedad en términos de
ingresos, riqueza, acceso a recursos, oportunidades y calidad de vida en general. Estas
diferencias pueden ser el resultado de una combinacién de factores, como la clase social,
el género, la etnia, la educacion, la ubicacién geogréfica y otros. EI mismo esta compuesto
por los antecedentes, el planteamiento del problema, la justificacion, los objetivos, las
variables e indicadores, el alcance y limites, la definicién de términos y el marco

contextual.

1.1 Antecedentes

Véasconez (2021), realiz6 su investigacion para la FLACSO con el titulo
“Desigualdad social y crecimiento en américa latina”, esta investigacion se desarroll6 en
Ecuador, su objetivo general fue verificar la Desigualdad social y crecimiento en américa

latina y las conclusiones han sido:

La economia tradicional estd basada en los conceptos de mercado, agentes
individuales y preferencias exdgenas. La critica y propuesta de la economia feminista es
que el agente econémico es un agente sexuado, relacionado, interdependiente; reacciona
por cautela, intuicion, deseo o impulso, solidaridad y cooperacion. También niega que el
agente econdmico sea un individuo separable de los demas que actta sobre la base de un

conjunto de preferencias (un mapa, jerarquizado).

Con ello, se rechaza la nocion de igualdad en el sentido de que “los individuos de
esta economia son iguales, y “solo difieren en sus preferencias”. Por otro lado, la economia
feminista analiza las relaciones entre individuos y conglomerados humanos como
esencialmente meso economicas, es decir, imbuidas en un sistema de normas y contextos
culturales y sociales provenientes varios érdenes, entre ellos, el de género. Es decir, supera

el andlisis micro visto desde el individuo o el agente econémico separado para situarlo en



un contexto de relaciones de género que condicionan y dan forma a los comportamientos

y acciones econémicas.

Rosas (2021), investigd para la Universidad Nacional de Colombia, el tema titulado
“La desigualdad en Colombia. Estudio sobre la importancia de la reduccion y control de la
desigualdad socioecondémica en la ciudad de Bogota”, su objetivo general fue indagar la
desigualdad en Colombia. Estudio sobre la importancia de la reduccion y control de la
desigualdad socioeconémica en la ciudad de Bogota, arribando a las siguientes

conclusiones:

Desde el punto de vista de lo econdmico, la desigualdad se manifiesta a través del
desempleo, los bajos ingresos, la explotacidn laboral o exposicion a condiciones laborales
desfavorables; también, los altos precios de la vivienda y la dificultad de acceso a ella (que
ha conducido a la aparicion de numerosos asentamientos o barrios informales) y, en general
a la debilitacion de la economia local y los altos indices de pobreza y pobreza extrema en
el territorio. Desde lo social, repercute en la forma en que las personas pueden llevar su
vida personal y familiar, con la aparicion de cuestiones como la violencia intrafamiliar, la
delincuencia, la inequidad y violencia de género, el consumo y adiccion a sustancias

psicoactivas, etc.

Mora, Pérez y Cortés (2021), investigaron para la FLACSO, el tema titulado
“Desigualdad social en América Latina”, realizada en Costa Rica, su objetivo general fue

determinar la desigualdad social en américa latina y concluyendo:

Los diferentes actores sociales estarian dispuestos a ceder parte de sus privilegios
en aras de la construccidn de una sociedad mas justa. Y aqui reside el problema. Parece ser
que la teoria de Rawls no toma en cuenta, de manera seria y decidida, el problema de la
distribucion desigual del poder, y las acciones que diferentes fuerzas sociales pueden
emprender para orientar el desarrollo social en su beneficio. Ello es sin duda una resultante
de su vision liberal de la politica, pero también de su concepcién subsociolalizada del
individuo. Adicionalmente, debe sefialarse que el problema no se resuelve confiriendole al
Estado la responsabilidad de tomar acciones distributivas a favor de los “menos

favorecidos”; es decir, desarrollando una concepcion del Estado como desprovisto de



influencias que emanan del campo de la politica y de la estructura social y de clases de una

sociedad.

Gonzélez, (2021), realiz6 una investigacion para la Universidad Nacional de Cuyo
con el titulo “Desigualdades sociales y educativas en las "elecciones” y los recorridos
escolares”, su objetivo general fue conocer las desigualdades sociales y educativas en las
"elecciones” y los recorridos escolares, con la misma se arrib6 a las siguientes

conclusiones:

El Estado lejos de desparecer del sistema educativo desigual, ha promovido su
reconfiguracién en una totalidad social compleja, contradictoria y cambiante. Por ello la
triada de categorias de Bourdieu: espacio, capital y habitas siguen siendo claves para
entender la conformacion actual del sistema educativo. Pensar en términos de espacio
social y educativo nos permitié observar la totalidad social, identificar las estrategias de
las familias, los habitas incorporados y las luchas por mejores posiciones en ese espacio de

las instituciones escolares.

Garcia (2021), en una investigacion realizada para la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia, con el titulo “Exclusién y desigualdades categoriales en una
modernidad globalizada”, su objetivo general fue analizar la exclusion y desigualdades

categoriales en una modernidad globalizada, en la cual concluyeron:

La construccion de fronteras sociales puede ser analizada a través de la motivacién
y las capacidades de los actores en contextos organizacionales determinados. Es decir, en
las interacciones producidas dentro de contextos organizativos determinados. Esto nos
sitia ante un analisis relacional. Este analisis centrado en el paradigma del monopolio
contempla la accidn, los intereses y las capacidades de los actores a la hora de determinar
aquellos imaginarios que influyen en los marcos cognitivos por medio de los cuales los
agentes de seleccién orientan sus préacticas. Por tanto, este analisis nos remite a la
construccién y utilizacién cultural de las categorias sociales en los procesos de

estratificacion, desigualdad y exclusion social.



Uribe (2021), realizé una investigacion para el Centro de Estudios Demogréficos,
Urbanos y Ambientales, el tema titulado “El efecto de la desigualdad social en el nivel de
la mortalidad”, su objetivo general fue verificar el efecto de la desigualdad social en el

nivel de la mortalidad en la misma se concluyd lo siguiente:

El disefio de politicas e intervenciones que efectivamente aborden los determinantes
estructurales de las desigualdades en salud son una prioridad urgente para las
investigaciones en salud publica, por lo que las acciones que pretendan reducir la
distribucion desigual de la exposicion a la mortalidad, deben considerar que existen ciertas
caracteristicas de algunos grupos de la poblacion que obstaculizan el aprovechamiento
optimo de los apoyos aplicados en forma generalizada. Las condiciones de rezago y
pobreza en las que vive un segmento importante de la poblacién, provocan muchas veces
que la apropiacién de los beneficios de la educacion se vea limitada al no disponer de
mecanismos que les permitan acceder a ella, debido principalmente a la existencia de otro

tipo de costos asociados que se requiere cubrir.

Tinoboras (2022), investigd para la Universidad de Buenos Aires el tema titulado
“Oportunidades y desigualdades sociales”, su objetivo general ha sido analizar las

oportunidades y desigualdades sociales, con esta investigacion concluyeron:

Respecto al interrogante sobre ¢ Cudl ha sido el impacto del crecimiento econdémico
y del empleo en las inserciones laborales de jovenes y adultos? ;Se han producido
tendencias similares en ambos grupos? se ha destacado el hecho de que ha tenido un efecto
similar en ambos grupos generacionales en lo que refiere a la caida del desempleo y el
crecimiento del empleo a nivel agregado. Asimismo, ha mejorado las oportunidades de
ingreso al sector formal y de obtencion de buenos empleos para toda la poblacién. Sin
embargo, ha tenido un efecto dispar en lo que refiere al crecimiento de estos indicadores
segun credenciales educativas y estrato social generando desigualdad fundamentalmente al

interior del grupo de los jovenes.



Diaz (2022), realizo una investigacion para la Escuela Nacional de Salud Publica.
La Habana Cuba, el tema titulado “Desigualdad social y género”, su objetivo general fue

analizar la desigualdad social y género, concluyendo:

La equidad de género en la “educacion” se refiere a la igualdad de oportunidades
que tienen todas las personas para disponer de las posibilidades que necesitan para
desarrollar su potencial, compartir responsabilidades publicas y privadas en los sistemas
sociales, econdémicos, culturales y educativos. Segun el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD), se han producido en la Gltima década importantes avances en
materia de la paridad en la ensefianza primaria para nifias y nifios. En espacios como el de
la educacion superior las diferencias de género se evidencian en el hecho de que aun haya
mas hombres que mujeres en las carreras consideradas “masculinas”. También se reporta
una disminucién de la proporcidn de las mujeres en los niveles de posgrado, en los ambitos

de toma de decisiones y en los nombramientos académicos de mayor jerarquia.

En la investigacion realizada en las diferentes universidades nacionales, no se
encontraron antecedentes que respalden esta investigacion, de manera especifica como se
plantea en este estudio, por lo que el mismo adquiere un caracter de originalidad y cae

dentro del campo del estudio exploratorio.
1.2 Definicion y Planteamiento del problema

La Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Medicion de
la pobreza por ingresos menciona en su informe del 2018 que la pobreza es una
manifestacion extrema de las multiples facetas de la desigualdad, mencionando como una
de las preocupaciones centrales en el pensamiento, la insuficiencia de recursos monetarios
para alcanzar un nivel de bienestar compatible con la dignidad humana, que es a su vez una
de las formas mas alarmantes en que se presentan las diferencias sociales. En ella se
manifiestan las privaciones en el acceso a los bienes y servicios basicos, y a una proteccion
social adecuada, asi como también la falta de participacién en los espacios fundamentales
de la sociedad, entre otras. En ese mismo orden, la elevada desigualdad y la pobreza
generan desincentivos para la innovacion y la inversion en los paises, por lo que

representan una ineficiencia de alto costo en el proceso de desarrollo.



La superacion de la pobreza constituye no solo un imperativo ético, sino también
un Requisito indispensable para lograr mayores niveles de desarrollo, tanto en el mundo
como en Ameérica Latina y el Caribe. En el primero de los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) se insta a los paises a poner fin a la pobreza en todas sus formas, y las

Naciones Unidas han movilizado sus esfuerzos para lograr su consecucion.

Daron y Robinson (2019), ofrecen una explicacion a la cuestion de ¢por qué? hay
paises que fracasan y no alcanzan la prosperidad y otros si, ellos estudian varios aspectos
de la cuestion a través de diversos supuestos, entre los cuales se desataca la razon de las
desigualdades entre naciones basado en el proceso politico, porque éste determina bajo qué
instituciones econdmicas se vivira, al influir en el comportamiento de los sujetos y sus
incentivos. La dicotomia conceptual clave de estos autores se da entre las Ilamadas

“instituciones extractivas e inclusivas”, ya sean econdmicas o juridicas.

En las instituciones econdmicas inclusivas se posibilitan y fomentan la
participacion de la mayoria de las personas en actividades en las que aprovechan mejor su
talento y habilidades y permiten elegir mejor a cada uno su destino. Por ello son buenas
para la actividad econdmica, el aumento de la productividad y la prosperidad, garantizando
la propiedad privada y oportunidades econdémicas para la mayoria, no sélo para la élite.
Las instituciones econdmicas extractivas tienen propiedades opuestas, su finalidad es
extraer rentas y riqueza de un subconjunto de la sociedad para beneficiar a un subconjunto

distinto, las elites extractivas, mediante monopolios y restricciones de entrada.

La nueva politica a implementar por los gobiernos latino americano para superar la
pobreza, la cual ha generado un ciclo vicioso de desigualdad social, segin se observa en
los datos disponibles de la region, quedan todavia 164 millones de habitantes en
condiciones de pobreza, de los cuales alrededor de 66 millones se encuentran en extrema
pobreza. En segundo lugar, es preciso destacar que a pesar de los avances en la disminucion
de la inequidad América Latina y el Caribe continGan siendo una de las regiones mas
inequitativas del mundo, poniendo en evidencia entre otras cosas, el atraso de la region en
cuanto a reformas fiscales para avanzar en los objetivos de equidad y justicia distributiva.

La desigualdad entre las familias detentadoras de los ingresos mas altos en relacion a las



familias menos acomodadas debe ser abordada en el marco de las nuevas condiciones de
la sociedad latinoamericana y del caribe, que se han transformado en una sociedad

predominantemente urbana.

Segun el informe de la ONE Sanchez Ramirez y Cifras, el 9.6% de la poblacion
vive en estado de indigencia, el 44.1% es pobre y el 46.3% es considerada persona no pobre
de acuerdo a los parametros que ellos han tomado para determinar cada uno de esos niveles,
de acuerdo al mismo informe, en el municipio de Cotui se encuentra el mayor nimero de
nifios con desnutricién cronica, a nivel general, ellos expresan que en Cotui, el 52.1% de
los hogares son pobres, en Cevicos el 72.8%, en Fantino el 45.9% y en la mata el 54.2%

para una media general de 53.4%.

Se piensa que la desigualdad social que atraviesan los pobladores de la provincia
Sanchez Ramirez se debe a la falta de oportunidades que histéricamente ha sido un factor
determinante en esta demarcacion geogréafica, tomando en cuenta el tipo de actividades
economicas que se realizan y comparandola con otras a nivel mundial de iguales
similitudes, es evidente que los pueblos que venden materia prima sin valor agregado no

avanzan en lo social y econémico.

Se considera que los niveles de desigualdad social son un problema para el
desarrollo de los pueblos, pues a menor desigualdad, mayores oportunidades para
emprender y salir de la pobreza, vistos los datos aportados por los organismos oficiales, los
cuales ya datan de mas de una década, se considera que los niveles de avance en la
diminucién de la desigualdad en la Provincia Sanchez Ramirez no ha avanzado en los
altimos afos, pues a simple vista se observa como las mismas familias son las que

mantienen la hegemonia econdmica y social en esta demarcacion.

Al parecer la falta de politicas sociales implementadas por los gobiernos, y la
carencia de un liderazgo unificado, y la poca inversién publica y privada a través de todo
el discernir historico, han sido las causas fundamentales de la pobreza y la desigualdad
social en el casco urbano de Cotui, provincia Sanchez Ramirez, por tanto, para dar

respuesta a esta problematica se formulan las siguientes preguntas de investigacion.



Pregunta general

¢Cuales han sido las causas de la desigualdad social en la poblacion de Cotui, Provincia

Sanchez Ramirez?

Preguntas especificas

1. ¢(Cémo han sido las caracteristicas socio-demogréaficas de la poblacion
participante en el estudio?
2. ¢Cudles han sido las caracteristicas socio-econdmicas, culturales y educativas

de los pobladores de los barrios de Cotui, Provincia Sanchez Ramirez?

1.3 Justificacion e importancia de la investigacion

El motivo por el cual se realiza el presente trabajo de investigacion es el hecho de
conocer como influye la desigualdad social y cdmo se organiza el funcionamiento con el
desarrollo de la misma para percibir los aspectos positivos y negativos para la provincia

Sanchez Ramirez.

Esta investigacion determino cual ha sido la influencia de la desigualdad social en
la provincia Sanchez Ramirez, el estudio permitird saber las consecuencias que se
desprenden con los proyectos realizados por el gobierno, esto es de gran importancia
porque permitira comprender la incidencia y la influencia de la desigualdad social en la

provincia Sanchez Ramirez.

Para las sustentantes, fue de gran interés, porque a través de ella se adquieren
conocimientos concernientes a la influencia de la desigualdad social en la provincia
Sanchez Ramirez. Ademas, permitira saber como influye en la economia la desigualdad
social y como hacen los pobladores de la provincia para subsistir en un sistema desigual y

con pocas oportunidades.

De igual manera para la Universidad, sirve de fuente bibliografica, también como
guia para aquellos profesionales que tengan inquietudes de saber cémo influye la
desigualdad social en la provincia Sanchez Ramirez para otros estudios relacionados con

la investigacion.



1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

Analizar las causas de la desigualdad social en la poblacion de Cotui, Provincia

Sanchez Ramirez.

1.4.2 Objetivos especificos

1- Determinar las caracteristicas socio-demograficas de la poblacion participante en

el estudio.

2- Describir las caracteristicas socio-economicas, cultural y educativas de los

pobladores de los barrios de Cotui, Provincia Sdnchez Ramirez.

1.5 Variables e indicadores

Objetivos

Variables

Indicadores

Determinar las
caracteristicas  socio-
demogréaficas de la
poblacion participante
en el estudio.

Caracteristicas
sociodemograficas

Sexo

Edad en afios Cumplidos
Estado Civil

Nivel Académico

Zona de Residencia
Cantidad de Hijos

Afios en Servicios
Cantidad de Personas que
dependen del jefe del
Hogar

Nivel de Ingreso Mensual

Describir las
caracteristicas  socio-
econdmicas, cultural y
educativas de  los
pobladores de los
barrios de  Cotui,
Provincia Sanchez
Ramirez.

Desigualdad social

Actividades Econ6micas
Nivel de Ingreso

Falta de Recursos
Empleo

Condiciones de Vida
Desequilibrio Economico
Religion

Discriminacion

Acceso a la Educacién
Bajo nivel educativo

No acceso a los espacios de
toma de decisiones
Desigualdad de genero
Intervencion del estado-
gobierno: (Salud,
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Educacion, Seguridad
Social y Laboral)
Matrimonios en la
Adolescencia

Violencia

Origen Etnico
Localizaciéon Geograficas
Desesperanza
Discapacidad

Orientacion Sexual
Migracion

Acceso a las Tecnologias,
Maviles y en lineas
Explotacion Laboral
Corrupcion

Las politicas sociales del
Estado en el municipio de

Cotui
1.6 Alcance y limites
Delimitacion de contenidos
Campo: Ciencias de la educacion
Area: Ciencias Sociales
Investigacion: Nivel de desigualdad social en la provincia Sdnchez Ramirez

Delimitacion del problema

Debido a que la dimension geografica de la Provincia Sdnchez Ramirez es muy
grande para este tipo de estudio, dado que las sustentantes no disponen del tiempo ni los
recursos para ser posible esta investigacion, es preciso ajustar este estudio a las condiciones
reales, por lo que el mismo solo abarco el area sociodemografica del casco urbano del
municipio de Cotui. Para tales fines, las variables que estaran bajo estudio seran las
siguientes: caracteristicas sociodemograficas y desigualdad social, para la primera de las
variables los participantes en este estudio, que en este caso son los dirigentes principales

de las juntas de vecinos de los barrios.
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Los Pomos, La Colonia, Villa Progreso, Los Tocones, Las Flores, La Yuca, Pueblo
Nuevo, Los Mineros, Los Multis, Las Colinas, La Yagua, Vista del Valle, El Paraiso, La
Cruz, San Martin, La Altagracia, Libertad, Los Algodones, Santa Rosa, Sabana al Medio,
El Hato, El Limpio, La Esperanza, Los Cocos, Colina de Mina.

Delimitacion temporal
Esta investigacion se realizo en el periodo que corresponde a febrero-agosto 2023

1.7 Definicion de términos

Demografia: Ciencia que estudia la poblacion humana, analiza su volumen,

crecimiento y caracteristicas en un momento o ciclo (Sanchez, 2019).

Edad: Tiempo que tiene un ser vivo desde su nacimiento hasta el presente o un

momento permanentemente o por un periodo de tiempo (Mendoza, 2018).

Sexo: Condicion organica que define y distingue al macho de la hembra, en los
seres humanos, en los animales y las plantas (Gutiérrez, 2020).

Residencia: Vivir o habitar en un lugar determinado durante un periodo de tiempo.
El lugar en el que un hombre tiene su hogar o donde habita permanentemente o por un
periodo de tiempo. (Mata, 2019).

Estado civil: Condicién de una persona en relacion con su nacimiento,
nacionalidad, filiacion o matrimonio, que se hacen constar en el registro civil y que
delimitan el ambito propio del poder y responsabilidad que el derecho reconoce a las
personas naturales. (Pérez, 2018).

Migracion: Movimiento que consiste en dejar el lugar de residencia para
establecerse en otro lugar o regidén generalmente por causas econdémicas 0 sociales.
(Pereira, 2019).

1.8 Marco contextual

Segun Rincén (2017) Cotui es el municipio cabecero de la provincia de Sanchez
Ramirez de la Republica Dominicana y esta ubicada al Norte de la Sierra de Yamasa en

el Valle del Cibao, cerca del Rio Yuna. Se limita al Norte con la provincia Duarte, al Sur
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con la provincia Monte plata, el Este con el municipio de Cevicos, y al Oeste con el
municipio de Villa La Mata. Cuenta con cuatro distritos municipales: Caballero,

Comedero Arriba, Platanal, Quita Suefio y Zambrana.

La provincia Sdnchez Ramirez esta enclavada en la rica macro Region Central del
pais, denominada Cibao Sur, cuenta con una superficie de 1,185.8 km2, Esta calificada
como una zona altamente generadora de productos, bienes y servicios agropecuarios y
mineros. Sus suelos disfrutan de alta pluviometria durante todo el afio, muy por encima
del promedio nacional. Asimismo, la alta calidad y fertilidad de los mismos es muy
significativa para marcar la diferencia positiva y productiva a favor de la provincia. Son
suelos aptos para la produccién eficiente de todo tipo de cultivos. Cultivos como el arroz
y la pifia, son considerados emblematicos en el perfil productivo de Sdnchez Ramirez.
(FOMISAR, 2015).

Su nombre, escrito antiguamente Cotui o Cotoy, era el nombre de la comunidad
taina ubicada alrededor de la mina de oro y plata explotada por los conquistadores
espafoles a partir de la primera década del siglo XVI. Es una de las ciudades més antiguas
del nuevo mundo. Fue fundada en el afio 1505 por el conquistador espafiol Rodrigo Trillo
de Mexia. Durante el gobierno de Nicolas de Ovando, en el lugar que ocupaba una
poblacién indigena. Los padres de Jerénimo en la segunda década del siglo XVI la
establecieron como centro de explotacion minera con el nombre de La Mejorada del
Cotui, también llamada Los mineros. En 1533 Cotui adquiri6 categoria de villay comenz6
a conocerse como La Mejorada Villa del Cotui. (Rincdn, 2017)

Segun el censo nacional de poblacién y vivienda de 2012, la provincia tiene una

poblacion de 151,352 y su municipio cabecero Cotui tiene una poblacion total de 76,554.

En lo que respecta a la cohesion social, este territorio ha sabido articularse a través
de una red de organizaciones sociales, que tienen agendas de trabajo alrededor de los
problemas mas acuciantes de la provincia, en lo religioso, cultural, artistico, artesanal,
productivo y ambiental. Las instituciones publicas, especialmente las relacionadas a la

salud y educacion, tienen fuerte presencia e influencia en todos los municipios y distritos
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municipales, siendo la receptividad de la poblacién para acoger sus servicios bastante
notables. (FOMISAR, 2015).

La economia de Sdnchez Ramirez tiene su base en la produccion, especialmente en
la produccion de arroz, de frutas como la pifia y los citricos, con unas 38,000 tareas
sembradas de naranjales, 2.200 tareas sembradas de limon agrio, 8,500 tareas de chinolas,
7,000 de maiz, 10,000 de yuca, ademas de algunos frutos menores como la yautia, el fiame
y la auyama. (FOMISAR, 2015).

Asi como en Sdnchez Ramirez existen un sin nimero de factorias de arroz, también
la provincia cuenta con varias empacadoras de frutas, donde se logra un comercio, aunque
un poco timido de exportacion de pifia. Otro fruto que se exporta al importante mercado
europeo es el seso vegetal, Unica provincia del pais que lo produce. A pesar de que la
produccion de cacao ha disminuido en las Gltimas décadas, aln se siente vigorosa su
produccion, sobre todo entre los que se dedican a la comercializacion del producto. En la
zona del municipio de Cevicos se produce especias, como en ninguna otra region del pais,

se cosecha clavos, canela, nuez moscada y pimientas. (Ibid, 2015).

La riqueza minera de la provincia es significativa, poseyendo una de las minas de
oro méas grandes del mundo. Esta mina esta siendo explotada actualmente por la Barrick
Gold, empresa de origen canadiense. En la década de los 80 fue explotada por la Rosario
Dominicana. (Ibid, 2015).

Su riqueza y principales cultivos pueden ser ejemplificados en la zona de Hatillo,
tradicionalmente considerada como una de las mas productivas de la provincia. La
evidencia esta en los datos de un censo realizado por el Comité de los Ranchos y sus
alrededores y que cita Ricardo Hernandez. EL area de siembra de la zona estaba
distribuida de la manera siguiente: 795 tareas cultivadas de cacao, 2,308 de café, 3,350 de
frutos menores y 2,558 de pastos. El autor afirma que su importancia productiva era tal
que funcionaba una subzona agropecuaria de la secretaria de Estado de Agricultura
(SEA). Agrega que: “Las caracteristicas naturales de esta comunidad son ricas en sus

recursos naturales y plantas alimenticias, industriales, maderables. (Ibidem, 2017)
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Esos arboles constituyen el habitat de diversas especies de aves. Entre ellas
palomas, guineas, tortolas, perdices y codornices. Abundan animales como el cerdo, desde

el popularmente conocido como “puerco alzao”.

El subsuelo Cotuisano es rico en recursos no renovables como minas de oro, plata,
hierro, marmol, de arenas siliceas y calizas, y las extensas minas de arena de la cuenca
media del rio Yuna, de la cual, con normalidad, se extraen diariamente alrededor de mil
camiones, equivalentes a unos 12,000 metros cubicos de arena, que por su calidad es
demandada por la gran industria de la construccion del Nordeste y Cibao Oriental, segun
se reporta en un articulo de Ramiro Galén aparecid en diciembre de 1998 en el suplemento
del periddico El Nacional, dedicado a las fiestas patronales de Cotui de ese afio. (Ibidem,
2017)

Las reservas de oro y plata ascienden a méas de 25 millones de toneladas métricas.
Los nacimientos se encuentran en los alrededores de Cotui, Pueblo Viejo y Los Cacaos.
La explotacién de este mineral lo ha realizado histéricamente la empresa Rosario
Dominicana. El llamado “dore” que es una aleacion de oro y plata, es el producto
dominicano que se obtiene y exporta al exterior. En el marmol se destacan las variedades
negra y gris. RepUblica Dominicana posee una importante riqueza mineral. Cuenta con
yacimientos de oro, plata, niquel, cobre y bauxita, asi como también de marmol, piedra
caliza, yeso, granito y materiales agregados de construccion. Asimismo, se extraen ambar

y larimar, piedras semipreciosas utilizadas en el disefio de joyeria. (Ibidem, 2017)

El inicio de las operaciones de la Barrick Pueblo Viejo en la provincia marca un
antes y un después en el desempefio del sector minero y su impacto sobre la economia
dominicana. Barrick Pueblo Viejo (Pueblo Viejo Dominicana Corporation), inicio en
2013 la extraccion de oro, plata en la mina de Pueblo Viejo y en Cotui, provincia Sanchez
Ramirez. El gran interés reciente en la actividad minera se refleja en la cantidad de

solicitudes de concesion de exploracion y explotacion de minerales.

De acuerdo con informaciones de la Direccion General de Mineria (DGM) a la

fecha se han otorgado 17 concesiones de exploracion minera y 126 de explotacion, la
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mayoria de los minerales no metalicos. Estas se ubican en casi todo el pais incluyendo

Cotui donde se encuentra la segunda mina de oro mas grande del mundo. (Ibidem, 2017)

Con el devenir de los afios, la importancia del sector minero se ha duplicado
gracias a las actividades de explotacion de minerales metalicos y no metalicos en todo el
pais. Segun proyecciones de la Direccion General de Mineria se estima que las reservas
de minerales sean suficientes para generar riquezas por los proximos 30 afios. (Ibidem,
2017)

Es importante destacar que, aunque la mineria data de mas de 500 afios en
Republica Dominicana la industria minera ain est4 en proceso de desarrollo. Debido al
limitado perfil de la industria hasta la fecha, son pocas las ofertas académicas para el

sector.

Esto estd cambiando de forma acelerada, un ejemplo de ello es que la universidad
UTECO de la provincia Sanchez Ramirez cuenta desde hace algunos afios con una carrera
de Geologia, para la formacion en el sector, mientras que la empresa Barrick Pueblo Viejo
lleva a cabo iniciativas como el Programa de Formacion Dual, para jovenes de las zonas
cercanas a su operacion, generando capacidades locales en el area al tiempo de ofrecer

sus espacios para garantizar la practica. (Sitio Web oficial Barrick Pueblo Viejo 2015).

La estructura productiva de la provincia Sanchez Ramirez esta compuesta,
principalmente, por una activa produccion agropecuaria, donde se destacan la produccién
de arroz, pifia, citricos, platanos, cacao y otros rubros menores, conjuntamente con la
ganaderia y la pesca. El sector minero tiene también una incidencia considerable, tanto en

la mineria metalica como no metalica.

Las exportaciones de Pifia y la explotacion de los yacimientos de oro y plata de
Pueblo Viejo colocan a la provincia en el escenario del comercio mundial. La actividad
de la mineria no metéalica es también un componente importante, donde las explotaciones
de las canteras de marmol, granito, calizas, silice y agregados para la construccion, son

insumos importantes de soporte a la industria nacional.
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El sector comercial y de servicios, conjuntamente con la industria de la
construccion, la agroindustria y la micro y pequefias empresas, complementan el conjunto
de actividades que dan sostenimiento a la economia de la provincia. Otro aspecto
importante en la economia son las remesas, provenientes de ciudadanos residentes en el
extranjero, de manera especial en Estados Unidos, Puerto Rico, Espafia, Italia y otros

paises europeos.

Segun el 1X Censo Nacional de Poblacion y Viviendas 2010 y estudios realizados
por el Fondo de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el ingreso familiar per
capita, al afio 2010, fue de RD$:19,435.81, situando a la provincia en el lugar #12 del
pais, con clasificacion de provincia con ingresos Medio Altos. Al 1992 la provincia
ocupaba el tercer lugar entre las provincias con mayor concentracion de pobrezas del pais
(Informe PNUD 1992).

Cabe sefialar que al 2010 la economia de la provincia Sanchez Ramirez se
encontraba impactada por el proceso de construccion de las infraestructuras de la mina de
Pueblo Viejo, con inversion superior a los US$3,000 millones y alrededor de 7,000
puestos de trabajo que de manera directa e indirecta impactaron en su economia. Los
diferentes renglones de las actividades econdmicas que dan sostenimiento al ingreso y

calidad de vida de sus habitantes de la provincia, presentan las siguientes manifestaciones.
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CAPITULO 11
REVISION DE LITERATURA

Introduccion

Este capitulo contiene el marco tedrico que sustenta la presente investigacion sobre
Nivel de Desigualdad Social en la Provincia Sanchez Ramirez, tematica de mucha
importancia en el desarrollo educativo, para su realizacion se consultaron fuentes de

actualidad y de autores de reconocida formacion en el area de educacion.

2.1 Caracteristicas sociodemograéficas

Las caracteristicas demogréaficas estan referidas al perfil de la poblacién que habita
un contexto particular; comprende estructura, aspectos culturales y sociales; ritmo de
crecimiento y movilidad, asociado a otros rasgos relativos a la educacion, salud, actividad
econdmica y equidad, permite comprender y valorar el grado de desarrollo de un
determinado ambito geografico. Los indicadores propuestos se relacionan con el tamafio,

ritmo de crecimiento, estructura por edad y sexo (Medina, 2006).

La demografia, ha sido definida por la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU), mas alla de su significado etimologico, como la ciencia cuyo objeto es el estudio
de las poblaciones humanas y que trata de su dimension, estructura, evolucién y caracteres

generales, considerados principalmente desde un punto de vista cuantitativo (Leén, 2015).

La ciencia de la demografia no solo se orienta hacia la medicion, sino que también
incluye necesariamente la interpretacion y analisis de los datos, las proyecciones vy
previsiones con base en supuestos que incluyen variables no demogréficas. Sin embargo,
la demografia estadistica es el punto de partida del analisis de la poblacion en el que se
trata de medir con precision las magnitudes demograficas (Medina, 2006).

El sexo es un conjunto de caracteristicas bioldgicas, fisicas, fisiologicas y
anatomicas que definen a los seres humanos como hombre y mujer, y a los animales como
macho y hembra. El sexo no se elige ya que es una construccion determinada por la

naturaleza, que viene dada desde el nacimiento. Se diferencia del genero, que es una
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construccién sociocultural referida a los rasgos que la sociedad considera femeninos o

masculinos, con multiples opciones (Hernandez, 2011).

Zona urbana se caracterizan por tener mayor densidad de poblacion y diversidad de
humanos, en comparacion con las zonas rurales. La zona rural se caracteriza por tener las
comunidades pequefias muy unidas y porque los espacios; a diferencia de lo que ocurre en
las ciudades, no son reducidos. Es comun que las personas que viven en areas rurales se
conozcan entre si, este tipo de area de asentamiento humano se caracteriza también por su

pequefia poblacion y por el desarrollo de la agricultura y la ganaderia (Vaivasuata, 2014).

Las caracteristicas socio-culturales de la poblacién estudiantil del Nivel Secundario
son, en gran parte, el resultado de la dindAmica socioecondmica nacional. Segun datos de
2010, el 74.4% de la poblacion vive en zonas urbanas y el 49.4% de la poblacion tiene
menos de 25 afios. Asimismo, los datos revelan que, en el 2011, la proporcién de jovenes
entre 15 y 24 afios que no estudiaba ni trabajaba era de un 20.3%, lo que podria explicar la
cantidad de adolescentes involucrados en actos de delincuencia y adicciones (MINERD,
2016).

En 2012, el porcentaje de adolescentes que habian quedado embarazadas al menos
una vez aumentd a 20.6% para el rango entre 15 y 19 afios. Al problema de las madres
adolescentes se le suma el crecimiento de los hogares con mujeres solas como jefas de
hogar y las altas tasas de feminicidios (MINERD, 2016).

En el afio 2013, la tasa nominal de cobertura del Nivel Medio era de 74.5% y la tasa
neta de 54%, siendo la repitencia de un 10.8%. Ademas, resultan preocupantes las tasas de
culminacion, que en el sexo masculino son de un 40% (tasa bruta) y un 15.2% (tasa neta).

En el sexo femenino ascienden a 56.7% (tasa bruta) y a 23.9% (tasa neta) (Ibidem).

Las caracteristicas sociodemograficas se refieren a las caracteristicas sociales y
demogréficas de una poblacion, como su edad, género, raza, etnia, educacion, ingresos,
ocupacién, estado civil, lugar de residencia, religién y cultura. Estas caracteristicas pueden
proporcionar informacion importante sobre una poblacion y se utilizan a menudo en

investigaciones y encuestas para segmentar y analizar la poblacion. (Galbraith, 2021).
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A continuacion, se describen algunas de las caracteristicas sociodemograficas mas

comunes:

Género: el género se refiere a la identidad y expresion de género de una persona,
como hombre, mujer, no binario, etc. El género puede estar relacionado con ciertas
caracteristicas sociales y comportamentales, como la participacion en el mercado laboral,

los roles familiares y las actitudes sociales. (Deaton, 2021).

Raza y etnia: la raza y la etnia se refieren a la identidad cultural y étnica de una
persona, como blanco, negro, asiatico, hispano, etc. Estas caracteristicas pueden estar
relacionadas con ciertas experiencias sociales, como la discriminacion, la pobreza y el

acceso a la educacion y la atencion medica. (Saez, 2018).

Educacion: la educacion se refiere al nivel de educacion formal de una persona,
como el grado de escolaridad, el titulo universitario, la capacitacion técnica, etc. La
educacion puede estar relacionada con el acceso a trabajos mejor remunerados, la

movilidad social y la participacion civica. (Piketty, & Saez, 2020).

Ingresos: los ingresos se refieren a la cantidad de dinero que una persona gana en
un periodo determinado, como un afio. Los ingresos pueden estar relacionados con el nivel
de educacion, la ocupacién y el acceso a recursos y servicios basicos, como la atencién

médica y la vivienda.

Ocupacion: la ocupacion se refiere al tipo de trabajo que una persona realiza, como
profesional, técnico, obrero, etc. La ocupacion puede estar relacionada con el nivel de

ingresos, la movilidad social y la satisfaccion laboral. (Saez, 2018).

Lugar de residencia: el lugar de residencia se refiere al area geogréafica donde una
persona vive, como la ciudad, el suburbio o el campo. El lugar de residencia puede estar
relacionado con ciertas caracteristicas sociales, como la infraestructura, el acceso a
servicios y la calidad de vida. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

Religion y cultura: la religion y la cultura se refieren a las creencias y préacticas

culturales de una persona, como la religion, la lengua, las tradiciones, etc. Estas



20

caracteristicas pueden estar relacionadas con la identidad y la cohesion social. (Sassen,
2022).

En resumen, las caracteristicas sociodemograficas son una herramienta importante
para comprender y segmentar una poblacion y pueden ser Gtiles para la planificacion y el
disefio de politicas y programas que aborden las necesidades y desafios especificos de una

poblacién.

2.1.1 Sexo

El sexo es una caracteristica sociodemografica que se refiere a las diferencias
biologicas y fisioldgicas entre hombres y mujeres. Se basa en caracteristicas sexuales
primarias, como los 6rganos reproductores, y caracteristicas sexuales secundarias, como el

desarrollo de senos y vello facial. (Ledn, 2015).

Es importante destacar que el sexo biolégico se determina principalmente por los
cromosomas sexuales: las personas con dos cromosomas sexuales X generalmente se
consideran mujeres (XX), mientras que las personas con un cromosoma X y un cromosoma
Y se consideran hombres (XY). Sin embargo, es importante reconocer que existen
variaciones y condiciones intersexuales en las que las caracteristicas sexuales no se ajustan

claramente a los patrones binarios tipicos. (Medina, 2006).

El sexo puede influir en diferentes aspectos de la vida, incluyendo la salud, la
psicologia, las experiencias sociales y las expectativas de género. Sin embargo, es
importante distinguir entre el sexo y la identidad de género, ya que esta Gltima se refiere a
cdémo las personas se sienten y se identifican en términos de su género, que puede 0 no

coincidir con su sexo asignado al nacer. (Hernandez, 2011).

2.1.2 Edad en afios Cumplidos

La edad es una caracteristica demogréafica importante que se utiliza para clasificar
a las personas en grupos como nifios, adolescentes, adultos jovenes, adultos mayores, etc.
La edad también puede estar relacionada con ciertas caracteristicas sociales y
comportamentales, como el nivel de educacién, la ocupacion y la salud. (Sassen, 2022).



21

La edad es el periodo en el que transcurre la vida de un ser vivo. Cada ser viviente
tiene, de manera aproximada, una edad maxima que puede alcanzar. Al referirnos a los
humanos, la edad media del hombre es mayor o menor dependiendo del nivel de desarrollo
de una nacién (Navarro, 2014).

2.1.3 Estado Civil

El estado civil es otra caracteristica sociodemografica importante que describe el
estado de una persona en relacion con el matrimonio o la convivencia. Aqui hay algunos

puntos clave sobre el estado civil: (Vaivasuata, 2014).

Soltero(a): Una persona soltera no esta casada ni en una unién civil registrada.

Pueden estar en una relacion de pareja o no tener una relacion comprometida en absoluto.

Casado(a): Una persona casada ha contraido matrimonio legalmente y esta
reconocida como tal por la ley. EI matrimonio implica un compromiso legal y social entre

dos personas.

Conviviente: Algunas jurisdicciones reconocen el estado civil de conviviente o
pareja de hecho para parejas que no estan casadas legalmente, pero que viven juntas y

tienen una relacion de convivencia estable.

Divorciado(a): Una persona divorciada ha finalizado legalmente su matrimonio
previo a través de un proceso de divorcio. Han obtenido un decreto de divorcio que disuelve

el vinculo matrimonial.

Viudo(a): Una persona viuda ha perdido a su conyuge debido a su fallecimiento.

Han guedado solos debido a la muerte de su esposo(a).

El estado civil puede tener implicaciones legales, sociales y econdémicas. Tambiéen
puede influir en los beneficios, derechos y responsabilidades que una persona puede tener
en areas como impuestos, herencia, seguro, atencion médica y custodia de los hijos.
Ademas, el estado civil puede estar relacionado con las expectativas culturales y sociales

en relacion con las relaciones, la familia y la vida en pareja. (Navarro, 2014).
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2.1.4 Nivel Académico

El nivel académico es una caracteristica sociodemografica que hace referencia al
grado de educacion formal alcanzado por una persona. Aqui tienes algunos niveles

académicos comunes: (Galbraith, 2021).

Educacion primaria: Corresponde al nivel inicial de educacion formal que abarca

los primeros afos de escolaridad, generalmente desde los 6 hasta los 12 afios.

Educacién secundaria: También conocida como educacion media o educacion
secundaria obligatoria, es el nivel educativo que sigue a la educacion primaria y
generalmente abarca la adolescencia. En algunos paises, puede dividirse en educacién

secundaria inferior y educacion secundaria superior. (Durand, & Massey, 2019).

Educacion técnica o vocacional: Se enfoca en proporcionar habilidades y
conocimientos especificos para un campo de trabajo o una ocupacién particular. Puede
incluir programas de capacitacion técnica, cursos de formacion profesional y aprendizajes.
(Kuznets, 2020).

Educacion superior: Incluye programas académicos y profesionales que se imparten
en instituciones de educacion superior, como universidades o institutos técnicos. Los titulos
obtenidos pueden ser de grado (licenciatura), posgrado (maestria o doctorado) o titulos

profesionales. (Kuznets, 2020).

Es importante tener en cuenta que existen diferentes sistemas educativos en todo el
mundo, y los nombres y estructuras pueden variar. Ademas, algunas personas pueden optar
por la educacién no formal o autodidacta, lo que puede influir en su nivel académico sin

poseer un titulo formal.

El nivel académico puede ser relevante en términos de empleo, ingresos,
oportunidades educativas y sociales, asi como en la adquisicion de conocimientos y

habilidades necesarios para participar en la sociedad y en el mercado laboral.
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2.1.5 Zona de Residencia

La zona de residencia es una caracteristica sociodemografica que se refiere al lugar
donde una persona vive o tiene su residencia principal. Esta informacion proporciona datos
sobre la ubicacion geografica de las personas y puede ser relevante en varios aspectos.

Algunos puntos clave sobre la zona de residencia son: (Milanovic, 2018).

Ubicacion geogréfica: La zona de residencia proporciona informacion sobre la
ubicacion geografica de una persona, como el pais, la region, la ciudad o el area especifica

donde reside.

Caracteristicas demogréficas: La zona de residencia puede tener caracteristicas
demogréficas distintivas, como la densidad de poblacidn, la composicion étnica, la

distribucion por edades y el tamafio de la poblacién.

Recursos y servicios: La zona de residencia puede afectar el acceso a diferentes
recursos y servicios, como atencion médica, educacion, transporte, infraestructura, parques

y espacios recreativos, servicios publicos y comerciales.

Nivel socioeconémico: La zona de residencia puede estar asociada con un nivel
socioecondémico particular. Algunas areas pueden tener un mayor desarrollo econémico y

social, mientras que otras pueden tener desafios socioeconémicos.

Calidad de vida: La zona de residencia puede influir en la calidad de vida de las
personas debido a factores como la seguridad, el entorno ambiental, la accesibilidad, las

oportunidades de empleo, la vivienda y la proximidad a servicios y comodidades.

Culturay estilo de vida: La zona de residencia puede estar relacionada con la cultura

local, las tradiciones, las costumbres y el estilo de vida predominante en el area.

La zona de residencia puede ser utilizada para analizar y comprender patrones
demogréficos, necesidades comunitarias, disparidades regionales y planificacién urbana,
asi como para orientar politicas y programas especificos en funcién de las caracteristicas

de cada area.
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2.1.6 Cantidad de Hijos

La cantidad de hijos es una caracteristica sociodemogréafica que se refiere al nUmero
de hijos que tiene una persona o una pareja. Algunos puntos clave sobre la cantidad de
hijos son: (Wilkinson, & Pickett, 2018).

Tasa de fecundidad: La cantidad de hijos que tiene una persona o una pareja esta
relacionada con la tasa de fecundidad de una poblacion. La tasa de fecundidad se refiere al

numero promedio de hijos nacidos vivos por mujer en edad reproductiva.

Tamafio de la familia: EI nimero de hijos influye en el tamafio de la familia.
Familias con un solo hijo se consideran familias unipersonales, mientras que aquellas con

dos 0 mas hijos se consideran familias multipersonales.

Roles y responsabilidades: La cantidad de hijos puede influir en los roles y
responsabilidades de los padres, asi como en la distribucion de tareas dentro de la familia.
El cuidado y la crianza de los hijos suelen ser responsabilidades compartidas entre los

padres.

Influencias econdmicas: La cantidad de hijos puede tener implicaciones
econdmicas significativas para una familia. Criar y educar a los hijos puede requerir
recursos financieros considerables, como gastos en alimentacion, educacién, atencion

médica y vestimenta. (Sassen, 2022).

Dinamicas familiares: EI nimero de hijos puede influir en las dindmicas familiares
y en las relaciones entre hermanos. Las familias con varios hijos pueden experimentar

dindmicas diferentes en comparacion con las familias con un solo hijo.

Es importante destacar que la decisidn de tener hijos y la cantidad de hijos que una
persona o una pareja elige tener son decisiones personales y pueden estar influenciadas por
diversos factores, como preferencias personales, factores economicos, culturales y
sociales, asi como consideraciones de planificacion familiar y acceso a métodos

anticonceptivos. (Nolan, & Salverda, 2019).
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2.1.7 Afos en Servicios

Es una caracteristica sociodemografica que se refiere al tiempo que una persona ha
estado trabajando en un campo especifico 0 en una organizacién determinada. Esta
caracteristica es relevante en el contexto laboral y puede proporcionar informacion sobre
la experiencia y la trayectoria profesional de una persona. Algunos puntos clave sobre los

afios en servicio son: (Saez, 2018).

Experiencia laboral: Los afos en servicio indican la cantidad de tiempo que una
persona ha dedicado a su carrera profesional en un campo especifico. Cuanto mas tiempo
haya estado trabajando, es probable que haya acumulado experiencia y conocimientos
relevantes. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Antigliedad en una organizacion: Los afios en servicio también pueden referirse al
tiempo que una persona ha estado empleada en una organizacion o empresa en particular.

Esto puede ser importante para determinar la estabilidad laboral y la lealtad a una empresa.

Nivel de senioridad: Los afios en servicio pueden estar asociados con un mayor
nivel de senioridad en una organizacion. A medida que una persona acumula experiencia
laboral, puede ascender en su carrera y obtener roles méas altos de responsabilidad y
liderazgo. (Corak, 2019).

Competencia y habilidades: Los afios en servicio pueden indicar el nivel de
competencia y habilidades adquiridas a lo largo del tiempo. A medida que una persona se
expone a diferentes situaciones laborales y desafios, es probable que haya desarrollado

habilidades especificas y conocimientos practicos en su campo. (Deaton, 2021).

Estabilidad laboral: Los afios en servicio también pueden proporcionar informacion
sobre la estabilidad laboral de una persona. Si alguien ha estado en un campo o en una
organizacion durante muchos afios, puede indicar un mayor grado de compromiso y

satisfaccion en su trabajo. (Atkinson, & Piketty, 2019).

Es importante tener en cuenta que los afios en servicio son solo una medida de la
experiencia laboral y no necesariamente reflejan el rendimiento o la competencia de una

persona en su trabajo. Otros factores, como los logros, las habilidades adquiridas y las
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responsabilidades asumidas, también son importantes para evaluar la trayectoria

profesional de una persona.

2.1.8 Cantidad de Personas que dependen del jefe del Hogar

La cantidad de personas que dependen del jefe del hogar es una caracteristica
sociodemogréfica que se refiere al nimero de personas que dependen econémicamente del
jefe del hogar. Esto generalmente incluye a los miembros de la familia que no generan sus
propios ingresos y dependen del jefe del hogar para su sustento. Algunos puntos clave
sobre la cantidad de personas que dependen del jefe del hogar son: (Atkinson, & Piketty,
2019).

Conyuge o pareja: ElI conyuge o pareja del jefe del hogar a menudo depende
economicamente de él o ella. Esto implica gque el jefe del hogar es el principal responsable

de brindar recursos y apoyo financiero a la relacion. (Nolan, & Salverda, 2019).

Hijos: Los hijos son una parte importante de las personas que dependen del jefe del
hogar. Esto incluye hijos menores de edad que aiin no son econémicamente autosuficientes
y pueden depender del jefe del hogar para satisfacer sus necesidades basicas, como
vivienda, alimentacion, educacién y atencién médica. (Sassen, 2022).

Otros familiares: En algunos casos, pueden haber otros miembros de la familia que
dependen del jefe del hogar, como padres, hermanos u otros parientes cercanos que no
pueden mantenerse por si mismos debido a razones econémicas, de salud u otras
circunstancias. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

Responsabilidades financieras: La cantidad de personas que dependen del jefe del
hogar tiene implicaciones financieras significativas. El jefe del hogar debe administrar sus
recursos y asegurarse de que haya suficientes ingresos para cubrir las necesidades de todas

las personas dependientes. (Ledn, 2015).

Planificacion familiar: La cantidad de personas que dependen del jefe del hogar
puede influir en la toma de decisiones relacionadas con la planificacién familiar, la

educacion de los hijos, la adquisicion de vivienda y otros aspectos de la vida familiar.
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Es importante destacar que la dependencia econdmica no siempre se limita a las
relaciones familiares tradicionales. En algunos casos, puede haber otras personas no
relacionadas que dependan del jefe del hogar, como empleados domésticos o personas a
cargo del cuidado personal. La cantidad de personas que dependen del jefe del hogar puede

variar ampliamente segun las circunstancias individuales y familiares. (Medina, 2006).

2.1.9 Nivel de Ingreso Mensual

El nivel de ingreso mensual es una caracteristica sociodemografica que hace
referencia al monto de dinero que una persona o una familia recibe en forma de ingresos
durante un mes determinado. Este dato es relevante para comprender la situacion
economica y el nivel de recursos disponibles. Algunos puntos clave sobre el nivel de

ingreso mensual son: (Leon, 2015).

Fuente de ingresos: El nivel de ingreso mensual puede provenir de diversas fuentes,
como el empleo, los negocios propios, las inversiones, las pensiones o las ayudas
gubernamentales. La composicion de las fuentes de ingresos puede variar segun la

situacién de cada persona o familia. (Hernandez, 2011).

Estabilidad y regularidad: El nivel de ingreso mensual puede variar en términos de
estabilidad y regularidad. Algunas personas pueden tener ingresos fijos y consistentes cada
mes, como los asalariados, mientras que otras pueden tener ingresos mas variables o
dependientes de factores fluctuantes, como los trabajadores auténomos o los empresarios.
(Vaivasuata, 2014).

Nivel socioecondmico: El nivel de ingreso mensual esta estrechamente relacionado
con el nivel socioeconémico de una persona o una familia. Generalmente, un nivel de
ingreso mas alto suele asociarse con un mayor nivel socioeconomico, mientras que un nivel

de ingreso mas bajo puede indicar una situacion econémica mas precaria. (Navarro, 2014).

Gastos y calidad de vida: El nivel de ingreso mensual puede influir en la capacidad
de una persona o una familia para satisfacer sus necesidades basicas, asi como en su calidad
de vida en términos de vivienda, alimentacion, educacidn, atencién médica, transporte y
ocio. Un nivel de ingreso mas alto puede proporcionar una mayor capacidad de ahorro y

acceso a bienes y servicios adicionales. (Galbraith, 2021).
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Desigualdades economicas: El nivel de ingreso mensual también puede reflejar las
desigualdades econémicas existentes en una sociedad. Las disparidades en los ingresos
pueden tener implicaciones significativas en términos de distribucion de la riqueza y

oportunidades econémicas. (Durand, & Massey, 2019).

Es importante tener en cuenta que el nivel de ingreso mensual es solo una medida
parcial de la situacion econdmica de una persona o una familia. Otros factores, como los
gastos, las deudas, los activos y las obligaciones financieras, también deben considerarse

para obtener una imagen mas completa de la situacion econdmica. (Kuznets, 2020).

2.2 Desigualdad social

La desigualdad social es un tema de preocupacién global en las sociedades
contemporaneas. Se refiere a la disparidad de recursos, oportunidades y resultados entre
individuos y grupos dentro de una sociedad. La desigualdad social abarca diversas
dimensiones, como la distribucion de ingresos y riqueza, el acceso a la educacién y la
atencion médica, las oportunidades laborales, y el trato justo y equitativo de todos los
miembros de la sociedad. (Wilkinson, y Pickett, 2010).

La desigualdad social puede tener consecuencias significativas para la vida de las
personas Yy para el desarrollo de una sociedad en su conjunto. Las brechas econémicas y
sociales pueden perpetuar ciclos de pobreza, limitar las oportunidades de movilidad social
y aumentar la segregacion en las comunidades. Ademas, la desigualdad puede socavar la
cohesion social, generar tensiones y conflictos, y dificultar el logro de la justicia y la
equidad. (Wilkinson, y Pickett, 2010).

La desigualdad social es un problema persistente que afecta a sociedades de todo el
mundo. Se refiere a las disparidades en el acceso a recursos, oportunidades y derechos
basicos entre diferentes grupos dentro de una comunidad. Esta desigualdad se manifiesta
en diferentes &mbitos, como la distribucion de ingresos, la educacion, la salud y el acceso
a un empleo digno. En este ensayo, exploraremos las causas y consecuencias de la
desigualdad social, asi como las posibles soluciones para abordar este desafio. (Sassen,
2022).
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La desigualdad social tiene raices profundas y maltiples causas. En primer lugar, el
sistema economico juega un papel fundamental. La concentracién de riqueza en manos de
unos pocos a menudo perpetta la desigualdad, ya que los recursos y oportunidades se
distribuyen de manera desigual. Ademas, factores estructurales, como la discriminacion de
género, raza o clase social, también contribuyen a la desigualdad al limitar el acceso a

oportunidades para ciertos grupos. (Galbraith, 2021).

Las consecuencias de la desigualdad social son perjudiciales tanto para los
individuos como para la sociedad en su conjunto. En primer lugar, la desigualdad socava
la cohesion social y genera tensiones y conflictos. Las brechas econdmicas y sociales
pueden generar resentimiento y frustracion entre los grupos desfavorecidos, lo que a su vez
puede dar lugar a conflictos sociales y politicos. Ademas, la desigualdad dificulta la
movilidad social y perpetla los ciclos de pobreza, ya que las personas con menos recursos

tienen menos oportunidades para mejorar su situacion. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Asimismo, la desigualdad tiene consecuencias en la salud y el bienestar de la
poblacién. Los grupos con menor estatus socioecondémico enfrentan mayores tasas de
enfermedad, menor acceso a atencion médica de calidad y una menor esperanza de vida.
La falta de recursos y oportunidades también limita el acceso a una educacion de calidad,
lo que crea barreras para el desarrollo personal y profesional de los individuos y contribuye

a la reproduccién intergeneracional de la desigualdad. (Milanovic, 2018).

Para abordar la desigualdad social, se requiere una accién coordinada en multiples
frentes. En primer lugar, es necesario implementar politicas econdémicas y fiscales mas
equitativas que promuevan una distribucion justa de los recursos y reduzcan la brecha entre
los sectores mas ricos y los mas pobres. Ademas, es fundamental eliminar la discriminacion
estructural y promover la igualdad de oportunidades para todos los grupos,

independientemente de su género, raza o clase social. (Piketty, & Saez, 2020).

Ademas, se deben fortalecer los sistemas de proteccion social, como el acceso a una
educacion de calidad, atencion médica asequible y programas de apoyo a la vivienda, para
garantizar que todas las personas tengan las mismas oportunidades para desarrollar su

potencial. Asimismo, fomentar la participacion ciudadana y la voz de los grupos
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marginalizados puede contribuir a una mayor equidad y representacion en la toma de
decisiones. (Galbraith, 2021).

La desigualdad social es un desafio complejo y arraigado en nuestras sociedades
contemporaneas. Requiere una accion concertada para abordar las causas subyacentes y
promover soluciones que fomenten la igualdad de oportunidades y la justicia social. Al
reducir la brecha entre los grupos mas ricos y los mas pobres, podemos construir sociedades
mas inclusivas y equitativas, donde todos los individuos tengan la posibilidad de prosperar

y contribuir al desarrollo sostenible. (Milanovic, 2018).

La desigualdad es un fendmeno social que se refiere a la distribucion desigual de
recursos y oportunidades entre las personas y los grupos en una sociedad. La desigualdad
tiene una gran influencia en diferentes aspectos de la vida humana, incluyendo la salud, la

educacion, la economia y la politica. (Nolan, & Salverda, 2019).

En primer lugar, la desigualdad tiene una gran influencia en la salud. La evidencia
muestra que las personas que viven en sociedades mas desiguales tienen peor salud que las
que viven en sociedades mas igualitarias. Esto se debe a que la desigualdad puede causar
estrés, ansiedad y otros problemas de salud mental que a su vez pueden afectar la salud
fisica. Ademas, la desigualdad también puede dar lugar a desigualdades en el acceso a los
servicios de salud, lo que puede llevar a una atencién médica de menor calidad. (Sassen,
2022).

En segundo lugar, la desigualdad tiene una gran influencia en la educacién. La
desigualdad puede influir en el acceso a la educacion y en la calidad de la educacion
recibida. Las personas que viven en areas desfavorecidas pueden tener menos acceso a
recursos educativos, como bibliotecas y computadoras, lo que puede limitar su capacidad
para aprender. Ademas, la calidad de la educacion puede ser peor en areas desfavorecidas,
lo que puede limitar las oportunidades educativas para los estudiantes que viven alli.
(Galbraith, 2021).

En tercer lugar, la desigualdad tiene una gran influencia en la economia. La
desigualdad puede limitar las oportunidades econdmicas para las personas y puede

contribuir a la pobreza. Las personas que viven en areas desfavorecidas pueden tener
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menos oportunidades de empleo y pueden recibir salarios mas bajos que las personas que
viven en areas mas présperas. Ademas, la desigualdad también puede contribuir a una
mayor concentracion de riqueza y poder en manos de unos pocos, lo que puede limitar la

capacidad de otros para mejorar su situacion economica. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Por ultimo, la desigualdad también puede tener una gran influencia en la politica.
La desigualdad puede limitar el acceso a la participacion politica y puede dar lugar a una
mayor concentracion de poder politico en manos de unos pocos. Esto puede dar lugar a
politicas que benefician a unos pocos en detrimento de otros y puede contribuir a la falta

de confianza en las instituciones politicas y en la democracia en general. (Sassen, 2022).

En resumen, la desigualdad tiene una gran influencia en diferentes aspectos de la
vida humana y puede limitar el acceso a oportunidades y recursos para las personas y los
grupos desfavorecidos. Es importante abordar la desigualdad para lograr sociedades mas
justas y equitativas. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

La desigualdad economica tiene un impacto significativo en la sociedad y la
economia en general. En primer lugar, la desigualdad puede afectar negativamente la
movilidad social, lo que significa que las personas pueden tener menos oportunidades para
mejorar su situacién econémica y social. Esto puede perpetuar la pobreza y la exclusion
social. (Milanovic, 2018).

Ademas, la desigualdad puede provocar tensiones sociales y politicas, ya que puede
generar resentimiento y descontento entre los grupos socioecondmicos mas
desfavorecidos. También puede afectar la cohesion social y la estabilidad politica,

especialmente en paises con altos niveles de desigualdad. (Sassen, 2022).

La desigualdad econdmica también puede afectar el crecimiento econémico y la
eficiencia de la economia. Por ejemplo, la desigualdad puede limitar la demanda de bienes
y servicios, lo que puede limitar el crecimiento econdmico. Ademas, la desigualdad puede
afectar la productividad laboral y la innovacién, ya que puede limitar el acceso a la

educacion y la formacion, asi como a los recursos y la financiacion. (Saez, 2018).

Otro efecto de la desigualdad es que puede aumentar la inestabilidad financiera y

econdmica. Esto se debe a que los niveles extremos de desigualdad pueden generar
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burbujas especulativas y aumentar la inestabilidad de los mercados financieros. Ademas,
la desigualdad puede limitar la capacidad de los gobiernos para responder a las crisis
econdmicas, ya que los grupos socioecondmicos mas desfavorecidos tienen menos

recursos para afrontar la adversidad. (Piketty, & Saez, 2020).

En resumen, la desigualdad econémica puede tener un impacto negativo en la
sociedad y la economia, limitando la movilidad social, generando tensiones sociales y
politicas, afectando el crecimiento econémico y la eficiencia, y aumentando la inestabilidad
financiera y econdmica. Por lo tanto, es importante que los gobiernos adopten politicas y
medidas adecuadas para reducir la desigualdad y promover la inclusion social y econémica.
(Galbraith, 2021).

2.2.2 Nivel de ingresos

El nivel de ingresos se refiere a la cantidad de dinero que una persona, familia o
grupo gana en un periodo de tiempo determinado, generalmente expresado en términos de
ingresos anuales. El nivel de ingresos es un indicador importante para evaluar la situacion
economica y el bienestar financiero de los individuos y las familias. (Wilkinson, & Pickett,
2018).

El nivel de ingresos puede variar significativamente entre las personas y los
hogares, y esta influenciado por diversos factores, como la educacion, las habilidades y la
experiencia laboral, el tipo de empleo, el sector de actividad econémica, la ubicacién
geogréfica y las condiciones econémicas generales. (Sassen, 2022).

El nivel de ingresos se puede clasificar en diferentes categorias, como ingresos
bajos, ingresos medios y altos, aunque estas categorias pueden variar segun el pais y el
contexto. En general, los ingresos bajos se asocian con dificultades para cubrir las
necesidades basicas, como la alimentacion, la vivienda y la atencién médica, mientras que
los ingresos medios y altos proporcionan un mayor nivel de seguridad financiera y la

capacidad para acceder a una mejor calidad de vida. (Nolan, & Salverda, 2019).

La desigualdad en los niveles de ingresos es un fenémeno comin en muchas
sociedades. Algunas personas pueden tener ingresos significativamente mas altos que

otras, lo que puede generar disparidades socioecondémicas y desigualdades en el acceso a
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oportunidades y recursos. La brecha entre los ingresos mas altos y los ingresos mas bajos
puede ser motivo de preocupacion, ya que puede contribuir a la desigualdad social y tener
implicaciones para la movilidad social y la cohesion de la sociedad. (Atkinson, & Piketty,
2019).

Es importante tener en cuenta que el nivel de ingresos no es el unico indicador de
bienestar y calidad de vida. Otros factores, como la seguridad laboral, el acceso a servicios
basicos, la educacion, la salud y la igualdad de oportunidades, también son fundamentales
para evaluar el bienestar general de las personas y las comunidades. (Atkinson, & Piketty,
2019).

2.2.3 Falta de recursos

La falta de recursos se refiere a la insuficiencia o limitacion de los medios
necesarios para satisfacer las necesidades bésicas y alcanzar un nivel de vida adecuado.
Estos recursos pueden incluir alimentos, agua potable, vivienda, atencion médica,
educacion, empleo, servicios basicos como electricidad y saneamiento, entre otros.
(Deaton, 2021).

La falta de recursos puede tener diferentes causas y manifestaciones en distintos
contextos. Algunos factores que pueden contribuir a la falta de recursos incluyen la
pobreza, la desigualdad socioecondmica, los conflictos armados, las crisis econdmicas, los
desastres naturales, la discriminacion, las barreras de acceso a servicios basicos y la falta

de oportunidades econémicas. (Corak, 2019).

Cuando las personas y las comunidades carecen de recursos suficientes, pueden
enfrentar dificultades para cubrir sus necesidades basicas y experimentar una serie de
desafios y privaciones. La falta de alimentos adecuados puede llevar a la malnutricion y la
inseguridad alimentaria. La falta de vivienda adecuada puede resultar en condiciones de
hacinamiento o vivir en asentamientos informales. La falta de acceso a servicios de salud
puede limitar el tratamiento de enfermedades y afectar el bienestar general. La falta de
acceso a la educacion puede reducir las oportunidades de desarrollo y limitar las
perspectivas de empleo. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).
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Abordar la falta de recursos requiere de politicas y acciones integrales. Algunas de
las estrategias que se han propuesto incluyen la promocion de la igualdad de oportunidades,
la inversidn en infraestructura basica, el fortalecimiento de los sistemas de proteccion
social, la creacion de empleo decente, la promocion de la inclusion financiera, la expansion
de la educacion y la capacitacion, y el fortalecimiento de la resiliencia ante desastres y
crisis. (Saez, 2018).

Es importante destacar que abordar la falta de recursos no solo implica la provision
de los mismos, sino también garantizar la equidad en su distribucién y promover el
empoderamiento de las personas y las comunidades para que puedan acceder, utilizar y
administrar de manera sostenible los recursos disponibles. (Nolan, & Salverda, 2019).

2.2.4 Empleo

El empleo se refiere a la relacion laboral en la que una persona trabaja para una
empresa 0 persona a cambio de una remuneracion. El empleo es esencial para la economia,
ya que proporciona ingresos y oportunidades de trabajo para la poblacién activa, y a su
vez, ayuda a las empresas a satisfacer las necesidades y demandas del mercado. (Piketty,
2019).

Existen diferentes tipos de empleo, como empleo a tiempo completo, a tiempo
parcial, temporal 0 como contratista independiente. También hay diferentes sectores de
empleo, como el sector publico y privado, el sector industrial y de servicios, y diferentes
niveles de habilidad y formacion necesarios para diferentes trabajos. (Piketty, 2019).

La creacion de empleo es un objetivo clave de los gobiernos y las empresas. Para
ello, es importante fomentar la inversion en infraestructura y sectores productivos, mejorar
la educacion y formacion para que la poblacion tenga las habilidades necesarias para los
empleos disponibles, reducir las barreras para el emprendimiento y el crecimiento
empresarial, y mejorar el clima empresarial y el acceso a financiamiento para las empresas.
(Milanovic, 2016).

También es importante garantizar que se protejan los derechos laborales de los
trabajadores, incluyendo salarios justos, condiciones de trabajo seguras y saludables, y

oportunidades de crecimiento y desarrollo profesional. Ademas, la igualdad de
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oportunidades y la no discriminacion son fundamentales para garantizar que todos los

trabajadores tengan acceso a empleos adecuados y justos. (Durand, & Massey, 2019).

2.2.5 Condiciones de Vida

Las condiciones de vida se refieren a las circunstancias y caracteristicas que
influyen en la calidad de vida de las personas en términos de su bienestar fisico, material y
emocional. Estas condiciones abarcan una amplia gama de aspectos, como la vivienda, el
acceso a servicios basicos, la seguridad, la salud, la educacion, el empleo, el entorno social

y la participacion en la comunidad. (Atkinson, & Piketty, 2019).

La vivienda es un factor fundamental en las condiciones de vida. Una vivienda
adecuada y segura es esencial para proteger a las personas de los elementos, garantizar la
privacidad, promover la seguridad y brindar un espacio para descansar y desarrollarse.
Ademas, el acceso a servicios basicos como agua potable, electricidad, saneamiento y
calefaccion también es esencial para mantener una buena calidad de vida. (Sassen, 2022).

La seguridad es otro aspecto importante de las condiciones de vida. Esto incluye la
seguridad personal y la proteccion contra la violencia, la delincuencia y los conflictos. Un
entorno seguro permite a las personas desarrollarse y participar activamente en la sociedad
sin temor. (Corak, 2019).

La salud es un componente fundamental de las condiciones de vida. El acceso a
servicios de salud de calidad, atencion médica, medicamentos y una nutricién adecuada
son cruciales para el bienestar fisico y emocional de las personas. (Chetty, Hendren, &
Katz, 2019).

La educacion desempefia un papel fundamental en las condiciones de vida, ya que
brinda oportunidades para el desarrollo personal, el crecimiento profesional y la
participacién en la sociedad. El acceso a una educacion de calidad y a oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida son importantes para mejorar las condiciones de vida y
aumentar las perspectivas de empleo y crecimiento economico. (Chetty, Hendren, & Katz,
2019).
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El empleo digno y remunerado también es crucial para las condiciones de vida. Un
empleo estable y bien remunerado proporciona seguridad econdmica, autonomia y la
capacidad de satisfacer las necesidades bésicas, asi como de participar en la sociedad de
manera significativa. (Leon, 2015).

Ademas, el entorno social y la participacion comunitaria son factores importantes
en las condiciones de vida. El acceso a redes de apoyo, la participacion en actividades
comunitarias y la inclusién social contribuyen al bienestar emocional y la satisfaccion
personal. (Medina, 2006).

Mejorar las condiciones de vida requiere de politicas y acciones integrales que
aborden los diversos aspectos mencionados anteriormente. Esto implica garantizar el
acceso equitativo a servicios basicos, promover la seguridad y la justicia, invertir en salud
y educacién, fomentar el empleo decente, promover la inclusion social y fortalecer la
participacién comunitaria. Ademas, es importante abordar las desigualdades y eliminar las
barreras que impiden que ciertos grupos de la sociedad accedan a condiciones de vida
adecuadas. (Hernandez, 2011).

2.2.6 Desequilibrio econémica

El desequilibrio econdmico se produce cuando hay una desigualdad en la
distribucion de la riqueza, el ingreso y los recursos en una sociedad o region. Esto puede
manifestarse en diferentes formas, como la pobreza, el desempleo, la falta de acceso a
servicios basicos, la exclusion social y la falta de oportunidades econémicas para ciertas
comunidades. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

El desequilibrio econémico puede tener efectos negativos en la sociedad y la
economia, como el aumento de la delincuencia, la exclusion social, la polarizacién politica
y la inestabilidad econdémica. Para abordar el desequilibrio econdémico, es importante
implementar politicas y programas que fomenten la inclusion social y la igualdad de
oportunidades. Algunas medidas que pueden ayudar a reducir el desequilibrio econémico
incluyen: (Milanovic, 2016).

Politicas fiscales y econdmicas que fomenten la distribucién equitativa de la riqueza

y el ingreso, como impuestos progresivos y programas de proteccion social para los mas
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vulnerables. Inversion en infraestructura y programas de desarrollo econdmico que
fomenten la creacién de empleo y el crecimiento de los sectores productivos. (Sassen,
2022).

Promocidn de la educacion y la formacion, para que las personas puedan desarrollar
sus habilidades y aumentar sus oportunidades de empleo y emprendimiento. Fomento de
la igualdad de género y la inclusion de grupos histéricamente marginados, como los

pueblos indigenas y las minorias étnicas. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

Implementacion de politicas y programas que aborden los desafios sociales y
ambientales, como la pobreza, la exclusion social y la proteccion ambiental. En general,
abordar el desequilibrio econémico requiere una estrategia integral y coordinada que
aborde las causas subyacentes de la desigualdad y promueva un desarrollo sostenible e

inclusivo. (Milanovic, 2018).

2.2.7 Religién

La religion es una parte fundamental de la cultura humanay se refiere a un sistema
de creencias, practicas, rituales y valores que estan relacionados con lo divino o lo sagrado.
La religion proporciona a las personas una estructura para comprender el mundo, su
propdsito y su lugar en él, asi como normas morales y éticas para guiar su comportamiento.
(Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Existen muchas religiones diferentes en todo el mundo, cada una con sus propias
creencias y practicas distintivas. Algunas de las religiones mas conocidas incluyen el
cristianismo, el islam, el hinduismo, el budismo, el judaismo y el sijismo. Estas religiones
tienen textos sagrados, lideres espirituales, lugares de culto y rituales especificos que
forman parte de la vida religiosa de sus seguidores. (Sassen, 2022).

Las religiones también pueden proporcionar un sentido de comunidad y
pertenencia, y a menudo desempefian un papel importante en la vida social, politica y
cultural de una sociedad. Sin embargo, es importante tener en cuenta que las creencias
religiosas varian ampliamente de una persona a otra, incluso dentro de una misma religién,
y que la préctica religiosa puede adoptar diferentes formas y niveles de devocién. (Sassen,
2022).
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Es fundamental respetar la diversidad religiosa y los derechos de las personas a
tener sus propias creencias y practicas religiosas, siempre y cuando no se violen los
derechos humanos o se cause dafio a otros. La libertad religiosa es un principio fundamental
de muchos sistemas democraticos y se considera un derecho humano protegido por
organismos internacionales como la Declaracion Universal de Derechos Humanos.
(Wilkinson, & Pickett, 2018).

2.2.8 Discriminacion

La discriminacién se refiere a tratar injustamente o hacer distinciones negativas
hacia una persona o grupo basandose en caracteristicas personales como la raza, el género,
la religion, la orientacion sexual, la edad, la discapacidad o cualquier otra caracteristica
protegida por ley o socialmente relevante. La discriminacion implica negar derechos,
oportunidades o trato igualitario a las personas debido a estas caracteristicas. (Milanovic,
2018).

La discriminacion puede manifestarse de diferentes maneras, desde actitudes y
prejuicios negativos hasta préacticas y politicas que perpettan la desigualdad. Puede ocurrir
en diversos ambitos de la vida, como el empleo, la educacion, la vivienda, el acceso a
servicios, la atencion médica, la justicia y la participacion politica. (Wilkinson, & Pickett,
2018).

La discriminacion es injusta y viola los principios de igualdad y dignidad humana.
Tiene consecuencias negativas tanto para las personas que la experimentan como para la
sociedad en su conjunto. Puede generar exclusiones, limitar las oportunidades de

desarrollo, socavar la cohesion social y promover la desigualdad. (Sassen, 2022).

Es importante destacar que la discriminacion puede ser explicita y manifiesta, como
actos de violencia o trato diferencial evidente, pero también puede ser sutil y sistémica,
arraigada en estructuras sociales, instituciones y normas culturales. La discriminacion
puede ser individual, cuando una persona discrimina a otra directamente, o estructural,
cuando las politicas, leyes y préacticas institucionales crean desigualdades sistematicas.
(Nolan, & Salverda, 2019).
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La lucha contra la discriminacion y la promocion de la igualdad son objetivos
importantes para construir sociedades mas justas e inclusivas. Para abordar la
discriminacion, se requiere una combinacion de medidas legales, politicas y sociales. Esto
puede incluir la promocion de leyes y politicas que prohiban la discriminacion, la
educacion y sensibilizacion para cambiar actitudes y estereotipos, la promocién de la
diversidad y la inclusion en todos los &mbitos de la sociedad, la proteccion de los derechos
humanos y la implementacion de medidas afirmativas para corregir desigualdades
histdricas. (Deaton, 2021).

Ademas, es esencial fomentar la empatia, el respeto mutuo y la solidaridad entre las
personas, asi como promover la participacion activa de los grupos afectados por la
discriminacién en la toma de decisiones que les conciernen. Solo a través de esfuerzos
conjuntos podemos trabajar para superar la discriminacion y construir sociedades mas

equitativas y justas. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

2.2.9 Acceso a la educacion

El acceso a la educacion se refiere a la posibilidad y oportunidad que tienen las
personas de obtener una educacion de calidad, sin importar su origen socioeconémico,
género, raza, ubicacion geografica u otras caracteristicas personales. El acceso a la
educacion es un derecho humano reconocido por la Declaracion Universal de Derechos

Humanos y otros tratados internacionales. (Kuznets, 2020).

Acceso fisico: Se refiere a la disponibilidad de instituciones educativas en una
determinada area geografica. Esto implica la existencia de escuelas, colegios y
universidades cercanas a las comunidades, especialmente en areas rurales o desfavorecidas.
(Durand, & Massey, 2019).

Acceso econdémico: Hace referencia a la capacidad de las personas para costear los
gastos asociados con la educacién, como matriculas, libros, uniformes y materiales
escolares. La falta de recursos econémicos puede ser una barrera para acceder a una
educacion de calidad. (Deaton, 2021).

Acceso igualitario: Se refiere a garantizar que todas las personas tengan igualdad

de oportunidades para acceder a la educacion, sin discriminacion por motivos de género,
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raza, discapacidad u otras caracteristicas personales. Esto implica eliminar barreras y
desigualdades estructurales que puedan limitar el acceso de ciertos grupos de poblacion.
(Corak, 2019).

Acceso a la educacion inclusiva: Implica proporcionar oportunidades educativas
para personas con discapacidades, necesidades especiales o cualquier otra condicién que
pueda requerir adaptaciones y apoyos especificos. Esto implica brindar una educacion que

sea accesible, adaptada e inclusiva para todos los estudiantes. (Piketty, & Saez, 2020).

Para asegurar un acceso equitativo a la educacion, los gobiernos, las instituciones
educativas y la sociedad en su conjunto deben trabajar en la eliminacion de barreras y
desigualdades, promover politicas educativas inclusivas, ofrecer becas y ayudas
econdmicas, y brindar apoyo a comunidades desfavorecidas. Ademas, es necesario invertir
en infraestructura educativa, capacitacion docente y programas de alfabetizacion para
garantizar que todas las personas tengan la oportunidad de adquirir conocimientos y
habilidades necesarios para su desarrollo personal y profesional. (Nolan, & Salverda,
2019).

2.2.10 Bajo nivel educativo

La educacidn se refiere al proceso de adquirir conocimientos, habilidades y valores
a través de la instruccion formal o informal. La educacién es un recurso vital para el
desarrollo personal y profesional, y es esencial para el progreso y la prosperidad de las
sociedades. (Sassen, 2022).

La educacion formal se lleva a cabo en instituciones educativas, como escuelas,
colegios y universidades, y suele ser obligatoria para los nifios y jovenes. La educacion
informal puede incluir actividades extracurriculares, la educacion en el hogar y la

formacion en el lugar de trabajo. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

La educacion tiene muchos beneficios, tanto a nivel individual como a nivel social.
A nivel individual, la educacion puede ayudar a las personas a adquirir habilidades y
conocimientos necesarios para tener éxito en la vida, asi como a desarrollar una

comprension mas profunda del mundo que les rodea. Ademas, la educacion puede
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aumentar las oportunidades de empleo, mejorar los ingresos y proporcionar acceso a una
mejor calidad de vida. (Atkinson, & Piketty, 2019).

A nivel social, la educacion puede fomentar la innovacion, el progreso y el
desarrollo econdémico. La educacion también puede ayudar a promover la igualdad y la
justicia social al proporcionar acceso a la educacion a todas las personas,
independientemente de su origen socioeconémico, género o etnia. (Chetty, Hendren, &
Katz, 2019).

La educacion es un derecho humano fundamental reconocido por la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, y es esencial para el desarrollo sostenible y el progreso
social en todo el mundo. Es importante apoyar la educacion y garantizar que todas las

personas tengan acceso a ella para lograr un futuro mas justo y prospero. (Corak, 2019).

2.2.11 No acceso a los espacios de toma de decisiones

El no acceso a los espacios de toma de decisiones se refiere a la exclusion o falta
de representacion de ciertos grupos o individuos en los procesos y estructuras de gobierno,
politica y toma de decisiones. Esto significa que algunas personas o comunidades no tienen
la oportunidad de participar y tener influencia en las decisiones que afectan sus vidas y su
entorno. (Saez, 2018).

El no acceso a los espacios de toma de decisiones puede ser el resultado de barreras
y desigualdades sociales, econémicas, politicas y culturales. Algunos grupos que pueden
enfrentar esta exclusion incluyen mujeres, minorias étnicas o raciales, personas con
discapacidad, comunidades indigenas, jovenes y personas de bajos recursos. (Chetty,
Hendren, & Katz, 2019).

La falta de acceso a los espacios de toma de decisiones puede tener consecuencias
negativas tanto para los individuos como para la sociedad en su conjunto. Puede perpetuar
desigualdades, ampliar brechas de poder y limitar la representacion de diversas
perspectivas y necesidades. Ademas, puede llevar a politicas y decisiones que no reflejan
adecuadamente las realidades y aspiraciones de los grupos excluidos, lo que resulta en una
falta de equidad y sostenibilidad en las politicas y acciones gubernamentales. (Corak,
2019).
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Es fundamental abordar esta problematica y garantizar la participacién inclusiva en
los procesos de toma de decisiones. Esto implica promover la igualdad de oportunidades
para el acceso a estos espacios, eliminar barreras y desigualdades estructurales, y fomentar
la representacion y participacion activa de todos los grupos en la sociedad. (Deaton, 2021).

Algunas medidas para promover el acceso a los espacios de toma de decisiones
incluyen la implementacion de politicas de cuotas y acciones afirmativas que garanticen la
representacion equitativa de grupos subrepresentados, la promocion de la educacion civica
y la conciencia sobre la importancia de la participacion ciudadana, el fortalecimiento de la
sociedad civil y la creacion de mecanismos participativos que permitan la colaboracion y
el didlogo entre los diferentes actores sociales. (Atkinson, & Piketty, 2019).

Asimismo, es necesario fomentar la transparencia y la rendicion de cuentas en los
procesos de toma de decisiones, para que las decisiones sean mas inclusivas y se basen en
informacion y evidencia sélidas. La participacion efectiva y significativa de todos los
grupos en la toma de decisiones es esencial para construir sociedades mas justas,

equitativas y democraticas. (Atkinson, & Piketty, 2019).

2.2.12 Desigualdad de género

La desigualdad de género se refiere a las disparidades y discriminaciones que
existen entre hombres y mujeres en diversas esferas de la vida, incluyendo el ambito social,
econdmico, politico y cultural. A pesar de los avances significativos en la promocién de la
igualdad de género, persisten desigualdades en muchos paises y sociedades. (Kuznets,
2020).

Desigualdad econémica: Las mujeres a menudo enfrentan brechas salariales y de
oportunidades laborales en comparacion con los hombres. Hay una tendencia generalizada
de que las mujeres ganen menos que los hombres por realizar el mismo trabajo o tener
puestos de responsabilidad similares. Ademas, las mujeres tienen menor representacion en

cargos directivos y emprendimientos empresariales. (Durand, & Massey, 2019).

Desigualdad en el acceso a la educacion: Aunque se han realizado avances
significativos en la educacion de las mujeres, aln existen disparidades en el acceso y la

calidad de la educacion. En algunos lugares, las nifias y mujeres enfrentan barreras sociales
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y culturales que dificultan su acceso a la educacion, lo cual limita sus oportunidades de

desarrollo personal y profesional. (Nolan, & Salverda, 2019).

Violencia de género: Las mujeres son mas propensas a experimentar violencia
fisica, sexual y emocional en comparacion con los hombres. Esto incluye violencia
domeéstica, acoso sexual, trata de personas y otras formas de violencia basada en el género.
La violencia de género tiene un impacto devastador en la vida de las mujeres y es una clara
manifestacion de desigualdad. (Galbraith, 2021).

Desigualdad en la representacion politica: Las mujeres estan subrepresentadas en
los cargos politicos y en la toma de decisiones a nivel politico. Existe una brecha
significativa en la representacion de las mujeres en los parlamentos y en los cargos de
liderazgo politico, lo que limita su capacidad para influir en las politicas y decisiones que
afectan sus vidas. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Es importante abordar la desigualdad de género mediante la promocion de la
igualdad de oportunidades y derechos para mujeres y hombres. Esto implica politicas y
acciones que promuevan la igualdad salarial, el acceso equitativo a la educacion, la
eliminacién de la violencia de género y la participacion activa de las mujeres en la toma de
decisiones politicas y sociales. La igualdad de género no solo es un derecho humano
fundamental, sino que también es un requisito clave para lograr sociedades justas,

sostenibles y présperas. (Corak, 2019).

2.2.13 Intervencion del estado-gobierno: (Salud, Educacion, Seguridad Social y
Laboral)

La inversién del Estado en sectores como la salud, la educacién y la seguridad social
es fundamental para garantizar el bienestar y el desarrollo de una sociedad. Estos sectores
son pilares esenciales para el progreso social, econdmico y humano de un pais. A
continuacion, se detallan los aspectos clave de la inversién estatal en cada uno de estos
ambitos: (Milanovic, 2018).

Salud: La inversion estatal en el sector de la salud tiene como objetivo proporcionar
servicios de atencion médica accesibles, de calidad y equitativos para toda la poblacion.

Esto implica la construccion y mantenimiento de infraestructuras medicas, la contratacion
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y formacion de profesionales de la salud, el suministro de medicamentos y equipos, y la
implementacion de programas de prevencion y promocion de la salud. Ademas, la
inversion en investigacion médica y en el fortalecimiento de los sistemas de salud es
esencial para abordar los desafios emergentes y mejorar la atencion médica en general.
(Wilkinson, & Pickett, 2018).

Educacion: La inversion estatal en el sector de la educacién busca garantizar un
acceso equitativo a una educacion de calidad para todas las personas, independientemente
de su origen socioeconémico. Esto implica la construccion y mantenimiento de
infraestructuras educativas, la contratacion y capacitacion de docentes, la mejora de los
planes de estudio y materiales educativos, y la implementacion de politicas de inclusion y
apoyo a estudiantes con necesidades especiales. La inversion en educacion también abarca
la promocion de la educacion temprana, la educacion técnica y vocacional, y el fomento

de la educacidn superior y la investigacion. (Sassen, 2022).

Seguridad social: La inversion estatal en seguridad social se centra en la proteccion
de los derechos y el bienestar de los ciudadanos en situaciones de vulnerabilidad, como el
desempleo, la vejez, la enfermedad o la discapacidad. Esto implica la creacion vy
administracién de sistemas de seguridad social, como pensiones, seguros de salud,
programas de asistencia social y politicas de proteccion al empleo. La inversién en
seguridad social busca garantizar la igualdad de oportunidades y la reduccion de las
desigualdades sociales, proporcionando una red de proteccion y apoyo para los ciudadanos
en momentos dificiles. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

La inversidn estatal en estos sectores es una responsabilidad fundamental del
gobierno para asegurar el desarrollo sostenible y la prosperidad de la sociedad en su
conjunto. Una inversion adecuada y equitativa en salud, educacion y seguridad social
contribuye a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, promover la igualdad de

oportunidades y fortalecer el tejido social. (Galbraith, 2021).

2.2.14 Matrimonio en la adolescencia

El matrimonio en adolescentes se refiere a uniones matrimoniales en las que al

menos una de las partes es menor de 18 afios. EI matrimonio en la adolescencia es una
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cuestion compleja y multifacética que puede tener implicaciones significativas para el
bienestar y el desarrollo de los adolescentes, especialmente las nifias. (Nolan, & Salverda,
2019).

Impacto en la salud y bienestar: EI matrimonio en la adolescencia esta asociado con
un mayor riesgo de problemas de salud fisica y emocional. Las adolescentes casadas a
menudo enfrentan complicaciones durante el embarazo y el parto debido a la falta de
madurez fisica y a la falta de acceso a servicios de salud adecuados. Ademas, las
adolescentes casadas pueden experimentar limitaciones en su educacion, desarrollo

personal y oportunidades econdmicas. (Piketty, & Saez, 2020).

Derechos y autonomia: EI matrimonio en la adolescencia puede violar los derechos
humanos fundamentales de las nifias, como el derecho a la educacién, la salud y la libertad
de eleccion. A menudo, las adolescentes casadas tienen menos capacidad para tomar
decisiones autdbnomas y se ven obligadas a asumir roles y responsabilidades para los cuales

no estan preparadas emocional ni psicoldgicamente. (Corak, 2019).

Pobreza y desigualdad de género: El matrimonio en adolescentes esta asociado con
la pobreza y la desigualdad de género. Las nifias que se casan a una edad temprana tienen
mayores probabilidades de quedar atrapadas en ciclos de pobreza, ya que su educacion y
oportunidades econdmicas se ven limitadas. Ademas, el matrimonio en la adolescencia a
menudo perpetla las desigualdades de género al reforzar las normas y roles tradicionales
que relegan a las mujeres a un estatus de subordinacion. (Deaton, 2021).

Es importante abordar el matrimonio en adolescentes a través de enfoques
integrales que aborden las causas subyacentes y promuevan el empoderamiento de las
nifias. Esto implica la implementacion de politicas y programas que promuevan la
educacion de calidad, la igualdad de género, la salud sexual y reproductiva, y la proteccion
de los derechos de los adolescentes. Ademas, es fundamental fomentar el dialogo y la
participacion comunitaria para cambiar las normas y practicas culturales que perpetuan el

matrimonio en la adolescencia. (Durand, & Massey, 2019).
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2.2.15 Violencia

La violencia es un comportamiento que causa dafio fisico, emocional o psicoldgico
a una persona o grupo de personas. Puede manifestarse de diversas formas y en diferentes
contextos, como la violencia doméstica, la violencia de género, la violencia en las calles,
la violencia en conflictos armados, entre otros. La violencia puede tener consecuencias

devastadoras para las victimas, las familias y la sociedad en su conjunto. (Kuznets, 2020).

Es importante tener en cuenta que la violencia no es una solucién adecuada para
resolver conflictos o diferencias. La promocién de la no violencia y el respeto mutuo son

fundamentales para construir sociedades pacificas y justas. (Milanovic, 2018).
Algunos tipos comunes de violencia incluyen:

Violencia fisica: Se refiere al uso de la fuerza fisica con la intencién de causar dafio
0 lesiones a otra persona. Esto puede incluir golpes, patadas, pufietazos, agresiones

sexuales, entre otros actos de violencia fisica. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

Violencia emocional o psicoldgica: Se caracteriza por el uso de palabras, gestos o
acciones destinadas a dafiar emocionalmente a una persona. Esto puede incluir
humillaciones, insultos, amenazas, intimidacién, control excesivo, manipulacion

emocional y aislamiento social. (Sassen, 2022).

Violencia sexual: Implica cualquier forma de coercion, acoso o agresion sexual
hacia una persona sin su consentimiento. Esto puede incluir violaciones, abuso sexual,
explotacion sexual, acoso sexual y trata de personas con fines sexuales. (Chetty, Hendren,
& Katz, 2019).

Violencia estructural: Se refiere a las formas de violencia que estan arraigadas en
las estructuras sociales, politicas y economicas de una sociedad. Esto puede incluir la
discriminacion sistematica, la exclusion social, la desigualdad econdémica y la negacion de

derechos basicos a determinados grupos de personas. (Nolan, & Salverda, 2019).

Es fundamental abordar la violencia a través de enfoques integrales que incluyan la
prevencion, la proteccion de las victimas y la promocion de la justicia. Esto implica la

implementacién de leyes y politicas efectivas, la educacion en valores de respeto y no
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violencia, el fortalecimiento de los sistemas de justicia, la promocion de la igualdad de
género y la atencion y apoyo a las victimas de violencia. Todos tenemos un papel
importante en prevenir y combatir la violencia, fomentando una cultura de paz, respeto y

tolerancia en nuestras comunidades. (Corak, 2019).

2.2.16 Origen étnico

El origen étnico se refiere a la pertenencia de una persona a un grupo social
determinado, que comparte caracteristicas culturales, historicas, linguisticas o religiosas
comunes. El origen étnico puede estar asociado con la ascendencia de una persona y la

identificacion con una determinada comunidad cultural. (Nolan, & Salverda, 2019).

El origen étnico puede ser una parte importante de la identidad individual y
colectiva de las personas. Puede influir en la forma en que las personas se perciben a si
mismas, como se relacionan con otros y como son percibidas por la sociedad en general.
(Sassen, 2022).

Sin embargo, es fundamental tener en cuenta que el origen étnico no debe ser
utilizado como base para la discriminacion, la estigmatizacion o la exclusién de personas.
Todas las personas tienen derecho a ser tratadas con igualdad y dignidad,

independientemente de su origen étnico. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

La diversidad étnica en una sociedad puede ser enriquecedora y contribuir a la
riqueza cultural y social. Reconocer, valorar y respetar la diversidad étnica es fundamental
para construir sociedades inclusivas y promover la igualdad de oportunidades para todos.
(Milanovic, 2018).

Es importante fomentar el dialogo intercultural, la promocion del respeto mutuo y
la celebracion de la diversidad étnica. Esto implica reconocer y abordar los prejuicios y
estereotipos basados en el origen étnico, promover la educacién multicultural y el
intercambio de conocimientos, y trabajar juntos para construir sociedades justas y
equitativas, donde todos puedan vivir en armonia y plenitud, sin importar su origen étnico.
(Kuznets, 2020).
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2.2.17 Localizacion geografica

La localizacidn geografica se refiere a la ubicacion fisica de un lugar en la superficie
terrestre. La localizacion geografica de una region, pais o ciudad puede tener implicaciones
en diversos aspectos, como el clima, el paisaje, la disponibilidad de recursos naturales y

las interacciones culturales. (Durand, & Massey, 2019).

La localizacion geografica puede influir en la economia de una region, ya que
determina la disponibilidad de recursos naturales como minerales, petroleo, agua o tierras
fértiles para la agricultura. Ademas, la cercania a cuerpos de agua, puertos o rutas
comerciales puede facilitar el comercio y la conectividad con otras regiones. (Galbraith,
2021).

El clima también estd influenciado por la localizacion geografica. La latitud, la
altitud y la proximidad a masas de agua o montafias pueden determinar las condiciones
climéticas, como la temperatura, las precipitaciones y los patrones climaticos. (Navarro,
2014).

La localizacion geografica también puede tener un impacto en la biodiversidad y
los ecosistemas presentes en una region. Las caracteristicas geograficas, como las
montafias, los rios o los desiertos, pueden dar lugar a diferentes tipos de habitats y especies

de flora y fauna. (Vaivasuata, 2014).

Ademas, la localizacion geogréafica puede influir en la cultura y la identidad de una
comunidad. La historia, las tradiciones, la gastronomia y las practicas culturales pueden
estar enraizadas en la localizacion geogréafica y en la relacion de las personas con el entorno
natural. (Hernandez, 2011).

Es importante tener en cuenta que la localizacion geografica no debe ser utilizada
para establecer jerarquias o discriminacién entre regiones o comunidades. Todas las
regiones tienen su importancia y valor anicos, y es fundamental respetar y valorar la

diversidad geografica y cultural. (Medina, 2006).

El estudio de la localizacion geografica y sus efectos puede contribuir al

entendimiento de como las caracteristicas fisicas y ambientales influyen en la vida humana
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y en el desarrollo de las sociedades. Ademas, puede ayudar a tomar decisiones informadas
en relacion con el uso de los recursos naturales, la planificacion urbana, la gestion del

medio ambiente y otras areas relacionadas con el desarrollo sostenible. (Ledn, 2015).

2.2.18 Desesperanza

La desesperanza es una sensacion de desaliento, desanimo o falta de esperanza en
relacion con el futuro. Se caracteriza por una pérdida de fe en la posibilidad de que las

cosas mejoren o de lograr metas y aspiraciones personales. (Navarro, 2014).

La desesperanza puede surgir en diversas situaciones y contextos. Puede estar
relacionada con experiencias de fracaso, adversidad, pérdida, estrés cronico o dificultades
persistentes en diferentes aspectos de la vida, como el trabajo, las relaciones personales, la

salud o las circunstancias socioeconomicas. (Durand, & Massey, 2019).

La desesperanza puede afectar emocionalmente a las personas, generando
sentimientos de tristeza, apatia, desmotivacion, ansiedad o desesperacion. Ademas, puede
tener un impacto en la salud mental y fisica, asi como en el funcionamiento general y la

calidad de vida de una persona. (Kuznets, 2020).

2.2.19 Discapacidad

La discapacidad se refiere a una condicién fisica, mental o sensorial que limita la
capacidad de una persona para realizar actividades cotidianas de manera convencional. Las
discapacidades pueden ser de diferentes tipos y grados, y afectar a las personas de manera
diversa. (Leon, 2015).

Es importante tener en cuenta que la discapacidad no define a una persona en su
totalidad, ya que cada individuo tiene habilidades, talentos y capacidades Unicas. Las
personas con discapacidad pueden contribuir de manera significativa a la sociedad y tener

una vida plena y satisfactoria. (Hernandez, 2011).

Las discapacidades pueden ser congénitas, es decir, presentes desde el nacimiento,
o0 adquiridas a lo largo de la vida debido a enfermedades, lesiones o condiciones médicas.

Algunas discapacidades comunes incluyen discapacidades visuales, auditivas, motoras,
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intelectuales o del desarrollo, asi como enfermedades crénicas o enfermedades mentales.
(Galbraith, 2021).

Es importante promover la inclusion y la igualdad de oportunidades para las
personas con discapacidad. Esto implica garantizar el acceso a la educacion, el empleo, la
atencion médica, los espacios publicos, el transporte y otros servicios basicos. También
implica fomentar la eliminacion de barreras fisicas, sociales y culturales que puedan limitar

la participacion plena de las personas con discapacidad en la sociedad. (Kuznets, 2020).

Ademas, es fundamental promover el respeto, la valoracion y la no discriminacion
hacia las personas con discapacidad. Esto implica desafiar los estereotipos y prejuicios
negativos, y reconocer y valorar la diversidad de habilidades y talentos de las personas con
discapacidad. (Saez, 2018).

La Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, adoptada en 2006, es un marco importante que promueve los derechos y la
inclusién de las personas con discapacidad en todos los aspectos de la vida. Establece
principios fundamentales como el respeto de la dignidad y autonomia de las personas con
discapacidad, la igualdad de oportunidades, la accesibilidad y la participacién plena en la
sociedad. (Corak, 2019).

La discapacidad es una condicion que afecta a muchas personas en diferentes
formas. Es importante abogar por la inclusion, el respeto y la igualdad de oportunidades
para las personas con discapacidad, y trabajar juntos como sociedad para eliminar las

barreras y promover una sociedad mas inclusiva y equitativa. (Deaton, 2021).

2.2.20 Orientacion sexual

La orientacion sexual se refiere al patron duradero de atraccion emocional,
romantica y/o sexual que una persona experimenta hacia otras personas. La orientacion
sexual abarca una amplia gama de identidades y expresiones, y puede incluir la atraccién
hacia personas del mismo sexo (homosexualidad), del sexo opuesto (heterosexualidad) o
de ambos sexos (bisexualidad). También existen otras identidades y orientaciones sexuales,
como la pansexualidad, la asexualidad y la demisexualidad, entre otras. (Nolan, &
Salverda, 2019).
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Es importante tener en cuenta que la orientacion sexual es una parte intrinseca de
la identidad de una persona y no debe ser objeto de discriminacion, estigmatizacion o
exclusion. Todas las personas tienen derecho a vivir y expresar su orientacion sexual de

manera libre y sin temor a represalias o discriminacién. (Deaton, 2021).

El reconocimiento y el respeto de la diversidad de orientaciones sexuales son
fundamentales para promover la igualdad de derechos y oportunidades. La aceptacion vy el
apoyo hacia las personas LGBTQ+ (lesbianas, gays, bisexuales, transgénero, queer y otras
identidades relacionadas) son esenciales para construir sociedades inclusivas y respetuosas.
(Deaton, 2021).

Es importante desafiar los prejuicios y estereotipos negativos relacionados con la
orientacion sexual, y promover la educacion, la conciencia y la tolerancia en relacién con
la diversidad sexual. Esto implica abogar por leyes y politicas que protejan los derechos de
las personas LGBTQ+ y que luchen contra la discriminacion y el odio basado en la

orientacion sexual. (Nolan, & Salverda, 2019).

La aceptacion y el apoyo de la familia, amigos, comunidades y entornos laborales
también desempefian un papel crucial en la promocion del bienestar y la igualdad para las

personas con diferentes orientaciones sexuales.

Es importante recordar que cada persona tiene el derecho de autodefinirse y decidir
cémo identificarse en términos de su orientacion sexual. Respetar y utilizar los términos y
pronombres preferidos por cada individuo es una forma de mostrar respeto vy

reconocimiento a su identidad y experiencia personal. (Sassen, 2022).

La orientacion sexual es una parte integral de la identidad de una persona y debe
ser respetada y valorada. Promover la aceptacién, la igualdad de derechos y oportunidades
para todas las personas, independientemente de su orientacidon sexual, es esencial para

construir una sociedad inclusiva y equitativa. (Wilkinson, & Pickett, 2018).
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2.2.21 Migracion

La migracion se refiere al proceso de moverse de un lugar a otro para establecer
una residencia permanente o temporal. Puede ser interna, dentro de un pais, o internacional,
entre paises. Hay muchas razones por las que las personas pueden decidir migrar, como
buscar mejores oportunidades laborales, reunirse con familiares o escapar de situaciones

peligrosas como la guerra o la persecucion. (Atkinson, & Piketty, 2019).

La migracion también puede tener efectos significativos en los lugares de origen y
destino. En los lugares de origen, puede haber una pérdida de talento o una disminucion en
la poblacidn activa, mientras que en los lugares de destino puede haber una presion sobre
los recursos y los servicios publicos. Ademas, la migracion puede ser un tema
politicamente cargado, especialmente en tiempos de incertidumbre econdmica o politica.
(Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Hay muchos aspectos diferentes de la migracion que pueden ser objeto de estudio,
incluyendo los factores econdmicos, politicos, sociales y culturales que influyen en los
patrones migratorios, asi como los efectos de la migracion en las sociedades de origen y
destino. (Corak, 2019).

2.2.22 Acceso a las Tecnologias, Moviles y en lineas

El acceso a las tecnologias moviles y en linea se ha convertido en una parte cada
vez mas importante de la vida cotidiana en la sociedad actual. Estas tecnologias, como los
teléfonos moviles, las computadoras y el acceso a Internet, ofrecen una amplia gama de
oportunidades y beneficios en términos de comunicacion, informacion, educacion,

servicios, entretenimiento y participacion en la sociedad. (Sassen, 2022).

Sin embargo, es importante reconocer que existe una brecha digital que limita el
acceso equitativo a estas tecnologias. Esta brecha puede estar relacionada con factores
econdmicos, geogréaficos, socioecondmicos, de género, de edad o de discapacidad, entre
otros. (Corak, 2019).

En muchas partes del mundo, especialmente en areas rurales o en paises en

desarrollo, hay personas y comunidades que no tienen acceso adecuado a las tecnologias
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moviles y en linea. Esto puede deberse a la falta de infraestructura de telecomunicaciones,
a la falta de recursos econdmicos para adquirir dispositivos o pagar servicios de Internet, o
a la falta de habilidades digitales para utilizar estas tecnologias de manera efectiva.
(Deaton, 2021).

La falta de acceso a las tecnologias moviles y en linea puede ampliar las
desigualdades existentes, ya que limita el acceso a oportunidades educativas, empleo,
servicios de salud, informacién relevante, participacion ciudadana y otros recursos y
beneficios asociados con la conectividad digital. Para abordar esta brecha digital, es
necesario tomar medidas para garantizar un acceso equitativo y asequible a las tecnologias
moviles y en linea. Algunas estrategias que pueden ser Utiles incluyen: (Corak, 2019).

Infraestructura de telecomunicaciones: Invertir en el desarrollo de infraestructura
de telecomunicaciones, como la expansion de redes de telefonia mdvil e Internet de banda

ancha, especialmente en &reas rurales y menos desarrolladas.

Politicas y regulaciones: Establecer politicas y regulaciones que promuevan la
competencia en el mercado de las telecomunicaciones, reduzcan los costos y fomenten la

inversion en infraestructura.

Programas de inclusién digital: Implementar programas de inclusion digital que
proporcionen acceso asequible a dispositivos y servicios de Internet, especialmente para

comunidades marginadas o desfavorecidas.

Alfabetizacion digital: Promover la alfabetizacion digital y las habilidades
tecnoldgicas basicas a través de programas de formacion y capacitacion, para que las

personas puedan utilizar de manera efectiva las tecnologias moviles y en linea.

Contenido relevante y localizado: Fomentar la produccion y el acceso a contenido
en linea relevante y localizado en diferentes idiomas y contextos culturales, para garantizar

que las tecnologias moviles y en linea sean Utiles y significativas para todas las personas.

Colaboracion entre sectores: Fomentar la colaboracion entre gobiernos, sector
privado, organizaciones de la sociedad civil y la comunidad internacional para abordar la

brecha digital y promover el acceso equitativo a las tecnologias moviles y en linea.
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El acceso a las tecnologias moviles y en linea es fundamental en la sociedad actual.
Para garantizar un acceso equitativo, es necesario abordar la brecha digital a través de

inversiones en infraestructura, politicas inclusivas.

2.2.23 Explotacion laboral

La explotacion se refiere a la situacion en la que una persona o grupo de personas
son tratadas injustamente y se les niega el acceso a sus derechos fundamentales y dignidad
humana. La explotacion puede manifestarse en diferentes formas, como el trabajo infantil,
el trabajo forzado, la trata de personas, la esclavitud moderna, la discriminacion y la

violencia. (Deaton, 2021).

La explotacion laboral es una forma comun de explotacion y ocurre cuando las
personas son empleadas en condiciones de trabajo inhumanas y sin salario justo. Esto
puede incluir trabajar largas horas, trabajar en condiciones peligrosas, recibir salarios muy
bajos, 0 no tener derecho a vacaciones o descanso. La explotacion laboral también puede
implicar la trata de personas, donde las personas son forzadas a trabajar en contra de su
voluntad. (Corak, 2019).

La explotacion también puede ocurrir en el &mbito doméstico, donde las personas
son empleadas para realizar trabajos domésticos y son sometidas a condiciones de trabajo

abusivas, sin acceso a los derechos laborales basicos. (Chetty, Hendren, & Katz, 2019).

Para prevenir la explotacion, es importante garantizar que se protejan los derechos
humanos y laborales, incluyendo la igualdad de oportunidades, la proteccion contra la
discriminacién y la violencia, y el acceso a un salario justo y condiciones de trabajo
seguras. También se deben establecer mecanismos para denunciar y hacer cumplir las leyes
contra la explotacion y garantizar que las victimas tengan acceso a la justicia y a servicios
de apoyo. (Saez, 2018).

2.2.24 Corrupcion
La corrupcion se refiere a practicas deshonestas y fraudulentas en las que las

personas en posiciones de poder o autoridad abusan de su influencia para obtener

beneficios personales o para favorecer a individuos o grupos especificos, en lugar de actuar
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en beneficio de la sociedad en general. La corrupcion puede manifestarse de diversas
formas, como sobornos, malversacion de fondos, nepotismo, trafico de influencias y
fraude, entre otros. (Corak, 2019).

La corrupcion tiene efectos perjudiciales significativos en todos los aspectos de la
sociedad y la economia. Algunas de las consecuencias negativas de la corrupcion son:
(Atkinson, & Piketty, 2019).

Desigualdad y pobreza: La corrupcion desvia recursos que podrian utilizarse para
el desarrollo social y econdémico, lo que perpetla la desigualdad y la pobreza. Los recursos
destinados a servicios béasicos, como educacion, salud, vivienda o infraestructura, a

menudo se desvian o se utilizan de manera ineficiente debido a la corrupcion.

Deterioro de los servicios publicos: La corrupcion puede socavar la prestacion de
servicios publicos de calidad, ya que los recursos destinados a ellos se desvian o se
malgastan. Esto puede tener un impacto negativo en areas como la educacion, la atencion

médica, el suministro de agua, el transporte y la seguridad publica.

Falta de confianza en las instituciones: La corrupcion mina la confianza de la
ciudadania en las instituciones puablicas y en el sistema de justicia, o que debilita la
gobernabilidad y el Estado de derecho. La falta de confianza en las instituciones puede
generar descontento social, inestabilidad politica y dificultades para el desarrollo
sostenible.

Inversiones y desarrollo econdmico obstaculizados: La corrupcion disuade la
inversion extranjera y nacional, ya que las empresas pueden verse desalentadas por
practicas corruptas que distorsionan la competencia y aumentan los costos. Ademas, la
corrupcion puede afectar negativamente el clima empresarial y obstaculizar el crecimiento

econdmico sostenible.

Violacion de los derechos humanos: La corrupcion puede tener un impacto directo
en los derechos humanos, ya que socava la igualdad de oportunidades, la justicia y la
proteccion de los derechos fundamentales. Las personas pueden sufrir discriminacion y

exclusiones debido a practicas corruptas que benefician solo a unos pocos.
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La lucha contra la corrupcion es un desafio importante en la mayoria de las
sociedades. Para abordar este problema, es esencial fortalecer la transparencia, la rendicién
de cuentas y la gobernanza en todos los niveles. Algunas estrategias para combatir la
corrupcion incluyen: (Nolan, & Salverda, 2019).

Marco legal y regulador sélido: Establecer leyes y regulaciones claras que prohiban
la corrupcion y sancionen a quienes la perpettan. Es importante garantizar que exista un

sistema judicial independiente y efectivo para investigar y enjuiciar casos de corrupcion.

Transparencia y acceso a la informacion: Fomentar la transparencia en la gestion

publica y promover el acceso a la informacion. Esto incluye la divulgacion.

2.2.25 Las politicas sociales del Estado

Las politicas sociales del Estado se refieren a las acciones y medidas que
implementa el gobierno para abordar las necesidades y mejorar las condiciones de vida de
la poblacion en areas como la educacion, la salud, la vivienda, la seguridad social, el
empleo, la proteccion de grupos vulnerables y otros aspectos relacionados con el bienestar
social. (Wilkinson, & Pickett, 2018).

Las politicas sociales tienen como objetivo principal garantizar el acceso equitativo
a servicios basicos y promover la igualdad de oportunidades para todos los ciudadanos.
Estas politicas pueden variar en cada pais y dependen de factores como el sistema politico,
la estructura econémica, el grado de desarrollo y las prioridades nacionales. (Sassen, 2022).

Educacion: El Estado puede implementar politicas para garantizar el acceso
universal a una educacion de calidad, desde la educacion preescolar hasta la educacion
superior. Esto puede incluir la construccion de infraestructuras educativas, el aumento de
la disponibilidad de becas y subvenciones, la mejora de los programas de formacion

docente y la promocidn de la educacion inclusiva. (Ledn, 2015).

Salud: El Estado puede implementar politicas para garantizar el acceso a servicios
de salud de calidad para todos los ciudadanos. Esto puede incluir la creacién de sistemas

de salud publica, la expansion de la cobertura de seguro médico, la mejora de la
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infraestructura de salud, la promocién de programas de prevencion y promocion de la

salud, y la lucha contra enfermedades especificas. (Hernandez, 2011).

Vivienda: El Estado puede implementar politicas para garantizar el acceso a una
vivienda digna y asequible para todos. Esto puede incluir la construccion de viviendas
sociales, la implementacion de programas de subsidios de vivienda, la regulacion del
mercado inmobiliario y la promocién de la rehabilitacion de viviendas deterioradas.
(\Vaivasuata, 2014).

Proteccidn social: El Estado puede implementar politicas para proteger a los grupos
vulnerables y garantizar una red de seguridad social. Esto puede incluir programas de
asistencia social, pensiones para personas mayores, subsidios para personas con
discapacidad, programas de empleo y capacitacion, y politicas de igualdad de género.
(Navarro, 2014).

Seguridad alimentaria: El Estado puede implementar politicas para garantizar la
disponibilidad y el acceso a alimentos suficientes y nutritivos para toda la poblacion. Esto
puede incluir programas de agricultura sostenible, distribucién de alimentos, educacion

nutricional y apoyo a la produccion local de alimentos. (Galbraith, 2021).

Proteccion del medio ambiente: El Estado puede implementar politicas para
proteger el medio ambiente y promover un desarrollo sostenible. Esto puede incluir
regulaciones ambientales, incentivos para energias renovables, gestion de residuos,

proteccidn de areas naturales y educacion ambiental. (Durand, & Massey, 2019).

Es importante destacar que las politicas sociales pueden variar en alcance y enfoque
segun las necesidades y prioridades especificas de cada pais. Estas politicas se disefian para
promover el bienestar de la poblacién y garantizar un nivel minimo de calidad de vida para

todos los ciudadanos. (Kuznets, 2020).
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CAPITULO 111
METODOLOGIA

3.1 Introduccién.

En este capitulo se presentan los aspectos metodoldgicos que se utilizaron en la
investigacion, la cual tiene como objetivo general “analizar las causas de la desigualdad
social en la poblacion de Cotui, Provincia Sanchez Ramirez”. En el mismo se tratd lo
concerniente al disefio, tipo de investigacion, poblacién, métodos, muestra, técnicas e
instrumentos de investigacion; validez de los instrumentos, recoleccion y anélisis de los

datos.

3.2 Disefio y tipo de investigacion.

El disefio utilizado fue el no experimental, y el tipo de investigacidn es descriptivo,

exploratorio.

El estudio descriptivo es aquel que tiene como objetivo principal describir
caracteristicas o fendbmenos de una poblacidbn o muestra de estudio. Este tipo de
investigacion busca recopilar informacion detallada y precisa acerca de variables
relevantes en un determinado contexto, sin realizar manipulacién ni intervencion en las

variables. (Hernandez, 2010).

La investigacion exploratoria es aquella que tiene como objetivo la aproximacién a
fendmenos novedosos. Siendo su objetivo obtener informacion que permita comprenderlos

mejor; aunque posteriormente esta no sea concluyente. (Hernandez, 2010).

Esta investigacion se llevd a cabo, partiendo del enfoque cuantitativo, la cual utiliza
la recoleccion y el anélisis de datos para contestar preguntas de investigacion establecidas
previamente en la mediacion numérica, el conteo y frecuentemente en el uso de la
estadistica para establecer con exactitud patrones de comportamiento de una poblacion
(Hernandez, 2010).
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3.3 Método.

Mufioz, (2011), define meétodo como la ldogica interior del proceso de
descubrimiento cientifico, y a €él le corresponde no solamente orientar la seleccién de los
instrumentos y técnicas especificas de cada estudio sino también, fundamentalmente, fijan
los criterios de verificacion o demostracion de lo que se afirma en la investigacion. (Pag.
180).

El método que se utilizo en esta investigacion es el deductivo en el sentido de que
se trabajo a partir de premisas particulares para dar conclusiones de caracter general.
Ademas, se uso el método analitico y sintético donde se analizaron los hechos partiendo de
la descomposicion del objeto de estudio y se trabajé de forma intensiva cada uno de sus

elementos para identificar los niveles de desigualdad social. (Hernandez, 2010).

Método deductivo: EI método deductivo es un proceso Idgico en el cual se obtienen
conclusiones a partir de premisas o conocimientos establecidos. Sigue un enfoque de arriba
hacia abajo, partiendo de principios generales o teorias para llegar a observaciones o

predicciones especificas. (Hernandez, 2010).

Método inductivo: EI método inductivo es un proceso ldgico en el que se obtienen
conclusiones generales a partir de observaciones o evidencias especificas. A diferencia del
método deductivo, que parte de premisas generales para llegar a conclusiones especificas,
el método inductivo se basa en la recoleccion de datos y la observacion directa de
fendmenos para inferir patrones o leyes generales. (Hernandez, 2010).

Método analitico: EI método analitico es un enfoque sistematico utilizado para
comprender y resolver problemas descomponiéndolos en partes mas pequefias y
manejables. Este méetodo implica el analisis detallado de los elementos que conforman un
problema o situacion compleja para obtener una comprension profunda y facilitar su

resolucion. (Hernandez, 2010).

Método sintético: El método sintético es un enfoque que se utiliza para comprender
y resolver problemas mediante la construccion o sintesis de una idea o teoria general a

partir de datos y observaciones especificas. A diferencia del método analitico, que
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descompone el problema en partes mas pequefias para su estudio, el método sintético parte
de los detalles particulares y luego busca integrarlos en una comprension mas amplia y

general. (Hernandez, 2010).
3.4 Universo y muestra.

La poblacion para la presente investigacion estuvo constituida por 25 juntas de
vecinos pertenecientes a los barrios seleccionados para dicho estudio. La directiva de cada
junta de vecinos la integran nueve (9) miembros, en total 225 dirigentes. De estos dirigentes
se seleccionaron los tres principales directivos, es decir, el presidente, el secretario y el
tesorero para que participen en el estudio, contestando el instrumento elaborado para tales

fines.

3.5 Técnica e instrumento de investigacion.

La investigacion se hizo con el uso de la técnica de la encuesta: a traves del
instrumento del tipo cuestionario, que fue elaborado con treinta y seis (36) preguntas
cerradas, tipo Likert.

Se utilizo ese tipo de instrumento por considerar que es el mas apropiado para este
tipo de investigacion, ya que permite obtener de forma eficaz, mayor informacion en base

a las variables y es de mayor facilidad y aplicacion.

El instrumento estuvo estructurado por dos (2) secciones sobre la base de cada una

de las variables e indicadores que sirvieron de marco a la investigacion.

3.6 Validez y Confiabilidad del Instrumento.

Con respecto a la validacion del instrumento, se procedio a revisar antes de su
aplicacién, por parte del asesor y el jurado examinador, los cuales dieron su visto bueno de

probacion para su aplicacion.

3.7 Presentacion de los resultados.

Los datos obtenidos se presentaron en cuadros de frecuencia simple o gréficas; se

utilizo la escala ordinal y fueron validados usando datos porcentuales en cada una de las
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secciones correspondientes a cada variable con las fuentes de los datos obtenidos y con la

descripcion de los mismos.

3.8 Analisis de los datos.

La presentacion y el analisis de los datos se realizd mediante el software Office

2016, con su herramienta Excel.
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CAPITULO IV
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

La finalidad de este capitulo es realizar un andlisis de los datos estadisticos,
provenientes de la investigacion realizada, que procura como objetivo general es Constatar
el Nivel de Desigualdad Social en la Provincia Sdnchez Ramirez, cuyos resultados se

presentan en las tablas de referencia simple y porcentual.

4.1 Presentacion de resultados

411 ¢Como han sido las caracteristicas socio-demogréaficas de la poblacién
participante en el estudio?

Cuadro No. 1: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun el sexo.

Opciones
Frecuencia %
Masculino 45 60
Femenino 30 40
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el Cuadro No. 1, referente al sexo, el 60% es del sexo masculino, mientras

que el 40% es del sexo femenino.

Cuadro No. 2: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun su edad.

Opciones

Frecuencia %
18a25
26 a 30 4 5
31a36 8 11
37 a45 25 33
46 0 mas 38 51
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el Cuadro No. 2, referente a la edad en afios cumplidos, el 51% tiene 46 afios
0 mas, el 33% tiene de 37 a 45 afios, el 11% de 31 a 36 afios y el 5% de 26 a 30 afios de
edad.
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Cuadro No. 3: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun su estado civil

Opciones

Frecuencia %
Soltero 8 11
Casado 25 33
Divorciado
Viudo 4 5
Union libre 38 51
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 3, que hace referencia al estado civil, el 51% vive en unién
libre, mientras que el 33% es casado, el 11% es soltero y el 5% es viudo.

Cuadro No. 4: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun su zona de residencia.

Opciones
Frecuencia %
Zona Urbana 75 100
Zona Rural
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 4, sobre la zona de residencia, el 100% habita en la
zona urbana.

Cuadro No. 5: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun su nivel académico

Opciones
Frecuencia %
Nivel primario 12 16
Nivel secundario 26 35
Universitario o superior 32 43
Ninguna de las anteriores 5 6
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 5, sobre el nivel académico, el 16% curso estudios primarios,
el 35% estudios secundarios, el 43% estudios universitarios o superiores y el 6% no
estudio.
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Cuadro No. 6: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun su nivel de ingresos
mensuales.

Opciones

Frecuencia %
Menos de 1,000 pesos
De 1100 a 3,000
De 3100 a 5,000 13 17
De 5100 a 8,000 26 35
De 8100 a 10,000 15 20
Mas de 10,000 21 28
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 6, sobre el nivel de ingresos, el 35% gana de 5,100 a 8,000
pesos, el 28% mas de 10,000 pesos, el 20% de 8,100 a 10,000 pesos y el 17% de 3,100 a
5,000 pesos.

Cuadro No. 7: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun sus afios en servicio

Opciones
Frecuencia %
De uno a dos afios
De dos a cuatro afios
De cuatro a seis afios 12 16
De seis a diez afios 25 33
Mas de diez afios 38 51
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 7, sobre los afios en servicio, el 51% tiene méas de diez afios,

el 33% de seis a diez afios y el 16% de cuatro a seis afios.
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Cuadro No. 8: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun la Cantidad de personas
gue dependen de usted en el hogar

Opciones

Frecuencia %
De una a dos personas 16 21
De dos a tres personas 45 61
De tres a cuatro personas 10 13
De cuatro a cinco personas 4 5}
Mas de seis personas
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 8, sobre la cantidad de personas que depende econdmicamente
en el hogar, el 61% dice que, de dos a tres personas, el 21% afirma que, de una a dos

personas, mientras que el 13% expresa que de tres a cuatro personas y el 5% dice que de
cuatro a cinco personas.

Cuadro No. 9: Distribucidn de frecuencia y porcentaje segun la cantidad de hijos que

tiene.
Opciones
Frecuencia %
De uno a dos hijos 20 27
De dos a tres hijos 55 73

De tres a cuatro hijos

De cuatro a cinco hijos

Mas de seis hijos

Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De conformidad con el cuadro No. 9, sobre la cantidad de hijos que tiene, el 73-5

tiene de dos a tres hijos, mientras que el 27% tiene de uno a dos hijos.



66

4.1.2 Cuéles han sido las caracteristicas socio-economicas, culturales y educativas de

los pobladores de los barrios de Cotui, Provincia SGnchez Ramirez?

Cuadro No. 10: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun las actividades
econdémicas que realizan.

Opciones

Frecuencia %
Empleados publicos 25 33
Empleados privados 22 29
Comerciantes 12 16
Moto concho 16 21
Limpia botas
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 10, sobre las actividades econdémicas que realizan, el 33% dice
que empleados publicos, mientras que el 22% afirma que empleados privados, asimismo

el 21% dice que moto concho y el 16% expresa que comerciante.

Cuadro No. 11: Distribucién de frecuencia y porcentaje segiin como considera que es

el nivel de ingresos de las personas que residen en su barrio.

Opciones
Frecuencia %
Muy bueno
Bueno
Malo 20 27
Muy malo 55 73
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 11, sobre como considera el nivel de ingresos de las personas

de residen en su barrio, el 73% dice que muy malo, mientras que el 27% afirma que malo.
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Cuadro No. 12: Distribucién de frecuenciay porcentaje segun su opinién sobre cuales
son los principales obstaculos que enfrentan las personas de su barrio al buscar

empleo en su area de experiencia.

Opciones
Frecuencia %

Poca experiencia

Bajo nivel académico 11 15
Discriminacion por género 18 24
Discriminacién por color de piel

Por no pertenecer al partido en el poder 46 61
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 12, sobre su opinion en relacion a los principales obstaculos
que enfrentan las personas de su barrio al buscar empleo en su area de experiencia, el 61%
afirma que, por no pertenecer al partido en el poder, mientras que el 24% dice que
discriminacion por género y el 15% dice que bajo nivel académico.

Cuadro No. 13: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si considera que las

personas que viven en su barrio en su mayoria tienen desequilibrio econémico.

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca 4 5
A veces 10 13
Casi siempre 16 21
Siempre 45 61
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 13, sobre si considera que las personas que viven en
su barrio en su mayoria tienen desequilibrio econdmico, el 61% afirma que siempre,
mientras que el 21% dice que casi siempre, en tanto que el 13% afirma que a veces y el 5%

expresa que casi nunca.
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Cuadro No. 14: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cual es la religion que

la mayoria de las personas de su barrio practica

Opciones

Frecuencia %
Catodlica 45 60
Evangélica 20 26
Testigo de jehova 5 7
Adventista 5 7
Otro
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 14, sobre la religion que la mayoria de la gente de su barrio

practica, el 60% es catolico, el 26% es evangélico, el 7% es testigo de jehova y el 7% es

adventista.

Cuadro No. 15: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si existe discriminacion

religiosa en su barrio por pertenecer a otra religion que no sea catélica

Opciones

Frecuencia %
Nunca 65 87
Casi nunca 10 13
A veces
Casi siempre
Siempre
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 15, sobre si existe discriminacion religiosa en su

barrio por pertenecer a otra religion que no sea catoélica, el 87% dice que nunca, mientras

que el 13% dice que casi nuca.
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Cuadro No. 16: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si en alguna ocasion
las personas de la comunidad por su condicion social, han recibido poco apoyo de los

fiscales o jueces cuando han tenido algtn problema

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca 9 12
A veces 54 72
Casi siempre 12 16
Siempre
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 16, sobre si en alguna ocasion las personas de la comunidad
por su condicién social, han recibido poco apoyo de los fiscales o jueces cuando han tenido
algn problema, el 75% dice que a veces, el 16% afirma que casi siempre y el 12% expreso

que casi nunca.

Cuadro No. 17: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si se han maltratado o
rechazado a las personas por diferencias sociales, economicas o porque vienen de

familias pobres

Opciones

Frecuencia %
Nunca 10 13
Casi nunca 9 12
A veces 3 4
Casi siempre 39 52
Siempre 14 19
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 17, sobre si se han maltratado o rechazado a las
personas por diferencias sociales, econdmicas o porque vienen de familias pobres, el 52%
dice que casi siempre, el 19% afirma que siempre, el 13% contesto que nunca, el 12% dice

que casi nunca y el 4% coincide en que a veces.
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Cuadro No. 18: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cudles son los
principales obstaculos que tienen las familias del barrio para acceder a una educacion
de calidad

Opciones

Frecuencia %
Falta de recursos econémicos 18 24
Falta de planteles educativos
Poco o ningln apoyo familiar 25 33
Falta de motivacion 25 33
Falta de apoyo de Ilas 7 10
autoridades del gobierno
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 18, sobre cuéles son los principales obstaculos que tienen las
familias del barrio para acceder a una educacion de calidad, el 33% dice que falta de
motivacion, el 33% afirma que poco o ningun apoyo familiar, el 24% expresa que falta de
recursos econdmicos y el 10% afirma que falta de apoyo de las autoridades del gobierno.

Cuadro No. 19: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun qué medidas considera

usted necesarias para mejorar el acceso a la educacién en su comunidad

Opciones

Frecuencia %
Creacion de planteles educativos 18 24
Crear planes y estrategias educativas 7 10
Capacitacion y concientizacion de las 25 33
familias
Donacién de becas a los estudiantes 25 33
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De conformidad con los resultados del cuadro No. 19, sobre qué medidas considera
usted necesarias para mejorar el acceso a la educacion en su comunidad, el 33% dice que
donacion de becas a los estudiantes, el 33% expresa que capacitacion y concienciacion de
las familias, el 24% afirma que creacion de planteles educativos y el 10% contesto que

crear planes y estrategias educativas.
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Cuadro No. 20: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cuales son las razones

mas comunes por las que las personas en su comunidad tienen un bajo nivel educativo

Opciones
Frecuencia %
Dejan de estudiar para trabajar 31 41
Embarazo en adolescentes 28 38
Matrimonios a edad temprana 10 13
Bajo nivel de ingreso 6 8
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

Segun el cuadro No. 20, sobre cuales son las razones mas comunes por las que las
personas en su comunidad tienen un bajo nivel educativo, el 41% dice que dejan de estudiar
para trabajar, el 38% afirma que el embarazo en la adolescencia, el 13% contestd que

matrimonios a edad temprana y el 8% dice que bajo nivel de ingresos.

Cuadro No. 21: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si cree usted que el bajo
nivel educativo impacta en las oportunidades laborales y econdémicas de las personas

de su sector

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca 4 5
A veces 10 13
Casi siempre 16 21
Siempre 45 61
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 21, sobre si cree usted que el bajo nivel educativo
impacta en las oportunidades laborales y econdmicas de las personas de su sector, el 61%
afirma que siempre, mientras que el 21% dice que casi siempre, en tanto que el 13% afirma

que a veces Y el 5% expresa que casi nunca.
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Cuadro No. 22: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si en alguna ocasion

han rechazado a personas de la comunidad por tener un bajo nivel educativo

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca 23 31
A veces 18 24
Casi siempre 34 45
Siempre
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 22, sobre si en alguna ocasion han rechazado a
personas de la comunidad por tener un bajo nivel educativo, el 45% afirma que casi

siempre, en tanto que el 31% expresa que casi nunca y el 24% dice que a veces.

Cuadro No. 23: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cuales cree usted que
son los principales problemas que enfrentan las mujeres en cuanto a igualdad de

oportunidades en la educacion, empleo y otros ambitos

Opciones

Frecuencia %
No tener el mismo salario que 15 20
los hombres
No ser consideras para ejercer 20 27
cargos de alta gerencia
Acoso sexual 25 33
Ser consideras inferiores por 15 20
el hecho de ser mujer
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 23, sobre cuales cree usted que son los principales
problemas que enfrentan las mujeres en cuanto a igualdad de oportunidades en la
educacion, empleo y otros ambitos, el 33% afirma que el acoso sexual, el 27% dice que no
ser consideradas para ejercer cargos de alta gerencia, el 20% contesto que no tener el mismo
salario que los hombres y el 20% coincide en ser consideradas inferiores por el hecho de

ser mujer.
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Cuadro No. 24: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si en su barrio, algunas

mujeres han sido rechazadas en algin empleo publico o privado por su condicion de

ser mujer
Opciones

Frecuencia %
Nunca 34 45
Casi nunca 23 31
A veces 18 24
Casi siempre
Siempre
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 24, sobre si en su barrio, algunas mujeres han sido
rechazadas en algun empleo pablico o privado por su condicion de ser mujer, el 45% dice

que nunca, mientras que el 31% afirma que casi nunca y el 24% contestd que a veces.

Cuadro No. 25: Distribucidn de frecuencia y porcentaje segin qué impacto cree usted
gue tiene la intervencion del estado-gobierno en los sectores de salud, educacion,

seguridad social y laboral

Opciones
Frecuencia %
Garantizar acceso a los 23 31
servicios basicos
Intervienen en mejorar la 18 24
calidad de vida de las personas
Crean politicas sociales para 34 45

ayudar a la comunidad
No tienen ningln impacto
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 25, sobre qué impacto cree usted que tiene la
intervencion del estado-gobierno en los sectores de salud, educacion, seguridad social y
laboral, el 45% afirma que crean politicas sociales para ayudar a la comunidad, el 31%
afirma que garantiza acceso a los servicios basicos y el 24% dice que intervienen en

mejorar la calidad de vida de las personas.
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Cuadro No. 26: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si cree usted que los
servicios sociales que han ofrecido los gobiernos en el pueblo de Cotui en los distintos

ambitos, han llegado a los residentes de su barrio

Opciones

Frecuencia %
Nunca 25 33
Casi nunca 36 48
A veces 14 19
Casi siempre
Siempre
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 26, sobre si cree usted que los servicios sociales que
han ofrecido los gobiernos en el pueblo de Cotui en los distintos ambitos, han llegado a los
residentes de su barrio, el 33% dice que nunca, mientras que el 48% expresa que casi hunca
y el 19% dijo que a veces.

Cuadro No. 27: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cudles son las

principales desventajas de vivir en zonas barriales.

Opciones
Frecuencia %
No llegan todos los servicios 25 33
del estado- gobierno
Delincuencia 26 35
Escasos servicios de salud y 10 13
educacion
Violencia 14 19
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 27, sobre cuales son las principales desventajas de
vivir en zonas barriales, el 35% afirma que la delincuencia, el 33% dice que no llegan todos
los servicios del Estado-gobierno, el 19% expresa que la violencia y el 13% contestd que

escasos servicios de salud y educacion.
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Cuadro No. 28: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cudles son los
principales desafios a los que se enfrentan las personas con discapacidad en su barrio

en términos de acceso a la educacion, empleo y servicios

Opciones

Frecuencia %
No contar con herramientas que se adapten a sus 13 17
necesidades
Son considerados incapaces de realizar con 20 27
eficiencia ciertas actividades
Son discriminados 17 23
No son tomados en cuenta para la toma de decisiones 25 33
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 28, sobre cudles son los principales desafios a los que
se enfrentan las personas con discapacidad en su barrio en términos de acceso a la
educacidn, empleo y servicios, el 33% dice que no son tomados en cuenta para la toma de
decisiones, el 27% expresa que son considerados incapaces de realizar con eficiencia
ciertas actividades, el 23% expresa que son discriminados y el 17% contest6 que no contar

con herramientas que se adapten a sus necesidades.

Cuadro No. 29: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si en su barrio, usted
conoce de alguna persona que haya sido discriminada o estigmatizada debido a su

orientacién social

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca
A veces 15 20
Casi siempre 15 20
Siempre 45 60
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 29, sobre si en su barrio, usted conoce de alguna
persona que haya sido discriminada o estigmatizada debido a su orientacién social, el 60%
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afirma que siempre, mientras que el 20% dice que casi siempre y el 20% coincide en que

a VecCes.

Cuadro No. 30: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cuales son las razones

por las que las personas emigran del barrio

Opciones

Frecuencia %
En busca de una mejor vida 15 20
Falta de empleo digno 30 40
Pocas oportunidades de 15 20
desarrollarse
Por motivos de estudio 15 20
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 30, sobre cudles son las razones por las que las
personas emigran del barrio, el 40% dice que, por la falta de empleo digno, el 20% contesto
que, en busca de una mejor vida, el 20% afirma que pocas oportunidades de desarrollarse

y el 20% expresa que por motivos de estudios.

Cuadro No. 31: Distribucién de frecuencia y porcentaje segin cuéles cree usted que

son las principales barreras para acceder a las tecnologias y a internet en su barrio

Opciones

Frecuencia %
Falta de recursos econémicos 30 40
Falta de conocimiento en el 30 40
ambito tecnoldgico
Dificultad para instalar el 15 20
servicio
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 31, sobre cuéles cree usted que son las principales
barreras para acceder a las tecnologias y a internet en su barrio, el 40% dice que, por la
falta de recursos econdmicos, mientras que el 40% expresa que por falta de conocimientos

en el ambito tecnologico y el 20% contestd que la dificultad para instalar el servicio.
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Cuadro No. 32: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cuales si siente que ha

perdido la esperanza para mejorar su calidad de vida.

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca
A veces 15 20
Casi siempre 30 40
Siempre 30 40
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 32, sobre si siente que ha perdido la esperanza para
mejorar su calidad de vida, el 40% dice que siempre, mientras que el 40% afirma que casi

siempre y el 20% expresa que a veces.

Cuadro No. 33: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si conoce usted si las
personas del barrio estén siendo beneficiadas con los servicios sociales del gobierno,

como tarjeta solidaridad, bono luz, bono gas o el Seguro SENASA

Opciones
Frecuencia %
La mayoria de las personas
La minoria de las personas 30 40
Algunas personas 15 20
Nadie ha sido beneficiado 30 40
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 33, sobre si conoce usted si las personas del barrio
estan siendo beneficiadas con los servicios sociales del gobierno, como tarjeta solidaridad,
bono luz, bono gas o el Seguro SENASA, el 40% expresa que nadie se ha beneficiado, en
tanto que el 40% dice que la minoria de las personas y el 20% responde que algunas

personas.
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Cuadro No. 34: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun de las siguientes

politicas sociales del Estado, cuales recibe su barrio

Opciones
Frecuencia %
Bono gas 10 13
Bono luz 20 27
Tarjeta solidaridad 15 20
Seguro SENASA 30 40
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 34, sobre de las siguientes politicas sociales del
Estado, cuales recibe su barrio, el 40% dice que seguro SENASA, el 27% expresa que bono

luz, el 20% contestd que tarjeta solidaridad y el 13% responde que bono gas.

Cuadro No. 35: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si alguna vez ha tenido
acceso a alguna ayuda del gobierno de manera directa o indirecta que le hayan

servido de beneficios personal o familiar

Opciones

Frecuencia %
Nunca
Casi nunca 4 5
A veces 10 13
Casi siempre 16 21
Siempre 45 61
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 35, sobre si alguna vez ha tenido acceso a alguna
ayuda del gobierno de manera directa o indirecta que le hayan servido de beneficios
personal o familiar, el 61% afirma que siempre, mientras que el 21% dice que casi siempre,

en tanto que el 13% afirma que a veces y el 5% expresa que casi hunca.
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Cuadro No. 36: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si usted considera que

las personas de su barrio tienen el servicio de salud que ofrece SENASA

Opciones

Frecuencia %
Todas las personas lo tienen
Muchas personas lo tienen 10 13
Pocas personas lo tienen 21 28
Algunas personas lo tienen 32 43
Ninguna persona lo tiene 12 16
Total 75 100

Fuente: cuestionario aplicado a miembros de juntas de vecinos

De acuerdo con el cuadro No. 36, sobre si usted considera que las personas de su
barrio tienen el servicio de salud que ofrece SENASA, el 43% expresa que algunas
personas lo tienen, mientras que el 28% dice que pocas personas lo tienen, el 16% afirma

que ninguna persona lo tiene y el 13% contestd que muchas personas lo tienen.
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CAPITULO V
DISCUSION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

5.1 Introduccién

En este capitulo se presentan el analisis y discusion de los resultados de la
investigacion, en correspondencia con las variables que fueron sustentadas. En el mismo

se incluyen la triangulacion de las variables, las conclusiones y las recomendaciones.

5.2 Discusion de los resultados

Caracteristicas sociodemograficas

De acuerdo con los resultados arrojados por la investigacion, en lo que respecta a
las caracteristicas sociodemogréaficas, se encontrd que el 60% es del sexo masculino,
mientras que el 40% es del sexo femenino, ademas, el 51% tiene 46 afios 0 mas, el 33%
tiene de 37 a 45 afios, el 11% de 31 a 36 afios y el 5% de 26 a 30 afios de edad, por su parte,
el 51% vive en union libre, mientras que el 33% es casado, el 11% es soltero y el 5% es

viudo, ademas, el 100% habita en la zona urbana.

Segln los datos de la investigacion, el 16% curso estudios primarios, el 35%
estudios secundarios, el 43% estudios universitarios o superiores y el 6% no estudio, el
35% gana de 5,100 a 8,000 pesos, el 28% mas de 10,000 pesos, el 20% de 8,100 a 10,000
pesos y el 17% de 3,100 a 5,000 pesos, ademas, el 51% tiene méas de diez afios, el 33% de

seis a diez afos y el 16% de cuatro a seis afos.

En relacion a la cantidad de personas que depende econdmicamente en el hogar, el
61% dice que, de dos a tres personas, el 21% afirma que, de una a dos personas, asimismo,
en cuanto a la cantidad de hijos que tiene, el 73-5 tiene de dos a tres hijos, mientras que el
27% tiene de uno a dos hijos.

Las caracteristicas sociodemogréaficas se refieren a las caracteristicas sociales y
demogréficas de una poblacion, como su edad, género, raza, etnia, educacion, ingresos,
ocupacion, estado civil, lugar de residencia, religion y cultura. Estas caracteristicas pueden
proporcionar informacion importante sobre una poblacion y se utilizan a menudo en

investigaciones y encuestas para segmentar y analizar la poblacion. (Galbraith, 2021).
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La edad es una caracteristica demogréafica importante que se utiliza para clasificar
a las personas en grupos como nifios, adolescentes, adultos jovenes, adultos mayores, etc.
La edad también puede estar relacionada con ciertas caracteristicas sociales vy
comportamentales, como el nivel de educacion, la ocupacion y la salud. (Sassen, 2022).

Las caracteristicas que presentan los encuestados evidencian la existencia de una
desigualdad social muy pronunciada, pues sus niveles de ingresos impiden que puedan
acceder a los servicios basicos necesarios para vivir con dignidad, esto puede llevar a que
se enfoquen mas en conseguir el pan de cada dia que en acciones que permitan el desarrollo

conjunto de los ciudadanos.
Desigualdad social

Con relacion a la desigualdad social, la investigacion arrojo en relacion a las
actividades econdmicas que realizan, el 33% dice que empleados publicos, mientras que el
22% afirma que empleados privados, asimismo el 21% dice que moto concho y el 16%
expresa que comerciante, asimismo, en cuanto a cdémo considera el nivel de ingresos de las
personas de residen en su barrio, el 73% dice que muy malo, ademas, en relacién a su
opinidn en relacion a los principales obstaculos que enfrentan las personas de su barrio al
buscar empleo en su area de experiencia, el 61% afirma que, por no pertenecer al partido

en el poder.

En lo que respecta a si considera que las personas que viven en su barrio en su
mayoria tienen desequilibrio econémico, el 61% afirma que siempre, mientras que el 21%
dice que casi siempre, en lo relacionado a la religion que la mayoria de la gente de su barrio
practica, el 60% es catdlico, el 26% es evangélico, asimismo, en cuanto a si existe
discriminacion religiosa en su barrio por pertenecer a otra religion que no sea catolica, el

87% dice que nunca.

Segun los datos obtenidos, en cuanto a si en alguna ocasion las personas de la
comunidad por su condicion social, han recibido poco apoyo de los fiscales o jueces cuando
han tenido algun problema, el 75% dice que a veces, ademas, en cuanto a si Se han
maltratado o rechazado a las personas por diferencias sociales, econémicas o porgue vienen

de familias pobres, el 52% dice que casi siempre, el 19% afirma que siempre, por su parte,
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en relacidn a cuéles son los principales obstaculos que tienen las familias del barrio para
acceder a una educacion de calidad, el 33% dice que falta de motivacion, el 33% afirma

que poco o ningun apoyo familiar, el 24% expresa que falta de recursos econémicos.

Conforme a los resultados de la investigacion, en lo relacionado con cuéles son los
principales obstaculos que tienen las familias del barrio para acceder a una educacion de
calidad, el 33% dice que falta de motivacion, el 33% afirma que poco o ningin apoyo
familiar, el 24% expresa que falta de recursos economicos, ademas, en relacion a cuales
son las razones méas comunes por las que las personas en su comunidad tienen un bajo nivel
educativo, el 41% dice que dejan de estudiar para trabajar, el 38% afirma que el embarazo

en la adolescencia.

En lo que respecta con si cree usted que el bajo nivel educativo impacta en las
oportunidades laborales y econdémicas de las personas de su sector, el 61% afirma que
siempre, mientras que el 21% dice que casi siempre, asimismo, en cuanto a si en alguna
ocasion han rechazado a personas de la comunidad por tener un bajo nivel educativo, el
45% afirma que casi siempre, en tanto que el 31% expresa que casi hunca, por su lado, en
lo relacionado con cudles cree usted que son los principales problemas que enfrentan las
mujeres en cuanto a igualdad de oportunidades en la educacion, empleo y otros ambitos, el
33% afirma que el acoso sexual, el 27% dice que no ser consideradas para ejercer cargos

de alta gerencia.

Segun la investigacion, en lo relativo a si en su barrio, algunas mujeres han sido
rechazadas en algin empleo publico o privado por su condicion de ser mujer, el 45% dice
gue nunca, mientras que el 31% afirma que casi nunca y el 24% contestd que a veces,
ademas, en cuanto a qué impacto cree usted que tiene la intervencién del estado-gobierno
en los sectores de salud, educacion, seguridad social y laboral, el 45% afirma que crean
politicas sociales para ayudar a la comunidad, el 31% afirma que garantiza acceso a los

servicios bésicos.

La investigacion ha arrojado, en cuanto a si cree usted que los servicios sociales
que han ofrecido los gobiernos en el pueblo de Cotui en los distintos ambitos, han llegado
a los residentes de su barrio, el 33% dice que nunca, mientras que el 48% expresa que casi

nunca, en lo que respecta a cuales son las principales desventajas de vivir en zonas
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barriales, el 35% afirma que la delincuencia, el 33% dice que no llegan todos los servicios

del Estado-gobierno.

Se ha podido encontrar en lo que tiene que ver con cuéles son los principales
desafios a los que se enfrentan las personas con discapacidad en su barrio en términos de
acceso a la educacion, empleo y servicios, el 33% dice que no son tomados en cuenta para
la toma de decisiones, el 27% expresa que son considerados incapaces de realizar con
eficiencia ciertas actividades, el 23% expresa que son discriminados, en relacion a si en su
barrio, usted conoce de alguna persona que haya sido discriminada o estigmatizada debido

a su orientacion social, el 60% afirma que siempre.

La investigacion ha arrojado, en cuanto a cuales son las razones por las que las
personas emigran del barrio, el 40% dice que, por la falta de empleo digno, el 20% contesto
que, en busca de una mejor vida, el 20% afirma que pocas oportunidades de desarrollarse
y el 20% expresa que por motivos de estudios, ademas, en cuanto a cuéles cree usted que
son las principales barreras para acceder a las tecnologias y a internet en su barrio, el 40%
dice que, por la falta de recursos econdmicos, mientras que el 40% expresa que por falta
de conocimientos en el ambito tecnolégico, asimismo, en relacion a si siente que ha perdido
la esperanza para mejorar su calidad de vida, el 40% dice que siempre, mientras que el 40%

afirma que casi siempre.

En lo relativo a si conoce usted si las personas del barrio estan siendo beneficiadas
con los servicios sociales del gobierno, como tarjeta solidaridad, bono luz, bono gas o el
Seguro SENASA, el 40% expresa que nadie se ha beneficiado, en tanto que el 40% dice
que la minoria de las personas, asimismo, en relacion a de las siguientes politicas sociales
del Estado, cuales recibe su barrio, el 40% dice que seguro SENASA, el 27% expresa que

bono luz.

De acuerdo con la investigacion, en lo relacionado con si alguna vez ha tenido
acceso a alguna ayuda del gobierno de manera directa o indirecta que le hayan servido de
beneficios personal o familiar, el 61% afirma que siempre, mientras que el 21% dice que
casi siempre, asimismo, en lo que respecta a si usted considera que las personas de su barrio
tienen el servicio de salud que ofrece SENASA, el 43% expresa que algunas personas lo

tienen, mientras que el 28% dice que pocas personas lo tienen.
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La desigualdad social es un tema de preocupacién global en las sociedades
contemporaneas. Se refiere a la disparidad de recursos, oportunidades y resultados entre
individuos y grupos dentro de una sociedad. La desigualdad social abarca diversas
dimensiones, como la distribucion de ingresos y riqueza, el acceso a la educacién y la
atencion medica, las oportunidades laborales, y el trato justo y equitativo de todos los
miembros de la sociedad. (Wilkinson, y Pickett, 2010).

La desigualdad social puede tener consecuencias significativas para la vida de las
personas Yy para el desarrollo de una sociedad en su conjunto. Las brechas econémicas y
sociales pueden perpetuar ciclos de pobreza, limitar las oportunidades de movilidad social
y aumentar la segregacion en las comunidades. Ademas, la desigualdad puede socavar la
cohesién social, generar tensiones y conflictos, y dificultar el logro de la justicia y la
equidad. (Wilkinson, y Pickett, 2010).

La desigualdad social es un problema persistente que afecta a sociedades de todo el
mundo. Se refiere a las disparidades en el acceso a recursos, oportunidades y derechos
basicos entre diferentes grupos dentro de una comunidad. Esta desigualdad se manifiesta
en diferentes ambitos, como la distribucién de ingresos, la educacién, la salud y el acceso
a un empleo digno. En este ensayo, exploraremos las causas y consecuencias de la
desigualdad social, asi como las posibles soluciones para abordar este desafio. (Sassen,
2022).

En sentido general se puede afirmar que las situaciones que atraviesan los
pobladores de los barrios del municipio de Cotui son precarias, pues cuando existe
discriminacién y falta de acceso a los servicios se evidencia la desigualdad social en altos
niveles, ademas, se es victima directa de la falta de oportunidades que evitan el acceso a
una educacion de calidad y no permite que exista la motivacion para educarse pues los
ejemplos que se ven en los alrededores no muestran que la formacion académica pueda
ayudar a cambiar el estilo de vida, asimismo, la misma falta de oportunidades puede llevar
a embarazo en la adolescencia que lleva a asumir compromisos de hogar en edades que no

son propicias para tales fines.
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5.3 Conclusiones

Luego de analizados los resultados que arrojd la investigacion, ha sido posible

arribar a las siguientes conclusiones:

En cuanto a los hallazgos, se encontré que el mayor porcentaje de la poblacion
encuestada es el sexo masculino, ademas, el rango de edades predominantes es de 46 afios
0 mas, siendo seguida de edades entre los 37 a 45 afios de edad, asimismo, la mayoria de

ellos vive en unién libre.

De igual modo los encuestados afirma haber cursado estudios universitarios o
superiores, ademas, se encontré que el mayor nimero de ellos tiene salarios de 5,100 a
8,000 pesos dominicanos y que en su mayoria tienen diez afios 0 mas dedicandose a la
labor que desempefian al momento de ser encuestados para esta investigacion, observando
como claramente los ingresos que perciben se encuentran por debajo del salario minimo

establecido en el pais, lo que puede generar niveles de desigualdad muy comprometedores.

Ademas, se pudo encontrar que el mayor porcentaje de ellos son empleados
publicos, con un porcentaje importante que se dedica a labores en el sector privado y otro
segmento importante se dedica a labores de motoconcho, se puede concluir a partir de los
datos que ellos consideran sus niveles de ingreso como muy malo, ademas, consideran que

la gente de sus barrios por los bajo niveles de ingreso tiene desequilibrio econémico.

También se mostré que el mayor nimero de los pobladores del barrio pertenecen a
la religion catolica y que no existe discriminacion por pertenecer a otra religion que no sea
la catélica, se encontré también que en ocasiones por su condicién social no se recibe el
apoyo de los fiscales o jueces cuando han tenido algunos problemas judiciales, asimismo,
afirman que casi siempre reciben maltratos y rechazo por las diferencias sociales,

econdmicas o por provenir de familias pobres.

Se pudo encontrar también que los principales obstaculos para obtener una
educacion de calidad son la falta de motivacion, la falta de apoyo familiar y la falta de
recursos econdémicos, asimismo, se pudo encontrar que dentro de las razones por las que
no hay una educacion de calidad es debido a que deben dejar de estudiar para dedicarse a

trabajar y por el embarazo en la adolescencia, ademas, se encontrd que el bajo nivel
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educativo impacta en las oportunidades laborales y econdmicas, asi también, casi siempre
han sido rechazados por el bajo nivel educativo, su pudo encontrar ademas, que la mujer
enfrenta problemas en cuanto a la igualdad y oportunidades, tales como acoso sexual y no
ser consideradas para ejercer cargos de alta gerencia.

En lo que guarda relacion con si alguna vez las mujeres han sido rechazadas de
algln trabajo por su condicion de mujer, se ha encontrado que, aunque la mayoria contesto
gue nunca, altos porcentajes afirman que esto puede ocurrir en algunas ocasiones, lo que

puede mostrar que es un problema vigente en nuestra sociedad.

Asimismo, se puede concluir que la intervencion del Estado tiene impacto en los
sectores salud, educacion, seguridad social y laboral porque crean politicas sociales para

ayudar a la comunidad y porque garantiza el acceso a los servicios basicos.

En lo que respecta a los principales desafios a los que se enfrentan las personas con
discapacidad en su barrio en términos de acceso a la educacidn, se encontr6 que no son
tomados en cuenta para la toma de decisiones, que son considerados incapaces de realizar
con eficiencia ciertas actividades y que son discriminados en ese sentido y que por su

orientacion sexual las personas tienden a ser discriminadas o estigmatizadas.

En lo que se relaciona con las razones por las cuales las personas emigran de sus
barrios, se encontrd que los hacen por la falta de empleo digno, en busca de una mejor vida,
por las pocas oportunidades de desarrollarse y por motivos de estudios, asimismo, en lo
referente a las principales barreras para acceder a la tecnologia y al internet en su barrio, la
investigacion muestra que se debe a la falta de recursos econdmicos, falta de conocimientos
en el &mbito tecnoldgico, ademas, la gente segln la investigacion ha perdido la esperanza
de mejorar su calidad de vida.

En observancia de los resultados que se han obtenido, se puede concluir que en la
Provincia Sanchez Ramirez existe desigualdad social y que la misma es un factor
determinante en el desarrollo de la gente, en vista de que al no tener acceso a servicios
basicos y contar con salarios que se encuentran muy por debajo de lo que deberia ser para
cubrir la canasta béasica familiar, se ven en la necesidad de prescindir de muchas cosas

importantes para contar con la calidad de vida que se espera.
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5.4 Recomendaciones

Al gobierno de la Republica Dominicana

Verificar los planes sociales que emplea, de forma que los mismos puedan llegar a
los sectores mas sensibles de la poblacion, garantizando que por esa via se pueda ayudar
reducir los niveles de desigualdad social, promoviendo programas que permitan que desde
los barrios se pueda emprender por cuenta propia, llevando formacion en &reas que

permitan reducir la brecha social que existe en la Provincia Sdnchez Ramirez.

Fortalecer los clubes e organizaciones populares, crear mas fuentes de empleo, crear
la férmula para que el Ministerio de Educacién pueda lograr que la educacién llegue a
todos los sectores sociales, incluidos los que se ven obligados a abandonar por situaciones

que se les presentan.
A la gobernacion provincial de Sanchez Ramirez

Realizar los levantamientos necesarios en los diferentes sectores, de forma que se
obtengan datos que permitan llevar una propuesta al gobierno de la Republica Dominicana
para provocar los cambios sociales de lugar.

Al ayuntamiento municipal de Cotui

Utilizar la cuota establecida en el presupuesto participativo para educacion, en favor
de los sectores menos favorecidos de la sociedad, para que por esta via se pueda conseguir
que muchas familias encuentren la forma de salir de los niveles de desigualdad en que se

encuentran.
A las juntas de vecinos

Elaborar proyectos de emprendimiento para sus barrios y presentarlo a instituciones
publicas y privadas, tales como FOMISAR, el Ayuntamiento Municipal, la Gobernacion,

Barrick Gold y otras, en la busqueda de oportunidades para sus sectores.
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ESTE INSTRUMENTO ESTA DIRIGIDO A POBLADORES DEL MUNICIPIO DE
COTUI.

El objetivo de este instrumento es recoger informaciones para la realizacion de un
trabajo de investigacion que Servird como tesis de grado para optar por el titulo de
licenciatura en Educacion, mencion Sociales. Favor de responder de la manera mas

objetiva posible, ya que estos datos serdn manejados con el mayor criterio cientifico.

Muchas gracias.

SECCION I: CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS

Sexo
1- ;Cuél es su sexo?

a) Masculino
b) Femenino
Edad en afios Cumplidos de usted
2- ¢Su edad se encuentra entre?
a) 18-25
b) 26-30
c) 31-36
d) 37-45
e) 46 0 mas
Estado Civil
3- ¢Cual es su estado civil?
a) Soltero
b) Casado
¢) Divorciado
d) Viudo
e) Union libre



Zona de Residencia
4- ¢ Lugar de Residencia?
a) Zona Urbana
b) Zona Rural
Nivel Académico de usted
5- ¢Cuadl es su Nivel Académico?
a) Nivel Primario
b) Nivel Secundario
c) Universitario o Superior
d) Ninguna de las Anteriores
Nivel de Ingreso Mensual
6- ¢Cual es el nivel de ingreso mensual de usted?
a) Menos de 1,000 pesos
b) De 1100 a 3000 pesos
c) De 3100 a 5000 pesos
d) De 5100 a 8000 pesos
e) De 8100 a 10,000 pesos
f) Maés de 10,000 pesos
Afios en Servicios de usted
7- ¢ Cuantos afos en servicios usted tiene?
a) De uno a dos afios
b) De dos a cuatro afios
c) De cuatro a seis afios
d) De seis a diez afios
e) Mas de diez afios
Cantidad de personas que dependen de usted en el hogar
8- ¢ Cuantas personas dependen economicamente de usted en el hogar?
a) De una a dos personas
b) De dos a tres personas
c) De tres a cuatro personas
d) De cuatro a cinco personas
e) Mas de seis personas
f) Otras, especifique:
Cantidad de Hijos de usted
9- ¢ Cuéantos hijos usted tiene?
a) De uno a dos hijos
b) De dos a tres hijos
c) De tres a cuatros hijos
d) De cuatro a cinco hijos
e) Mas de seis hijos
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SECCION II. LA DESIGUALDAD SOCIAL
Actividades Econémicas

10- ¢ Cuales actividades econdmicas realizan las personas de su barrio?
a) Empleado publico
b) Empleado privado
c) Comerciantes
d) Moto concho
e) Limpia botas
Nivel de Ingreso
11- A su juicio, ¢Cudl es el nivel de ingreso que tienen la mayoria de personas que residen
en su barrio?
a) Muy bueno
b) Bueno
c) Malo
d) Muy malo
Empleo
12- En su opinién, ¢cuales son los principales obstaculos que enfrentan las personas de su
barrio al buscar empleo en su area de experiencia?
a) Paca experiencia
b) Bajo nivel académico
c) Discriminacién por su genero
d) Discriminacién por su color de piel
e) Por no pertenecer al partido en el poder
Desequilibrio Econémico
13- ¢Considera usted que las personas que viven en su barrio en su mayoria tienen
desequilibrio econdmico?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
Religion
14- ;Cual es la religion que la mayoria de las personas de su barrio practica?
a) Catdlica
b) Evangélica
c) Testigo de Jehova
d) Adventista
e) Otros, especifique:
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15- ¢ Existe discriminacion religiosa en su barrio por pertenecer a otra religion que no sea
catolica?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
Discriminacion
16- ¢En alguna ocasion las personas de la comunidad por su condicion social, han recibido
poco apoyo de los fiscales o jueces cuando han tenido algin problema?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
17- En su barrio, ¢se han maltratado o rechazado a las personas por diferencias sociales,
econdmicas o porque vienen de familias pobres?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
Acceso a la educacion
18- ¢Cuales son los principales obstaculos que tienen las familias del barrio para acceder a
una educacion de calidad? (Elegir mas de una)
a) Falta de recursos econémicos
b) Falta de planteles educativos
c) Poco o ningun apoyo familiar
d) Falta de motivacion
e) Falta de apoyo de las autoridades del gobierno
19- ;Qué medidas considera usted necesarias para mejorar el acceso a la educacién en su
comunidad?
a) Creacidn de planteles educativos
b) Crear planes y estrategias educativas
c) Capacitacion y concientizacién de las familias
d) Donacién de becas a los estudiantes
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Bajo nivel educativo
20- ¢ Cuales son las razones mas comunes por las que las personas en su comunidad tienen
un bajo nivel educativo?
a) Dejan de estudiar para trabajar
b) Embarazo en adolescentes
c) Matrimonios a edad temprana
d) Bajo nivel de ingreso
e) Otros, especifique:
21- (Cree usted que el bajo nivel educativo impacta en las oportunidades laborales y
econdmicas de las personas de su sector?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
22- ;En alguna ocasion han rechazado a personas de la comunidad por tener un bajo nivel
educativo?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre

Desigualdad de genero
23- ;Cudles cree usted que son los principales problemas que enfrentan las mujeres en
cuanto a igualdad de oportunidades en la educacion, empleo y otros &mbitos?
a) No tener el mismo salario que los hombres
b) No ser consideras para ejercer cargos de alta gerencia
c) Acoso sexual
d) Ser consideras inferiores por el hecho de ser mujer
24- ¢En su barrio, algunas mujeres han sido rechazadas en algin empleo publico o privado
por su condicion de ser mujer?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre



96

Intervencion del Estado-Gobierno (salud, educacion, seguridad social y laboral)
25- ¢Que impacto cree usted que tiene la intervencion del estado-gobierno en los sectores
de salud, educacién, seguridad social y laboral?

a) Garantizar acceso a los servicios basicos

b) Intervienen en mejorar la calidad de vida de las personas
c) Crean politicas sociales para ayudar a la comunidad
d) No tienen ningun impacto

26- ¢Cree usted que los servicios sociales que han ofrecido los gobiernos en el pueblo de
Cotui en los distintos &mbitos, han llegado a los residentes de su barrio?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
Localizacion geograéfica
27- ¢ A su parecer, ¢Cuales son las principales desventajas de vivir en zonas barriales?
(puede elegir varias opciones)
a) No llegan todos los servicios del estado- gobierno
b) Delincuencia
c) Escasos servicios de salud y educacion
d) Violencia
e) Otros, especifique:
Discapacidad
28- (Cuales son los principales desafios a los que se enfrentan las personas con
discapacidad en su barrio en términos de acceso a la educacion, empleo y servicios?
a) No contar con herramientas que se adapten a sus necesidades
b) Son considerados incapaces de realizar con eficiencia ciertas
actividades
c) Son discriminados
d) No son tomados en cuenta para la toma de decisiones
e) Otros, especifique:
Orientacion sexual
29- ¢En su barrio, usted conoce de alguna persona que haya sido discriminada o
estigmatizada debido a su orientacion social?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
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Migracion
30- ¢ Cuales son las razones por las que las personas emigran del barrio? (puede elegir mas
de una opcion)

a) En busca de una mejor vida

b) Falta de empleo digno

c) Pocas oportunidades de desarrollarse

d) Por motivos de estudio

e) Otras, especifique:

Acceso a las tecnologias moviles y en linea
31- ¢ Cuales cree usted que son las principales barreras para acceder a las tecnologias y a
internet en su barrio? (puede elegir méas de una opcion)
a) Falta de recursos econémicos
b) Falta de conocimiento en el &mbito tecnoldgico
c) Dificultad para instalar el servicio
d) Todas las anteriores
Desesperanza
32- Debido a la desigualdad social que existe en Cotui, ¢siente que ha perdido la esperanza
para mejorar su calidad de vida?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
Las politicas sociales del Estado en el Casco urbano de Cotui
33- ¢ Conoce usted si las personas del barrio estan siendo beneficiadas con los servicios
sociales del gobierno, como tarjeta solidaridad, bono luz, bono gas o el Seguro SENASA?
a) La mayoria de las personas
b) La minoria de las personas
c) Algunas personas
d) Nadie ha sido beneficiado
34- ; De las siguientes politicas sociales del Estado, cuales recibe su barrio?
a) Bono gas
b) Bono luz
c) Tarjeta solidaridad
d) Seguro SENASA
e) Otros, especifique:
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35- ¢ Alguna vez ha tenido acceso a alguna ayuda del gobierno de manera directa o
indirecta que le hayan servido de beneficios personal o familiar?
a) Nunca
b) Casi nunca
c) A veces
d) Casi siempre
e) Siempre
36- ¢Usted considera que las personas de su barrio tienen el servicio de salud que ofrece
SENASA?
a) Todas las personas lo tienen
b) Muchas personas lo tienen
c) Pocas personas lo tienen
d) Algunas personas lo tienen
e) Ninguna persona lo tiene



Mapa No 1. Republica Dominicana en el caribe.
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Mapa de la provincia Sanchez Ramirez
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