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TITULO:

Innovacion tecnologica en el desarrollo de la Educacion en Valores en el Nivel
Secundario, Distrito Educativo 16-01.

RESUMEN
Esta investigacion tuvo como objetivo general: “Conocer la innovacion tecnologica
que se integran en el desarrollo de la Educacién en Valores en el Nivel Secundario”. Se
utilizaron los métodos inductivo, analitico y sintético y se baso en un paradigma cuantitativo.
La misma tuvo un disefio no experimental. La poblacion objeto de estudio estuvo compuesta
por los orientadores y equipo de gestion de los centros educativos Liceo Profesor Juan Emilio
Bosch, Francisco Henriquez y Carvajal y Politécnico Juan Sdnchez Ramirez, del Distrito

Educativo 16-01. Los resultados de dicha investigacion fueron los siguientes:

Se verifico que la mayoria de las orientadoras y el equipo de gestion bajo estudio, es
de sexo femenino. Y oscilan entre las edades de 41 a 50, y de 31 a 40 afios de edad. Tienen de
10 a 15 y de 6 a 10 afios en servicios educativos y han alcanzado el nivel de licenciatura y
maestria. De igual manera, se identificdé que los recursos tecnoldgicos que utilizan las
orientadoras para el desarrollo de la educacion en valores son: Celular inteligente, laptop,
tablet, data show, bocina, micréfono, pizarra digital, Pc de escritorio y paginas web
educativas. Siempre y casi siempre se utilizan estos recursos para trabajar la educacion en

valores.

Se verifico que la mayoria de las orientadoras objeto de estudio, han participado en
cursos talleres de tecnologia y el 47% de estas poseen competencia en el manejo de
aplicaciones y herramientas virtuales. Las herramientas virtuales que manejan son: Zoom,
Googlemeet, Teams, OneDrive, Jesit meet, Classroom y Moodle. Se determind que,
Youtube, la Wiki, Power point, OneDrive, Padlet, Classroom y Moodle, son las plataformas
tecnologicas que utilizan las orientadoras para trabajar la educacion en valores. Siempre y
casi siempre utilizan dichas plataformas tecnoldgicas para tales fines. Finalmente, se verifico
que las orientadoras siempre y casi siempre realizan actividades con la familia integrando
las TIC para trabajar la educacion en valores. Las principales actividades que realizan para
tales fines son: Vistitas domiciliarias, conversatorio con padres, tarde de deporte, talleres,

espacio reflexivo y la escuela de padres.



CAPITULO I:
INTRODUCCION

En este capitulo se desglosan los antecedentes, planteamiento del problema,
justificacion, objetivos, operacionalizacion de las variables, alcance y limites y el marco
contextual. En el marco de los antecedentes, se hicieron diversas consultas a tesis y proyectos
internacionales, nacionales y locales, que abordan desde distintas perspectivas el tema bajo

estudio.
1.1. Antecedentes
1.1.1. Antecedentes internacionales

Tumino y Bournissen, (2017), llevaron a cabo una investigacion titulada “Una mirada
a la integracion de los valores desde el rol de las TIC”, en la Universidad Nacional de
Argentina. Cuyo objetivo fue; identificar las intenciones de los docentes de una universidad
de Argentina, respecto a la integracion de la Tic para trabajar los valores en la ensefianza.
Los resultados obtenidos dieron cuenta de la ponderacion atribuida a las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién (tic) como instrumentos promotores de valores desde sus

diferentes entornos. Sus principales conclusiones fueron las siguientes:

Los docentes distinguen a las Tic como potenciales facilitadores de la integracion de
valores; si bien, ellos privilegian la intervencion de los agentes humanos como los mayores
exponentes de esta mision. Aun cuando las Tic se perciben como un medio oportuno para
ayudar a construir valores, no sustituyen la figura del docente como formador por excelencia.
Las Tic son las herramientas que ofrecen todo el potencial para integrar los valores, aunque
la forma de implementarlas o explotarlas serd lo que lo haga posible. Son los agentes
humanos quienes pueden permitirles a las Tic desarrollar las oportunidades de integrar,

interactuar y potenciar la formacion de todo el ser.

Barba (2017), realizoé su estudio “Herramientas tecnoldgicas para la Educacion en
Valores, en alumnos de educacion secundaria del centro educativo Aguascalientes, México.
Esta investigacion tuvo como objetivo, identificar las herramientas tecnoldgicas que integran
los docentes del centro educativo Aguascalientes, para trabajar los valores. La investigadora

de este estudio llego a la siguiente conclusion:



Los valores, asociados durante mucho tiempo por motivos ideoldgicos sélo con los
enfoques humanista o espiritualista de la educacion, se han ido imponiendo en los ultimos
decenios como un tema inherente a todos los planteamientos de reforma y de mejoramiento
de los servicios educativos y, desde esta base, como exigencia de todo proyecto de

reconstruccion social y de desarrollo humano.

En relacion a las herramientas tecnologicas se encontrd que los docentes a través de
los chats y foros trabajan el respeto y tolerancia, esto le ha permitido socializar con los
alumnos diferente puntos de vista, logrando que estos desarrollen el respeto y la tolerancia a
las ideas diferentes a las suyas, también, se busca el didlogo asertivo que ayude a los alumnos
a buscar la solucién mas efectiva a los problemas que se le presenten con los compafieros,
se determin6 ademas, que, las Tic utilizadas en forma correcta, facilitan la integracion de los

valores en la ensefianza.»

Camacho (2017), llevo a cabo el estudio titulado; “Disefio de estrategias educativas
sustentadas en la formacion de valores para superar la indisciplina de los alumnos del ler
aflo de secundaria de la I.LE. Lima, Peru. El objetivo de esta investigacion fue; “Disefiar
estrategias educativas basadas en la Formacion de Valores para superar la indisciplina.”. Los

resultados de esta investigacion arrojaron las siguientes conclusiones:

La indisciplina en el aula tiene como causa principal la falta de practica de valores, es
necesario y se deben de buscar las estrategias y actividades pertinentes para tratar de
erradicar esa problematica fomentando esta practica en la vida cotidiana de los alumnos, y
en estas intervenciones, incluir a los demaés agentes educativos y a las familias del alumnado.
La Formacién en Valores no so6lo se centra en el maestro y el alumno, sino que va mas alla,
porque en ellos estd inmersa la familia y todo el personal de la institucion educativa,

incluyendo al personal de apoyo.

Hernandez y Ramirez (2017), realizaron su estudio, “Estrategia del Orientador del
Nivel Primario para fomentar los valores en el aula”. El objetivo de esta investigacion fue;
resaltar las estrategias que implementan los Orientadores del Nivel Primario, de la escuela

Maria Jazmin, Habana, Cuba. Las conclusiones de este estudio arrojaron lo siguientes:



En los fundamentos teoricos de la investigacion se coincide en que la labor educativa-
instructiva del Orientador del Nivel Primario debe estar encaminada a prevenir, pero desde
varias dimensiones, aprender a conocer, aprender a hacer y sobre todo aprender a ser, este
ha de ser agente activo en la formacion de valores de las nuevas generaciones, siempre
buscandose el sentido de cada uno de los elementos, especificamente los valores éticos,
tomando como referencia las ensefianzas de José Marti, las cuales son portadoras de valores

que conservan una indudable vigencia.

Gonzalez (2018), realizd la investigacion titulada “La educacién en valores y
estrategias didacticas para mejorar su aplicacion en la educacion bdsica, Maracaibo,
Venezuela. El objetivo de este estudio estuvo enfocado en identificar las estrategias
didacticas que se implementan en la educacion basica de la Ciudad de Maracaibo para la
formacion en valores de los estudiantes. La investigadora de dicho estudio llego a las

conclusiones siguientes:

Se verificd que la pérdida de los valores humanos cada dia se ha visto més acentuada
debido a muchas e innumerables causas, dentro de las cuales se pueden mencionar: la
obligacion que tienen las madres de familia de trabajar para poder vivir bien ya que
la crisis econdmica cada vez esta mas fuerte, la influencia delos medios de
comunicacion social, entre otros. La investigadora concluye expresando que; la sociedad es
cada vez mas exigente, razon por la cual una porcidn representativa de ella se ha encargado

de fomentar la inquietud entre las personas por el rescate de los valores humanos.

De Leon (2018), “Estrategias para fomentar la practica de valores para mejorar la
disciplina escolar, en el aula de 1ro. de secundaria del centro educativo José Rosas Moreno.
Matehuala, S.L.P. México. El objetivo estuvo enfocado en, Investigar, identificar y analizar
la relacion de la préctica de valores con la disciplina en el aula de sexto grado seccion “B”
en la Esc. Primaria “José Rosas Moreno” en el ciclo escolar 2017-2018. Las conclusiones de
este estudio fueron las siguientes: La disciplina influye en el desempefio escolar de los
alumnos y en ella varios factores, tales pueden ser la familia, el contexto en el cual se
encuentra inmerso el alumno y la forma de trabajo del profesor. Es de suma importancia
buscar como generar una mejor convivencia por lo cual se debe hacer una observacion
detallada para detectar aquellos valores morales que se deben fomentar como el respeto, la

honestidad y la tolerancia para lograr una buena convivencia y ambiente de trabajo.
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Un buen comportamiento en el aula es muy importante para que un maestro lleve a
cabo un o6ptimo desempeiio en lo profesional y con sus alumnos, para tenerlo no basta con
solo forjar una disciplina autoritaria en los nifios que sélo los haga reaccionar en el momento
de la llamada de atencion, sino fomentando en los alumnos la practica de valores y disciplina
convirtiéndolos en un hébito, haciendo que los alumnos actuen por si mismos de la forma
correcta, esto se conseguiria poniendo en practica los valores necesarios en el aula el respeto,

la honestidad, la tolerancia y la responsabilidad.

La investigadora concluye también expresando que, la practica de valores mejora la
disciplina escolar, a partir de que existan normas claras, relaciones maestro-alumno positivas
y el apoyo familia, resulta viable el decir que dicho supuesto se cumple implicando que si
existen estas relaciones y normas positivas en un grupo escolar la practica educativa se
desenvolvera de forma adecuada fomentando en los alumnos las practicas cotidianas de estos
dos aspectos fundamentales en el desarrollo de ellos mismos y como bases para su futura

buena convivencia en la sociedad.

Pérez, (2019), “Educacion y Valores una busqueda para reconstruir la convivencia”
en la escuela Aguascalientes, México. La investigadora de este estudio llego a la siguiente
conclusion: Los valores, asociados durante mucho tiempo por motivos ideoldgicos sdlo con
los enfoques humanista o espiritualista de la educacion, se han ido imponiendo en los tltimos
decenios como un tema inherente a todos los planteamientos de reforma y de mejoramiento
de los servicios educativos y, desde esta base, como exigencia de todo proyecto de

reconstruccion social y de desarrollo humano.

Un nuevo sentido formativo de la escuela y de su eficacia social y pedagdgica se ha
generalizado en el discurso educativo para dejar claro que la educacion es, por naturaleza,
una cuestion de valores, un proceso de formacion moral. Aunque ha existido desde hace
muchos afios, la relevancia de este tipo de tematicas ha tomado un impulso muy significativo
desde hace pocas décadas, hasta las reformas para el sistema educativo se han ido llevando
a cabo tomando en cuenta una educacion con valores. Ese proceso de formacion moral es el
que se busca que se realice para ese desarrollo humano armoénico y competente. Esa
importancia que se le ha dado a este tipo de tematicas es una forma de reconocer esa relacion
que siempre ha existido entre los valores y las conductas que presentan los individuos en su

etapa escolar. (Pérez, 2019).



Estrada y Oviedo. (2019), elaboraron un articulo titulado, “El impacto de las nuevas
tecnologias en la educacion en valores del siglo XXI”, cuyo objetivo fue, mostrar el papel
que pueden cumplir las herramientas digitales como medios de aprender la educacion en
valores. Las conclusiones finales de este articulo son lo siguiente: Las Tic son sélo
herramientas y, como tales, hay que considerarlas, sin olvidar que su funcion es ayudar,
como cualquier otro medio, a obtener unos objetivos, en este caso, la formacion de

ciudadanos con conocimientos y valores concretos.

El impacto de las nuevas tecnologias en la educacion en valores son quiza las
herramientas més potentes y versatiles que el mundo académico haya conocido, su inclusion
y adopcidn en el mundo docente han explotado correctamente su enorme potencial, puede
tener repercusiones en el mundo escolar que podrian suponer un salto cualitativo en la
formacion de ciudadanos, con una reforma integral y necesaria que integre, con efectividad

y eficiencia, el sistema escolar en los tiempos tecnoldgicos del momento.

Zapata et. al. (2019). Estrategias didacticas para la promocion de valores éticos en la
educacion primaria. Universidad de los Andes, Venezuela. El objetivo fue, estudiar las
estrategias didacticas para la promocion de valores éticos. Los resultados permitieron
demostrar que existen diversas estrategias didacticas que pueden ser utilizadas para la
enseflanza de valores éticos y morales, asimismo, se evidencia que hay un camino por
recorrer para la incorporacion y fortalecimiento de las estrategias para la promocién de estos
valores en pro de una sociedad mas sensible con la defensa de la naturaleza. De igual manera,
el interés por los valores requiere una atencion especial por parte de los docentes a fin de
emprender estrategias transformadoras de los valores y actitudes de nifios de primaria y

contar con ciudadanos consientes de los problemas morales.

Ventura et. al. (2020), en su investigacion, “Enfoques tedricos sobre la problematica
del uso de las TIC, para la formacion de valores en los estudiantes de la Facultad de Derecho
de la UAGRO., México”. Cuyo objetivo estuvo enfocado en identificar el estado de la
problematica de la formacion de valores en estudiantes universitarios desde el uso de las

TIC. Las conclusiones de este estudio fueron las siguientes:



La connotacién educativay la ética profesional marcan la introduccién de las TIC en
la ensefianza aprendizaje del Derecho, que se sustenta en las fuentes consultadas como una
necesidad educativa y social contemporanea, lo que sustenta la necesidad e importancia de
la investigacion que se llevod a cabo y fundamenta la perspectiva tedrica sobre la cual se
desarrolla la elaboracion de un sistema de estrategias de aprendizaje para la formacion de
valores desde las TIC en los estudiantes de Derecho de la UAGRO, basado en la formacion
de competencias desde el paradigma constructivista y concebido como un eje transversal en

la formacion de los futuros abogados.

Bricefio (2020), llevo a cabo la investigacion titulada “Estrategias de aprendizaje en
educacion para el trabajo, que fomente los valores universales en los estudiantes del 7mo
grado”, de la Unidad Educativa América Fernandez de Leoni. Venezuela. El objetivo de la
investigacion fue aplicar estrategias de aprendizaje en el area de Educacion para el Trabajo,
que fomente los valores de la responsabilidad, respeto, compaifierismo,
cooperacion, honestidad, integracion y convivencia en los estudiantes del 5to grado, de la
Unidad Educativa América Fernandez de Leoni. Los resultados de esta investigacion
arrojaron que las acciones educativas ejecutadas en el centro bajo estudio son soporte
fundamental para el posterior desenvolvimiento del educando y todas actividades realizadas

en el area de Educacion para el Trabajo de la mano con los valores.

Gomez (2021), llevo a cabo su tesis de grado con el titulo “Importancia de la educacion
en valores en el segundo ciclo del Nivel Secundario”. El objetivo estuvo enfocado en
identificar la importancia de la educacién en valores en el segundo ciclo del Nivel
Secundario, Lima, Peru. Cuyas conclusiones fueron las siguientes: Generalmente, los nifios
y las nifias se manifiestan con diversas facetas y comportamientos, son egocéntricos pero en
la escuela, responden a otros intereses, se preocupan por las asignaturas de tal o cual profesor
segun su preferencia, tratan de llamar la atencion en lo que hacen, demuestran gran
capacidad en la adquisicion de los conocimientos especialmente por la lectura, lo que
escuchan y sobre todo por lo que observan. En este nivel los nifios /as traen muchos cambios
tanto fisico como cognitivos y sociales, aumentan su capacidad de pensar, planifican a largo
plazo su pensamiento es abstracto, pueden crecer junto nifios de igual edad sin embargo tener

desarrollo mental diferente, se trazan metas, se comparan con sus compafieros.
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El nifio adquiere mayor dominio de si mismo, adopta nuevas formas de convivencia
en la escuela, la familia y sus compafieros. Su relacion con los compafieros es irregular,
inestable poco duradera, con facilidad incurren en conflictos y causan deserciones con los
amigos y familiares. Es importante que tanto en la escuela como en la familia se le preste
mayor atencion a los cambios que manifiestan durante este periodo de su vida, ya que los
maestros, los amigos y familiares ejercen influencia sobre los nifios /as. Es por ello que se
debe aprovechar esa influencia para provocar cambios positivos en ellos, ayudando a que
desarrollen la empatia y asi aprendan a colocarse en el lugar del otro, hacerle ver el lado

bueno de las cosas, aunque parezcan dificiles.
1.1.2. Antecedentes nacionales

En el ambito nacional se consultdé la investigacion realizada por Urriola (2015),
“Integracion de las TIC en la Educacion en Valores”, por los docentes de la escuela
Secundaria Pedro Pablo Sanchez, San Cristdbal. El objetivo estuvo enfocado en identificar
como los docentes integran las Tic para trabajar la formacion en valores. Los resultados
fueron los siguientes: Se verificd la buena concepcion de los docentes hacia la aplicabilidad
de las TIC dentro del sistema educativo en un 90%. Los entrevistados consideraron que las

TIC son un recurso importante para la mejora de la ensefianza en las instituciones educativas.

No obstante, la actitud de algunos profesores con respecto a los objetivos planteados
por el Ministerio de Educacion, con relacion a los adelantos tecnoldgicos y la aplicabilidad
de los mismos en el aula de clase, dejan a un lado las buenas intenciones de querer dar un
cambio veraz y eficaz con respecto a la educacion del futuro, ya que, se prefiere seguir en el
actual sistema tradicionalista y rudimentario de la educacién, muchas veces olvidando el

verdadero sentido de lo que es la educacion.

Santiago (2015), llevé a cabo un estudio titulado, “Educacion en valores: propuesta de
una estrategia”. Universidad UTEXA, Santiago. Con este trabajo se puso a disposicion de
los docentes de la carrera de medicina, una estrategia para la educacion en valores, que fuera

propuesta y desarrollada en la Universidad. Las conclusiones fueron las siguientes:


https://www.monografias.com/trabajos55/conflictos/conflictos
https://www.monografias.com/trabajos5/psicoso/psicoso.shtml#acti

El disefio de la estrategia educativa, con métodos participativos del claustro
pedagdgico, puede propiciar el perfeccionamiento de la educacion en valores. De hecho, esta
estrategia para la educacion en valores dirigida a los docentes, es una contribucion a la
formacion ética de estos profesionales, con la cual se persigue potenciar el desarrollo volitivo
de quienes intervienen en el proceso formativo de estudiantes universitarios, no solo a través
de acciones de educacion formal en el marco de la escuela, sino también en otros escenarios

de educacion en general, asi como en los ambitos de educacion familiar, social y mediatica.

El término valor esté relacionado con la propia existencia de la persona, puesto que
afecta su conducta, configura y modela sus ideas y condiciona sus sentimientos; por
consiguiente, los valores son el fundamento del orden y el equilibrio personal y social. Asi,
la educacion en valores es una cuestion de compromiso, que supone implicacién en un
proyecto humano de transformacion o profundizacion, o ambas, de aquellas condiciones que,

en cualquier &mbito, se estiman como deseables e ideales para el logro de una sociedad.

Se consulté el estudio de Ojalo (2016), “Estrategias docentes que contribuyen al
desarrollo de valores en estudiantes universitarios”, Universidad Adventista, Bonao. Cuyo
objetivo fue, identificar la escuela como una importante via para la formacion axiologica de
las nuevas generaciones en formacion en valores. Las conclusiones fueron las siguientes: La
concepcion del proceso docente-educativo que sirvid de base a esta propuesta integra los
principales postulados del enfoque historico cultural, con las nociones de la ética,
especialmente de la Illamada Etica Comunicativa, y los aportes de pedagogos

latinoamericanos como Paulo Freire y Enrique Pichdn Riviere.

Una posicion ética de la pedagogia debe brindar a cada educando la posibilidad de
desarrollar su autonomia y responsabilidad ante su propia formacion, asumiendo un papel de
sujeto de su aprendizaje, estimular el pensamiento reflexivo y critico ante su realidad y el
compromiso con el mejoramiento personal y social. Implica, ademas, prever las formas,
estrategias, contenidos y condiciones de formacion de los educadores, que después influiran
en la formacién de los alumnos. Resulta evidente la necesidad de lograr profundas
transformaciones en la educacion tradicional, la creacion de nuevas estrategias, curricula y
contenidos que posibiliten desarrollar la labor formativa y no sélo informativa en la
educacion superior. Estos cambios en la educacion, se nutren, entre otras fuentes teoricas, de
la llamada “Etica Comunicativa”, propuesta por J. Habermas, representante de la Teoria

Social Critica.



Palacios (2017), Influencia de las innovaciones tecnologicas en la formacion en
valores”, Santiago, Rep. Dom. El objetivo de este estudio fue, identificar la influencia de las
innovaciones tecnologicas en la formacion en valores, en los alumnos del Liceo, Prof.

Antonio Ramirez, Santiago. Las conclusiones arribaron los siguientes resultados:

La tecnologia estd en cada momento de nuestras vidas y hay una necesidad de
utilizarla. Las TIC no son la panacea ni la solucion de todos los problemas de los procesos
educativos, sociales o economicos. Su debido aprovechamiento y apropiacion pueden llegar
a ser parte fundamental de las soluciones, mas nunca serlo por si solas. Las TIC no son malas

ni buenas, el uso que se haga de ellas es la clave y depende de la voluntad de las personas.

Arias y Parra (2017) en su investigacion “Promocion de Valores en Estudiantes
mediante las Tic del Quinto afio de Educaciéon Media, Colegio privado la Salle. La misma
tuvo como como propdsito explorar las opiniones y consideraciones que tienen los
estudiantes quinto afio de educacion media de la U. E. sobre la Tic en el sistema de valores
de la sociedad. Las conclusiones de este estudio fueron las siguientes: Se pudo determinar
que los estudiantes tienen una percepcion sobre los valores, conocen y comprenden la
importancia de utilizar las tecnologia para la promocién de dichos valores, reconocen que
con estas se pueden desarrollar habilidades para el ejercicio de los valores en la sociedad,

influyendo esto, en su comportamiento y actividades del entorno escolar.

De Valera & Paez (2017), realizo la investigacion titulada, “Estrategias didacticas para
educar en valores”, Universidad Auténoma de Santo Domingo, UASD, San Fco. el autor
llego a las siguientes conclusiones: Hoy es sumamente importante hablar de valores, estos
constituyen en la actualidad una necesidad de orden mundial. Se dice que hay crisis de
valores, que los valores se han perdido, que es urgente inculcar valores en los ciudadanos;
se parte del supuesto que todas las personas entendemos lo mismo sobre la naturaleza del
valor, y se hacen afirmaciones como si existiera un consenso general sobre los valores que

hay que educar, o sobre los valores que estan en crisis.


https://www.monografias.com/trabajos/promoproductos/promoproductos
https://www.monografias.com/trabajos11/teosis/teosis
https://www.monografias.com/trabajos7/sepe/sepe
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En si, cuando la educacion es asumida integralmente y su concrecion se aprecia en el
entorno multidimensional de la institucidn, los valores adquieren tal magnitud que pueden
considerarse importantes bases socio-filosoficas educativas. Educar en Valores. 10 Valores
con Intencionalidad es una propuesta de estrategias didéacticas disefiada con el fin de
facilitarle al docente una herramienta 1til para educar en valores desde su conceptualizacion
hasta su evaluacién, con lo cual se espera fortalecer el eje transversal valor del disefio
curricular del nivel de Educacion Baésica en su tercera. pretendiendo con ello dar respuesta a
las exigencias y expectativas del cultivo de los valores dentro del proceso de aprendizaje de

los educandos.:

Ortiz (2018), llevé a cabo su estudio “Las Tic y la practica del respeto y la honestidad
como valores de mejora para la convivencia escolar”, Liceo Elias Rodriguez, Bonao. El
objetivo de esta investigacion fue integrar las Tic en el trabajo del respeto y la honestidad
como valores de mejora para la convivencia escolar en Liceo Elias Rodriguez, Bonao. Las
conclusiones de este estudio fueron las siguientes: Mediante una herramienta tecnolédgica se
pueden obtener experiencia del alumno desde su entorno, ensefarles el respeto y la
honestidad a los nifios a través de la tecnologica, permite que reconozcan que ellos tienen
una vida propia, ampliamente autonoma en relacion a la escuela, y a menudo escondida a los

adultos.

En cuanto a las conductas y actitudes que se perciben en el aula de clase, como se ha
mencionado un factor importante de estas son la familia de la persona, pero también un
alumno se relaciona con otras personas que pueden ser de similar edad o mas grande en
diferentes contextos, la cuadra, la colonia, el barrio, la calle, realizando otras actividades y a
partir de estas experiencias que pueden pasar desapercibidas para el docente e incluso para
su familia, puede manifestar esas actitudes y conductas que llegue a adoptar de estas

situaciones que experimente.

El valor, esta siempre en proceso y durante el mismo pueden surgir diferentes maneras
de entenderlos en los sujetos creando en ocasiones significados distintos que no pueden ser
marcados como erroneos por el docente debido a que son concepciones abstractas creadas a

partir de vivencias en su medio social.
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Otra investigacion consultada fue la realizada por Sanchez (2019), titula “Estrategias
para fomentar la sana convivencia en base a valores: reciprocidad y tolerancia en un grupo
de estudiantes de quinto de secundaria, San Fco. Macoris. El autor de esta investigacion
concluye describiendo lo siguiente: Se puede asumir que los alumnos estan en la etapa donde
comienza la transicidon para poder formar parte de una sociedad y que ellos mismo pueden
darse cuenta de este proceso, por lo cual es importante como docente formar en los alumnos

cierta conducta para poder desarrollarse en sociedad.

El fomento de valores tiene gran relevancia para la sociedad, ya que es un eje que rige
la estabilidad de un grupo y los valores son parte fundamental para el desarrollo como
individuo dentro de una sociedad, es importante fomentarlos desde una temprana edad para
que en una etapa adulta se pongan en practica con los demas individuos y puedan convivir

sanamente.

En los alumnos presentes en el ultimo ciclo de la educacion se presenta una transicion
del individuo en su etapa biologica, en esta transicion se empieza a observar al nifio como
un verdadero futuro ciudadano, el mismo comienza a cuestionarse sobre sus posibilidades a
la hora de intervenir en las situaciones que se le presenten de cualquier indole, académicas,
sociales, personales, etc. A consecuencia de este “despertar” del alumno es necesario que los
formadores del alumno, docente y padres de familia, lleven a cabo esa formacion sobre €l de
manera en que esa transicion sea influida de manera positiva, deben de fomentar valores,
actitudes y conductas positivas, para que en un futuro cuando se logre esa integracion
verdadera a la sociedad el alumno pueda poner en practica de forma satisfactoria todo lo

positivo que se le ha inculcado.

Rosario (2019), “Integracion de las Tic para el fomento de valores para la regulacion
de conflictos”, Liceo Cientifico Miguel Canela Léazaro, Salcedo. Esta investigacion tuvo
como objetivo general integrar las Tic para el fomento de los valores para la regulacion de
conflictos. En la misma el investigador hace mencion de lo siguiente. La educacion en
valores suscita un gran interés social y educativo hasta el punto de estar presente como un

contenido especifico en los curriculos escolares de todos los niveles educativos.
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En la actualidad se tiene muy en claro que en la educacién es necesario utilizar
tecnologia emergentes para incluir la formacion de valores, conductas y actitudes de acuerdo
a las normas sociales del contexto en donde se desenvuelva o se vaya a desenvolver el
alumno, existen ya establecidos como asignaturas, contenidos y aprendizajes especificos
para llevar a cabo esta tarea, el docente por lo tanto debe de estar familiarizado con este
curriculo para poder desarrollarlo de la mejor manera posible buscando su implementacion

de manera significativa para el alumnado.
1.1.3. Antecedentes locales

En el &mbito local se consult6 la investigacion de Santos y Batista (2019), “Actitud de
los Docentes Frente al Uso de la Tecnologia Educativa en Biologia”. Universidad UTECO.
La idea del presente estudio surgio debido a las debilidades que en ocasiones presentan los
docentes de los centros educativos de Educacion Secundaria del Distrito Educativo 16-03 de

Cevicos en el proceso de ensefianza de la Biologia en cuanto al uso de la tecnologia.

El estudio arroj6 como conclusion que la mitad de los directores, la totalidad de los
docentes y menos de la mitad de los estudiantes corresponden al sexo femenino, lo cual lleva
a la conclusion de que tendencialmente el género femenino es el que mas se esta capacitando
para tener una mejor competencia en el futuro; Que los centros educativos objeto de estudio,
en su mayoria cuenta con herramientas tecnoldgicas, siendo las de mayor uso por los
docentes la computadora, seguido por el internet y que la totalidad de los directores, y la
mayoria de los estudiantes afirman que al utilizar las herramientas tecnoldgicas pueden
obtener mejores resultados en el proceso de aprender, al igual que la obtencion de

aprendizaje significativo y sistematizacion de los procesos de ensefianza aprendizaje.

Diaz, German y Mosquea (2019), realizaron su tesis de grado con el titulo, “La
Tecnologia como Recurso para el Aprendizaje Significativo del Nivel Secundario. El
objetivo general fue, investigar la tecnologia como recurso para el aprendizaje significativo

del Nivel Secundario, Distrito Educativo 16-01., las variables trabajadas fueron:

La disponibilidad de los recursos tecnologicos con que cuentan los Centros, el nivel de
conocimiento que poseen los docentes sobre los recursos tecnologicos para desarrollar el
proceso pedagogico, los recursos tecnologicos utilizados por los docentes, el seguimiento

que reciben los docentes en el proceso de ensefianza para la integracion tecnologica.
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Los resultados permitieron concluir que los Centros Educativos del Secundario del
Distrito 16-01, disponen de recursos tecnoldgicos para el desarrollo de las clases; los
recursos tecnologicos utilizados por los docentes son computadoras, internet, proyector,
calculadora; aquellos usados con menos usos estan el televisor, software educativo, data

show, la Tablet, la multimedia.

Baez y Frias (2019), realizaron el estudio titulado: Formacion de valores y sus
incidencias en los estudiantes del Nivel Secundario Municipio de Coti, Distrito Educativo
16-01. El objetivo fue; Analizar la formacion en valores y su incidencia en los estudiantes
del nivel secundario del municipio de Cotui, Distrito Educativo 16-01. Las conclusiones de
dicho estudio arrojaron que: Tanto el equipo de gestion como los docentes predomina el sexo
femenino, lo que da a entender que las mujeres tienen la mayor parte de responsabilidad en
la formacion de valores de los estudiantes del nivel secundario en el Distrito 16-01 de Cotui,
de igual forma de constato que, el comportamiento que exhibian los estudiantes de los

centros educativos bajo estudio, era bueno, ya que se cumplian las dimensiones establecidas.

En cuanto a las acciones desarrolladas por los docentes para fomentar la formacién en
valores de los estudiantes se pudo contactar que eran bajas, lo que da a entender que se hace
necesario la implementacion de estrategias motivadoras que involucraran a todos los actores
del proceso ensefianza y aprendizaje para la puesta en practica de los valores en todas sus
dimensiones. Ademas, se pudo comprobar que los docentes de los centros educativos bajo
estudio, elaboran planes y proyectos para fomentar los valores, pero los mismos no son

ejecutados y por tal razon existe una baja en la variable anterior.

Con relacion a las normas de convivencias, los docentes manifestaron que, utilizan
estrategias para promoverlas en los estudiantes, pero se hace necesario mas apoyo y
seguimiento por parte de las familias e instituciones de la comunidad para lograr en los

estudiantes una verdadera la formacion en valores.

Belén, Valdez y Viloria (2022), realizaron el estudio titulado: Estrategias Docentes que
fomentan los valores del nifio, Distrito Educativo 16-01. El objetivo fue, Evaluar las
estrategias que utilizan los docentes para fomentar los valores del nifio, del Nivel Primario

en el Distrito Educativo 16-01, Cotui.
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En dicho estudio se verifico) que casi siempre los docentes bajo estudio, utilizaban
estrategias para fomentar los valores del nifio, ademds, los docentes se planificaban y
mostraban dominio de las estrategias adecuadas para fomentar el desarrollo de los valores
en los estudiantes; con mayor frecuencia se hace uso de la estrategia de aprendizaje basado
en problemas, se implementaban actividades de preguntas y didlogo para trabajar los valores.
y se implementaban estrategias para atender a la individualidad, o para tratar casos
particulares de anti-valores en los estudiantes, asi como, también se da un seguimiento

adecuado a los nifios para el manejo conductual en caso de ser necesario.

En relacion a los valores que se fomentan con mayor frecuencia a través de las
actividades pedagdgicas utilizadas por los docentes en los centros, se verifico que siempre y
casi siempre existen dificultades en el aula de clase para trabajar los valores con sus
estudiantes, sin embargo, la escala de valores que tienen los alumnos es buena; siempre los
estudiantes comprenden con claridad las diferentes caracteristicas de los valores que se les
inculca. En dicha investigacion se verifico, que los docentes siempre utilizan recursos
didacticos para el desarrollo de las actividades que fomenten los valores del nifio en los
centros objeto de la investigacion, con mayor incidencia los recursos tecnoldgicos. También

se utilizan para trabajar los valores juegos y cuentos.

1.2. Planteamiento del problema

Los problemas de conducta escolar por falta de valores en los ultimos afios, han sido una
dificultad inmediata, compleja y necesariamente recurrente para el sistema educativo en
general. Esta situacion ha sido rigurosamente estudiada en los establecimientos
educacionales, sobre todo en aquellos contextos con altos indices de vulnerabilidad y serios
problemas de capital sociocultural. En el caso de la escuela la disciplina va ligada al
comportamiento de los alumnos en la busqueda del respeto entre profesor y alumno, cuando
no existen limites se violan derechos y originan conflictos que alteran la relacion sana del
grupo. Los valores es un tema que conduce a la reflexion y no sélo en el campo educativo
sino también en la sociedad, su importancia reside en la practica en las relaciones humanas

como un medio para mejorar la convivencia.
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En un mundo donde la sociedad esta en constante desarrollo tecnoldgico, es imposible
ignorar la influencia e importancia del avance de las Tecnologias de Informacion y
Comunicaciéon (TIC) en todos los drdenes de la vida. Integrar las TIC en la formacion en
valores mejora el desempefio de los docentes en el aula y genera un gran cambio en sus
alumnos, ya que, le facilita el acceso a la informacion, de modo que posibilita un intercambio
y la comunicacion permanente, por lo cual el docente debe estar capacitado para transformar

la informacion en conocimiento y comprension (Barreto-Diaz, 2019).

Estos autores aclaran que el nuevo escenario planteado por las Tic; es una oportunidad
que deben aprovechar los para brindar un servicio psicopedagogico enriquecido con
estrategias motivadoras que atienda a la diversidad de la poblacion inscrita en los centros
educativos. Como consecuencia de todos estos cambios y transformaciones, surge el reto de
atender a toda esta diversidad para manejar, los problemas que surgen por los antivalores. A
pesar de las grandes ventajas que ofrecen las Tic en el ambito educativo, se evidencian
centros educativos que no la integran, muchas veces por resistencia al cambio de sus

practicas pedagdgicas.

En este orden, los centros educativos del Nivel Secundario del Distrito Educativo 16-
01, no escapan de esta realidad, ya que, podrian estar siendo afectado por dificultades de
antivalores, esto quizds, porque las orientadoras y docentes probablemente no estén
implementando actividades innovadoras, apoyandose de las tecnologias para prevenir de
manera adecuada dicha situacion. Y esto, a su vez, podria repercutir en que se lleve a cabo
de manera inadecuada el proceso del manejo y prevencion conflictos dentro y fuera del aula,
lo que provocaria la desmotivacion de los estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje y

por consiguiente la desercion escolar.

En tal sentido, es de vital importancia que las instituciones educativas tengan en cuenta
estrategias que integren las Tics para fortalecer la formacion en valores y el bienestar
institucional, y asi, combatir los problemas relacionados con la falta de valores que

perjudican constantemente la convivencia y el rendimiento académico de los estudiantes.
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Visto lo planteado en los parrafos anteriores, se hace clara la dificultad que presentan
las orientadoras de los centros educativos bajo estudio; ya que, al no utilizar las herramientas
tecnologicas necesarias, ni una capacitacion pertinente sobre las mismas para la integracion
de las Tic en el desarrollo de la educacion en valores, se podrian ver envueltas en la
improvisacion, desactualizacion y la ineficiencia en sus practicas educativas. Y dicha
problematica puede repercutir en que se lleve a cabo de manera inadecuada el proceso del
manejo y prevencion de conflictos, lo que podria provocar la desmotivaciéon de los

estudiantes en el proceso ensefianza aprendizaje y por consiguiente la desercion escolar.

Tomando en consideracion los aspectos ante sefialados, se plantean las siguientes

interrogantes:
1.2.1. Formulacion del problema

(Como integran la innovacion tecnoldgica en el desarrollo de la Educacion en Valores

en el Nivel Secundario?
1.2.2. Sistematizacion del problema

1. (Cuales son las caracteristicas sociodemograficas de las orientadoras y equipo de

gestion del Nivel Secundario del Distrito Educativo 16-01?

2. (Cuales son los recursos tecnologicos que les facilita el centro a las orientadoras y
equipo de gestion para desarrollar la formacion en valores en los alumnos del Nivel

Secundario, Distrito Educativo 16-01?

3. (Cudl es el nivel de competencias tecnologica que poseen las orientadoras y equipo

de gestion del Nivel Secundario del Distrito Educativo 16-01?

4. (;Cudles son las plataformas tecnologicas que integran las orientadoras y equipo de
gestion, para el desarrollo de la formacion en valores en los alumnos del Nivel

Secundario?

5. (Cuales son las actividades que realizan las orientadoras y equipo de gestion con la

familia para integrar las TIC en el desarrollo de la educacion en valores?
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1.3. Justificacion

La falta de valores es una de las tantas causas que influyen a que se lleven actitudes,
decisiones y acciones disruptivas, por tanto, en el ambiente educativo como en la vida
cotidiana es fundamental que se fomenten y se fortalezcan, pues, en la actualidad poco a
poco se han ido deteriorando y es de suma importancia promover estos aspectos para lograr
que se lleven a cabo ambientes sanos de convivencia. Los valores son necesarios en los
alumnos y en cualquier persona en general pues sirven para establecer prioridades, tomar

decisiones, decidir, elegir, asumir y corregir.

Sin embargo, hay que tomar en cuenta que los estudiantes que estan llegando a las
aulas desde la educacion basica hasta el nivel superior, vienen con pensamientos y modos de
actuar en su educacion, que conectan sus aprendizajes con el uso de las TIC en su vida diaria.
Es importante dar atencion al estudiante con base en sus estilos de aprendizaje, haciendo
énfasis en que constituyen una generacion que ha crecido junto a los avances tecnolégicos,
rodeados de computadoras, redes sociales, telefonia mdvil y otras herramientas afines. En
este sentido, el docente juega un papel fundamental como facilitador del conocimiento, pero
también como formador de valores de la profesion en los estudiantes, por lo que se espera
que incorpore estrategias didacticas utilizando las TIC, que contribuyan a la integracioén de
valores mediante la participacion activa y colaborativa en ambientes educativos informaticos

(Sireci & Zenisky, 2019).

Cabe resaltar que la gran ventaja al utilizar la tecnologia, es que gracias a las Tics se
pueden realizar actividades que son mds similares a situaciones de la vida real, mucho mejor
de lo que permite las practicas tradicionales. También presentan como ventaja mantener los
alumnos interesados y motivados, ademas, brinda mayor facilidad de informacién y permite

el aprendizaje significativo.

Conocer y entender lo anterior da como resultados los beneficios e importancia de esta
investigacion, ya que, al realizar la misma, hay varios sujetos beneficiados, estan
principalmente los alumnos con problemas de disciplina relacionado con la falta de valores,

el objetivo es que mejoren su relacion escolar y social.
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Otro elemento son las orientadoras bajo estudio, ya que le permitird saber mas sobre
la integracion de las TIC para el desarrollo de la formacion en valores y por altimo, los
centros educativos del Distrito Educativo 16-01, ya que los resultados de este estudio le

permitiran desarrollar actividades para lograr un ambiente pacifico, sano y armonico.

De igual forma, se considera de gran importancia la ejecucion de esta investigacion ya
que los resultados de esta seran muy utiles a las universidades e instituciones educativas,
pues los datos resultantes de esta seran una oportunidad para reorientar el proceso ensefianza
aprendizaje, pudiéndose mejorar el clima escolar y, por ende, el rendimiento académico de

los estudiantes.

Las sustentantes también seran beneficiadas, pues como futuras profesionales de
Orientacion, tendran una experiencia sélida para desarrollar una mejor labor, ya que,
desarrollaran habilidades para trabajar en su area, lo que constituye un aporte significativo a

la sociedad educativa que tanto lo requiere.

Por ultimo, la universidad Tecnoldgica del Cibao Oriental, UTECO, contara con un
material referencial para que otros investigadores lo utilicen como antecedentes en proyectos

afines.
1.4. Objetivos
1.4.1. General

Determinar la innovacion tecnoldgica que se integran en el desarrollo de la

Educacion en Valores en el Nivel Secundario
1.4.2. Objetivos especificos

1. Verificar las caracteristicas sociodemograficas de las orientadoras y equipo de

gestion, del Nivel Secundario del Distrito Educativo 16-01

2. Identificar los recursos tecnoldgicos que les facilita el centro a las orientadoras y
equipo de gestion para desarrollar la formacion en valores en los alumnos del Nivel

Secundario, Distrito Educativo 16-01
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3. Describir el nivel de competencias tecnoldgica que poseen las orientadoras y equipo

de gestion del Nivel Secundario del Distrito Educativo 16-01

4. Determinar las plataformas tecnoldgicas que integran las orientadoras y equipo de
gestion para el desarrollo de la formacion en valores en los alumnos del Nivel

Secundario.

5. Verificar las actividades que realizan las orientadoras y equipo de gestién con la

familia para integrar las TIC en el desarrollo de la educacion en valores
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Preguntas de Objetivos Variables Indicadores
investigacion
(Cuales son las | Verificar las
caracteristicas caracteristicas a) Edad
sociodemograficas de | sociodemograficas de | Caracteristicas b) Sexo
las orientadoras y | las orientadoras y | Sociodemograficas ¢) Afios en servicio
equipo de gestion del | equipo de gestion del d) Nivel académico
Nivel Secundario del | Nivel Secundario del
Distrito Educativo 16- | Distrito Educativo 16-
01? 01
(Cuales son los | Identificar los recursos | Recursos a) Celular inteligente
recursos tecnologicos | tecnologicos que les | tecnologicos b) Computadora
que les facilita el centro | facilita el centro a las c) Tablet
a las orientadoras y | orientadoras y equipo d TV
equipo de gestion para | de gestion para e) Radio
desarrollar la | desarrollar la f) Data show
formacion en valores | formacion en valores g) Pizarra digital
en los alumnos del | en los alumnos del h) Paginas web educativa
Nivel Secundario, | Nivel Secundario,
Distrito Educativo 16- | Distrito Educativo 16-
01? 01
(Cual es el nivel de | Describir el nivel de | Competencias Nivel académico
compe}epcias compe}epcias tecnoldgicas Participacion en cursos y
tecnoldgica que poseen | tecnoldgica que poseen
las  orientadoras y | las  orientadoras y talleres sobre tecnologia
equipo de gestion del | equipo de gestion del Manejo de las tecnologias
Nivel Secundario del | Nivel Secundario del basicas
Distrito Educativo 16- | Distrito Educativo 16-
012 01 Competencias basicas en TIC
Competencia de aplicacion
TIC
Manejo de plataformas virtuales
(Cuales son las | Determinar las | Plataformas a) Power point
plataformas plataformas tecnologicas b) One drive
tecnologicas que | tecnologicas que c) Class room
integran las | integran las d) Videos tutoriales

orientadoras y equipo
de gestion para el
desarrollo de la
formacion en valores
en los alumnos del
Nivel Secundario?

orientadoras y equipo
de gestion para el
desarrollo de la
formacion en valores
en los alumnos del
Nivel Secundario

Wiki

e) Padlet
f) Blogger
g) Zoom
h) Teams

i) Canva
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(Cuales son las
actividades que
realizan las
orientadoras con la
familia para integrar las
TIC en el desarrollo de
la educacion en
valores?

Verificas las
actividades que
realizan las

orientadoras con la
familia para integrar las
TIC en el desarrollo de
la educacion en valores

Actividades
familia

con la

b)
c)

d)
e)

2)

Tarde de
deporte
Visitas
domiciliarias
Conversatorio
Talleres
Tarde recreativa
Escuela de
padres
Espacio
reflexivo

1.6. Alcance y limites

Campo: Educacion

Area: Orientacion Escolar

Aspecto: Innovacion tecnoldgica en el desarrollo de la Educacion en Valores en el

Nivel Secundario, Distrito Educativo 16-01.

Delimitacion espacial: Esta investigacion se llevara a cabo en los centros educativos Liceo

Profesor Juan Emilio Bosch, Liceo Francisco Henriquez y Carvajal y Politécnico Juan

Sanchez Ramirez, del Distrito Educativo 16-01.

Delimitacion temporal: La investigacion comprendera el periodo académico 2024.

Alcance investigativo: Esta investigacion constituye un estudio sobre la innovacion

tecnologica en el desarrollo de la Educacion en Valores en el Nivel Secundario del

Distrito Educativo 16-01.
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CAPITULO II:

REVISION DE LA LITERATURA
Introduccion

Este capitulo, hace referencia al marco contextual y conceptual de la investigacion, asi
como también, a la consulta de tematicas que han sido referidas por diferentes autores, las
cuales brindan un sustento cientifico a las variables estudiadas; a su vez, se describen los
aspectos teoricos que abordan esta investigacion, tomando como referencias las fuentes

bibliograficas pertinentes de acuerdo con el tema de investigacion.
2.1. Marco contextual
2.1.1. Historia del municipio de Cotui

La ciudad de Cotui es el municipio cabecero de la provincia Sanchez Ramirez. Su
nombre, escrito antiguamente Cotuy o Cotoy, era el nombre taino de la region alrededor del
poblado llamado ahora Pueblo Viejo, en las proximidades de Maimoén. La ciudad de Cotui
fue fundada inicialmente en 1505 por Rodrigo Mejia de Trujillo, durante la gobernacion de
Nicolas de Ovando, en el lugar que ocupaba una poblacion indigena. Los Padres Jeronimos
la hicieron, en la segunda década del siglo X VI, centro de explotacién minera con el nombre
de La Mejorada de Cotui, también llamada Los Mineros. En 1533, Cotui adquiri6 categoria
de villa y comenz6 a conocerse como La Mejorada Villa de Cotui. Luego, un fuerte
terremoto asolo la villa en 1562 y fue trasladada a su ubicacion actual, al norte de la Sierra

de Yamasa y proximo al Rio Yuna. (Laguerre, 2011).

Segun la Oficina Nacional de Estadistica (ONE, 2017), Cotui cuenta con una poblacién
de 76,554 personas, de las cuales 39,403 son hombres y 37,151 son mujeres. De acuerdo con
el Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana (MINERD), en esta provincia
existen cuatro (4) distritos escolares que son el 16-01, ubicado en el municipio de Cotui, el

16-07 de Villa La Mata, el 16-02 en el municipio de Fantino y el 16-03 en Cevicos.
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2.1.2. Historia del Distrito Educativo 16-01 de Cotui

El Distrito Educativo surge como inspeccion de Educacion en el afio 1926,
dependiendo de la instancia de La Vega. Los primeros inspectores fueron: Pedro Pablo
Villanueva, Carlos Maria Sanchez, Mon Santos, Machano Agramonte, Carlos Andrés
Guzman y Porfirio de los Santos, entre otros. Después del afio 1970, la inspeccion pasé a ser
Distrito Educativo perteneciente primero a la Regional de San Francisco de Macoris, y

después a La Vega. Organizado en los llamados nucleos escolares.

Su primer director distrital fue el Profesor Alfonso Mercedes y los primeros directores
de nucleo: Rafael Brito, Victor Adames, Ana Antonia Robles, Dulce Landron, Rafael
Paulino Liriano, Gonzalo Manzueta, entre otros. En el afio 1993 con la formulacion del Plan
Decenal, desaparecen los nucleos y se crean los supervisores adjuntos (Técnicos Distritales).
Con la orden departamental 14'95 del 12 de diciembre de 1995, se crea la Regional de

Educacion No. 16 de Cotui, pasando nuestro Distrito a ser el No. 1 de la misma.

El Distrito Educativo 16-01 de Cotuli, estd constituido por 156 planteles educativos, de
los cuales 128 pertenecen al sector piblico y 28 al sector privado. Este se encuentra ubicado

en la calle Maria Trinidad Sénchez, equina Esteban Adames, Cotui.
2.1.3. Liceo Profesor Juan Bosch

El Liceo Profesor Juan Bosch, es el producto de la superpoblacion estudiantil que se
registra en el Liceo Matutino Francisco Henriquez y Carvajal en los ultimos tiempos. Para
el afio escolar 2004-2005, esta institucion educativa no pudo asumir la demanda de

inscripcion de todos los estudiantes que lo requerian.

El Distrito Educativo 16-01 de Cotui, dirigido por el Lic. Marcos Galan Castro y con
anuencia de la Secretaria de Estado de Educacion (SEE), dio una salida a esta situacion,
rentando un local préximo al Mercado municipal y reclutando y nombrando posteriormente,
a varios profesores. El nuevo local albergd a mas de 185 estudiantes repartidos en los grados

primero a tercero de la educacion media; estos estaban distribuidos de la siguiente manera:
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- 3 primeros de ler. Ciclo ....... Primero del Bachillerato
- 2 segundos de ler. Ciclo ...... Segundo del bachillerato
- 1 primero de 2do. Ciclo ...... Tercero del bachillerato

El primer afio de labor de este centro educativo, fue muy traumatico, pues sus primeros
alumnos, en su mayoria, eran jovenes con una conducta muy desajustada, sumado esto, a la
falta de apoyo de los padres y tutores. Liceo Nuevo, La Pollera y Los coquitos, eran de los

términos que usaban las personas para referirse a este centro educativo.

Para el afio escolar 2005-2006, se mudan de local y ocupan un plantel de dos niveles
ubicado en la Calle Héctor R. Soto No. 10 en el Sector Los Cocos, Cotui; alli laboraron con
siete (7) secciones (Se incorpora en afio escolar 2007-2008, el 2do. Grado de 2do. Ciclo,
(4to. De Bachillerato). En el Afio escolar 2006-2007, el centro tenia 7 secciones, pues se cred
con previa autorizacion, el segundo grado del segundo Ciclo (Cuarto de Bachillerato) y

también su matricula estudiantil habia crecido a 241 alumnos (Afio escolar 2007-2008).

En el afio 2009-2010, por disposicion del Distrito Educativo, se elimina una seccién
de ler. grado, para crear una de 3ro. Y dar cabida a mas estudiantes en este grado y nivel. A
lo largo de los primeros siete (7) afios de labor, el Liceo Profesor Juan Bosch, ha logrado
muchos éxitos, que van desde la obtencion de premios por la participacion destacada en
diversos eventos curriculares organizados por la SEE (Hoy Ministerio de Educacion de la
Republica Dominicana) y otros planificados por instituciones de la comunidad; sin dudas
que el mayor logro alcanzado en estos afios, fue el reconocimiento por parte de la comunidad,

del trabajo en equipo y armonioso, que realizan todos los actores en este centro educativo.

En el afio 2006, se inician las labores en la tanda vespertina, dirigidas por el Lic. Israel
Castro Diaz y un equipo de maestros seleccionados por técnicos del distrito educativo 16-

01.

En el afio 2016. La Oficina de Cooperacion Internacional (OCI), construye en los
terrenos del liceo, cuatro (4) aulas, las que en la actualidad albergan dos (2) secciones de ler
grado del nivel secundario lo mismo que dos (2) de segundo grado. Con estas aulas suman

un total de 19 habilitadas para la docencia.
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También el orden de los docentes y personal administrativo han crecido, pues en los
momentos actuales se cuenta con los servicios de: Treinta y un (31) docentes en aula, seis
(6) Orientadoras, Dos (2) secretarias docentes, cuatro (4) secretarias auxiliares, dos (2)
bibliotecarias, Tres Coordinadores pedagogicos, una coordinadora administrativa y
encargada de recursos didacticos, un mayordomo, un electricista, un jardinero, cuatro (4)
porteros, tres (3) serenos y 6 conserjes para la limpieza. En relacién con la matricula
estudiantil, este centro cuenta con una matricula 1,153 estudiantes, de los cuales 588

pertenecen a la tanda matutina y 565 a la vespertina.

Actualmente, el plantel que alberga a este centro educativo en sus dos tandas se haya
localizado en el sector La Altagracia, en la calle Prolongacion Rosa Duarte. El plantel cuenta
con dos (2) pabellones de tres (3) niveles cada uno, en el derecho hay 11 aulas para la
docencia y la biblioteca, en el izquierdo estan las oficinas administrativas, laboratorio de
ciencia, de informatica, salon de acto y 4 aulas mds en el 3er. Nivel, para sumar quince (15)
aulas; la estructura fisica cuenta ademas con Salén Multiusos, Espacio para Laboratorio de

ciencias y una cancha deportiva para voleibol y basquetbol. El lema de este centro es:
“Educando con Amor por una Patria Mejor”
Mision

Somos un centro educativo de nivel secundario comprometido con el desarrollo
integral del alumno promotor de la formacion de un de un ciudadano con alta conciencia del
valor de la vida que asume compromisos con la sociedad en la que se toca vivir cuestionando

para mejorar y respetando el derecho de las futuras generaciones.
Vision

Pretendemos ser un centro educativo de alto prestigio en la Republica Dominicana que
sirva de referencia por la calidad de la formacion académica y en valores que brinda a los

alumnos.
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Valores institucionales

Compromiso

Responsabilidad

Respeto

Solidaridad

Justicia

Trabajo en equipo.

2.1.4. Liceo Francisco Henriquez y Carvajal.

El liceo Francisco Henriquez y Carvajal fue creado (oficializado) en febrero del afio
1957 por gestiones que realizaron insignes personalidades de la época, tales como: Miguel
Angel Garcia, José Art. Matos Dotel, Delsa Altagracia Sanchez, Lucila Escoléstico y

Antonio C. Estrella, entre otros.

El Liceo comenz6 a funcionar en el local del colegio de las monjas, ubicado frente al
Parque Duarte con una matricula de 108 estudiantes 70 varones y 38 hembras: entres los
primeros alumnos Figuran Asia Ant. Maria, Nilda Ladron, Angel Maria Vizcaino, Domingo
Ant. Fabian Patria Moya, Pedro Viloria, Gustavo Moya, Miguelina Casso, Roberto moya,

Carmen D. Nufiez y Pascual Lanfranco.

Luego ocupo el local del Banco Agricola y mas tarde el local donde se alojaba el
Partido Dominicano, por eso en la actualidad ese ultimo local se identifica como el Liceo
Viejo o “Antiguo Liceo”. En el afio 1969 el mismo fue trasladado a un edificio de 24 aulas

y otras anexidades donde funciona hoy dia.

El Liceo Francisco Henriquez y Carvajal fue uno de los Liceos seleccionados para
iniciar el llamado Plan de Reforma de La Educacion Media, establecida por la ordenanza 1~
70, juntamente con el “Plan de Reforma” que funciona basicamente en horario matutino se
desarrolla el Plan Tradicional en horario Vespertino y Nocturno. El Liceo Nocturno esta

dirigido desde su creacion en 1981 por el Prof. Ramoén Ant. Pérez Otafiez.



27

El liceo tiene una porcidn de terreno de 26 tareas, protegidas por una verja perimetral
en block, con alambre trinchet en la parte superior. En cuanto a su estructura fisica, esta
construido de concreto, consta de dos pabellones, uno en la parte norte que tiene 24 aulas y
otro en la parte sur que consta de un salon de acto, salébn de  formacion-ciencia, una
biblioteca, un laboratorio de fisica y 5 aulas adicionales, ademas, el liceo cuenta con 8 bafios,
una direccion, un departamento de orientacion y psicologia, una cocina, una cancha y una

cafeteria.

El personal administrativo, docente y de servicios que inicio labores en el afio lectivo
1956/57 en el liceo Francisco Henrique y Carvajal estuvo compuesto por: por un director,

un secretario y 5 maestros y 2 conserjes.

Esta actualmente ubicado en el sector Acapulco, cuyo nombre de este sector fue dado
por sus primeros moradores, ya que le pasaba un pequefio rio, que, por su belleza, segin
estos tenia un parecido a la playa de Acapulco situada en México, ademas segiin datos que
nos dieron sus moradores, al lugar habian llegado unos mexicanos los cuales corroboraron

con la idea del nombre.

El Liceo Matutino Francisco Henriquez y Carvajal cuenta con una matricula de 955
estudiantes, 62 personal docente, 4 personal administrativo, 8 personal de apoyo y 27
secciones de clase. El Liceo Vespertino Francisco Henriquez y Carvajal, tiene por su lado

929 estudiantes, 63 personal docente, 6 personal administrativo y 17 personal de apoyo.
2.1.5. Historia del Politécnico Juan Sanchez Ramirez

El Politécnico Juan Sanchez Ramirez, es una institucion educativa de caracter estatal,
fundado con los fondos provenientes de la Rosario Dominicana el lero de febrero de 1991
por el Patronato Pro-desarrollo de la Provincia Sdnchez Ramirez, mediante convenio con el
Instituto Tecnoldgico del Cibao Oriental (ITECO), con el proposito de dar respuesta a las
necesidades de formacion de técnicos semi-calificados de los Niveles Medio y Basico para

la Provincia Sanchez Ramirez y la Region del Cibao Oriental.
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El Patronato Pro-desarrollo de la Provincia Sanchez Ramirez cede mediante convenio
firmado en fecha 3 de enero de 1996 al Instituto Tecnologico del Cibao Oriental (ITECO),
las instalaciones fisicas del Politécnico Sanchez Ramirez, con el propdsito de que la
Universidad coordinara las acciones pertinentes a los fines de que en este centro se ofreciera

educacion técnica de calidad a los habitantes de esta comunidad.

Como una manera de contribuir con el desarrollo socioecondmico y cultural, estimular
el trabajo académico, sistematico, serio y creador en todos de la comunidad académica, se
busca provocar en el personal que desarrolla actividades docentes la mas elevada excelencia
mediante el esfuerzo ascendente, sostenido y actual, ajustada a la nueva vision de la
educacion técnica profesional como la de formar jovenes con las competencias requeridas
que permitieran a la provincia y la regién avanzar en el proceso de globalizacion y apertura
de los mercados con ofertas de programas coherentes con los cambios que se experimentan

en el mercado de trabajo y los procesos tecnolédgicos del siglo XXI.

Mediante gestiones coordinadas, la Universidad ITECO pone a disposicion de la
Secretaria de Estado (hoy Ministerio) de Educacion de la Republica Dominicana, todas las
infraestructuras fisicas del Instituto Politécnico Sdnchez Ramirez para que ésta ofertara
Educacion Técnica Profesional a esta comunidad. Es asi, cuando en septiembre del 1991 se
abren las puertas de este centro dando la oportunidad a sus habitantes para que cursaran
estudios en el Nivel Técnico Basico, en las areas de Mecanica, Refrigeracion, ebanisteria,
Electronica y Electricidad. Luego para 1994, se oferta el Nivel Medio, en el area de
Secretariado y Contabilidad las cuales funcionaron hasta el afio 2000, partir del cual se abren

nuevas areas y especialidades.

En 1996 se firm6 un acuerdo entre la Universidad ITECO y la Secretaria de Estado de
Educacion para administrar Instituto Politécnico Sanchez Ramirez , el cual tenia vigencia de
cinco (5) afios, es decir, hasta 2001, sin que ninguna de las partes mostrara interés en renovar
dicho acuerdo, sin embargo, aunque de derecho no existe acuerdo alguno para la
Administracion, de hecho, la comunidad y los organismos superiores admiten que la
Universidad ITECO estd y deberd estar siempre involucrada en todo lo que respecta al
desarrollo del Politécnico, tal es asi que sigue apoyando el mejoramiento y fortalecimiento

de la Educacion Técnica que se oferta a la comunidad.
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Actualmente el Politécnico estd ofreciendo a Nivel de Bachillerato los Sectores
Industrial y Servicios, con cuatro (4) Especialidades. En el Sector Industrial se ofrecen las

especialidades de Mecanica Industrial, Electronica Industrial y Operaciones Mineras.

En el Sector Servicios se ofrece la especialidad en Contabilidad y Finanzas. En el nivel
Técnico Bésico se ofrecen las menciones de Instalaciones y Mantenimiento Eléctrico, asi
como Refrigeracion y Aire Acondicionado, Mecénica Automotriz y Diesel, Mecénica

Industrial (Tornos) e Informatica.
Mision:

Contribuir con el desarrollo socio-econdomico de la misma, en el marco de la politica
Educativa del Sistema Educativo Dominicano, contemplada en el Plan de Desarrollo de la
Educacion Dominicana, y con la participacion activa, democratica, flexible, creativa y
consciente del personal docente y administrativo, la Asociacion de Padres, Madres, Tutores

y Amigos, asi como los organismos de participacion y la Comunidad Educativa en general.
Vision:

Ser el centro de excelencia en el fortalecimiento de la calidad de la Educacion Técnica
que ofrece a la comunicad, en los Niveles Medio y Técnico Basico de la Modalidad Técnico
Profesional, en sus diferentes Sectores Econdmicos, Areas y Menciones que oferta, a través
de una Educacion Técnica Integral y Especializada; para seguir apoyando y consolidando el
desarrollo socio-econdémico de la misma, mediante una constante y sistematica actualizacion
y capacitacion técnico-pedagogica del personal docente y administrativo, para seguir

liderando la mejor educacion técnica de la provincia y la republica.
Valores:
Creatividad en todas sus manifestaciones.
Inteligencia en todas sus expresiones.
Valores éticos y estéticos.
Respeto a la vida, los derechos fundamentales de la persona, la verdad y al ambiente.

Dignidad, solidaridad y justicia.
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Igualdad de derechos entre hombres y mujeres.
Respeto a las diferencias individuales.
Valores cristianos o valores comunitarios.

Valores patridticos, participativos y democraticos en la perspectiva de armonizar las

necesidades colectivas con las individuales.
Respeto al principio de convivencia democratica.
2.2. Marco Conceptual

Caracteristicas sociodemograficas: Son el conjunto de caracteristicas biologicas,
socioeconomicoculturales que estan presentes en la poblacion sujeta a estudio, tomando
aquellas que puedan ser medibles. modalidad en los diversos medios donde se desenvuelva

el sujeto. (Real Academia Espafiola 2005).

Educacion en valores: Segun Llopis, y Ballester, (2011), la Educacion en Valores es
aquella que promueve la tolerancia y el entendimiento por encima de las diferencias
politicas, culturales y religiosas, poniendo especial énfasis en la defensa de los derechos

humanos.

Educacion: Esun proceso complejo en la vida del ser humano, que ocurre
fundamentalmente en el seno de la familia y luego en las distintas etapas de la vida escolar

o académica que el individuo transite ( Etecé, 2021).

Estudiantes: Persona que cursa estudios en un centro de ensefianza’. (Diccionario

panhispanico de dudas 2005, Real Academia Espafiola)

Formacion en valores: Es la significacion positiva adquirida en el marco de las
relaciones sociales, por los objetos, las conductas y las ideas, al representar la actividad
humana y sus resultados, en correspondencia con los intereses y necesidades del individuo,

grupo social o la sociedad en su conjunto (Bustamante, 2010)

Formacion: La formacion esta relacionada con la creacion de procesos reflexivos donde

se entrelaza una relacion de la practica con la teoria (Freire, 1997)


https://concepto.de/familia/
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Herramientas tecnoldgicas: Segun Cordero (2018), las herramientas tecnoldgicas,

son instrumentos que te ayudan al manejo, a la bisqueda e intercambio de la informacion

Innovacion: Segun Christensen, et, al. (2016) consideran que la innovacién es un
proceso que puede presentarse de dos formas: a) sustentadora, entendiéndose como una
mejora incremental y, b) disruptiva, que supone un desafio a lo establecido. La integracion
de los videojuegos en la escuela como instrumento educativo se inserta dentro de la segunda

forma.

Nivel secundario: Nivel educativo posterior al primario y anterior al universitario y que

tiene por mision preparar al estudiante para su futuro profesional (Ucha, 2013).

Orientador: Segin Bisquerra, (2016), se puede entender la orientacion como un
proceso de ayuda permanente que se ofrece “a todas las personas, en todos sus aspectos, con

objeto de potenciar la prevencion y el desarrollo humano a lo largo de toda la vida.

Plataformas tecnoldégicas: Una plataforma tecnologica es la base para crear y ejecutar
aplicaciones de negocio. La plataforma permite a los usuarios ejecutar sus aplicaciones de

sin problemas sin tener que preocuparse por la tecnologia que les da soporte (Cordero,

2018).

Recursos tecnologicos: Segiin Pérez y Merino (2017), los recursos tecnoldgicos “Son
medios de cualquier clase que permite satisfacer una necesidad o conseguir aquello que se

pretende

Tecnologia: Hace referencia a las teorias y técnicas que posibilitan el aprovechamiento

practico del conocimiento cientifico (Pérez y Merino, 2017).

TIC: Se entiende por tecnologias de la informacion y la comunicacion el conjunto de
recursos innovadores enfocados en los conocimientos y los medios de comunicacién que
sirven para resolver un abanico de dificultades en el &mbito de la ensefianza y la vida diaria

(Vivanco, 2017).

Valores: Principios que nos permiten orientar nuestro comportamiento, es decir abordan
la formacion integral de una persona, al mismo tiempo que ayudan a desarrollar y construir

la personalidad (Jiménez, 2010).
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2.3. Marco Tedrico

2.3.1. Caracteristicas sociodemograficas

Las caracteristicas demograficas estan referidas al perfil de la poblacion que habita
un contexto particular; comprende estructura, aspectos culturales y sociales; ritmo de
crecimiento y movilidad, asociado a otros rasgos relativos a la educacion, salud, actividad

econdmica y equidad (Medina, 2006).

La demografia, ha sido definida por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
mas alla de su significado etimoldgico, como la ciencia cuyo objeto es el estudio de las
poblaciones humanas y que trata de su dimension, estructura, evolucidon y caracteres

generales, considerados principalmente desde un punto de vista cuantitativo (Leon, 2015).

La ciencia de la demografia no solo se orienta hacia la medicion, sino que
también incluye necesariamente la interpretacion y analisis de los datos, las proyecciones y
previsiones con base en supuestos que incluyen variables no demogréficas. Sin embargo, la
demografia estadistica es el punto de partida del andlisis de la poblacion en el que se trata de

medir con precision las magnitudes demograficas (Medina, 2006).

La edad es el periodo en el que transcurre la vida de un ser vivo. Cada ser viviente
tiene, de manera aproximada, una edad maxima que puede alcanzar. Al referirnos a los
humanos, la edad media del hombre es mayor o menor dependiendo del nivel de desarrollo

de una nacién (Navarro, 2014).

El sexo es un conjunto de caracteristicas bioldgicas, fisicas, fisiologicas y anatomicas
que definen a los seres humanos como hombre y mujer, y a los animales como macho y
hembra. El sexo no se elige ya que es una construccion determinada por la naturaleza, que
viene dada desde el nacimiento. Se diferencia del género, que es una construccion
sociocultural referida a los rasgos que la sociedad considera femeninos o masculinos, con

multiples opciones (Mejia, 2015).
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Zona urbana se caracterizan por tener mayor densidad de poblacion y diversidad de
humanos, en comparacion con las zonas rurales. La zona rural se caracteriza por tener las
comunidades pequefias muy unidas y porque los espacios; a diferencia de lo que ocurre en
las ciudades, no son reducidos. Es comlin que las personas que viven en areas rurales se
conozcan entre si, este tipo de area de asentamiento humano se caracteriza también por su

pequefia poblacion y por el desarrollo de la agricultura y la ganaderia (Vaivasuata, 2014).
2.3.2. Recursos tecnologicos

La UNESCO (2018) define a los recursos tecnologicos de la siguiente manera:

Materiales de ensefianza, aprendizaje e investigacion en cualquier soporte, digital o de
otro tipo, que sean de dominio publico o que hayan sido publicados con una licencia abierta
que permita el acceso gratuito a esos materiales, asi como su uso, adaptacion y redistribucion
por otros sin ninguna restriccidon o con restricciones limitadas. De acuerdo con esta
definicion, los recursos tecnologicos pueden tener acceso global e incluyen cualquier tipo de

material que produzca un aprendizaje y que ademas puede utilizar la tecnologia.

En torno a la utilizacion de recursos tecnoldgicos en la escuela, Cacheriro, Sdnchez y
Gonzalez (2019) dicen lo siguiente: La diversidad de escenarios educativos exige a los
educadores incorporar nuevos recursos y estrategias didacticas en los procesos educativos.
Los recursos en abierto permiten transformar los contextos educativos tradicionales y aplicar
nuevas metodologias (presencial y virtual), procurando la adaptaciéon a la diversidad y

promoviendo el desarrollo y la inclusion sociocultural.

Tal como lo expresan estos autores, los docentes deben utilizar los recursos
tecnoldgicos que permiten el intercambio de contenidos y trabajos personalizados y poner
en marcha formas innovadoras en sus procesos, pero nunca dejar de incluir a todos los
protagonistas, evitando dejar excluido a alguien de tal proceso. En este orden, Mallar (2017)
expresa: “los recursos tecnoldgicos propician un nuevo lenguaje por lo que su presencia en
las aulas debe ser estimulante a la vez que critica, dan origen a escenarios diversos y que

suponen un rol gratificante en las aulas”.
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En ese sentido, lo referido por el autor indica que, existe una gran variedad de recursos
tecnologicos que se pueden utilizar en la escuela, pero los que mas utilizan son los
pertenecientes a los medios audiovisuales; que son aquellos recursos que se apoyan en los
sentidos humanos como el oido y la vista para transmitir ideas o mensajes. Dentro de los

recursos tecnologicos estan:
2.3.2.1. Computadoras:

Segun Garrido (2016), un computador “es una maquina disefiada para aceptar
un conjunto de datos de entrada, procesarlos y obtener como resultado un conjunto
de datos de salida. En la educacion, la computadora constituye un medio que
fortalece el proceso de ensefianza y aprendizaje a través del uso de diferentes
programas y sus aplicaciones, como los procesadores de palabras (para crear
documentos, escribir las noticias de los periddicos, etc.), las hojas electronicas (para
crear el registro de notas y la obtencion de estadisticas) y de bases de datos (para el

control de los estudiantes.
2.3.2.2. Data Show

Segun Mallar (2017), el proyector es un dispositivo encargado de recibir por
medio de un puerto, las sefiales de video procedentes de la computadora, procesar la sefial
digital y descodificarla para poder ser enviada por medio de luz a unos micro-espejos
encargados de la proyeccion digital en alguna superficie clara. El uso del proyector en el aula
es muy motivador para los alumnos/as ya que pueden visualizar y escuchar aquello que estan
aprendiendo y, ademas, sirve para complementar, reforzar y ampliar sus conocimientos

sobre el tema de aprendizaje.

Centra mas su atencion y se distraen menos que si s6lo les explica oralmente el
profesor. Permite una visualizacion mas grande que el ordenador lo que es muy importante
cuando se quiere mostrar algo a todo el grupo-clase. Permite realizar juegos digitales
interactivos en gran grupo. El docente puede proyectar peliculas y/o dibujos como recurso

motivador o de sintesis de una Unidad Didactica o de un cuento determinado.
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2.3.2.3. La Radio

La radio, también conocida como radiocomunicaciéon, es una tecnologia de
comunicacion a distancia a través de la emision de ondas electromagnéticas que transportan
seflales de audio, recuperables mediante un aparato receptor, conocido
como radiorreceptor o simplemente radio. En el &mbito educativo es un interesante recurso
para dejar atras las clases tradicionales y que el verdadero protagonista del proceso de
enseflanza-aprendizaje sea el alumnado. La radio puede utilizarse en la escuela para hacer
trabajos por proyectos en grupos de trabajo, de manera cooperativa, con roles definidos,
investigando, fomentando el pensamiento, buscando informacion, seleccionandola y

teniendo claro qué es lo que se quiere hacer, para luego comunicarlo (Pérez, 2018).
2.3.2.4. Pizarra digital

Segtin Rolandi (2020), La Pizarra digital es un recurso tecnoldgico que permite no s6lo
la incorporacion de las TIC al aula, sino también un cambio de paradigma en la forma de
entender los procesos de ensefianza-aprendizaje. Compuesta por un ordenador conectado a
Internet y un video proyector, este sistema permite visualizar en una pantalla colocada en un

lugar relevante del aula toda la informacion contenida en el monitor del ordenador.

De esta forma, docentes y discentes se encuentran en un entorno digital enriquecido
que les ofrece infinidad de posibilidades: pueden compartir materiales; visitar sitios Web de
interés didactico para el desarrollo y/o ampliacidon de contenidos curriculares, sobre todo a
través de la visualizacion de videos e imagenes y de la lectura de documentos de caracter
cientifico; promover el trabajo activo y colaborativo de los estudiantes gracias a la
realizacion de trabajos y presentaciones publicas; y apoyar las exposiciones del profesor. Se
trata de una tecnologia que facilita el paso de un enfoque tradicional, centrado en el docente
y el libro de texto, a un modelo donde el alumno adquiere un papel activo como protagonista

de su propio aprendizaje.
2.2.2.5. Celular inteligente

Un teléfono inteligente, también conocido como smartphone (del inglés smart,
“inteligente”, y phone, “teléfono”), es un dispositivo portatil que combina las funciones

tradicionales de un teléfono celular, con las de una computadora de bolsillo o tableta tactil.
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Los dispositivos mdviles inteligentes generan aprendizaje. Facilitan actividades para
el desarrollo educativo. Ayudan adquirir el conocimiento de manera interactiva. Mejora la
enseflanza y es enriquecedor tanto para el estudiante como para el docente (Diaz Barriga,

2017).
2.3.2.6. El televisor

El televisor, que es un aparato utilizado para la comunicacion que se auxilia de
imagenes y sonidos, con capacidad para conectarse a través de una red satelital. Bergondo y
Florez (2017) dicen: “La television es un medio de comunicacion de masas”. Esto se debe a
que no se dirige especificamente a una persona en particular, sino a un conglomerado de
personas que cuente con los mecanismos necesarios para su visualizacion y que opera como
si existiera una conversacion entre dos personas, con la diferencia de que es de un solo lado

que se emite la informacion.
2.3.2.7. Tablet

Una Tablet es un dispositivo mévil con una pantalla de un minimo de 7 u 8 pulgadas
que permite realizar funciones muy diversas. Con ellas, se puedes realizar consultas en
Internet, enviar y recibir correos electronicos, disfrutar de aplicaciones de ocio, banca online
0 juegos. Pueden usarse como GPS y, en algunos casos, como un ordenador. La llegada de
las Tablet a muchos centros ha conseguido que parte del alumnado haya sido capaz de
demostrar habilidades que tenia ocultas. Por ejemplo, la de elaborar una tarea de forma
diferente. Y todo es porque se motiva y ve en la tablet una herramienta que entiende, que
habla su idioma y que le aporta interés. Para parte del alumnado, la tablet es positiva porque

le ayuda a engancharse a las materias que debe aprender (Cordero, 2018).
2.3.2.8. Paginas web educativa

Segun Barroso, (2019, las paginas web educativas son los espacios digitales que
poseen recursos, materiales educativos e informacion relacionada con la educacion. El
objetivo principal de estos espacios educativos es facilitar el aprendizaje y brindarle a
los estudiantes y los docentes las herramientas didacticas para el proceso de ensefanza y

aprendizaje.


https://www.muyinteresante.es/tecnologia/28870.html
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Las paginas pedagdgicas son un fin en si mismas, es decir, pretenden formar al grupo
de sujetos al que va dirigida. También proporcionan recursos a los encargados de esta labor.
Su disefio no estd vinculado a la institucion educativa formal y se lleva a cabo por expertos

(en informatica y pedagogia).)

Las paginas didacticas son un medio para la educacion. Sus autores son los propios
docentes y el alumnado, es una prolongacion del trabajo realizado por y para la practica
educativa del aula. Las paginas didacticas tienen como funcidn contribuir a la consecucion
de los objetivos marcados en el proceso educativo formal. Constituyen un valioso recurso
didactico que sobresale por la motivacion que despierta entre el alumnado y el alto grado de
maleabilidad que posee. Este ultimo aspecto, unido sus enormes posibilidades aplicativas,
hace desaconsejable sugerir unos principios para el disefio. A esto se le suma el hecho de

que los principios para el disefio son siempre un lastre (Barroso, 2019).
2.3.3. Competencias tecnologicas

Las competencias son una caracteristica subyacente en las personas que se encuentra
vinculada con un nivel estandar de efectividad de un trabajo, es decir, son la representacion
de un conjunto de atributos (conocimiento, aptitudes, destrezas y responsabilidades),
relacionados al nivel o grado de suficiencia de que se es capaz al desempefiarlo. (Gonzalez

y Wagenaa, 2018).

Las competencias tecnologicas basicas en la docencia que potencian el desarrollo

profesional en el siglo XXI, son, segin la propuesta de (Fernandez 2015):
a) Conocer las posibilidades de las TIC para la mejora de la practica docente.

b) Aplicar las TIC tanto en tareas relacionadas con la gestion de centros educativos

como en los procesos de ensefianza aprendizaje.

c) Seleccionar, utilizar, disefiar y producir materiales didéacticos con las TIC que
promuevan la adquisicion de aprendizajes significativos y conviertan el aula en un

laboratorio desde donde fomentar el protagonismo y la responsabilidad en los alumnos.
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Ahora bien, en el modelo orientado a la formacion de competencias tecnologicas en
los docentes, presentado por (Quintana 2010), se denomind competencia digital al dominio
de los conocimientos, habilidades y actitudes que le permiten a los docentes usar de manera
efectiva las TIC como apoyo a su formacion profesional, asi como al uso de recursos que

facilitan el aprendizaje de los estudiantes.

Para ello, se considera dentro de las competencias necesarias para el manejo de las
TIC las de tipo técnico (saber), metodologico (saber hacer) y social (saber ser). A su vez, la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, (Unesco
1998), concibe la existencia de competencias en todo proceso de formacion y caracteriza
cuatro aprendizajes fundamentales: aprender a conocer (conocimiento); aprender a hacer
(habilidades, aptitudes); aprender a vivir juntos (actitudes); y aprender a ser (desarrollo
global); y en sus Estandares de competencia en TIC para docentes (Unesco, 2008), resalta el
desempefio profesoral en nuevas funciones y en la necesidad de nuevas pedagogias y

planteamientos en la formacion docente.

En los planteamientos de la Unesco (2008), se observa la importancia que se le da a
lograr la integracion de las TIC en el aula y, como esa integracion, dependerd de un nuevo
rol requerido del docente, el cual implica fusionar las TIC con nuevas pedagogias y fomentar
clases dindmicas en el plano social, estimulando la interaccion cooperativa, el aprendizaje
colaborativo y el trabajo en grupo. Las competencias basicas tecnologicas, generalmente se
refieren al conocimiento y uso creativo-funcional de equipos y programas informaticos para
el desarrollo de procesos educativos dirigidos hacia la busqueda, adquisicion y

procesamiento de informacion.

Senalan gallego y colaboradores (2010), quienes incluyen un enfoque social donde
hace presencia el saber relacionarse y colaborar con otras personas de forma comunicativa y
constructiva al integrar el saber ser y saber estar (actitudes, valores y normas); asi como las
competencias de organizacidon: gestion, comunicaciéon y animacién en la formacion
(feedback, métodos de grupo, trabajo en equipo, negociacion, relacion interpersonal,

liderazgo, analisis estratégico externo e interno, entre otros).
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2.3.4. Plataformas tecnologicas

El mundo globalizado en el que estamos envueltos lleva consigo la experimentacion
de cambios y modificaciones a favor de nuestro desarrollo como seres humanos activos y
que interactuamos unos con otros con el objetivo del intercambio de informaciones e ideas
que van adquiriendo distintas formas de transmitirse, porque va incorporando herramientas

y equipos que requieren de adaptaciones continuas para que dicho intercambio sea efectivo.

Segun Cordero (2018), las exigencias del entorno y el contexto educativo inciden en
que los actores del proceso dediquen mayor tiempo utilizando las TIC, para superar las
brechas digitales y satisfacer necesidades educativas que poseen. Implica que la tecnologia
ha pasado a ser parte de la vida y en todo lo que hace el ser humano; y, por consiguiente, va
cambiando su cultura y estilo de vida. Las Tic han impactado de manera tan directa, que se

podria afirmar con seguridad que en gran medida dependemos de ella para coexistir.

El impulso de la digitalizaciéon ha transformado los recursos formativos, dando
mayor protagonismo al dinamismo y a la interaccion de los estudiantes con la materia. El
uso de presentaciones simultaneas, videos, aplicaciones e imagenes didacticas, facilita la
ensefianza, ya que aumenta la implicacion de los alumnos en el proceso didactico, siendo
estos los protagonistas y no el docente, como estipulaba la metodologia expositiva

tradicional (Cordero, 2018).

De acuerdo con el autor antes sefialado, se podria decir que, gracias a las tecnologias
de la informacién y la comunicacion, los centros educativos disponen de nuevas fuentes
de informacion y recursos, permitiendo tanto al alumno como al docente realizar consultas
inmediatas. Al mismo tiempo, pueden acceder a canales de comunicacion y aplicaciones
interactivas, como chats, foros, que complementan otras herramientas como el correo

electronico, procesadores de texto, editores de imagenes, etc.

En este orden, Cordero (2018), sefiala, las siguientes plataformas tecnoldgicas que se

pueden utilizar en el proceso ensefianza aprendizaje:
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2.3.4.1. Power point

Es una herramienta de office que hace posible la creacion de documentos con un estilo
distinto a otras que también son de office, se basa en la creacion de dispositivas que pueden
ser personalizadas al gusto del usuario; el cual puede darle formas, colores, tipos de letras y

otras opciones que le dan una vista elegante para ser visualizada.

En ese sentido, Ayuso y Rodriguez (2015) expresan: Una de las herramientas que nos
ofrece office es PowerPoint, la cual esta orientada a la realizacion de presentaciones visuales.
Hoy en dia estas presentaciones se estan volviendo cada vez mds imprescindibles, ya que
permiten comunicar de manera bastante efectiva, informacion e ideas de una forma visual,

cuyo objeto final es captar la atencidn del interlocutor.

Schwartz (2020), respecto a las grandes facilidades que nos brinda esas herramientas,
agregan: El poderoso arsenal de PowerPoint incluye herramientas de diapositivas de texto
con vifietas y numeracion, graficas, tablas, organigramas, imagenes predisefiadas,

animaciones y peliculas y dibujo.
2.3.4.2. OneDrive

OneDrive es el servicio en la nube de Microsoft que le conecta a todos los archivos. Te
permite almacenar y proteger tus archivos, compartirlos con otros usuarios y acceder a ellos
desde cualquier lugar en todos tus dispositivos. Cuando usa OneDrive cuenta proporcionada
por su empresa o escuela, a veces se denomina "OneDrive para el trabajo o la escuela (Castro,

2020).
Dentro de las caracteristicas de esta plataforma estan:
Almacenamiento de hasta 1 TB por usuario.
Carga de archivos de hasta 15 GB.

Permite compartir informacién y documentos con usuarios de dentro y fuera de la

empresa de forma segura.

Sincronizacion en tiempo real con varios tipos de dispositivos.
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2.3.4.3. Classroom

Es una aplicacion que Google ha creado para facilitar la realizacion de clases
virtuales y realizar apoyo a clases presenciales. Por ser de facil acceso y uso, es muy
recomendada a la hora de implementar clases virtuales como alternativa y/o complemento a
las clases presenciales. Ademas, te permite mantener tu ritmo y flujo de trabajo, ya que no
varia la forma en que planteas tus contenidos educativos respecto a tus clases presenciales

(Hernandez, 2012).
2.3.4.4. Videos tutoriales

Actualmente los videos tutoriales son de gran difusion gracias a la masificacion del
Internet, grabados estos se pueden colgar en la web y llegan muy facilmente a la audiencia
objetivo. El video es una tecnologia que permite la captura, la grabacion, edicion,
transmision y reproduccion de secuencias de imdagenes, lo que hace que grabar videos
tutoriales sea en cierta forma una tarea relativamente sencilla, gracias a los adelantos
tecnologicos actuales; la elaboracion del contenido de los mismos es lo que requiere un
esfuerzo mayor pues de ¢l depende que se cumplan los objetivos trazados que son en

definitiva la esencia de estos (Cardenas, 2013).
2.3.4.5. Wiki

A través de esta herramienta, se intercambian informaciones de manera conjunta sin
salirse del mismo tema que se planted al principio; ademas, se pueden insertar y agregar las
palabras que se deseen. Es una de las herramientas colaborativas que suele usarse
constantemente, porque es bien sencilla y abierta para presentar cualquier tipo de

informacion que esté apta para compartir con otros.

Acerca de esta herramienta colaborativa, Hernandez (2018) plantea: “Una wiki es un
sitio web formado por un conjunto de paginas cuyo contenido puede ser editado por
cualquier persona, aunque no sea experto en informatica”. Con esta facilidad de editar, los
usuarios pueden expresar los distintos puntos de vista que se planten de un tema
determinado. También tiene la facilidad que puede ser compartida con las aplicaciones que

el usuario decida hacer.



42

2.3.4.6. Padlet

Esta herramienta colaborativa permite el intercambio de ideas, informaciones y
contenidos a través de una plataforma donde se crean disefios plenamente personalizados.
Para los docentes, es de mucha utilidad, debido a que, aparte de que pueden compartir sus
ideas y temas, les permiten hacer comentarios. Para crear un padlet, basta con insertar su
correo electronico y contrasefia y, a partir de esa ejecucion, se personaliza la pagina por
medio de entradas; ademas, el padlet puede ser de manera privada o, en su defecto, ser para
todo el publico; y se entiende que, por ser colaborativo, debe mantenerse con posibilidades
de acceso a usuarios que buscan completar un trabajo, crear un nuevo documento para que

otros puedan apreciar las informaciones contenidas (Hernandez, 2018).

En el caso especifico de los docentes, el padlet les proporciona la oportunidad de
presentar temas variados, insertar imdagenes o videos para que sus alumnos puedan
apreciarlos; y, al momento de compartirlo, simplemente, copiando su enlace pueden dar
accesos al contenido y luego ser debatido o consultado con sus alumnos. A partir de esos
sorprendentes beneficios que ofrecen estas herramientas tecnoldgicas, es que los docentes
deben enfocarse en cumplir esa mision con sus alumnos para que sepan incorporar esas
herramientas Tic al compartir un texto, preparar un documento en un procesador de texto,
crear e interpretar una tabla a partir de datos, integrarse a un grupo por la via virtual

(Hernandez, 2018).
2.3.4.7. Blogger

Hernandez (2018), los blogs son herramientas colaborativas que se utilizan a gran
escala en la busqueda de informaciones creadas por usuarios en linea que las ponen a
disposicion de otros usuarios que se conectan a la red; la educacién es una de las mas
beneficiada con la creacion de esta herramienta, porque los docentes suelen consultarlos con
el fin de obtener detalles de un tema a tratar. Permite que los docentes la utilicen como
recurso de autoaprendizaje en sus alumnos. En tal sentido, los blogs educativos adquieren
gran renombre, ya que aportan muchas fuentes de busquedas de informaciones que
complementan y contribuyen a la creacion de conceptos del ambito cultural, social,

econdmico, educativo, entre otros.
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Dicha herramienta estd siendo utilizada por muchos profesores en su practica
educativa como elemento de innovacion en su metodologia. El cambio del rol del alumno,
el aprendizaje por descubrimiento, asi como el trabajo colaborativo entre alumnado-
profesorado, alumnado-alumnado, etc., son so6lo algunas de las caracteristicas mas
importantes de dicho instrumento. Es preciso detallar mas adecuadamente sus posibilidades

(Hernandez, 2018).
2.3.4.8. Zoom

Zoom es una plataforma de videoconferencias que se desarrolla por fuera de las aulas
virtuales. Es por esto que cuando se utilice esta herramienta para el dictado de una clase, los
docentes deberan comunicarlo en los ambientes virtuales de ensefianza y aprendizaje, donde
se difunden las actividades de la catedra. Serd de suma importancia que el docente, por un
lado, comunique el dia, horario y duracion de la actividad, y, por el otro, que comparta el

enlace de acceso a la sala (Montenegro, 2020).

Entre las ventajas que posee Zoom, permite generar encuentros con hasta 100
participantes en un limite de 40 minutos (24 horas para la version Pro). En su formato
gratuito, la aplicacion posibilita videollamadas individuales sin restricciones y reuniones
grupales ilimitadas, junto con las opciones de soporte de videoconferencia y colaboracion

web.
2.3.4.9. Teams

Microsoft Teams es una aplicacion de colaboracion creada para el trabajo hibrido para
los equipos estén informados, organizados y conectados, todo en un mismo lugar. Dentro de

las funciones de esta plataforma estan (Hernandez (2012):

Chat: envie un mensaje a alguien o a un grupo para hablar de trabajo, proyectos o

simplemente por diversion.

Teams: cree un equipo y canales para reunir a personas y trabajar en espacios enfocados

con conversaciones y archivos.

Calendario: conecte con las personas antes, durante y después de una reunion para que
sea facil encontrar la preparacion y el seguimiento. Este calendario de Teams se

sincroniza con el de Outlook.
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Aplicaciones: busca aplicaciones que te resultaran familiares y explora otras nuevas

para simplificar, personalizar y administrar tu forma de trabajar.
2.4.3.10. Canva

Canva es una herramienta de disefio en linea, en la que puedes crear contenido de
comunicaciones: afiches, imagenes para redes sociales, infografias, presentaciones y hasta
videos. Las caracteristicas de Canva para Educacion son bastante completas y similares a las

de Canva tradicional.

Tienes a tu disposicion miles de plantillas para crear horarios, infografias,
planificadores semanales, afiches, presentaciones y mucho mas. Estas plantillas son de uso
libre, asi que solo debes poner la informacidon que necesitas y compartirla con tus estudiantes

(Escobar y Gémez, 2020).
2.3.5. Actividades con la familia para la educacion en valores

Segun Orjales, (2005), mantener una buena comunicacion con las familias no es cosa
sencilla, el ritmo de vida vertiginoso de la sociedad actual, aunado a otros factores como el
desinterés, impide que existe una colaboracidon adecuada entre ambos actores educativos. Por
ello es importante contar con diversas alternativas que ayuden el centro educativo a mantener
una comunicacion mas estrecha con las familias, asi como para integrarlas a las actividades

que realiza la institucion.

Para que exista la colaboracion que demanda, el punto de union entre la familia y la
escuela debe ser el nifio, y el trabajo conjunto que se realice debe ir orientado a su desarrollo
global. Por ello, establecer acuerdos y objetivos comunes para trabajar con el alumno
facilitara dar una continuidad al proceso educativo fuera del centro escolar, en el resto de los
ambientes en los que se desarrolla el alumno, y en los que indudablemente aprenden y se

forman como personas sociales. (Orjales, 2005).

Navarro (2016), describe algunas acciones que se pueden poner en marcha desde los
centros educativos para motivar la integracion de los padres al proceso educativo de sus

hijos:
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Crear comisiones mixtas formadas por padres y docentes: Deben ser comisiones con
un objetivo claro, concreto y que en las mismas podamos realizar una labor conjunta.
Padres en las aulas: los padres pueden y deben participar en proyectos y actividades
dentro del aula. En educacion infantil ya se hace y muy bien, y se deberia aplicar a
etapas superiores.

Cafés educativos: Reunir a los padres una vez a la semana en torno a un café para
abordar cuestiones educativas relevantes y tratar temas que da tiempo en las tutorias
individuales.

Escuelas de Padres y Madres: se considera imprescindible que todos los centros
educativos tengan en funcionamiento una escuela de padres y madres con la finalidad
de ofrecer a los mismos pautas, herramientas y estrategias que faciliten su tarea
educativa diaria. Seria muy interesante que el profesorado se implicara en la

organizacion de estos proyectos.

De igual forma, Fabian (2012). refiere las siguientes acciones para integrar los padres en

actividades recreativa que permitan la educacion en valores del alumno:
2.3.5.1. Tarde de deporte familiar

La realizacion de actividades deportivas recreativas con los padres fortalece el vincula
escuela-comunidad, ademas de que ensefianza a los padres a cuidar su salud fisica y la de
sus hijos, por eso es importante la utilizacion adecuada del tiempo libre en la escuela para

contribuir al desarrollo de comportamientos sanos ante la sociedad. (Vera, 2017).

El Instituto Nacional de Deporte Educacion Fisica y Recreacion (2008) describe los

beneficios de realizar en la escuela actividades deportivas entre padres y alumnos:

Disminuye los factores de riesgo y proclividad a la conducta en nifios,

adolescentes y adultos de la comunidad educativa
Incrementar las actividades variadas de la Recreacion de los padres en la escuela
Contribuye al mejoramiento de la calidad de vida y reinsercion social.

Refuerza la labor preventiva, profundizando en las caracteristicas de los

estudiantes y proyectando las actividades fisicas, deportivas y recreativas que
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respondan a las necesidades y preferencia de la poblacion encaminada a la

formacion de valores.

Se crean directrices que constituyen un sistema de actividades fisicas y
recreativas que tributen al desarrollo integral de los nifios y jovenes desde la
escuela hacia la comunidad, estimulando la incorporacion de la familia a estas

actividades
2.3.5.2. Actividades recreativas en familia

Las actividades recreativas con la familia, contribuyen a alcanzar y propiciar en los
estudiantes una mejor calidad de vida como expresion concreta del desarrollo humano, lo
cual significa principalmente: habitos saludables, altos niveles de sociabilizacion,
autoestima, sentido de pertenencia, capacidad de razonamiento y toma de decisiones,
formacion de valores educativos, tradiciones, aportaciones individuales y sociales mediante

la placentera ocupacion del tiempo libre (Mayora, 2013).

Se destacan algunos beneficios de la Recreacion desde la escuela con los padres, segin

(Mayora, 2013):

Proporcionar a todos los nifios la oportunidad de realizar actividades que favorezcan
su desarrollo (trepar, saltar, correr, bailar, cantar, dramatizar, hacer manualidades,

construir, modelar).

Todo nifio necesita descubrir qué actividades le brindan satisfacciones personales y

debe ser ayudado para adquirir destrezas de esas actividades.
El juego feliz de la infancia es esencial para el crecimiento normal.

Una forma de satisfaccion recreativa es la de cooperar como ciudadano en

la construccidon de una mejor forma de vida para compartirla con toda la comunidad.

Por otra parte, Mayora (2013), también destaca el valor educativo de la Recreacion con el

cual se coincide en esta reflexion pues en la actividad recreativa:

Se establecen conjuntos de valores que contribuyen a la formacién del individuo.
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Pone sus recursos en favor del educando, para la correlacion de las areas

intelectuales.

Permite el desarrollo integral de la persona.
Integra la persona a la comunidad.

Permite la transmision de la herencia cultural.

Se logra a través de aficiones y el afianzamiento de valores intelectuales, estéticos,

éticos y morales.

Fomenta el uso constructivo del tiempo libre.

Adapta socialmente al nifio.

Autodisciplina al educando.

Da oportunidad para practicar situaciones de mando
2.3.5.3. Talleres para padres

En los talleres que se realizan desde la escuela para los padres, se abordan temas
enfocados en las distintas etapas que viven los estudiantes. Dichos talleres son de gran
importancia ya que es una oportunidad perfecta para que los papas se acerquen a los
profesores de sus hijos y estén mas involucrados con su desempefio académico. Ademas,
padres y maestros pueden crear nuevas estrategias para impulsar el aprovechamiento de sus

hijos Mayora (2013). Dentro de los beneficios de implementar estos talleres desde la escuela:

Guia a los padres de familia y maestros en la formacién de los alumnos para que

comprendan sus necesidades y como ayudarlos.

Fomenta el crecimiento personal de cada integrante de la familia.

Crea comunidad y genera solidaridad entre las familias y el colegio.

Sirve como espacio para compartir experiencias y vivencias para aprender de ellas.

Promueve el compromiso de los papas a involucrarse en la vida de sus hijos



48

CAPITULO III:
METODOLOGIA

Introduccion

La metodologia es la explicacion del plan o estrategia general concebida para llevar a
cabo la investigacion. (Herndndez et. al. 2016). En tal sentido, en este capitulo se enmarcan
los aspectos metodoldgicos que se utilizaron para realizar la investigacion, con la cual se

asegura el mejor rigor cientifico y el mejor nivel de objetividad que exige este tipo de estudio.

3.1. Diseiio y tipo de Investigacion

Segun Davila (2018), el disefio de investigacion se define como el plan global de
investigacion que intenta dar de una manera clara y no ambigua respuestas a las preguntas
planteadas en la misma. Por consiguiente, el disefio de esta investigaciéon fue el no
experimental. Se utilizo este disefio en vista de que los datos pertinentes a los objetivos
planteados se obtuvieron sin necesidad de intervenir en la aportacion de las respuestas dadas

por los sujetos bajo estudio.

En relacion al tipo de investigacion, Palella y Martin (2010), sefialan que el tipo de
investigacion se refiere a la clase de estudio que se va a realizar. Orienta sobre la finalidad
general del estudio y sobre la manera de recoger las informaciones o datos necesarios. El
tipo de investigacion de este estudio fue exploratoria y descriptiva. Exploratoria porque
primero se observé en el lugar de los hechos la problematica a investigar y descriptiva porque
su fin fue describir de qué modo o por qué causa se produce una situacion o acontecimiento

particular.

3.2. Enfoque y método la investigacion

El enfoque de investigacion es un proceso sistematico, disciplinado y controlado,
que esta directamente relacionado a los métodos de investigacion. (Hernandez, et. al., 2016).
El enfoque de esta investigacion fue el cuantitativo. Este enfoque es secuencial y cada etapa
precede a la siguiente y no se pueden eludir los diferentes pasos de este. Sigue el método
cientifico clasico: plantearse un problema, analisis de datos y sacar conclusiones (San

Feliciano, 2018).
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El método estudia los hechos, partiendo de la descomposicion del objeto de estudio
en cada una de sus partes para estudiarlas en forma individual y luego se integran dichas

partes para estudiarlas de manera holistica e integral (Hernandez, 2016).

En tal sentido, para el abordaje de esta investigacion se utilizaron los siguientes
métodos: inductivo, analitico y sintético. El método inductivo se manejo en la etapa de
recoleccion de las informaciones, el método analitico se utilizd en el momento de la
discusion de resultados y el método sintético se contempld en la etapa reflexiva para

reconstruir de forma breve los resultados a partir de los elementos encontrados.

3.3. Técnicas e instrumento de recoleccion de datos

Las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos implican determinar por cuales
medios o procedimientos el investigador obtendra la informacion necesaria para alcanzar
los objetivos de la investigacion (Hurtado, 2010). Por lo tanto, la técnica que se utilizaron
en este estudio fue la encuesta. Seglin lo que establece Figueroa (2003), la encuesta es una
técnica en la que se realiza un conjunto de preguntas dirigidas a una muestra representativa
o al conjunto total de la poblacion estadistica, formada a menudo por personas, empresas o
entes institucionales, con el fin de conocer opinion, caracteristicas de alguna variable a

medir o hechos especificos.

En cuanto al instrumento se utilizd el cuestionario. Segin Amador (2009), este un
conjunto de preguntas disefiadas para generar los datos necesarios para alcanzar los
objetivos propuestos de la investigacion, ademas, permite estandarizar e integrar el proceso

de recopilacion de datos.

3.3.1. Descripcion del instrumento

Los datos fueron recogidos a través de la aplicacion de un cuestionario a las
orientadoras y equipo de gestion de los centros educativos Politécnico Juan Sanchez
Ramirez, Liceo Profesor Juan Bosch y Liceo Francisco Henriquez y Carvajal, del Distrito
Educativo 16-01. Dicho instrumento estd estructurado, en forma de seleccion multiple,
donde las preguntas se corresponden a los objetivos y las variables. El mismo estd
constituido por cinco secciones de la siguiente manera: Seccion I- Caracteristicas
sociodemograficas, Seccion II- Recursos tecnoldgicos, Seccion III- Competencias
tecnoldgicas, Seccion IV- Plataformas tecnoldgicas, Seccion V- Actividades para integrar a

la familia en la educacién en valores.
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3.4. Confiabilidad y validez de los instrumentos

La confiabilidad de un instrumento de medicién se refiere al grado en que su
aplicacion repetida al mismo individuo u objeto produce resultados iguales (Rodriguez

Pefiuelas, 2008).

El instrumento fue elaborado por los/as investigadores/as considerando los indicadores
de cada una de las variables y atendera a dar respuesta a los objetivos que se plantean en la

investigacion, los cuales se sustentaran en diferentes fuentes.

De igual manera, para establecer la confiabilidad y validez de dicho instrumento de
recoleccion de datos, se procurd la revision del asesor y los jurados, quienes realizaron las

correcciones y recomendaciones pertinentes.

3.5. Poblacion y Muestra

La poblacion que sustentd esta investigacion estuvo compuesta por 23 orientadoras, y
15 miembros del equipo de gestion de los centros educativos Politécnico Juan Sanchez
Ramirez, Liceo Profesor Juan Bosch y Liceo Francisco Henriquez y Carvajal, del Distrito

Educativo 16-01.

En relacion a la muestra, la cantidad es relativamente pequefia, por lo tanto, se trabajo
con la totalidad de la poblacion, de manera que se garantizard que los resultados que se

obtuvieron con la realidad existente en el centro.

Centros Orientadoras Equipo de gestion
Politécnico Juan Sinchez Ramirez 8 5
Liceo Profesor Juan Bosch 7 5
Liceo Francisco Henriquez y Carvajal 8 5
23 15
Total: 38

Fuente: Equipo investigador

3.6. Procedimientos

Se solicité mediante carta a la Facultad de Ciencias y Humanidades, la
aceptacion del tema para la asignacion de un asesor.
Se recopilaron documentos para la obtencion de datos e informaciones.

Se contacto el asesor y otros especialistas con relacion al tema.
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Se consultaron fuentes a través de paginas web y visita a centros de Educacion
Superior para buscar informaciones sobre los antecedentes del tema y otros
aspectos importantes.

Se visitaron a los centros educativos objeto de estudio para solicitar el permiso y
para la obtencion de datos del marco contextual

Se aplicaron los cuestionarios a las orientadoras y equipo de gestion bajo estudio
Se entregaron 3 ejemplares del trabajo de grado a Facultad.

3.7. Técnica y analisis de los datos

Los datos recolectados fueron presentados mediante graficos en cada una de las
secciones correspondientes, basados en los criterios establecidos en el instrumento. La
tabulacion de los datos y los datos estadisticos se obtuvieron con la aplicacion del programa

Excel.
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CAPITULO IV:
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

Introduccion

En este capitulo se describen los resultados obtenidos en esta investigacion, los
mismos han sido organizados en grafico mediante el analisis descriptivo, con el fin de poder

apreciar la forma de la posible correlacion entre las variables analizadas.

;Cuales son las caracteristicas sociodemograficas de las orientadoras y equipo de
6 g
gestion del Nivel Secundario, Distrito Educativo 16-01?

Grafico No. 1: Distribucion de los resultados en torno al sexo de las personas
entrevistadas.

100%
87%

B Masculino

B Femenino

13%

Orientadoras Equipo de gestion

Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores, 2023

En este grafico se destaca que el 100% de las Orientadoras entrevistadas son de sexo
femenino; en cuanto a los integrantes del equipo de gestion entrevistados, el 87% es de sexo

femenino y el 13% son masculinos.
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Grafico No. 2: Distribucion de los resultados conforme al rango de edades de los
entrevistados.
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Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores, 2023.

En este grafico se observa que el 44% de las orientadoras entrevistadas estdn en
edades de 41 a 50 afios, el 32% oscilan entre 31 a 40 afios, el 15% estan en edades de 21 a 30
afios y el 9% estan entre 50 afios o mas. En cuanto a los integrantes del equipo de gestion, el
62% oscilan en la edad de 41 a 50 afios, el 25% estan entre 31 a 40 afios y el 13% estan entre

las edades de 21 a 30 afios.

Grafico No. 3: Distribucion de los resultados referente al tiempo en servicio de
los entrevistados.
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Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores, 2023.
En esta grafica se observa que el 46% de las orientadoras y los miembros del equipo

de gestion, tiene del0 a 15 afios en servicio, el 35% tiene de 6 a 10 afios, el 13% tiene de 0 a

5 afos en el servicio educativo y el 6% tiene de 15 afios 0 mas en servicio.
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Grafico No. 4: Distribucion de los resultados, referente al nivel académico de los

entrevistados.
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Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores, 2023.

En esta grafica se presenta el nivel académico de los entrevistados, el 54% de las
Orientadoras ha alcanzado el nivel de licenciatura, el 38% posee el grado de maestria y el 8%
posee una especialidad. En relacion a los miembros del equipo de gestion el 38% ha alcanzado
el nivel de maestria, un 36% posee el grado de licenciatura y el 13% han alcanzado el nivel de

especialidad.

2- ;Cuales son los recursos tecnolégicos que les facilita el centro a las orientadoras y
equipo de gestion para desarrollar la formacion en valores en los alumnos del Nivel
Secundario, Distrito Educativo 16-01?

Grafico No. 5: Distribucion de los resultados con relacion a si utilizan las
orientadoras algun recurso tecnolégico para el desarrollo de la educacion en valores.
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023

En esta grafica se observa que el 46% de las orientadoras, dijo que siempre utilizan
recursos tecnoldgicos para el desarrollo de la educacion en valores, el 36% expreso que casi
siempre y el 18% manifestd que a veces. Mientras que el 75% del equipo de gestion expresd
que las orientadoras casi siempre utilizan recursos tecnologicos para el desarrollo de la

educacion en valores y el 25% manifesté que siempre utilizan dichos recursos tecnolédgicos.
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Grafico No. 6: Distribucion de los resultados con relacion a, cual o cuales de los
siguientes recursos tecnolégicos utilizan las orientadoras para trabajar la educacion en
valores con sus alumnos
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Orientadoras Equipo de gestion

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

Esta grafica hace referencia a los recursos tecnologicos que utilizan las orientadoras
para el desarrollo de la educacion en valores, el 30% de las orientadoras dijo que utilizan
como recursos tecnoldgicos la laptop, el 22% expreso6 que utiliza el data show, el 12 dijo que
utiliza paginas web educativas y celulares inteligentes, el 10% utiliza bocina, el 8%

microfono y el 6% utiliza la Tablet.

En cuanto al equipo de gestion, el 28% expresé que las orientadoras utilizan la laptop
como recursos tecnologicos para el desarrollo de la educacion en valores, un 24% dijo que
el data show, el 12% bocina, el 10% dijo que las orientadoras utilizan celulares inteligentes
y Tablet y un 8% manifestd que las orientadoras utilizan paginas web educativas y el

micréfono como recursos tecnoldgicos para el desarrollo de la educacion en valores.
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Grafico No. 7: Distribucion de los resultados con relacion a, cual o cuales de los
recursos tecnoldgicos utilizan las orientadoras con mayor frecuencia para trabajar la
educacion en valores con sus alumnos.
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023

Como se observa en esta grafica, el 30% de las orientadoras dijo que el recurso
tecnologico que utilizan con mayor frecuencia es la laptop para trabajar la educacion en
valores, el 22% expreso que el data show, el 12 dijo paginas web educativas y celulares

inteligentes, el 10% bocina, el 8% microfono y el 6% la tablet.

En cuanto al equipo de gestion, el 28% expresé que las orientadoras utilizan con
mayor frecuencia la laptop como recursos tecnoldgicos para el desarrollo de la educacion en
valores, un 24% dijo que la data show, el 12% bocina, el 10% dijo celulares inteligentes y
tablet y un 8% manifestd que las orientadoras utilizan las paginas web educativas y el

microfono con mayor frecuencia para el desarrollo de la educacion en valores.



57

3. ¢Cuail es el nivel de competencias tecnologica que poseen las orientadoras y equipo
de gestion del Nivel Secundario del Distrito Educativo 16-01?

Grafico No. 8: Distribucion de los resultados con relacion a si las orientadoras
han participado en cursos y talleres sobre tecnologia
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

En esta grafica se observa que el 68% de las orientadoras, dijo que han participado
en cursos talleres de tecnologia, mientras que el 41% expreso que no ha participado en cursos
talleres de esta indole. En ese mismo orden, el 60% del equipo de gestion manifestod que las
orientadoras si han recibido cursos talleres sobre tecnologia, mientras que el 40% del equipo

de gestion expreso que las orientadoras no han participados en tales cursos talleres.

Grafico No. 9: Distribucion de los resultados con relacion a, si las orientadoras
poseen competencia en aplicaciones y herramientas virtuales
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. o

Orientadoras Equipo de gestion

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

Esta grafica hace referencia a si las orientadoras poseen competencia en el manejo de
aplicaciones y herramientas virtuales, el 47% dijo que, si poseen competencia en el manejo
de aplicaciones y herramientas virtuales, mientras que el 53% manifestd que no. En cuanto
al equipo de gestion, el 38% expreso que las orientadoras tienen competencia en el manejo
de aplicaciones y herramientas virtuales y el 62% manifestd que las orientadoras no poseen

competencias en el manejo de dichas herramientas.
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Grafico No. 10: Distribucion de los resultados con relacion a cual o cuales de las
siguientes plataformas virtuales manejan las orientadoras para trabajar la educacion
en valores
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

Como se observa en esta grafica, el 30% de las orientadoras dijo que tiene manejo de
la herramienta virtual zoom, el 22% expres6 que de googlemeet, el 12 dijo que Teams y
OneDrive son las herramientas virtuales que manejan. E1 10% expresé que tiene manejo de

Jesit meet, el 8% de Classroom y el 6% dijo que Moodle.

En cuanto al equipo de gestion, el 28% expres6 que las orientadoras tienen manejo
de la herramienta virtual Zoom, un 24% dijo que googlemeet, el 12% dijo que jisitmeet,
bocina, el 10% expresé que Teams y OneDrive y un 8% manifestd que las orientadoras

manejan las herramientas virtuales Moodle y Classroom.
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4- ;Cuales son las plataformas tecnologicas que integran las orientadoras y equipo de
gestion para el desarrollo de la formacion en valores en los alumnos del Nivel
Secundario?

Grafico No. 11: Distribucion de los resultados con relacion a si las orientadoras
utilizan plataformas tecnologicas para el desarrollo de la educacion en valores.
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

En esta grafica se observa que el 46% de las orientadoras, dijo que siempre utilizan
plataformas tecnologicas para el desarrollo de la educacion en valores, el 36% expreso que
casi siempre y el 18% manifestd que a veces. Mientras que el 75% del equipo de gestion
expreso que las orientadoras casi siempre utilizan plataformas tecnologicas para el desarrollo
de la educacion en valores y el 25% manifestd que siempre utilizan dichas plataformas

tecnologicas.
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Grafico No. 12: Distribucion de los resultados con relacion a cual o cuales de las
plataformas tecnoldgicas utilizan las orientadoras para trabajar la educacion en
valores con sus alumnos.
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

Este grafico hace referencia a las plataformas tecnoldgicas que utilizan las
orientadoras para el desarrollo de la educacion en valores, el 30% de las orientadoras dijo
que utiliza la plataforma de Youtube, el 22% expreso que utiliza la Wiki, el 12 dijo que
utiliza el Power point y OneDrive, El 10% expres6 que utiliza Padlet, el 8% el Classroom y

el 6% dijo que utiliza Moodle.

En cuanto al equipo de gestion, el 28% expresé que las orientadoras utilizan el
Y outube como plataforma tecnologica para el desarrollo de la educacion en valores, un 24%
dijo que la Wiki, el 12% dijo que Padlet, el 10% expresé que Power point y OneDrive y un
8% manifestd que las orientadoras utilizan la plataforma Classroom para el desarrollo de la

educacion en valores.
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5- ¢Cuales actividades realizan las orientadoras y equipo de gestion con la familia para
integrar las TIC en el desarrollo de la educacion en valores?

Grafico No. 13: Distribucion de los resultados con relacion a si las orientadoras
realizan actividades con los padres integrando las TIC.
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023

En esta grafica se observa que el 46% de las orientadoras, dijo que siempre realizan
actividades con los padres integrando las TIC, para el desarrollo de la educacion en valores,
el 36% expreso que casi siempre y el 18% manifestd que a veces. Mientras que el 65% del
equipo de gestion expresod que las orientadoras casi siempre realizan actividades con los
padres integrando las TIC para el desarrollo de la educacion en valores el 25% manifesto

que siempre y el 10% expres6 que a veces.
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Grafico No. 14: Distribucion de los resultados con relacion a cual o cuales de las
siguientes actividades realizan las orientadoras con los padres integrando las TIC
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores, 2023.

Como se observa en esta grafica, el 30% de las orientadoras dijo que las vistitas

domiciliarias es la actividad que realizan con la familia integrando las TIC, para trabajar la
educacion en valores, el 22% expreso que el conversatorio con padres, el 12% manifesté que
integran las TIC realizando tarde de deporte talleres y espacio reflexivo, el 8% realizan

talleres y el 6% la escuela de padres.

En cuanto al equipo de gestion, el 28% expreso que las orientadoras integran las TIC
en las visitas domiciliarias, un 24% dijo que el conversatorio con padres, el 12% expresé que
los talleres con los padres son actividades que realizan las orientadoras integrando las TIC,
el 10% dijo que tarde de deporte y espacio reflexivo y un 8% manifest6 que las orientadoras

realizan tarde recreativa y escuela de padres integrando las TIC.
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, CAPITULO V
ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Introduccion

El andlisis de resultados es la parte final y conclusiva de una investigacion. En este
capitulo se procesan todas las informaciones que arroj6 este estudio, las mismas se presentan
ordenadas y comprensibles, para llegar a las conclusiones que estos datos originan. Cabe
agregar, que los datos se analizaron tomando como referencia los resultados del instrumento

de recogida de informacion y siguiendo el orden de las variables.

5.1. Analisis de los resultados
5.1.1. Caracteristicas sociodemograficas

Se encontrd que el 100% de las Orientadoras y el 87% del equipo de gestion es de
sexo femenino y el 13% son masculinos. En cuanto al rango de edad, el 44% de las
orientadoras y el 62% del equipo de gestion oscilan en edades de 41 a 50 afios, mientras que,
el 32% de las orientadoras y el 25% del equipo de gestion estan entre las edades de 31 a 40
afios, el 15% y 13% estan entre las edades de 21 a 30 afios. En relacion a los afios en servicios,
el 46% de las orientadoras y los miembros del equipo de gestion, tiene del0 a 15 afios en
servicio, el 35% tiene de 6 a 10 afios, el 13% tiene de 0 a 5 afios en el servicio educativo y el
6% tiene de 15 afios o mas en servicio. De acuerdo al nivel académico, el 54% de las
Orientadoras y el 36% del equipo de gestion, ha alcanzado el nivel de licenciatura, mientras
que el 38% de ambos entrevistados, posee el grado de maestria, el 8% y el 13% han alcanzado

el nivel de especialidad.

En este orden, las caracteristicas demograficas no solo se orientan hacia la medicion,
sino que también incluye necesariamente la interpretacion y andlisis de los datos, las
proyecciones y previsiones con base en supuestos que incluyen variables no demogréficas.
Sin embargo, la demografia estadistica es el punto de partida del anélisis de la poblacion en

el que se trata de medir con precision las magnitudes demograficas (Medina, 2006).
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De acuerdo a las caracteristicas sociodemograficas de los docentes bajo estudio, es
preciso sefialar que los mismos necesitan seguir en su preparacion académica, ya que el

mayor porcentaje solo ha alcanzado el grado de licenciatura.

5.1.2. Recursos tecnologicos

En relacion a estos datos, los recursos tecnologicos que utilizan las orientadoras para
el desarrollo de la educacion en valores son: Celular inteligente, laptop, tablet, data show,
bocina, microéfono, pizarra digital, Pc de escritorio y paginas web educativas. Y tanto las
orientadoras como el equipo de gestion expresaron que siempre y casi siempre se utilizan
estos recursos para trabajar la educacion en valores, siendo los mas frecuentes, la laptop y el

data show.

En relacion a los datos antes sefialados, Cacheriro, Sanchez y Gonzalez (2019), dicen
que, la diversidad de escenarios educativos exige a los educadores incorporar nuevos
recursos y estrategias didacticas en los procesos educativos. Estos recursos permiten
transformar los contextos educativos tradicionales y aplicar nuevas metodologias (presencial
y virtual), procurando la adaptacion a la diversidad y promoviendo el desarrollo y la

inclusion sociocultural.
5.1.3. Competencias tecnologicas

El 68% de las orientadoras, ha participado en cursos talleres de tecnologia, y, el 47%
de estas poseen competencia en el manejo de aplicaciones y herramientas virtuales. Las
herramientas virtuales que manejan son: Zoom, Googlemeet, Teams, OneDrive, Jesit meet,

Classroom y Moodle.

En los planteamientos de la Unesco (2008), se observa la importancia que se le da a
lograr la integracion de las TIC en el aula y, como esa integracion, dependera de un nuevo
rol requerido del docente, el cual implica fusionar las TIC con nuevas pedagogias y fomentar
clases dinamicas en el plano social, estimulando la interaccidon cooperativa, el aprendizaje
colaborativo y el trabajo en grupo. Las competencias bésicas tecnologicas, generalmente se
refieren al conocimiento y uso creativo-funcional de equipos y programas informaticos para
el desarrollo de procesos educativos dirigidos hacia la busqueda, adquisicion y

procesamiento de informacion.
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5.1.4. Plataformas tecnologicas

Los entrevistaron expresaron que las orientadoras siempre y casi siempre utilizan
plataformas tecnologicas para el desarrollo de la educacion en valores. Youtube, la Wiki,
Power point, OneDrive, Padlet, Classroom y Moodle, son las plataformas tecnologicas que

utilizan las orientadoras para trabajar la educacion en valores.

Segun Cordero (2018), las exigencias del entorno y el contexto educativo inciden en
que los actores del proceso dediquen mayor tiempo utilizando las TIC, para superar las
brechas digitales y satisfacer necesidades educativas que poseen gracias a las tecnologias de
la informacién y la comunicacién, los centros educativos disponen de nuevas fuentes de
informacion y recursos, permitiendo tanto al alumno como al docente realizar consultas
inmediatas. Al mismo tiempo, pueden acceder a canales de comunicacion y aplicaciones
interactivas, como chats, foros, que complementan otras herramientas como el correo

electronico, procesadores de texto, editores de imagenes, etc.

5.1.5. Actividades con la familia para la educacion en valores

Segun lo expresado por los encuestados, las orientadoras siempre y casi siempre
realizan actividades con la familia integrando las TIC para trabajar la educacion en valores.
Las principales actividades que realizan para tales fines son: Vistitas domiciliarias,

conversatorio con padres, tarde de deporte, talleres, espacio reflexivo y la escuela de padres.

Segun Orjales, (2005), mantener una buena comunicacién con las familias no es cosa
sencilla, el ritmo de vida vertiginoso de la sociedad actual, aunado a otros factores como el
desinterés, impide que existe una colaboracidon adecuada entre ambos actores educativos. Por
ello es importante contar con diversas actividades innovadoras que ayuden el centro
educativo a mantener una comunicacion mas estrecha con las familias, asi como para

integrarlas a las actividades que realiza la institucion.
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5.2. Conclusiones

El término valores y la aplicacion de los mismos a la vida diaria, debe ser constante
en los centros educativos, para promover en los estudiantes acciones buenas, que
perfeccionen actitudes y aporten a la sociedad que sufre de pérdida de valores, desde el
ambito familiar, social y educativo, que ha aniquilado estructuras fundamentales de la vida
en sociedad. En tal sentido, al culminar esta investigacién sobre “Innovacion Tecnoldgica
en el Desarrollo de la Educacion en Valores en el Nivel Secundario”, se presentan las
conclusiones a las que se llegd, tomando en cuenta los objetivos planteados en la misma, del

mismo modo se presentan las recomendaciones segun las debilidades encontradas.

Se verificd que la mayoria de las orientadoras y el equipo de gestion bajo estudio, es
de sexo femenino. Y oscilan entre las edades de 41 a 50, y de 31 a 40 afios de edad. Tienen de
10 a 15 y de 6 a 10 afios en servicios educativos y han alcanzado el nivel de licenciatura y

maestria.

Se identificé que los recursos tecnologicos que utilizan las orientadoras para el
desarrollo de la educacién en valores son: Celular inteligente, laptop, tablet, data show,
bocina, micréfono, pizarra digital, Pc de escritorio y paginas web educativas. Siempre y casi

siempre se utilizan estos recursos para trabajar la educacion en valores.

Se verificd que la mayoria de las orientadoras objeto de estudio, han participado en
cursos talleres de tecnologia y el 47% de estas poseen competencia en el manejo de
aplicaciones y herramientas virtuales. Las herramientas virtuales que manejan son: Zoom,

Googlemeet, Teams, OneDrive, Jesit meet, Classroom y Moodle.

Se determin6 que, Youtube, la Wiki, Power point, OneDrive, Padlet, Classroom y
Moodle, son las plataformas tecnologicas que utilizan las orientadoras para trabajar la
educacion en valores. Siempre y casi siempre utilizan dichas plataformas tecnoldgicas para

tales fines.
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Se verifico que las orientadoras siempre y casi siempre realizan actividades con la
familia integrando las TIC para trabajar la educacion en valores. Las principales actividades
que realizan para tales fines son: Vistitas domiciliarias, conversatorio con padres, tarde de

deporte, talleres, espacio reflexivo y la escuela de padres.
5.3. Recomendaciones
Al Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana:

Seguir brindando a través de la Regional 16 y el Distrito 01, oportunidades de
actualizacidn y capacitacion a todos los docentes y orientadoras del Nivel Secundario, a
través de talleres, diplomados y maestria sobre la innovacion tecnologica para el desarrollo
de la educacién en Valores, buscando esto una mejor calidad educativa para los alumnos,

donde los mismos se preparen para la vida y ser ente util para la sociedad
A la Regional 16 y al Distrito 01:

Servir de enlace con el Ministerio de Educacién para implementar en todos los
centros educativos programas de capacitacion en el uso de la tecnologia de la informacion y
comunicacion (TIC), para dar respuestas de manera oportuna a las dificultades que sé que se

presentan en los centros educativos, producto de la falta de valores morales.
Al equipo de gestion:

Promover la elaboraciéon de materiales didacticos educativos en proyectos
pedagdgicos a través de la digitalizacion de sus actividades a lo largo de la vida escolar, ya
que, las tecnologias cientificas vienen a reforzar, ain mas, los estilos tradicionales en

relaciones con el conocimiento que se imparte.

Seguir motivando a todos los docentes en la implementacion de actividades

innovadoras, acorde a las nuevas exigencias tecnologicas en que vive la sociedad.
A los Orientadores y Psicologos:

Continuar capacitindose en el uso de nuevas herramientas tecnologicas, que le

permitan realizar actividades acordes a los cambios de los nuevos tiempos.
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Seguir poniendo en practica sus competencias en el uso de las TIC y a través de estas
motivar a todo el personal docente a que engrandezcan sus saberes respecto a la importancia

del uso de la tecnologia en el proceso ensefianza aprendizaje.
A los docentes:

Continuar capacitdndose y actualizandose en el uso de herramientas tecnologicas
adecuadas para implementar estrategias pedagogicas para el desarrollo de la educaciéon en

valores.

Seguir innovando en la implementacion de estrategias y herramientas tecnologicas,
que le permitan enriquecer su quehacer pedagogico y mantener la motivacion de los padres

en el seguimiento de sus hijos.

Continuar implementando proyectos de aula que le ayuden a mitigar las dificultades
de aprendizaje y conductuales que se presentan en la misma por posible falta de valores

éticos y morales.

Seguir integrando en su planificacion, el uso de las Tecnologias de la Informacion y

Comunicacién (TIC) y vincularlas a las necesidades de los alumnos
A los padres o Tutores de los Estudiantes:

Dar més seguimiento al proceso educativo de sus hijos en las aulas

Integrarse a las actividades que organiza el centro educativo.

Fortalecer en casa las estrategias utilizadas por los docentes, apropidndose del tema

y teniendo presente su responsabilidad en la educacion de sus nifios y nifias.
Apoyar desde el hogar el programa de educacion en valores del centro educativo

Mantener una linea de trabajo con los maestros a fin de fortalecer una educacion

basada en valores
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REPUBLICA DOMINICANA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CIBAO ORIENTAL
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
ESCUELA DE ORIENTACION

Cuestionario para ser aplicado a las orientadoras y al equipo de gestion
El siguiente instrumento tiene como finalidad, recoger informaciones para la realizacion de
nuestro trabajo de grado titulado “Innovacién Tecnolégica en el Desarrollo de la
Educacién en Valores en el Nivel Secundario”. El mismo nos permitira optar por el titulo
de Licenciada en Educacion Mencion Orientacion Escolar. Favor llenar con honestidad las
informaciones suministradas ya que las mismas se manejaran de manera confidencial.
Agradecemos su colaboracion para cumplir nuestro objetivo.

SECCION I: Datos Socio-Demograficos
JEntre que rango oscila su edad?
a)De21a30 b)31a40 c)41a50 d)Masde50
2) ;Cual es su sexo?
a) Masculino  b) Femenino
3) (Qué tiempo tiene en servicio
a)De0Oa5afios byDe6allafios c)DelOal5 d) 15 0 mas
4. Nivel académico
a) Técnico b) Licenciatura c) Especialidad  d) Maestria ) Doctorado

Seccion II: Recursos tecnoldgicos

1. ;U las orientadoras algun recurso tecnologico para el desarrollo de la
educacion en valores?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Nunca

2. (Cual o cuiles de los siguientes recursos tecnologicos utilizan las
orientadoras para trabajar la educacion en valores con sus alumnos?

1) Celular inteligente

j) Laptop

k) Tablet

1) Data show

m) Bocina

n) Microfono

o) Pizarra digital

p) Pc de escritorio

q) Péginas web educativa
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3. ¢(Cual o cuales de los recursos tecnoldgicos antes sefialados utilizan las
orientadoras con mayor frecuencia para trabajar la educacion en valores con
sus alumnos?

a) Celular inteligente

b) Laptop

c) Tablet

d) Data show

e) Bocina

f) Microfono

g) Pizarra digital

h) Pc de escritorio

1) Péaginas web educativa

Seccion I11: Nivel de competencias tecnologica

1. ¢Las orientadoras ha participado en cursos y talleres sobre tecnologia?
a) Si
b) No
2. (Las orientadoras tienen manejo de las tecnologias basicas?
a) Si
b) No
3. ¢Las orientadoras poseen Competencias basicas en TIC?
a) Si
b) No
4. (Las orientadoras poseen competencia en aplicaciones de herramientas
tecnoldgicas basicas?
a) Si
b) No
5. ¢Las orientadoras manejan plataformas virtuales?
a) Si
b) No
Si su respuesta es afirmativa, ;cual o cuales de las siguientes plataformas
virtuales manejan?
a) Teams
b) Zoom
¢) Google meet
d) Jesit meet
e) Moddle
f) Class room
g) OneDrive
Seccion I'V: Plataformas tecnologicas

1. ;Utilizan las orientadoras algunas plataformas tecnologicas para el desarrollo
de la educacion en valores?
e) Siempre
f) Casi siempre
g) A veces
h) Nunca
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2. (Cual o cuales de las siguientes plataformas tecnologicas utilizan las
orientadoras para trabajar la educacion en valores con sus alumnos?

a) Power point
b) One drive
¢) Class room
d) YouTube
e) Wiki

f) Padlet

g) Blogger

h) Zoom

1) Teams

j)  Google meet

Seccion V: Actividades con familia para integrar las TIC en la educacion en valores

1. (Realizan las orientadoras actividades con los padres integrando las TIC?

a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces
d) Nunca

2. (Cual o cuales de las siguientes actividades se realizan las orientadoras con los
padres integrando las TIC?

a)
b)
9)
d)
e)
f)
g)

Tarde de deporte
Visitas domiciliarias
Conversatorio
Talleres

Tarde recreativa
Escuela de padres
Espacio reflexivo
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