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Resumen

Titulo: Estrategias Psicopedagdgicas Utilizadas para el Trastorno por Déficit de Atencion,
Distrito Educativo 16-07.

Sustentantes: Arielfi Benitez Reynoso, Ruth Esther Soto Reynoso y Ruth Esther Morales
Marte.

Asesora: Lic. Oliva De La Cruz

La accion psicopedagogica se vincula principalmente a la planificacion de procesos
educativos, entendiendo planificacion como un acto en el que se incluye el anélisis de
necesidades, establecimiento de objetivos, metas, disefio y evaluacion; su fin central es
contribuir al mejoramiento del acto educativo.

El objetivo general consisti6 en Evaluar las Estrategias Psicopedagogicas
Utilizadas para el Trastorno por Déficit de Atencidn en el Nivel Secundario, Distrito
Educativo 16-07.

La metodologia utilizada se realiz6 bajo ejecucién de un disefio no experimental,
del tipo descriptivo, con el enfoque cuantitativo, el universo para la presente investigacion
estuvo

Integrado por (93) docentes y (08) Orientadoras.

A continuacion, se presentan los principales hallazgos encontrados en la
investigacion en funcion de los objetivos de la misma.

Se determind que la gran mayoria de los docentes y los orientadores son del sexo
femenino, sus edades oscilan de 46 a 50, residen en la zona urbana, el nivel académico
alcanzado de los docentes es de licenciatura y las orientadoras poseen maestria y que su
estado civil es de casados/as.

Se describio que los docentes y las orientadoras utilizan las estrategias
psicopedagdgicas muy frecuente para trabajar con los estudiantes con déficit de atencion
en este centro educativo, que hacen uso del reforzamiento positivo, para el manejo de
déficit de atencion que se presentan en los estudiantes en el centro educativo, que las
estrategias de la cual hacen uso para trabajar con los estudiantes con déficit de atencién en
el aula son: la observacién en clase, trabajo en grupo, la evaluacién y tratamiento
psicopedagdgico, reuniones con los involucrados, uso de materiales especificos, hablar
directamente llaméandole por su nombre, procurar que participen en dialogo, tareas que les
resulten atractivas y realizar actividades ludicas.

Se verificd que muy frecuente se presentan en el Centro Educativo nifios con
problemas de déficit de atencidn, estos problemas que ocurren mas a menudo en el Centro
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Educativo son: las dificultades de aprendizaje, alteracion del estado de animo, problema
de concentracion, impulsividad, hiperactividad y déficit de atencion.

Se identificd que siempre los docentes y las orientadoras implementan las normas
del MINERD con relacién a las adaptaciones curriculares para tratar los trastornos por
déficit de atencidn en los estudiantes, que siempre establecen con claridad las medidas que
se contemplan en las adaptaciones curriculares a los estudiantes del centro educativo, que
las adaptaciones curriculares que implementan son: el seguimiento individualizado, la
tutoria, las estrategias de adaptacion y el uso de materiales especificos.

Se comprob6 que siempre las orientadoras ofrecen apoyo a los docentes para
afrontar el déficit de atencién presente en los estudiantes, estos apoyos que ofrecen son:
Apoyo al aprendizaje, prevencion y desarrollo, orientacion profesional, programa de
orientacion familiar, programa de orientacion educativa y programa de intervencion
psicosocial.



CAPITULO I
INTRODUCCION

1.1 Antecedentes
1.1.1 Antecedentes Internacionales

Segun la investigacion realizada por Chao (2015), titulado “Buenas practicas de
asesoramiento psicopedag6gico: estudio sobre el trabajo de dos orientadores de educacion
secundaria expertos y eficaces”, concluy6 lo siguiente: en esta investigacion confirmamos
la ya documentada dificultad que tienen los orientadores para asesorar sobre los procesos
de ensefianza y aprendizaje. Hemos observado pocos espacios y tiempos formales para
trabajar con los profesores, los departamentos didacticos o los equipos docentes sobre

aspectos curriculares.

En las reuniones de tutores, los temas que tratan mas directamente de aspectos
relaciona-dos con las practicas de aula y los elementos mas nucleares de los procesos
educativos tienen una presencia escasa. Asi pues, incluso profesionales que se pueden
considerar ejemplos de buenas practicas desde varios puntos de vista no desarrollan tanto

como se propone el elemento nuclear del modelo tedrico de asesoramiento.

Pese a este dato, podemos concluir también que los participantes estudiados llevan
a cabo una practica muy acorde con aspectos fundamentales del modelo tedrico. La
coordinacion, que se habia documentado como una actividad complicada, es claramente un
punto fuerte de su practica. Buena muestra de ello es el importante nimero de horas que
dedican a realizar reuniones formales con diferentes agentes y sistemas del centro. Ademas,
dentro de una de las reuniones méas importantes para la coordinacion (las de tutores), se
dedica mucho discurso a tratar temas directamente relacionados con la coordinacion del

centro para mejorar la intervencion primaria. (Chao, 2015).

Segun, Perez (2015), para lograr este objetivo desde Orientacion y Psicologia se
desarrollan estrategias de apoyo psicopedagdgico, amparadas principalmente en el proceso
de la evaluacion e intervencion psicopedagdgica oportuna que responda a las necesidades
especificas de aprendizaje y/o socioemocionales de los y las estudiantes, contribuyendo
también a potenciar las capacidades del centro educativo como responsable de la calidad

de la oferta educativa que alli se ofrece, procurando crear condiciones favorables para el



aprendizaje con normas claras, factibles y consensuadas y un buen ambiente de confianza
y afectividad, de respeto a los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, pero también un
clima de comunicacion intelectual donde se tome en cuenta el trabajo cooperativo, las

tutorias, el desarrollo de habilidades especificas, entre otros.

Partimos del enfoque de que todo/a estudiante puede experimentar dificultades en
cualquier momento de su escolaridad y de que el éxito escolar tiene que ver con el
desarrollo emocional que a su vez esta condicionado por la situacion familiar, social y

educativa en la que él o la estudiante esta inmerso. (Pérez, 2015).

Bohorquez, (2016), realizé un proyecto sobre estrategias utilizadas para estudiantes
con Déficit de Aprendizaje, en donde concluye que al darle cumplimiento a los objetivos
propuestos en el trabajo queda la inquietud por realizar éstas mismas acciones con otros
docentes que han mostrado interés por el tema TDAH para comprender a sus estudiantes y
practicar estrategias que apoyen su labor. Se determino que si un docente tiene interés por
mejorar su ambiente educativo, debe capacitarse y estar abierto al conocimiento continuo
sin excluir aquellos temas pertinentes a la situacidn interior de sus estudiantes, aunque estos

temas no sean de su area.

Diaz, (2016), realiz6 en Chile un estudio sobre estrategias psicopedagbgica para
reducir los problemas de Trastorno del Déficit de Atencidn, sus conclusiones afirman La
presencia del TDAH en los nifios y adolescentes se la analiza de manera individual en
funcidn de cada paciente y el contexto familiar de donde proviene. Su tratamiento depende
mejorar los sintomas y reducir la presencia de otros trastornos asociados que conlleven a
agudizar los estados hiperactivos en los nifios. Cuando este trastorno se presenta en los
nifios y adolescentes con un nivel de maduracidn se requiere de un tratamiento combinado
a través de farmacos en el hogar e intervencion psicopedagogica en los establecimientos
educativos, dejando en claro que esto no conlleva a la curacion sino a detener el avance
progresivo del trastorno y a ubicar al nifio en un estado de tranquilidad para que pueda

compartir su permanencia en el aula en un ambiente familiar con sus pares.

Bello & Duque (2018), realizaron una investigacion en Argentina, que permitieron
concluir que se deben realizar capacitaciones a padres, cuidadores y docentes sobre las



condiciones y caracteristicas de los estudiantes diagnosticados con TDAH, para un
adecuado proceso de ensefianza con métodos, esquemas y modelos pertinentes para esta
poblacién. A su vez, tener un trabajo pedagogico coordinado entre docentes, las familias,
los profesionales de salud mental y fisica que intervienen en el proceso de estos estudiantes,
con el objetivo de obtener una atencidn integral y articulada con todos los agentes que

participan en la formacidn, educacion y desarrollo de estos nifios y nifias diagnosticados.

Dicho estudio muestra que es importante que se disefien actividades donde el
estudiante con TDAH pueda potencializar sus habilidades desde las diferentes areas y
asignaturas, teniendo en cuenta sus necesidades educativas propias del diagndstico.
Adaptar la metodologia de ensefianza, haciéndola mas experimental, artistica y dinamica,
para asi lograr la motivacion del estudiante en el desarrollo total de la misma; dado que
ante la frustracion suelen tener poco autocontrol de sus emociones, pasando de un estado
de &nimo tranquilo a la exaltacién, y en algunos casos, manifestaciones de agresividad con

Sus pares 0 consigo mismaos.

Arteaga, Céceres, Concha y Lagos (2019), realizaron una investigacion para la
Universidad del Bio-Bio de Chile, el tema titulado “Estrategias Didacticas que Usan
Docentes de Aula Para el Apoyo de Nifios y Nifias con Déficit Atencional; un estudio
muestra en cuarto afio; Escuela Municipal de Chillan, con esta investigacion arribaron a las

siguientes conclusiones:

El docente registra no s6lo en observaciones realizadas de sus clases, sino también
en entrevistas que no desarrolla una estrategia personalizada, alguna hacia sus estudiantes
que presentan déficit atencional, el trabajo que esta profesora realiza es mas bien grupal
y/o general, ya que segun ella “estos nifios no se les debe discriminar en la sala de clases,
porque tienen las mismas condiciones que el resto de los nifios, pero si se les debe dar el
espacio para que participen, ya que se caracterizan por ser nifios bastante activos y
participativos en actividades especificas, en las que tenga que ver con la competencia entre

ellos, competencia en la que ojala puedan ganar las veces que mas se pueda.



1.1.2 Antecedentes Nacionales

Saldivar Evangelista & Rario Grullon, (2015), presentaron para la Universidad
Autonoma de Santo Domingo su tesis sobre el “Impacto del desempefio de los orientadores
en la prevencion de riesgos psicosociales en los estudiantes Sto grado del 2do ciclo de
secundaria en los centros Américo Lugo, Manuel M. Castillo y Liceo Sur del sector publico
Distrito Educativo 07-05, San Francisco de Macoris, afio escolar 2014-2015”. En este se
arrib6 a se percibe un fortalecimiento de la confianza, responsabilidad y el trabajo
individual y colectivo, observando la comprension de los padres hacia el apoyo de sus hijos
y logrando una mayor afectiva en los docentes durante el proceso educativo y de relaciones

humanas.

Fortuna Terrero, (2016), realiza un trabajo de investigacion sobre las estrategias de
intervencion psicopedagogicas, concluyendo que los Orientadores de San Juan de la
Maguana tienen muy poco dominio de las diferentes técnicas de intervencion
psicopedagdgicas, esto puede afectar directamente la labor educativa de los diversos
centros educativos y mas profundamente a los estudiantes con problemas que se encuentran

en las aulas no permitiendo asi una educacion de calidad.

Ademas, los orientadores tienen debilidad en la elaboracion de proyectos de
intervencion psicopedagogica y en el uso de los diferentes modelos de intervencion
psicopedagdgica. Esto es muy preocupante debido a que estos no realizan un trabajo
eficiente con los nifios y nifias con problemas tantos conductuales como intelectuales, ya
que no pueden elaborar, ni sistematizar un programa de intervencién en donde se pueda

garantizar el trabajo individualizado a estos estudiantes.

Padilla, (2018), realizd para la Universidad Autonoma de Santo Domingo, un
estudio monografico con el tema el impacto que tienen las acciones preventivas de riesgos
psicosociales realizados por los orientadores en beneficio de los estudiantes de 5to grado
del 2do ciclo de secundaria en los Centros Américo Lugo, Manuel M. Castillo y Liceo Sur
del sector publico Distrito Educativo 07-05, San Francisco de Macoris, afio escolar 2017-

2018. En este se determind que las acciones preventivas de los orientadores como ayuda,



han sido la asesoria individual y el seguimiento constante a la bldsqueda de soluciones

beneficiosas para los estudiantes.

Garcia y Adames, (2018), investigaron para la Universidad Abierta Para Adultos de la
Republica Dominicana, con el tema “Atencion a Estudiantes con Necesidades Especificas
por Parte de la Gestion Educativa en la Escuela Basica Villa Amaro, Distrito Educativo

07-02, provincia Hermanas Mirabal (Salcedo), periodo 2017-2018”, concluyendo:

Las principales NE que afectan a los estudiantes son la Lectoescritura, dificultad en
las habilidades motoras, dificultad auditiva, visual, problemas conductuales; y en menor
proporcidn, el sindrome de Down, dificultad del calculo o Discalculia y el retardo mental.
De todas estas NEE, la que mas predomina es la dificultad en la Lectoescritura o Dislexia.
En relacion a los programas, para trabajar las NE, son creados e implementados en todo
momento por el equipo de gestion y se retnen con los maestros en distintos lapsos para
elaborarlos. El “Campamento leer y escribir me fascina” y el Apoyo Psicopedagdgico, son
los mas implementados por la gestion. En tanto, la directora afiadi6 el “Patio pedagdgico”
y “Jugando aprendo y soy feliz”. Todos estos, generan buenos resultados, segun la opinion

de los diferentes sujetos informantes.

Pefia, Rodriguez y Veras, (2019), investigaron para la Universidad Iberoamericana
de la Republica Dominicana, el tema “Proceso de la Terapia Cognitiva, Conductual y
Comunicativa por el Docente o Terapeuta a Nifios con Trastorno del Espectro Autista entre

4 a 12 afios”, concluyendo:

En la actualidad, se han creado diversos métodos y actividades educativas que
favorecen el desarrollo de nifios, adolescentes, jovenes y adultos con TEA en las aulas,
independientemente la modalidad del centro donde se encuentre, siempre y cuando esté
presente un personal capacitado para impartirlo. Con estas ventajas de inclusividad se
puede garantizar un 6ptimo desarrollo de las habilidades del estudiante y su integracion en
la sociedad. Las tecnologias de la Informacion han jugado un papel vital en estos avances,
ya que, de una forma similar al comportamiento de las demas personas, aquellos que tienen

una condicién de TEA reflejan una gran atencion y manejo de dispositivos tecnolégicos.



Estos dispositivos han servido como medio para implementar los métodos y actividades

especializadas que favorecen el desarrollo de estas personas.

De igual manera, Aquino (2020), realiz6 un estudio que permitié disefiar una
estrategia de intervencion psicopedagogica para el manejo de conductas disruptivas en
estudiantes. La poblacién estuvo conformada por 16 miembros de la comunidad educativa.
La muestra estuvo formada por el total de la poblacion, se utilizd un muestreo por
conveniencia. En el estudio se pudo comprobar que existen diversas manifestaciones de
conductas disruptivas por parte de los estudiantes del segundo ciclo en este centro
educativo, las cuales perturban el ambiente &ulico. Se concluy6 que existe la necesidad de
implementar estrategias de intervencion que les permitan a los docentes, orientadoras y

familias trabajar esta problematica.

Herndndez y Ortiz (2020), en su tesis de maestria titulada: Estrategias
Psicopedagogicas Para Favorecer la Motivacion de los Aprendizajes de los Estudiantes de
Tercer Grado del Nivel Primario Centro Educativo Santo Domingo Savio, donde resaltan
que “Las investigadoras mejoran su practica docente generando habilidades para
implementar el juego como estrategia didactica en las practicas educativas en los
estudiantes de tercer grado del Centro Educativo Santo Domingo Savio, Jarabacoa.
También se han fortalecido las competencias necesarias, para desarrollar acciones
encaminadas al cambio de paradigmas de ensefianza, implementando el juego como
estrategia gratificante y generadora de aprendizajes significativos y que se fijaran en los

primeros afios de escolarizacion.

A través de dichas intervenciones se buscaba que los estudiantes desarrollaran
nuevas técnicas para aprender y asi lograr un mayor aprendizaje, es importante resaltar que
laimplementacidn de estrategias ludicas generd que los estudiantes identificaran sus estilos
de aprendizajes, la forma mas sencilla de aprender individual colectiva, por lo que se logré
en los mismos mayores competencias, nuevas formas de aprender y de manera mas

dinamica e entusiasta. (Hernandez & Ortiz, 2020).



1.1.3 Antecedentes Locales

En una investigacion realizada en la Universidad Tecnolégicas del Cibao Oriental
(UTECO) por, Coronado, De Ledn y Caraballo (2019), titulada Estrategias
Psicopedagogica para el Manejo de Conflicto en los Nifios, Distrito Educativo 16-01,
donde los hallazgos mas relevantes son: que los docentes utilizan estrategias
psicopedagdgicas de atencion a la diversidad en los centros educativos y se hace uso del
reforzamiento positivo para el manejo de los conflictos que se presentan en los estudiantes.
En cuanto a las manifestaciones se contactd que son muy frecuente, ya que se presentan
conflictos entre los alumnos, es decir que en otros centros tales como: molestan a sus

compafieros y la utilizacion de lenguaje y tono de voz inadecuado.

De igual modo, Reyes, Guzman y Cantalicio (2019) en su investigacion de grado
abordaron el tema: Rol del Orientador en el Manejo del Déficit de Atencion de los
Estudiantes Distrito Educativo 16-01, en la cual concluyeron que:los trastornos generados
por el déficit de atencion que presentan los alumnos, los docentes y las orientadoras
revelaron que el aprendizaje lento es el trastorno que presentan los nifios; que es el trastorno
que se presenta en los nifios del centro con mayor frecuencia; y que afecta de manera directa
el proceso de aprendizaje. Ademas, que las estrategias que utilizan para resolver los
problemas de déficit de atencion que presentan los estudiantes, se contactdé que en tu
totalidad que la observacion en clase, es la estrategia que emplean los docentes y

orientadoras en los nifios con déficit de atencion, como también, los trabajos en grupo.

En otra investigacion realizada por, Ledn, Gonzélez y Rodriguez (2019), titulada:
Estrategias Metodol6gicas utilizadas en los Nifios con Déficit de Atencién del Nivel
Primario, la misma concluyen que: que las estrategias metodolégicas que utilizan los
docentes y orientadoras, en lo que son las adaptaciones curriculares con los nifios con
déficit de atencion en la escuela La Altagracia son: el ambiente fisico, la estimulacién, la
practica de relajacion, la motivacion en el aula y la atencion en el aula. Ademas, los
docentes utilizan el entrenamiento en lenguaje ejercicio de comprension, oral y escrita, al

igual que la terapia cognitiva conductual.



Del Carmen, Gonzélez y Sosa (2022), realizaron su investigacion titulada:
Estrategias Psicopedagdgicas para la Ensefianza a Estudiantes con Déficit de Atencion
Distrito Educativo 16-02. Su objetivo consistio en Describir las Estrategias
Psicopedagogica para la Ensefianza a Estudiantes con Déficit de Atencion de los Centros
Educativos Los Cabories y Manuel Maria Morillo del Distrito Educativo 16-02 Fantino.
Donde concluyeron:

Que muy frecuente utilizan las oreintadoras las estrategias psicopedagogicas para
trabajar con los estudiantes con déficit de atencion en el Centro Educativo, que siempre
hacen uso del reforzamiento positivo para el manejo de déficit de atencion que se presentan
en los estudiantes, las estrategias que utiliza para trabajar con los estudiantes con déficit de
atencion en el aula son: La observacién en clase, Evaluacion y tratamiento
psicopedagdgico, Reuniones con los involucrados, el uso de materiales especificos y hablar
directamente Ilaméndole por su nombre. Ademés, la Evaluacion y tratamiento
psicopedagdgico, las reuniones con los involucrados y el uso de materiales especificos son

las estrategias que implementan con mayor frecuencia en el manejo de déficit de atencion.

Encarnacion et. Al. (2020), en su trabajo de investigacion con el titulo: Apoyo
Psicopedagdgico Desde una Perspectiva Virtual, tenia por objetivo general fue: Analizar el
Apoyo Psicopedagogico desde una Perspectiva Virtual, en el Nivel Secundario del Distrito
16-07 de Villa La Mata. Las variables trabajadas fueron Perfil Profesional, Apoyo
Psicopedagogico, Recursos del Orientador Virtual y Estrategias del Orientador Virtual. La
investigacion fue del tipo cualitativa, de disefio no experimental donde no se manipularon
variables, el estudio fue exploratorio y descriptivo. Lo que incluyé que haya personas que
suministraron informaciones, mediante entrevistas online, orientadores, psicologo y

docentes de los centros.

Los resultados permitieron concluir que el equipo de docentes y orientadores de los
planteles de Secundaria de Villa La Mata estan debidamente titulados en su area laboral y
han recibido capacitacion por parte del Ministerio de Educacion en el uso de las
Tecnologias de la Informacion. Orientadores, psicologos y docentes hacen uso de

herramientas tecnoldgicas en el ejercicio de su trabajo, siendo el teléfono inteligente y la



computadora las mas utilizadas. Todos los entrevistados se conectan a la red de internet de
forma directa o mediante el uso de datas. El apoyo psicopedagdgico desde la perspectiva
virtual es una linea de accion fundamental en la mejora de la calidad educativa y la
construccion significativa de aprendizajes, favoreciendo el desarrollo de las competencias
en cada grado y ciclo educativo. En cuanto a las estrategias usadas por los orientadores
virtuales se puntualizd que la estrategia en linea més utilizada es el video llamada, también

hacen uso de charlas virtuales.

1.2 Planteamiento del problema

La accidn psicopedagogica se vincula principalmente a la planificacion de procesos
educativos, entendiendo planificacién como un acto en el que se incluye el analisis de
necesidades, establecimiento de objetivos, metas, disefio y evaluacion; su fin central es
contribuir al mejoramiento del acto educativo. El orientador actGa desde diversos campos
como la orientacion y la intervencion psicopedagdgica, los cuales se refieren a un conjunto
de conocimientos, metodologias y principios tedricos que posibilitan la ejecucion de
acciones preventivas, correctivas o de apoyo, desde multiples modelos, &reas y principios,
dirigiéndose a diversos contextos. (Henao, Ramirez, & Ramirez, 2010)

Uno de los retos mayores de la educacion siempre ha sido la formacion de
individuos con caracteristicas educativas espaciales. Los estudiantes con necesidades
especiales representan un gran reto para los modelos pedagogicos actuales ya que los

métodos convencionales de ensefianza no cubren el cien por ciento de estas necesidades.

El déficit de atencion es un problema en el proceso de desarrollo neuroldgico de los
estudiantes, vinculado muchas veces con la hiperactividad, requiriendo de un diagnostico
precoz para que no se convierta en terreno fértil que dé lugar a otras enfermedades
neuroldgicas, pero fundamentalmente para contribuir al rendimiento escolar y a una buena
adaptacion social, ya que los estudiantes no podran desarrollar su aprendizaje de forma
adecuada. (Aguilar, 2017).
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En la préactica actual los orientadores tienen que enfrentar problemas para atender
a nifios con déficit de aprendizaje, probablemente debido al poco manejo de las técnicas de
intervencion utilizadas por los orientadores, de igual modo en los centros educativos existe
un alto indice de violencia, indisciplina, inadaptacion al ambiente escolar y la falta de
seguridad escolar, esta situacion requiere de profesionales con altas competencias que

deben ser adquirida mediante proceso de capacitacion continua.

Es probable que en los Centros Educativos del Distrito 16-07 de Villa La Mata los
docentes y orientadores no estén utilizando las estrategias Psicopedagdgica adecuadas para
tratar los estudiantes con déficit de atencidn, causando estos problemas psicopedagogicos
en ellos, una atencién dispersa, indisciplina, autoestima baja, timidez y la disortografia,
entre otros. Ya que el nifio cuando se encuentra muy distraido, no puede concentrarse en
las actividades durante algun periodo de tiempo, y el docente tiene que hacer uso de
métodos y estrategias para lograr que los estudiantes asimilen y atienda las érdenes o

instrucciones para completar las tareas asignadas.

Sin embargo, los trastornos en el aprendizaje afectan la capacidad de recibir,
procesar, analizar o almacenar informacion, pueden causar dificultades en diferentes
modalidades y por causas diversas, es por eso, que los trastornos por déficit de atencion
necesitan ser comprendido y ayudados dentro del aula, por lo tanto, es muy necesario
aplicar una estrategias y apoyo psicopedagogico orientado a mejorar la atencién a pesar de
lo cual el problema dificulta el aprendizaje en los estudiantes en la edad temprana de su
proceso escolar, por cuanto esta situacion puede estar presente en algunos de los
estudiantes que asisten a los Centros Educativos.

Quizas los maestros no manejan las estrategias psicopedagdgicas adecuadas para el
Trastorno por Déficit de Atencién en el Distrito Educativo 16-07, vista esta situacién se
hace necesario que los estudiantes que estan en riesgo sean identificados y ayudados lo mas
pronto posible, de modo que se deben usar las estrategias adecuadas para que estos puedan
adaptarse al ambiente escolar y puedan desarrollar sus capacidades individuales,
preocupadas ante tal situacion las sustentantes formulan y sistematizan el problema en las

siguientes interrogantes:
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1.2.1 Formulacién del Problema

¢Cuales son las Estrategias Psicopedagogicas Utilizadas para abordar el Trastorno por
Déficit de Atencion en el Nivel Secundario, Distrito Educativo 16-07?

1.2.2 Sistematizacion del Problema

1) ¢Cuales son las caracteristicas socio demograficas de la poblacion objeto del
estudio en los Centros educativos del Distrito Educativo 16-07?

2) ¢Cudles son las estrategias psicopedagogicas utilizadas para trabajar el trastorno
por Déficit de Atencion en el Nivel Secundario?

3) ¢Cuales son los problemas que presentan los estudiantes con déficit de atencién en
el Distrito Educativo 16-07?

4) ¢Cuales son las adaptaciones curriculares implementadas por los docentes y
orientadoras para ayudar a los estudiantes con déficit de atencion?

5) ¢Cual es el tipo de apoyo que ofrecen las orientadoras a los docentes para afrontar

el déficit de atencion en los estudiantes?

1.3 Justificacion e importancia de la investigacion

Se debe creer en la educacion, en que se puede mejorar el contexto y en que todo
puede ser posible buscando alternativas. Por tanto debemos favorecer la integraciéon de
nuestros alumnos con Atencidn Hiperactividad y ayudarles a desarrollar destrezas sociales
y de lenguaje, con el objetivo de formar ciudadanos dignos, capaces de desenvolverse en
la sociedad y se debe favorecer el desarrollo de potencialidades, asegurandonos que todas
las personas involucradas en la educacion del alumno con TDAH entiendan el significado
comun de la palabra “integracion’. EI mayor beneficio que conlleva la integracion es que
le permita al alumno formar parte de un mundo “tipico™ y no de un estudiante “especial.
(Fundacion CADAH, 2019).

Realizar este trabajo de grado también es importante porque, ya que con el mismo
podrén elaborar un plan de mejora a partir de los resultados la tendente a mejorar la
convivencia de la familia, para bajar el estrés en los padres, bajando los niveles de riesgo

de padecer trastornos como la depresion o el abuso de alcohol- ademés podrian beneficiarse


https://www.fundacioncadah.org/web/articulo/favorecer-la-integracion-de-los-alumnoas-con-tdah.html
https://www.fundacioncadah.org/web/categoria/tdah-que-es-el-tdah.html
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los hermanos del nifio afectado, mejorando la relacion entre ellos fruto de las estrategias
que pudieren salir del plan.

Las sustentantes podran mejorar sus habilidades cognitivas para poder utilizar
programas y estrategias que permitan manejar con éxito nifios con TDH y tendran acceso
a la base teorica que le permitira ejercer funciones académicas de calidad, propiciando el
regreso de estudiantes que podran insertarse a las universidades y a la sociedad con

condiciones de éxito.

Un elemento que revela la importancia tedrica de la investigacion son los aportes que
se generan, los cuales constituiran los antecedentes para otros estudios posteriores en las

Universidades de la UTECO vy otras de la Regién.

1.4 Objetivos de la investigacion
1.4.1 Objetivo General

Evaluar las Estrategias Psicopedagdgicas Utilizadas para el Trastorno por Déficit
de Atencion en el Nivel Secundario, Distrito Educativo 16-07.

1.4.2 Objetivos Especificos

1) Determinar las caracteristicas socio-demogréaficas de la poblacion objeto del
estudio en los Centros educativos del Distrito Educativo 16-07.

2) Describir las estrategias psicopedagogicas utilizadas para trabajar el trastorno por
Déficit de Atencion en el Nivel Secundario.

3) Verificar los problemas que presentan los estudiantes con déficit de atencién en
el Distrito Educativo 16-07.

4) Identificar las adaptaciones curriculares que son implementadas por los docentes
y orientadoras para ayudar a los estudiantes con déficit de atencion.

5) Conocer el tipo de apoyo que ofrecen las orientadoras a los docentes para
afrontar el déficit de atencion en los estudiantes.



1.5 Operacionalizacion de las Variables
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Objetivos Preguntas Variables Indicadores
Determinar las socio- | ¢(Cudles son las socio- | Caracteristicas Sexo
ot .| caracteristicas socio- Edad
caracteristicas socio - .
demograficas de  la | demograficas de | Estado civil

demogréaficas de la
del
los Centros
Distrito

poblacion  objeto
estudio en
educativos del

Educativo 16-07.

poblacion  objeto  del
estudio en los Centros
educativos del Distrito

Educativo 16-07?

la poblacién
objeto de
estudio

Zona de residencia
Nivel académico.
Tiempo en servicio

Describir las estrategias
psicopedagdgicas

utilizadas para trabajar el
trastorno por Déficit de
Atencion en el Nivel

Secundario.

¢Cudles son las estrategias
psicopedagdgicas

desarrollan las docentes y
orientadoras para los
trastornos por Déficit de
Atencion en el Distrito
Educativo 16-07?

Estrategias
psicopedagdgicas

Observacion en clase.
Trabajos en grupos.
Evaluacion y
psicopedagagico.
Reuniones con los involucrados
Hablar directamente llamandole
por su nombre

Procurar que participe en dialogo
Tareas que le resulten atractiva
Que las actividades sean activas
Actividades ltdicas

tratamiento

Verificar los problemas
que presentan los
estudiantes con déficit de
atencién en el Distrito

Educativo 16-07.

¢Cudles son los problemas
que presentan los
estudiantes con déficit de
atencién en el Distrito
Educativo 16-07?

Problemas por
déficit de
atencion

Problema auditivo
Dificultades de Aprendizaje
Déficit ansiedad
Hiperactividad

Dislexia

Afectivo estacional
Disgrafia

Alteracion del estado de animo
Problema de concentracién
Impulsividad

Agresividad

Hiperactividad

Discalculia

Identificar las
adaptaciones curriculares
que son implementadas
por los docentes vy
orientadoras para ayudar
a los estudiantes con

déficit de atencion.

¢Cudles son las
adaptaciones curriculares
son implementadas por los
docentes y orientadoras
para ayudar a los
estudiantes con déficit de
atencion?

Adaptaciones
curriculares

Seguimiento individualizado
Tutoria

Ayudantes

Estrategias de adaptacion
Uso de materiales especificos
Tareas complementarias
Atencidn selectiva
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Conocer el tipo de apoyo
que ofrecen las
orientadoras a los
docentes para afrontar el
déficit de atencidn en los

estudiantes.

¢Cudl es el tipo de apoyo
que ofrecen las
orientadoras a los docentes
para afrontar el déficit de
atencion en los
estudiantes?

Apoyo que
ofrecen las
orientadoras a los
docentes

-Asesoramiento en la integracion de
estrategias de atencion a la
diversidad

-Apoyo en el disefio de estrategias
de planificacion en  temas
curriculares transversales.
-Acompafiamiento a la metodologia
del proceso de ensefianza propuesto
-Acompafiamiento en el
planeamiento, identificacion,
seleccion 'y planteamiento de
recursos 'y medios para el
aprendizaje.

-Acompafiamiento a los procesos de
evaluacion de los aprendizajes.
-Apoyo para un clima de aula
positivo.

-Asesoramiento en el disefio de la
accion tutorial.

1.6 Delimitacion de la investigacion

Campo: Educacion

Area: Orientacion Educativa

Aspecto: Estrategias Psicopedagogicas Utilizadas para trabajar el Trastorno por

Déficit de Atencidn.

Delimitacion espacial: Los Centro Educativo Politécnico Miguel Angel Garcia
Viloria y Fello Santo, Distrito Educativo 16-07.

Delimitacion temporal: La investigacion comprendié el periodo escolar 2022-

2023.

Alcance investigativo: Esta investigacién tuvo como objetivo Evaluar las

Estrategias Psicopedagogicas Utilizadas para el Trastorno por Déficit de Atencion, Distrito
Educativo 16-07 de Villa la Mata.
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1.7 Definicion de Término:
Estrategias: Orozco (2016) afirma las estrategias son el conjunto de ejercicios y
operaciones que pueden ser cognitivas y fisicas que facilita la interaccion del estudiante

con el objeto de estudio para ejecutar un trabajo de calidad.

Discapacidad: Toda limitacién que sufre una persona como consecuencia de una
deficiencia que le impide determinada actividad de forma considerada normal para

cualquier ser humano. (Diccionario de Pedagogia y Psicologia, 2004).

Estrategia Psicopedagdgicas: Las estrategias psicopedagdgicas son herramientas,
técnicas y recursos que el docente plantea para la elaboracion y desarrollo del proceso
ensefianza aprendizaje, la ejecucion de las estrategias varia segin las necesidades que

presenta cada estudiante con la finalidad de mejorar la calidad de estudio.

Disgrafia: Dificultad para la escritura unida a un retardo de la maduracion

simbolica. (Diccionario de Pedagogia y Psicologia, 2004).

Deficit de atencion: Tener dificultad para prestar atencion. Hiperactividad: tener
demasiada energia 0 moverse y hablar demasiado. Impulsividad: actuar sin pensar o tener

dificultad con el autocontrol.

Discapacidad: Toda limitacion que sufre una persona como consecuencia de una
deficiencia que le impide determinada actividad de forma considerada normal para

cualquier ser humano. (lbid.).

Discalculia: Dificultad de aprendizaje del célculo debido a una dificultad del

empleo del sistema simbdlico. (Annder Ezequiel, 1999).

Epilepsia: Enfermedad cronica de etiologia diversa, caracterizada por crisis, con
pérdidas del conocimiento, alucinaciones sensoriales o perturbaciones psiquicas. (Annder
Ezequiel, 1999).
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Hiperactividad: Es un comportamiento en los estudiantes cuyas caracteristicas
principales son la excesiva actividad motora e impulsividad, es decir imposibilidad de
quedarse quieto en un sitio, de estar sentado, estar siempre en marcha. (Diccionario de

Pedagogia y Psicologia, 2004).

Trastorno: Cambio o alteracién que se produce en la esencia o las caracteristicas

permanentes que conforman una cosa o en el desarrollo normal de un proceso.

1.8 Marco contextual
Resefia Historica Del Distrito Educativo 16-07

El 02 de julio del 2015, la alcaldia municipal de Villa La Mata, dirigida por el Dr.
Victor Alberto Gomera Garcia y la asociacion de profesores (ADP) seccional Villa La Mata
dirigida por el Lic. Rafael Aracena, la organizacion religiosa y las organizaciones sociales
sometieron un proyecto sobre la creacion del Distrito Educativo 16-07 dirigido al

ministerio de educacién Carlos Amarante Baret.

Como objetivo general interponer la creacion del Distrito Educativo 16-07 de Villa
La Mata, mediante un proceso de didlogo concertacion entre los diferentes actores sociales,
politicos y religiosos de la comunidad educativa de este municipio, ya que como resultado
esperamos en primer lugar el des congestionamiento de los distritos educativos 16-01de
Cotui y 16-02 de Fantino, ayudar en los acompafiamientos pedagogico de los centro
educativo para mejorar el aprendizaje de nuestros estudiantes, crear nuevos espacios de

innovacion pedagogica y descentralizacion del sistema educativo.

La actual gestion ha dado sefiales claras para el mejoramiento de educacion, por lo
tanto, las clases sociales del municipio de Villa La Mata y de la provincia Sdnchez Ramirez
plenamente convencido de que existen todas las condiciones para iniciar un proceso
sostenible que culmine con la creacidon de un nuevo distrito educativo en la Direccién
Regional No. 16-00 de Cotui.

Luego de ser nueva creacion Distrital el MINERD llama a concurso para Directores
Regionales y Distritales en donde concursaron varios docentes postulantes al cargo
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aprobando el concurso Julissa Pérez Suero, Jhoselyn Adames, Rafael Aracena y Marcos
Antonio Amparo Rondon.

Al mes de haber sido designada la directora Regional 16-00 Johanna del Carmen
Ramirez quien también concursaba para la direccion Regional al junto con los postulantes
Distritales, procedio a la conformacion de la terna para elegir quien seria el/la incimbete
del Distrito Educativo 16-07.

El 25 del mes de marzo del afio 2018 por medio de una Orden Departamental fue
designado el Lic. Marcos Antonio Amparo Ronddn como director del Distrito Educativo
16-07 de Villa La Mata y con él la creacion de ese Distrito Educativo para dicho municipio.
Fue el miércoles 28 de marzo que la directora regional junto a las autoridades provinciales,
la poblacion de Cotui y Villa La Mata, realiz6 la toma de posicion a los Directores
Distritales Pedro Antonio Cruz 16-01 de Cotui y Marcos Antonio Amparo Rondon del
Distrito Educativo 16-07 de Villa La Mata.

Como fue una nueva creacion la del Distrito Educativo 16-07 y no habia ni local ni
personal designado para laboral en el distrito, fue necesario que el nuevo director se
adiestrard en una induccion en los Distrito madre de Cotui 16-01y de Fantino 16-02 de la
Regional 16 de la provincia Sanchez Ramirez y Monsefior Nouel, en la que estuvo
participando y observando los procesos junto a los Directores de dichas instituciones y con
los técnicos, buscando orientaciones sobre el funcionamiento de los Distritos Educativos

también con administrativos para estar empapados en todo el proceso de la institucion.

Filosofia institucional

Misién

Garantizar la calidad del servicio educativo y sus resultados mediante el
acompafiamiento, seguimiento y supervision de la gestion de los centros educativos de esta
jurisdiccion y el involucramiento de la comunidad en el logro de objetivos y el desarrollo
del entorno.

Vision
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Ser reconocidos por nuestra contribucion al desarrollo local, mediante la
presentacion de un servicio educativo de calidad, coherente con las caracteristicas del area

geografica y con las necesidades y aspiraciones de esta comunidad.

Historia del Politécnico Miguel Angel Garcia Viloria del Municipio de Villa la Mata:

Miguel Angel Garcia Viloria, nacié en Cotui, el 26 de junio del 1922, hijo de
Brigida Viloria y Nepomuceno Garcia. Realizé sus estudios primarios en Cotui, y como
estudiante libre concluyo el nivel secundario. Se gradud de Maestro y ejercid por primera
vez en la comunidad de Las Canas. En 1941 fue nombrado maestro en la comunidad de

Caballero. En 1942 fundd una escuela en esa comunidad.

En 1943 contrajo matrimonio con Juana Botiel, procrearon a Dinora, Gladis,
Mercedes, Julia Elisa y Miguel a Rosa Elena, Angel Garcia (hijo). Fue el primer director
del Liceo Francisco Carvajal. En 1960 paso a trabajar a Hato Mayor de Henriquez y | se

desempefié como fiscal del Seibo. Se gradud de abogado en 1963 y en esa provincia.

Hasta el afio 1978, los estudiantes al iniciar el nivel medio, debian trasladarse a
Cotui. El Liceo La Mata, nace el dia 1 de marzo del 1979, entre sus fundadores estan: El
licenciado Salvador Gomera, la Licda. Angela Adames, el Ing. Andrés Brito, Ing. Antonio
Brito, el Prof. Victor Adames, Armando Diplén, entre otros. El primer director del centro
fue el profesor Bienvenido Moronta, inici6 con los grados 1ro. y 2do., luego entre 1980-

1981, se crearon los grados 3ro. y 4to.

El Liceo Miguel A. Miguel Viloria durante los meses de febrero a noviembre del
1989 se produjo el traslado e inauguraciéon del Liceo “la Mata” al Liceo, doctor Miguel
Angel Garcia Viloria, del 19 de noviembre del 1989, en la actualidad lo dirige la Lcda.,
Ana Maria de Oviedo.
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En la actualidad, laboran 21 Maestros en sus tres tandas matutina, vespertina y
nocturna, de los cuales 07 son del area de Ciencias de la Naturaleza, y todos tienen un nivel

académico de licenciatura, post-grado y Maestria.

Liceo Fello Santos
Este centro tuvo su origen en el mes de Agosto de 1985, motivado por la necesidad

de muchos jovenes carente de recursos econdémicos para desplazarse a la Mata 0 a Cotui a
realizar su bachillerato. Fue por esta razon que un grupo de hombres y mujeres aunaron
esfuerzo para que el mismo fuera una realidad que conllevara al desarrollo de la

comunidad.

Sus fundadores Ramon Rodriguez, Daniel Grullar, Juana Francisca (Yocelyn)
Reinoso Ramos, Eugenio Estévez, German Antonio de Jesus Dorvil G., Tomas Heredia,
Fabio Restituyo, Lucas Martes, Antonio Ortega, Andrés Ledesma, Roselio Morales,
Gertrudis Reyes, Salustiana Guzman Valdez, Ana Taveras Rodriguez, Arcenio Carrasco

Matos, Roque Ivan Rondon, Julia Rodriguez.

Este centro laboraba en horario nocturno en la escuela basica la Bija pero para 1988
fue oficializado y paso a la tanda vespertina y mas tarde fue ubicado en el club de la
comunidad hasta 2002 que ocupamos la planta fisica que se construyd, con el paso de los
afios, la matricula aument6 de forma vertiginosa, que dio lugar a la creacion de la tanda
matutina en el 2007, de esta otra tanda fueron sus fundadores Jesus Maria de Leon, Jorge
Martinez, Dayse Evarista Dorvil Guzman, Cecilia Mercedes Disla y Yasiry Galan Herrera;
los primeros maestros/as no recibian pago alguno del estado sino aporte de la comunidad,
que apenas les daban para cubrir transporte. Ya para el afio escolar 2014-2015 el Centro
entro a la Politica Jornada Escolar Extendida, beneficiando con esta a las diferentes

comunidades y zonas mas vulnerables que conforman el distrito Municipal de La Bija.
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CAPITULO 11
REVISION DE LA LITERATURA

2.0 Introduccion

A continuacion, se presenta el Capitulo I1, que contiene el desarrollo bibliogréfico
de las variables e indicadores que han servido de fundamentacion a esta investigacion, a
través de blsqueda de importantes autores sobre la tematica tanto, en los ambitos

internacional, nacional y local.

2.1- Caracteristicas socio-demograficas

Navarro (2014), la edad, se define la edad es el periodo en el que transcurre la vida
de un ser vivo. Cada ser viviente tiene, de manera aproximada, una edad méaxima que puede
alcanzar. Al referirnos a los humanos, la edad media del hombre es mayor o menor
dependiendo del nivel de desarrollo de una nacion. En un pais avanzado como Japén, le
edad media se acerca a los 85 afios. En cambio, los individuos que habitan en paises menos
desarrollados, la edad media puede ser inferior a los 60 afios. El ser humano, asi como el
resto de seres vivos, tiene su propio reloj bioldgico. El concepto de reloj biologico designa
los ritmos e intensidad de evolucion de un organismo y, en consecuencia, determina de
manera aproximada la edad que puede alcanzar cada individuo, el cual a su vez pertenece

a una especie. (Ibid.).

2.1.1 Sexo

El sexo es un conjunto de caracteristicas biologicas, fisicas, fisiologicas y
anatomicas que definen a los seres humanos como hombre y mujer, y a los animales como
macho y hembra. EIl sexo no se elige ya que es una construccion determinada por la

naturaleza, que viene dada desde el nacimiento. Se diferencia del género, que es una
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construccién sociocultural referida a los rasgos que la sociedad considera femeninos o

masculinos, con multiples opciones. (Hernandez, 2011).

2.1.2 Edad

La edad es el periodo en el que transcurre la vida de un ser vivo. Cada ser viviente
tiene, de manera aproximada, una edad maxima que puede alcanzar. Al referirnos a los
humanos, la edad media del hombre es mayor o menor dependiendo del nivel de desarrollo

de una nacion. (Navarro, Javier, 2014).

2.1.3 Estado Civil
Segun Castillo (2018), el estado civil es la situacion de la persona fisica
determinada por sus relaciones de familia, provenientes del matrimonio o del parentesco,

que establece ciertos derechos y deberes.

2.1.4 Zona de residencia

Zona urbana

Se caracterizan por tener mayor densidad de poblacion y diversidad de humanos,
en comparacion con las zonas rurales. Generalmente, a las ciudades y pueblos grandes se
les clasifica como areas urbanas. Asimismo, las zonas de mayor desarrollo econdmico son
las urbanas. Las ciudades metropolitanas, que son satélites, también son consideradas como

lugares urbanos. (Vaivasuata, 2014).

Zona rural
Se caracterizan por tener las comunidades pequefias muy unidas y porque los

espacios; a diferencia de lo que ocurre en las ciudades, no son reducidos. Es comun que las
personas que viven en areas rurales se conozcan entre si. Algunos pueblos o lugares
pequefios se consideran como zonas rurales. Este tipo de area de asentamiento humano se
caracteriza también por su pequefia poblacion y por el desarrollo de la agricultura y la
ganaderia. Muchas personas en las zonas rurales se consideran granjeros o agricultores.
(Ibid., 2014).

2.1.5 Nivel académico

Hace referencia a la evaluacion del conocimiento adquirido en el ambito escolar,
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terciario o universitario. Un estudiante con buen rendimiento académico es aquél que
obtiene calificaciones positivas en los examenes que debe rendir a lo largo de una cursada,
es una medida de las capacidades del alumno, que expresa lo que éste ha aprendido a lo

largo del proceso formativo. (Porto, Julian Pérez, 2008).

2.1.6 Tiempo en servicio

Expresa Rodriguez (2018), que el tiempo en servicio es la compuncién por tiempo
de servicio, es el beneficio social que tiene por finalidad prever las contingencias o el riesgo
que origina el cese laboral, tanto para el trabajador como para su familia.

2.2 Estrategias psicopedagdgicas

Se define como estrategia al conjunto de acciones determinadas para alcanzar un
objetivo especifico, para lo cual Orozco (2016) afirma las estrategias son el conjunto de
ejercicios y operaciones que pueden ser cognitivas y fisicas que facilita la interaccion del

estudiante con el objeto de estudio para ejecutar un trabajo de calidad.

Esta dirigido para la mejoria de las capacidades fisicas y psiquicas con los recursos
que ofrece el elemento psicoldgico y la utilizacion de las herramientas pedagdgicas,
adaptando las necesidades de los alumnos y profesores a las condiciones individuales y
sociales donde se desenvuelven, Barcelay y Pemberton (2014) manifiestan que las
estrategias psicopedagdgicas son un conjunto de herramientas y técnicas enfocadas para
los estudiantes en su proceso de aprendizaje, para desarrollar su destrezas, habilidades e

interpretaciones en el momento de presentar tareas o proyectos de estudio.

Las estrategias forman parte del desarrollo de ensefianza aprendizaje pues a su vez
ayudan al docente a poder trasmitir la clase de acuerdo a las necesidades que tiene el
educando, facilitando la interaccion tanto docente-alumno y a su vez establecer pautas para

atender las problemaéticas de estudio que se presentan en la clase.

Cuando hablamos de estrategias psicopedagdgicas entendemos que es el camino

utilizado que escoge el docente para promover las condiciones propicias para las diferentes
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situaciones de aprendizaje, como la identificacion e intervencion en las dificultades de
aprendizaje y el incremento de los procesos motivacionales para alcanzar las metas que se

establecen en el proceso ensefianza aprendizaje.

Las estrategias psicopedagdgicas son fundamentales para el docente en el momento
de encontrarse con nifios y nifias que padecen problemas de atenciéon o TDAH la misma
que debera ser ejecutada para mejorar habilidades, capacidades y destrezas en el proceso
de ensefianza aprendizaje logrando que el nifio o nifia no sea excluido por sus comparieros
por tener este tipo de problemaética, la desatencion, hiperactividad e impulsividad son los
rasgos predominantes que se refleja en alumnos que padecen TDAH evidenciando su
comportamiento no solo en el aula de clase, sino también se ve reflejado en el hogar y en

el medio social.

Para todos los alumnos, incluidos los que presentan necesidades educativas

especiales:

2..2.1 Observacion de clase:

Acosta, (2017), la define como una préactica que se utiliza tanto en la formacion
inicial permanente del profesorado como en la investigacion sobre contexto de aprendizaje.
Consiste en registrar sistematicamente y objetivamente lo que sucede en el aula para poder

estudiarlo e interpretarlo posteriormente.
2.2.2 Trabajo en grupo:

Es el trabajo hecho para varios individuos donde cada hace una parte de trabajo
asignando, peros todos con el mismo objetivo. (Acosta, 2017).

2.2.3 Evaluacion y tratamiento psicopedagogico

Navarro (2014), expresa que una evaluacion psicopedagdgica es la valoracion que
emite un profesional, donde el orientador del centro escolar, para determinar si el alumno
necesita apoyos escolares y cuales son. Se trata de un proceso constante y sistematico a
través del cual se puede apreciar el grado de desarrollo del alumno y de las modificaciones
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que se producen en éste como consecuencia del proceso educativo y de la interaccion del

mismo con su medio natural y social.

Este hecho no siempre se da a tiempo en la educacion publica, que a pesar de ser la
mejor, no dispone de todos los recursos necesarios para funcionar de manera eficiente.La
evaluacion psicopedagdgica se suele hacer a peticion del tutor ya que es el que tiene
contacto con la vida de aprendizaje del nifio o nifia y es el profesor el que normalmente

detecta algun problema o dificultad importante susceptible de ser evaluada.

2.2.4 Estrategias de apoyo psicopedagogico:

Estan dirigidos a todos los estudiantes muy especialmente aquellos con necesidades
especificas de apoyo educativo o en situacion de vulnerabilidad. Esta estrategia se basa en
el desarrollo de intervenciones integrales, psicoldgicas, pedagdgicas, en el &mbito escolar,
familiar e individual, llevadas a cabo por la unidad de Orientacion y Psicologia de los
centros educativos en coordinacion con los demas miembros del equipo de gestion, los
docentes y las familias, priorizando los aspectos emocionales y familiares que inciden que

inciden en el rendimiento escolar de los y las estudiantes.

El test de Denver es la prueba de cribado mas utilizada internacionalmente. Sin
embargo, es preferible utilizar instrumentos desarrollados en el propio pais, como el test
de Haizea Llevant, para la valoracion del desarrollo entre 0 y 5 afios de edad. (Frankenburg,
W. K., and Dodds, J. B. 1487).

Para valorar adecuadamente el rendimiento escolar, el pediatra debe tener unos
conocimientos minimos sobre los objetivos curriculares de cada ciclo educativo y sobre las
edades a las que los nifios deben dominar las destrezas basicas de lectura, escritura, calculo;
también debe saber examinar el lenguaje, la motricidad gruesa y fina, la lateralidad, etc.
para asi evidenciar «sefiales de alerta que apuntan hacia un posible Trastornos de
Aprendizaje. (Risuefio, 2015).

Una vez iniciado el tratamiento establecido segun los resultados de la evaluacion

neuropsicoldgica, el pediatra o psicologo debera seguir acompafiando al nifio y a su familia,
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mostrar interés por la evolucion y mantener algln tipo de comunicacion con los terapeutas

y con la escuela.

No puede generalizarse sobre la evolucion del Trastorno de Aprendizaje, pues
dependera de la severidad del trastorno, edad a la que se diagndstica y trata, tipo y duracién
del tratamiento, presencia o ausencia de problemas asociados de otro tipo y soporte escolar
y familiar que el nifio tiene. Si todo ello es adecuado, la mayoria de los nifios puede

completar su educacién en un centro. (Ibid.).

Algunas de las pruebas que se pueden utilizar para la valoracién de la lectoescritura
son las siguientes:

Test de Analisis de Lectoescritura» (TALE): determina los niveles generales y las
caracteristicas especificas de la lectura (de silabas, palabras y texto) y escritura
(espontanea, dictado y copia de silabas, palabras y frases), en los cuatro primeros cursos

de ensefianza primaria.

Test de procesos lectores»: permite obtener informacion sobre las capacidades y
estrategias lectoras de nifios de 6-9 afios (PROLEC) y de 10 al6 (PROLECSE), para
detectar los mecanismos que no funcionan adecuadamente. Las subpruebas se dividen en:

identificacion de letras, nivel Iéxico, sintactico y semantico.

Exploracion de las dificultades individuales de la lectura” (EDIL): incluye tres
escalas que permiten la evaluacion diferenciada de: exactitud lectora (discriminacion visual
y aprendizaje de correspondencia grafema-fonema); comprension lectora; y velocidad
lectora.

Calculo: Los tets que se utilizan para evaluar las habilidades de calculo matematico
valoran: los requisitos cognitivos: conservacion, clasificacion, seriacion y orden, la
mecanica de las operaciones aritméticas basicas, la fijacion y la evocacion mésicas. El
conocimiento del concepto de nimero y de las expresiones de cantidad (comparativas y

superlativas).
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Para evaluar estas habilidades son Utiles las sub-pruebas de la escala McCarthy
(MSCA) que configuran el «indice Numérico»: Calculo, Memoria numérica, Recuento y

distribucion y Formacion de conceptos; asi como la sub-escala Aritmética (WISC-R).

Las escalas que valoran las nociones de clasificacion, seriacion, reversibilidad,
conservacion de la materia y correspondencia término a término son Utiles también para
poner a prueba los prerrequisitos intelectuales para aproximarse a las nociones numéricas.
Se pueden utilizar pruebas cualitativas con papel y lapiz para analizar la organizacion

espacial para el célculo.

De acuerdo a los resultados obtenidos en la evaluacion psicopedagogica, se puede
determinar si el nifio presenta un trastorno especifico del aprendizaje (TA) o un déficit en
otras areas del desarrollo (lenguaje, atencion, habilidad motora), que puede repercutir en

los aprendizajes escolares o presentar una alta comorbilidad con el TA:

Retraso intelectual: Un estudiante con retraso mental tiene dificultades de
aprendizaje porque su nivel de desarrollo cognitivo es menor. Algunos nifios con retraso
mental pueden mostrar unos aprendizajes desproporcionadamente pobres a los que cabria
esperarse por su nivel intelectual, por lo que podemos considerar que éstos presentan

ademas un TA.

Déficit especifico del lenguaje: Los trastornos especificos del desarrollo del
lenguaje (TEL) o disfasias pueden clasificarse en (44-47): trastornos expresivos (sub-tipos:
disprogramacion fonoldgica y dispraxia verbal); trastornos mixtos, en los que estan
afectadas las vertientes receptiva y expresiva (subtipos: agnosia verbal y déficit fonoldgico-
sintactico); y trastornos especificos complejos, que presentan dificultades en los aspectos
formales o del uso del lenguaje en ausencia de problemas fonolégicos (subtipos: anémico-

sintactico y semantico-pragmatico).

Los nifios con TEL tienen mayor riesgo de presentar dislexia (6 veces mayor que
los nifios con un desarrollo linglistico normal), sobre todo cuando existen problemas en el
desarrollo fonoldgico. Por tanto, el TEL debe ser considerado como un grupo de riesgo

para el aprendizaje de la lectoescritura. Ademas del tratamiento logopédico que reciban, es
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conveniente proporcionarles programas de intervencion temprana para prevenir o limitar
las dificultades lectoras (36, 48- 50).

Anamnesis: Como en cualquier otra entidad clinica, el pediatra debe comenzar por
realizar una buena historia clinica. Ciertamente, en los primeros afios de la vida los TA
parecen muy silentes, pero si hacemos una buena historia clinica podemos recoger durante
los dos primeros afios de edad datos como: pequefias desviaciones en el tono muscular y
en la motricidad gruesa y fina, en el nivel de atencidn, de actividad, de respuesta sensorial

o0 temperamento. Antecedentes obstétricos: Prematuridad, bajo peso, infecciones, etc.

Primeros hitos del desarrollo psicomotor: edad de sedestacion y deambulacion
autébnoma, primeros bisilabos proposititos, primeras palabras y frases. Enfermedades
intercurrentes: cualquier enfermedad crénica que pudiese justificar absentismo escolar, etc.
(Risuefio, 2015).

Signos de alarma: precisar si existen los signos de alarma sefialados en la tabla 2,
correspondiente a los distintos rangos de edad: preescolar, educacién primaria y
secundaria. Antecedentes familiares: hay un componente genérico en la etiologia de la
dislexia, del déficit de atencidn/hiperactividad y de trastorno por déficit de atencion.
Comorbilidad: descartar trastornos comdrbidos como ansiedad, depresion, problemas de

conducta, problemas de autoestima y trastorno por déficit de atencion.

Exploracion clinica: El pediatra debe realizar una exploracion general del nifio
para descartar otras entidades, incluyendo una completa exploracion neurologica para
excluir enfermedades neuropediatricas. Debera descartar problemas sensoriales visuales
y/o auditivos. En presencia de estos solo podra diagnosticarse un TA cuando las
dificultades de aprendizaje exceden de las habitualmente asociadas a dicho déficit

sensorial.

Habra que fijarse en ligeras alteraciones del tono muscular y descartar la presencia
de los llamados signos neuroldgicos menores (softsigns), que se consideran signos

importantes de un trastorno menor y no signos menores de una lesion importante. Algunos
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son, a cualquier edad, manifestacion de una disfuncidn neuroldgica leve, pero otros so6lo
tienen significado a partir de una determinada edad. Los buscaremos en los nifios entre los
6 y 12 afios de edad valorando:

Las praxias (capacidad del nifio para ejecutar acciones motrices por imitacion o ante
una orden verbal). Se exploran pidiendo al nifio que saque la lengua y la mueva a los lados,
que atornille y desatornille el martillo de reflejos, etc.

Las gnosias (proceso de percepcion, reconocimiento y denominacion de estimulos).
Se pueden explorar pidiendo al nifio que haga el reconocimiento digital con los ojos

cerrados, que reconozca objetos al tacto, etc.

Las sincinesias (presencia de movimientos superfluos, no propositivos, que
aparecen en un movimiento propositivo). Son fendmenos fisioldgicos; lo que les convierte
en patoldgicos es bien su exageracion, su ausencia (por ejemplo, la ausencia del bablanceo
de brazos propio de la marcha bipeda) y su persistencia fuera de la edad habitual. Las
sincinesias se consideran normales hasta la edad de 8-9 afios. A partir de esta edad, por
ejemplo, un nifio no deberia mostrar movimientos superfluos en las manos cuando camina

con el borde externo de los pies en consulta.

El pediatra se planted si debe descartar enfermedades como ferropenia o anemia,
hipotiroidismo, intoxicacién por plomo, etc. Hay estudios que demuestran que los escolares
malnutridos o con déficit de hierro rinden peor académicamente (26, 27), por lo que este
dato merece valoracion. Pruebas mas complejas y costosas (TAC, RM, PET, etc), aunque
son habitualmente requeridas por los padres, son utiles en el campo de la investigacion,

pero no son necesarias hoy por hoy en la practica para establecer el diagndstico de TA.

Exploracion neuropsicoldgica: La valoracion neuropsicologica del nifio la
realizara, l6gicamente, un experto en la materia. La mision del pediatra sera explorar «a
grandes rasgos» algunas funciones cognitivas para detectar posibles trastornos del
desarrollo o dificultades especificas de aprendizaje, para remitir al nifio adecuadamente a
dicho estudio. Por ello, los pediatras deben tener conocimientos en psicologia del
desarrollo (Schlumberger E. 2015).
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Para valorar el lenguaje puede usarse un breve dialogo informal (« ;qué vez en la
tele?, ¢a qué te gusta jugar?). Convendria seleccionar cuatro o cinco preguntas, y hacer
siempre las mismas a todos los nifios, lo que permitiria establecer comparaciones. En los
nifios mas pequefios es Util un pequefio rato de juego informal (con una casita con mufiecos,
un coche, un teléfono de juguete), utilizando también preguntas abiertas. Puede utilizarse
también laminas de dibujos en las que se representa un cuento-visual, que el nifio debe
relatar con palabras. La repeticion de palabras y pseudopalabras también es muy util; las
dificultades en la repeticion, sobretodo de pseudopalabras, es una prueba muy sensible para
detectar problemas de lenguaje. (Ibid.).

Al final del primer afio de vida el nifio emitira sus primeras palabras. Entre los 18-
24 meses el nifio empezaré a construir sus primeras frases de 2 palabras y entre los 24-30
meses dominara bastante bien la oracion simple y hara frases de unas 3 palabras. Hacia los
3,5 afos el nifio ha adquirido ya lo esencial de la lengua y hacia los 5 afios su lenguaje es
practicamente como el del adulto en cuanto a morfologia y sintaxis, si bien el resto de
aspectos evolucionan hasta méas alla de la adolescencia (28, 29). De manera que, si se
observa un retraso en las habilidades anteriormente sefialadas para cada edad o si el nifio
tiene problemas para comunicarse mediante el lenguaje a la edad de 3 afios, deberemos
remitirle para una valoracion mas profunda. Los problemas de pronunciacién o dislalias se
consideran fisiologicos hasta los 5 afios y, si el resto de elementos del lenguaje son
correctos, no suelen precisar tratamiento hasta que el chico finaliza la educacion infantil.
(Schlumberger E. 2015).

Observando la manera en que se ata los botones y los cordones de los zapatos
mientras se viste tras la exploracion fisica nos dara una idea de su motricidad fina. La pobre

habilidad manipulativa, aceptable a los 3 afios, ya no lo es a partir de los 5-6 afios.

2.3 Problemas por déficit de atencion

El MINERD (2016), expresa que la atencion a los alumnos con importantes
discapacidades o graves problemas de aprendizaje o comportamiento se dirigia a la
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concentracion en centros especificos diferenciados de los centros normalizados. El
concepto de NEE derivado de las propuestas de integracion y normalizacion extraidas del
informe Warnock supone que parte de los recursos materiales y personales empleados en
aquellos centros se trasladen a los centros ordinarios, permaneciendo en los centros

especificos los casos de mayor gravedad.

De igual modo, aquellos alumnos de menor gravedad con especiales dificultades en
el aprendizaje comparten los aprendizajes impartidos en el aula ordinaria con el resto de
comparieros, si bien necesitan unas adaptaciones para intentar conseguir el maximo de
objetivos que propone el curriculo de su grupo, ya sean adaptaciones no significativas de
acceso al curriculo (metodologia, temporalizacion, espacios, materiales, apoyos puntuales)
0 incluso supresién de uno o varios objetivos del curriculo: es el caso de las adaptaciones

significativas.

En tal sentido ante la necesidad de atencion individualizada especifica, se crea el
modelo de aula de Apoyo a la Integracion en la que estos alumnos con dificultades son
atendidos por especialistas en Educacion Especial en tiempo mas o menos prolongado,
asesorados por profesionales (educadores sociales, médicos, psicopedagogos, pedagogos,
psicologos, logopedas, asistentes sociales, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionales)
pertenecientes a un equipo de orientacion creado para tal fin. (Aguilera, 2004, pag. 188).

Las dificultades de aprendizaje y de participacion que experimentan los alumnos,
son de naturaleza interactiva. Esto supone que la evaluacion y respuesta educativa han de
considerar tanto las dificultades y potencialidades del alumno como de los contextos
educativos, con el fin de identificar qué tipo de ayudas hay que brindarle, y que
modificaciones es preciso realizar en dichos contextos para favorecer su desarrollo,

aprendizaje y participacion. (Ibid.)

Si bien, en el caso de las personas con discapacidad, existen ciertas necesidades
especiales que se derivan de dicha condicion, al margen del contexto en el que se
desenvuelven, no es menos cierto que muchas dependeran de otras variables personales,

educativas y sociales. Es importante, ademas, sefialar que algunos aspectos que se derivan
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de su discapacidad hay que abordarlos desde el sector de la salud y no desde la educacion,
por lo que es fundamental una coordinacion y trabajo intersectorial. (Aguilera, 2017).

2.3.1 Dificultades de Aprendizaje

Lectura: Estos nifios tienden a fracasar progresivamente en la mayoria de las
asignaturas, a medida que avanza la escolaridad. Al ser lento y fatigoso el procesamiento
de la informacidn escrita, llegan a desarrollar una actitud de rechazo no solo frente a la

lectura, sino al aprendizaje general. (Ibid.)

2.3.2 Déficit de ansiedad

Aguilera, (2017), plantea que su comportamiento es calificado como excesivo en
cuanto a su actividad e impulsividad y como minimo en lo que respecta a su escaso control
de conductas adaptativas, atencién y concentracion en las actividades escolares.
Manifiestan un progresivo deterioro de su autoestima debido a las continuas criticas y

amonestaciones de los adultos y compafieros.

2.3.3 Hiperactividad

Garcia (2008), es un trastorno del comportamiento caracterizado por distraccion
moderado a grave periodo de atencion breve, inquietud motora, inestabilidad emocional y
conducta impulsiva. El trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) se
caracteriza por la habilidad atencional, estilo comportamental impulso, hiperactividad

estéril y fragilidad de los mecanismos adaptativos al entorno.

2.3.4 Dislexia

La dislexia es un trastorno del aprendizaje de la lectoescritura, de
caracter persistente y especifico, que se da en nifios que no presentan ningin handicap
fisico, psiquico ni sociocultural y cuyo origen parece derivar de una alteracion del

neurodesarrollo. (http://www.ladislexia.net/definicion-dislexia/)

Atendiendo a su caracter especifico, los disléxicos son nifios y nifias inteligentes

que solo presentan dificultades en tareas relacionadas con la lectura y la escritura. Por


http://www.ladislexia.net/definicion-dislexia/
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tanto, no se consideran disléxicos los nifios que tienen un retraso intelectual o madurativo,
nifios con alguna discapacidad psiquica o fisica o nifios no escolarizados o que estén en

situaciones ambientales desfavorables. (Ibid)

En 1970 la Federacion Mundial de Neurologia define dislexia como “Trastorno
manifestado por dificultad en el aprendizaje de la lectura pese a la instruccion

convencional, una inteligencia adecuada y buenas oportunidades socioculturales”

2.3.5 Afectivo estacional

Seguln Cairin, (2018), “Es un tipo de depresion que va y viene con las estaciones.
Por lo general, comienza a finales de otofio y principios del invierno y desaparece durante
la primavera y el verano. Algunas personas tienen episodios de depresion que comienzan
en la primavera o el verano, pero eso es mucho menos comin”. El trastorno afectivo
estacional es mas comun en las mujeres, los jovenes y los que viven lejos del ecuador.
También es mas probable que lo sufra si usted o miembros de su familia tienen depresion.
Por consiguiente, las causas exactas del trastorno. Los investigadores han encontrado que
quienes la sufren pueden tener un desequilibrio de serotonina, un quimico del cerebro que
afecta su estado de &nimo. Sus cuerpos también producen demasiada melatonina, una

hormona que regula el suefio, y no suficiente vitamina D.

2.3.6 Disgrafia

Segun Pérez (2012), Es una inhabilidad para traducir los pensamientos en simbolos
y sonidos. Esta alteracion, de igual manera, supone el control deficiente muscular utilizado
para codificar letras y palabras. Del mismo modo sostiene que: en el aprendizaje escolar
cuando un alumno no tiene suficiente desarrollada su direccionalidad y lateralidad tropieza
Con obstéculos insuperables en el aprendizaje de lectura y escritura. En primer lugar,
muchas de las letras que les ensefiamos a los nifios no les ofreceran ninguna base para
diferenciarlas. Sin literalidad no hay diferencia entre la “b” y la “d” por ejemplo. No es que
el nifio estd confundido o que no valla. Aprendiendo a diferencia, ni tampoco que invierta

la letra.


https://medlineplus.gov/spanish/depression.html
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Segun Guerra J. (2013), dentro de sus trabajos plantea que cuando no hay
coordinacion Motora, general se presenta un bajo nivel de eficiencia en la motricidad fina
y relacionada con la coordinacion viso-manual afectando la capacidad perspectiva y
estructural del individuo. Indica que para la realizacién de la estructura como acto motor
el individuo esta generalmente sentado ante una mesa o pupitre, realiza cierta
inmovilizacion postural, los ojos a cierta distancia del papel, brazos y manos beneficiados
de algin sostén tonico general; sujeta con la mano de un modo determinado en el
instrumento de escritura, el papel y el libro; y combina los dedos, pufio, codo u 0jos en

funcién de fin de alcanzar.

Segun Jiménez, C. (2018). El impacto de la digrafia en el desarrollo de un nifio
varia, dependiendo de los sintomas y de su severidad. Estas son algunas areas comunes
problematicas para los nifios con digrafia. La digrafia dificulta el acto de escribir. Puede
llevar a problemas de ortografia, mala caligrafia, y dificultad para poner los pensamientos
por escrito. La digrafia es una discapacidad de aprendizaje que afecta la escritura, un
proceso que requiere un complejo conjunto de habilidades. se trata de un trastorno
estructural de habilidades matematicas que se han originado por un trastorno genético. Es
las causas de la dificultad de aprendizaje de las matematicas puede ser por factores
externos, mas relacionados con la dificultad de la propia disciplina, o, por el contrario, se
deben a una dificultad especifica en algunas personas para el procesamiento de los
numeros, el céalculo aritmético y la resolucién de problemas, trastorno conocido como

discalculia.

2.3.7 Problemas de concentracion.

Trastorno de la capacidad de concentracion, la concentracion se ve afectada con
una intensidad y duracién diferentes. Por concentracion se entiende el acto de dirigir toda
la atencion a una actividad, estimulo, persona o cosa concreta. Mientras se mantiene la
concentracion, el resto de cosas se perciben solo en segundo plano. Requiere un esfuerzo
mental y disminuye con el paso del tiempo, por la pérdida cognitiva que se suele producir
asociada a la edad o por la aparicion de algunas enfermedades o la adscripcion a algunos

farmacos que tienen como efecto secundario la pérdida de concentracion. (Ibidem).
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Se habla de falta de concentracion cuando no se consigue de forma permanente
desconectar de otros estimulos para dedicarse a una cosa concreta. Si la capacidad de
concentrarse sobre una cosa se ha debilitado o se ha visto perjudicada provisionalmente, se
habla de un trastorno en la capacidad de concentracién. Los trastornos de la concentracion
pueden presentarse de diferentes formas. Hay distintas escalas neuroldgicas y psicoldgicas
para determinar el grado de la falta de atencién. También se pueden realizar algunas
pruebas medicas, como analiticas de sangre, pruebas de visién y/o audicion vy otras

especializadas como un electrocardiograma. (Gatdn, Gonzales y Gracia, 2014).

2.3.8 Impulsividad.

De acuerdo a las investigaciones de (Guajardo, et al. (2018), la impulsividad
consiste en La dificultad para controlar los impulsos y postergar la satisfaccion inmediata
de los deseos es la tercera de las caracteristicas del TDAH. Por ello estos alumnos presentan
bajo nivel de tolerancia a la frustracion y un deficiente autocontrol. Una de las
consecuencias que se deriva de este sintoma es la limitada capacidad de estos nifios para
conocer las consecuencias de sus acciones, que les lleva a interrumpir los actos de otras
personas y a tener comportamientos peligrosos, en la mayoria de veces desobedeciendo a

los adultos.

De lo anterior se deduce la naturaleza compleja del TDAH y la necesidad de un
acercamiento multidimensional a la evaluacion y tratamiento del mismo. Actualmente,
existe la coincidencia entre los autores en que el diagndstico del TDAH exige una
aproximacion clinica, haciendo uso de diferentes procedimientos de evaluacion que
incluyan, ademas del examen médico y psicoldgico, la utilizacidn de escalas de estimacion

conductual, la evaluacion psico-educativa y las observaciones en la escuela (Ibidem).

2.4 Adaptaciones Curriculares

Segln Gairin Sallan (2017), las adaptaciones curriculares son las estrategias y
recursos educativos adicionales que se implementan en las escuelas para posibilitar el
acceso y progreso de los alumnos con necesidades educativas especiales en el curriculo.

Las adaptaciones curriculares tenderan a posibilitar el acceso al curriculo comin, o a



35

brindar aprendizajes equivalentes por su tematica, profundidad y riqueza a los nifios con

necesidades educativas especiales.

Consisten en la seleccion, elaboracidn y construccion de propuestas que enriquecen
y diversifican al curriculo comin para alumnos, o grupos de alumnos, en instituciones
comunes 0 especiales, teniendo en cuenta las prioridades pedagdgicas establecidas en los
proyectos educativos institucionales y de aula. Quedaran registradas, con la
correspondiente evaluacion de sus resultados, en el legajo personal del alumno. Las
adaptaciones pueden ser necesarias en uno o varios de los componentes del proceso de

ensefianza aprendizaje, referenciados en el curriculo.

Suponen como precondicion una gestion y organizacion de las instituciones
escolares sumamente agil y flexible, e implican la movilizacidn de recursos comunitarios,
y la participacién y compromiso de los padres en la adopcién de decisiones y

acompafiamiento del proceso. Hay tres tipos principales de adaptaciones:

Las adaptaciones curriculares significativas: Suponen la modificacion de aspectos
centrales del curriculo ordinario, como la eliminacién de contenidos, objetivos, criterios de
evaluacion para un alumno o alumnos concreto. Se aplicacion solo puede llevarse a cabo
a partir de una evaluacion psicopedagdgica previa realizada por los servicios de orientacion
e implica un seguimiento continuo que permita siempre que sea posible, ir acercando cada

vez mas al alumno al curriculo normalizado.

Las adaptaciones se pueden clasificar en:

De acceso: Las que facilitan el acceso al curriculo, a través de recursos materiales
especificos o modificaciones en las condiciones de interaccion con los elementos del
curriculo.

Curriculares propiamente dichas: Modifican uno o varios de los elementos de la
planificacion, gestion y evaluacion curricular. Las modificaciones que involucren cambios
de las expectativas de logros podrian implicar modalidades distintas de acreditacion y

consecuentemente de certificacion de los aprendizajes.
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De contexto: Actlan sobre la estructura grupal y el clima emocional del aula, la
institucion y la comunidad. (Ministerio de Cultura y Educacién. 1999).

La adecuacion de los recursos: Desde el punto de vista de los recursos
funcionales, la atencion a la diversidad repercute en la distribucion horaria y en los
presupuestos. Es fundamental el establecimiento de horarios modulares de forma que
permitan cambios ocasionales en el agrupamiento de los alumnos. Asi debe prestarse una
atencion prioritaria a la ordenacion flexible de espacios que facilite cambios en las

dinamicas de trabajo y en las relaciones de comunicacion. (Hervas, 2016)

2.4.1 Seguimiento individualizado

Vasaquez (2018), plantea que con el seguimeinto se podra evaluar su evolucion
académica, como ha ido mejorando asignatura por asignatura y progresando en su
puntuacion global. El sistema incorpora un analisis del percentil que ocupa el alumno con
respecto al resto de alumnos de la academia. De esta manera, el alumno puede detectar
aquellas asignaturas en las que necesita mas refuerzo y aquellas cuyo conocimiento tiene
mejor consolidado para poder optimizar el tiempo de estudio e individualizar su

preparacion en funcién de sus caracteristicas.

2.4.2 Tutoria

Martinez (2015), considera que la tutoria académica es un proceso de
acompafiamiento personalizado que tiene como objetivo mejorar el rendimiento escolar,
solucionar problemas escolares y desarrollar habitos de estudio y trabajo para evitar la

reprobacion, el rezago y el abandono escolar.

2.4.3 Estrategia de Adaptacion
Consiste en adecuar y adaptar al estudiante a las distintas necesidades y condiciones
psicopedagogicas. Cuando se elige este tipo de estrategia es porque el estudiante se

comporta totalmente diferente.
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2.4.4 Uso de materiales especificos
Diaz (2015), sostiene que son esos materiales y herramientas destinadas a la ayuda
de su aprendizaje de los estudiantes y se utilizan s6lo en ese &rea particular o en un espacio

concreto como puede ser un laboratorio o un gimnasio.

2.4.5 La atencion selectiva
La atencidn selectiva permite al perceptor procesar estimulos relevantes mientras
suprime el procesamiento de estimulos irrelevantes para la tarea que pueden aparecer

simultaneamente en el campo visual junto a los relevantes.

2.5 Tipo de apoyo que ofrecen las orientadoras a los docentes

Rodriguez (2016), sostiene que el departamento de orientacion trabaja de la mano
con los docente en las escuelas, ofreciedoles un apoyo inrrectricto, la Orientacion
Psicopedag0gica ayuda continuo que se basa en diferentes programas y apoyo, de caracter
educativo, con el objetivo de potenciar el desarrollo intelectual, social, emocional,
académico y profesional de un individuo. En el contexto escolar el orientador ayuda al
docente para que este ayude al alumno a mejorar su inclusién a la escuela, a solventar sus
dificultades de aprendizaje, a mejorar sus capacidades para aprender o asesorarlo ala hora

de elegir sus itinerarios académicos.

Por lo que este es un trabajo directo con las familias del alumnado, los tutores y los
profesores de apoyo. Incluso el orientador debe asesorar y coordinar al equipo docente
para poder atender a la diversidad del alumnado.

2.5.1 Asesoramiento en la integracion de estrategias de atencion a la diversidad
Desde este aspecto, se apoyara al personal docente en el disefio de procesos de
ensefianza y aprendizaje que incluyan a todos los estudiantes, desde sus diferencias
individuales. De tal manera que la escuela pueda atender a la diversidad en cada salén de
clases. En tal sentido, se favorecera que piensen diferentes plazos para entrega de

actividades, segun ritmos de aprendizaje; que disefien actividades cooperativas, donde las
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y los estudiantes puedan brindarse apoyo; que seleccionen materiales adecuados a las
condiciones de cada nifio, nifia o adolescente; que planteen apoyos especificos segun
caracteristicas del proceso de aprendizaje; que realicen ajustes curriculares
individualizados; que tomen en cuenta nifios y nifias en condiciones de sobriedad y

repitencia para brindar actividades que se ajusten a sus necesidades, entre otras.

También sera necesario poder contemplar la realizacion de adaptaciones o ajustes
curriculares individualizados en funcidon de las necesidades de los estudiantes. En tal
sentido, los docentes y el personal de Orientacion y Psicologia se retunen y discuten los
aspectos que ameritan una adecuacion para ser incorporados en el proceso aulico, de

manera cotidiana.

2.5.2 Apoyo en el disefio de estrategias de planificacion en temas curriculares
transversales.

En los salones de clases, el equipo docente aborda diversas tematicas que son
transversales y permean las diferentes areas curriculares, tales como: convivencia, cultura
de paz, sexualidad integral, etc. Desde la Unidad de Orientacion y Psicologia, se asesora 'y
acomparia el disefio y la ejecucion de las actividades propuestas en los salones de clases.
Lo cual permite proporcionar a la comunidad educativa las orientaciones y recursos
necesarios para el fortalecimiento de la educacion sexual y la convivencia armoniosa desde

el curriculo revisado y actualizado.

2.5.3 Acompafiamiento a la metodologia del proceso de ensefianza propuesto
La organizacion del proceso pedagdgico a partir de los enfoques curriculares
vigentes (histdrico-cultural, socio-critico y de competencias) en la Republica Dominicana,
invitan a que los estudiantes se constituyan en los protagonistas del proceso de ensefianza
y aprendizaje. En tal sentido, se apoyara a los y las docentes desde la siguiente perspectiva:
Favorecer que las actividades sean desarrolladas por los estudiantes con una

implicacion préctica y activa en el proceso, contando con la mediacion de los docentes.
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Posibilitar la integracion del conocimiento, tal como ocurre en la vida cotidiana, a
través del abordaje de las diferentes areas curriculares de manera articulada. Esto hace que
el proceso no esté centrado en los contenidos de las asignaturas, sino en el conocimiento
que resulta de la actividad cognitiva del propio estudiante desde experiencias concretas en
su entorno real (actividades en la escuela, en la comunidad, etc.) y/o en entornos simulados

(videojuego de simulacion).

2.5.4 Acompafiamiento en el planeamiento, identificacion, seleccion y planteamiento
de recursos y medios para el aprendizaje.

Para una respuesta oportuna ante las necesidades de las y los estudiantes y para
garantizar la correspondencia entre los medios y los procesos de aprendizaje que se

impulsan seran necesarias las siguientes acciones:

Preparar y organizar adecuadamente los materiales y recursos de aprendizaje
(Educar en la Diversidad, 2014). La respuesta a las diferencias de los estudiantes requiere
contar con una variedad de materiales y recursos de aprendizaje que permitan desarrollar
una amplia gama de actividades, trabajar determinados temas o contenidos con distinto
nivel de complejidad y diferentes formas de utilizacion. Es importante tener en cuenta el
material especifico o adaptado que puedan precisar las y los estudiantes que presentan

Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

En tal sentido, al disefiar la planificacion se tiene que valorar desde las actividades
que se desarrollaran, aquellos recursos o medios diferenciados que se utilizaran, en funcion
de las caracteristicas del estudiantado. Por ejemplo, si se trabajara en butacas, se debe
valorar quiénes son zurdos para ubicar la cantidad necesaria de butacas con respaldo
especifico para ellos; si se tiene nifios que se estan alfabetizando, se planteara la utilizacion
de textos escritos en script y cursiva para que los nifios y las nifias elijan los textos segun
el tipo de letra de su preferencia; si se tienen estudiantes en sobreedad se contemplara para
ellos y ellas el uso de textos apropiados a su nivel de desarrollo; si se tienen estudiantes
que requieren un recurso 0 apoyo especifico de aprendizaje se tendra que propiciar que

cuenten con este, ya sea un apoyo visual, auditivo, etc.
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Elegir recursos educativos basados en las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC), puesto que en la sociedad del conocimiento en la que vivimos va
siendo necesaria la utilizacion critica de la informacion. La escuela debe ir respondiendo
conjuntamente con los diferentes sectores de la sociedad a esta finalidad, aportando desde
el centro educativo a que los estudiantes puedan manejar de forma consciente la
informacion disponible en la red. Ademas, los recursos didacticos basados en las TIC
captan la atencion y despiertan el interés de las y los estudiantes, convirtiéndose en fuentes

de motivacion para la construccién de aprendizajes significativos.

2.5.5 Acompafiamiento a los procesos de evaluacién de los aprendizajes.

La evaluacion de los aprendizajes es una tarea que encierra un gran nivel de
complejidad y responsabilidad en el sistema educativo. Es un proceso que debe ayudar a
los propios estudiantes a identificar sus fortalezas y necesidades, favoreciendo un mayor
compromiso con su trayectoria educativa. Ademas, permite dar cuentas al sistema
educativo de los avances en los aprendizajes curriculares planteados para el grado a fin de
que se tomen las medidas oportunas para garantizar los apoyos requeridos a las y los
estudiantes en funcidn de sus procesos de construccion de conocimientos y de las barreras
que pudieran identificarse en sus contextos de desarrollo vital. Permite, también, orientar
a la familia en cuanto a los procesos de aprendizaje de sus hijas e hijos y las acciones

requeridas para acompanarlos.

La Unidad de Orientacion y Psicologia asesora y apoya a las y los docentes para
que la evaluacion sea realizada de manera integral, a partir de las siguientes acciones:

Favorecer una perspectiva procesual de la evaluacion, donde las y los estudiantes
vayan participando de una continua y sistematica valoracion de sus aprendizajes, que les
permita recibir retroalimentacién y apoyo constante. Esto disminuye los riesgos de
repitencia, evita que se expongan los y las estudiantes al fracaso escolar y favorece una

toma de conciencia del propio proceso, garantizando un mayor compromiso escolar.

Disefar procesos de evaluacion de manera similar a como se viven las clases en el
dia a dia (organizando el mobiliario tal como lo hacen para las clases: en circulos,

semicirculos, etc., utilizando las estrategias de ensefianza y aprendizaje que comunmente
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tienen en las clases: mapas conceptuales, estudios de casos, experimentacion, participar en
actividades yendo a la pizarra, etc.). Esto permitira ver la evaluacién como un proceso

natural, evitara la ansiedad y el estrés academico.

Realizar procesos de evaluacion que contemplen los siguientes aspectos:
reconocimiento del nivel de desarrollo de las competencias curriculares del estudiante, sus
estrategias y estilos de aprendizaje, sus intereses, actitudes y motivaciones, el grado de
ayuda y los recursos que requiere para progresar en su aprendizaje (Educar en la
Diversidad, 2004). Ademas, permite el reconocimiento de sus factores de riesgo,
proteccion y las posibles barreras en su aprendizaje. Esta perspectiva imprime un caracter
de integralidad a la evaluacién y concretiza la perspectiva preventiva y de intervencion
global que tiene ella. Esto favorece que se identifiquen aspectos importantes que
intervienen en los procesos de aprendizaje, evitando que se valoren los resultados de

manera aislada.

Disefar actividades y estrategias de autoevaluacion, donde las y los estudiantes
puedan realizar procesos de autorreflexion, metacognicion, reconocimiento de sus

aprendizajes, necesidades, fortalezas y dificultades.

Evaluar a cada estudiante en funcion de si mismo, sin comparacion con las y los
demas, para potenciar el autoconcepto y el compromiso escolar. Las comparaciones
generan la percepcion de que no se es lo suficientemente bueno para la escuela, disminuye
las expectativas respecto a la educacion, generan problemas de estima y en las relaciones
interpersonales. Se trata de que en cada estudiante sean valorados sus procesos de
aprendizaje en funcidn de si mismo, reconociendo los avances que tiene en cada momento
de la evaluacion.

Disefar procesos de evaluacion desde diferentes instrumentos y estrategias, de tal
manera que las y los estudiantes tengan una diversidad de opciones para evidenciar sus
aprendizajes. A veces las y los estudiantes tienen dificultad con un tipo de evaluacién y no
muestran su proceso de aprendizaje tal cual es, lo que genera un sesgo, pues no se logra la

finalidad esperada, mas bien se distorsiona, en vista de que las y los estudiantes son
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expuestos a evaluaciones para las que no estan preparados o hacia las que tienen una actitud

negativa y esto les genera estrés y los conduce al fracaso académico.

2.5.6 Apoyo para un clima de aula positivo.

Desde la unidad de orientacion y psicologia se propiciard un didlogo constante con

los docentes sobre la dindmica de interaccién en el aula. Se velara por un clima que

favorezca la construccion significativa del aprendizaje. En tal sentido, se comparten

diferentes orientaciones:

a.

C.

Reconocer las situaciones de ansiedad o estrés que puedan afectar al grupo. Estas
incluyen la presion del grupo, de la familia, de la escuela, temor al fracaso, relaciones
interpersonales fragmentadas con algunos o algunas comparieros o compafieras,
autoexigencias desmedidas, etc.

Favorecer unas expectativas positivas de si mismos o si mismas. Es necesario influir
sobre las creencias de los propios estudiantes en si mismos (Ibarrola, 2015), ayudarles
a reconocer sus éxitos, confiar en ellos y ellas, y en su potencial. Esto favorecera un
mejor autoconcepto y una mayor autoconfianza.

Acordar metas y objetivos comunes. Es necesario que las y los estudiantes conozcan
lo que se espera de ellos y ellas, y sobre todo que sean participes del establecimiento
de las metas que se pretenden lograr. De tal manera que se propicie una actitud mas
centrada, que respeten y valoren los procesos de aprendizaje propuestos al
reconocerlos vinculados a sus propias vidas. A la vez, esto genera compromiso,

implicacion en la tarea y constancia en el esfuerzo.

b) Aportar en la regulacion de las emociones. Se requiere ayudar a las y los estudiantes a

gestionar sus propias emociones. Esto se puede hacer a través de la incorporacién de
actividades relacionadas con el arte y el teatro, asi como espacios de didlogo y
reflexion sinceros y abiertos en el aula. Se pueden hacer actividades constantes para
que las y los estudiantes puedan identificar y sefialar como se siente, reconociendo las

situaciones que han generado estos sentimientos y las emociones asociadas.
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2.5.7 Asesoramiento en el disefio de la accion tutorial.

Segun Cano, et al., (2013), La tutoria se entiende como un proceso de asesoramiento
y ayuda planificada de caracter psicopedagogico, dirigido a todos los alumnos desde los
primeros momentos de su escolaridad y a las familias como agentes implicados en su
educacion. La accion tutorial la asume el maestro o la maestra, el tutor o la tutora del grado

con el apoyo de la Unidad de Orientacion y Psicologia.

Este proceso de tutoria tiene la finalidad de dar seguimiento global a los aspectos
de desarrollo, maduracion, orientacion y aprendizaje de las y los estudiantes (Castillo, et
al., 2018). La accion tutorial implica una serie de aspectos generales (comunes en todos los
procesos de tutoria) y a la vez unos aspectos especificos que varian en funcién de cada

realidad (etapa de desarrollo, ciclo, nivel y estudiante).

La accion tutorial se puede llevar a cabo de manera individual y/o grupal. Desde el
abordaje individual se valoran las dificultades y necesidades de aprendizaje de las y los
estudiantes y se contribuye a que puedan desarrollar o fortalecer sus competencias y
manejar los factores de riesgo o vulnerabilidad que pueden limitar su rendimiento
académico. Mientras, desde una perspectiva grupal, se propicia una formacion en valores
democraticos, éticos y morales, el surgimiento del liderazgo, el desarrollo de habilidades y
actitudes sociales positivas, la construccion de una perspectiva cooperativa del aprendizaje,

un compromiso escolar positivo (a nivel cognitivo, conductual, afectivo y argéntico).

La funcion de tutoria acompafia a todo proceso de ensefianza y aprendizaje y se
ejerce tanto por accion u omisién, ya sea que él o la docente sea consciente de que lo esta
haciendo o a través del curriculum oculto (Carrera, Lopez, Matias y Santamaria, 2016).
Esta incluye acciones cotidianas en la vida del centro educativo, tales como: la acogida que
se brinda a las y los estudiantes en el salon de clases, el vinculo docente-estudiante, la
mediacion a los conflictos entre compafieros, la relacién que se crea entre docentes y

familias, etc.
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La accion tutorial tiene tres &mbitos: orientacion académica-escolar, orientacion
personal y orientacion vocacional-profesional. Estas se desarrollan desde diferentes
dimensiones: formativa, informativa, previsora y facilitadora de toma de decisiones (Cano,
etal., 2013).

Formativa, porque desarrolla procesos que permiten a los estudiantes su
crecimiento personal, la mejora de sus aptitudes, destrezas, capacidades, intereses y

competencias de aprendizaje.

Informativa, pues facilita informacién y asesora a los estudiantes, docentes y
familias acerca de las posibilidades y limitaciones reales del propio estudiante a fin de que

tomen conciencia de ellas y establezcan alternativas de mejora.

Previsora para adelantarse a la posible aparicion de problemas o situaciones de

riesgo relacionadas con el aprendizaje y el desarrollo personal y social.

Facilitadora de toma de decisiones porque ayuda al estudiante a saber elegir por si mismo,

de una forma realista y objetiva.

Si bien la funcién de tutoria es responsabilidad directa del maestro-tutor, con la
asesoria de la Unidad de Orientacién y Psicologia, ella debe considerarse un asunto del
centro educativo y por tanto debe planificarse, incorporarse en el Proyecto Educativo de

Centroy evaluarse de manera constante.

La accion tutorial favorece una perspectiva de atencion a la diversidad (Ricart, J.,

2009). En tal sentido, orienta el comportamiento del tutor a partir de los principios
metodologicos siguientes:

Implicacion emocional del docente con cada estudiante. Tratarles con afecto,
interesarse por ellos.

Dedicacidon de tiempo para la atencion personalizada de sus estudiantes.

Creacion y busqueda de espacios de interaccion de calidad con sus estudiantes.

Flexibilizacion en todos los &mbitos del proceso pedagdgico: organizacién de grupos

de trabajo, metodologia, soportes proporcionados, etc.
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Facilitacion de autonomia y autogestion del proceso de aprendizaje (disefio de
ambientes donde las y los estudiantes tengan acceso a todo lo que necesitan de manera
autonoma, planificar procesos pedagogicos en una construccién conjunta con los/las
estudiantes, auto instrucciones que estos pueden seguir por si mismos, entre otros).

Disefio de procesos y actividades meta cognitivas, que les permita hacer conciencia

de lo que aprenden y como lo aprenden.

De manera especifica, las orientaciones psicopedagdgicas que la Unidad de
Orientacién y Psicologia ofrece a los docentes en la accion tutorial, implican:

Valoracién de las tematicas y procesos que abordara la tutoria en funcién del grado
o nivel educativo. La accidn tutorial debe ser pensada en funcion de las caracteristicas del
grupo de estudiantes a la que va dirigida. En tal sentido, la concrecion de la tutoria tiene
lugar por niveles educativos. A continuacion, se presenta la propuesta realizada por Castillo
et, al (2018).

Disefio del Plan de Accién Tutorial. Los docentes que asumen las tutorias se
disponen a realizar un plan de accion tutorial con la asesoria del equipo de Orientacién y
Psicologia. En este momento, dado el caracter dindmico y continuo de la tutoria, si bien se
plantean los principales aspectos de la accion tutorial, estos generalmente no logran
integrar todas las acciones que se realizan. Sin embargo, se necesita un espacio donde se
haga explicito el plan de accidn tutorial. Este plan debe integrar las tutorias individuales, a
grupos de estudiantes y a las familias. Se organiza a través de una breve descripcion de las
necesidades, el planteamiento de las competencias, actividades, temporalizacion vy

recursos.

Disefo de las estrategias, actividades y técnicas de la accién tutorial. La accién
tutorial comprende diferentes estrategias y actividades. En tal sentido, el orientador o
psicdlogo se convierte en un referente para el maestro-tutor, en el disefio de estas acciones
a fin de atender a las demandas propias de su grupo de estudiantes. Estas actividades
pueden ser:
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v' Tiempos de atencion a los estudiantes que implica una organizacion del docente
en funcién de su grupo para dedicarles tiempo de calidad, dialogar con ellos o
ellas, valorar su desarrollo personal, social y cognitivo.

v Valorar los apoyos requeridos por cada estudiante o grupo de estudiante en el mes
a partir de la constatacion de sus procesos de aprendizaje.

v' Llenar registros anecdéticos y expedientes de los y las estudiantes en funcion de
sus necesidades y avances.

CAPITULO HI
METODOLOGIA

3.0.- Introduccion

Este capitulo hace una descripcion de la metodologia que se utilizdé en la
investigacion que pretende Evaluar las Estrategias Psicopedagdgicas Utilizadas para el
Trastorno por Déficit de Atencion nivel Secundario, Distrito Educativo 16-07, la misma
contiene disefio, poblacion y muestra, recoleccion de datos, procedimiento,

instrumentacién, validacion.

3.1 Disefio de Investigacion

La investigacion se realiz6 bajo ejecucion de un disefio no experimental,
considerando que las variables o respuestas obtenidas no serdn manipuladas. De acuerdo
con Hernandez, Collado y Lucio, (2016), podria definirse como la investigacion que se
realiza sin manipular deliberadamente variables. Es decir, se trata de estudios donde no
hacen variar en forma intencional las variables independientes para ver su efecto sobre

otras variables.

Lo que se hace en la investigacion no experimental es observar fendmenos tal como
se dan en su contexto natural, para posteriormente analizarlos. En un experimento, el
investigador construye deliberadamente una situacion a la que son expuestos varios
individuos. Esta situacion consiste en recibir un tratamiento, una condicién o un estimulo
bajo determinadas circunstancias, para después evaluar los efectos de la exposicion o

aplicacion de dicho tratamiento o tal condicion.
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3.2 Tipo de Investigacion

Esta investigacion fuedel tipo descriptivo. De acuerdo con Deobold B. Van Dalen
y William J. Meyer, (2016) “el objetivo de la investigacion descriptiva consiste en llegar a
conocer las situaciones, costumbres y actitudes predominantes a través de la descripcion
exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. Su meta no se limita a la recoleccién
de datos, sino a la prediccion e identificacion de las relaciones que existen entre dos 0 mas

variables.

Los investigadores no son meros tabuladores, sino que recogen los datos sobre la
base de una hipotesis o teoria, exponen y resumen la informacion de manera cuidadosa y
luego analizan minuciosamente los resultados, a fin de extraer generalizaciones

significativas que contribuyan al conocimiento.

3.3 Enfoque de la Investigacion

Se implementd en la investigacion el enfoque cuantitativo. La metodologia
cuantitativa utiliza la recolecciéon y el analisis de datos para contestar preguntas de
investigacion y probar hipotesis establecidas previamente, y confia en la medicion
numérica, el conteo y frecuentemente el uso de estadistica para establecer con exactitud

patrones de comportamiento en una poblacion. (Lépez, 2012).

3.4 Poblacion y muestra

El universo para la presente investigacion estuvo constituida por el personal
docentes que laboran en el Centros Educativo Politecnico Miguel Angel Garcia Viloria y
Liceo Fello Santos, Distrito Educativo 16-07, de Villa La Mata. La poblacion a ser
considerada son los docentes que son (93) y (08) Orientadoras. Para obtener los datos
requeridos en la investigacion se tomara la técnica censal, puesto que la cantidad es
relativamente pequefia, se trabajé con la totalidad de la poblacion, de manera que se
grantiza que los resultados que se obtuvieron se corresponden con la realidad existente en

el centro.

Centros Educativos Docentes Orientadores y psicologo
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Politecnico Miguel Angel 50 03

Garcia Viloria

Fello Santo 43 05
Total 93 08

3.5. Métodos y Técnicas de Investigacion
Los métodos de investigacion hacen referencia a las diferentes formas en que el

sujeto que investiga puede interactuar con el objeto de estudio, por lo que se aplicd en
método de investigacion deductivo.

Segun Uriarte (2018): “Se conoce como método deductivo o razonamiento
deductivo a un tipo de razonamiento ldgico que se caracteriza por extraer conclusiones

validas particulares a partir de una premisa o hipotesis general”.

La técnica empleada fue la encuesta, ya que de acuerdo a Figueroa (2003), “es una
técnica en la que se realiza un conjunto de preguntas dirigidas a una muestra representativa
0 al conjunto total de la poblacion estadistica, formada a menudo por personas, empresas
0 entes institucionales, con el fin de conocer opinidn, caracteristicas de alguna variable a

medir 0 hechos especificos”.

3.6. Instrumento de Investigacién

Se elaboraron los cuestionarios, el cuales fueron utilizados como instrumento de
investigacion, a fines de que estos contengan todas las preguntas que aseguren recoger las
informaciones requeridas para cumplir con los objetivos establecidos. Dicho cuestionario
contiene preguntas cerradas. En cuanto a la estructura de dichos cuestionarios tuvieron los

siguiente: logo, titulo del tema, propdsito de la investigacion y luego las preguntas.

Se elaboro una seccion de preguntas de acuerdo a cada variable, cuya descripcion
es la siguiente: seccion I- Caracteristicas sociodemogréaficas, seccion IlI- Estrategias
psicopedagogicas, seccion I11- Problemas por déficit de atencion, seccion V- adaptaciones

curriculares y la seccion V- Tipo de apoyo que ofrecen las orientadoras a las docentes.
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3.7- Validez y confiabilidad de los instrumentos
Los instrumentos fueron sometidos a la consideracion de expertos de la UTECO,
que permitieron garantizar que los mismos tengan la claridad, la precision y la objetividad

que debe tener un estudio cientifico, antes se presentaron a la distinguida asesora.

3.8- Procedimientos:

Para la realizacion de la presente investigacion se utilizo el siguiente procedimiento.

* Se solicité mediante carta a la Facultad de Ciencias y Humanidades, la aceptacién

del tema para la asignacion de un asesor.
* Se recopilaron documentos para la obtencion de datos e informaciones.
e Seconsult6 con la asesora y otros especialistas en relacion al tema.

* Se viajo a otros centros de Educacién Superior a buscar informaciones sobre los

antecedentes del tema y otros aspectos importantes.
* Se elabord el ante proyecto.
e Se entregaron tres ejemplares del anteproyecto a la facultad para que sean revisado
por los jurados.
* Serealizaron las correcciones de los jurados

e Seentrego el proyecto para su evaluacion final.

3.9- Recoleccion de los datos
Los datos recolectados fueron presentados mediante cuadros en cada una de las

secciones correspondientes, basados en los criterios establecidos en los instrumentos.

3.10 Anélisis de los datos
Para analizar los datos se uso una medida estadistica de tendencia central a partir
de la frecuencia simple en por ciento y para su calculo el programa tecnolégico SPSS, 15

version en espafiol.
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En este capitulo se presentan los resultados que fueron obtenidos con la aplicacion

de los instrumentos de investigacion, el cual estd organizado por secciones en relacion a

las variables y en cuadros enumerados segun los indicadores del estudio para detectar los

problemas emocionales de los estudiantes.

4.1 Caracteristicas Socio-demograéficas

Tabla No. 1. Distribucion de frecuencia y porcentaje en cuento a su Sexo.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
Femenino 64 69 08 100
Masculino 29 31 0 0
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

En este cuadro el 69% de los docentes y el 100% en relacion de los orientadores

son del sexo femenino, mientras el 31% de los docentes pertenecen al masculino.

Tabla No. 2. Distribucion de frecuencia y porcentaje en cuento a su edad.

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %

Menos de 30 afios 12 13 0 0
De 30a35 15 16 0 0
De 36 a 40 24 26 02 25

De 41 a 50 33 35 06 75
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Mas de 50 09 10 0 0

Total 93 100 08 100
Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

Se observa que el 35% de los docentes y el 75% de las orientadoras expresaron que
sus edades oscilan de 36 a 50, el 26% de los docentes y el 25% de las orientadoras
residieron que de 36 a 40 afios, el 16% de los docentes tienen de 30 a 35, un 13% de los

docentes menos de 30 afios y el 10% de los docentes mas de 50 afios.

Tabla No. 3. Distribucion de frecuencia y porcentaje en cuento a su zona de residencia.

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %

Zona rural 0 0 0 0
Zona urbana 93 100 08 100
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 100% de los docentes y orientadoras expresaron que residen en la zona urbana.

Tabla No. 4. Distribucion de frecuencia y porcentaje en cuento a su nivel académico.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
Licenciatura 56 60 01 12
Especialidad 22 24 03 38
Maestria 14 15 04 50
Doctorado 01 01 0 0
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 60% de los docentes y el 12% de las orientadoras respondieron que el nivel
académico alcanzado es de licenciatura, el 24% de los docentes y el 38% de las
orientadoras contestaron que poseen especialidad, un 15% de los docentes y el 50% de

las orientadoras poseen maestria y s6lo un 01% de las orientadoras poseen doctorado.

Tabla No. 5. Distribucion de frecuencia y porcentaje en cuento a su estado civil.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
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Casado (a) 40 43 05 62
Soltero (a) 33 35 03 38
Union Libre 20 22 0 0

Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 43% de los docentes y el 62% de las orientadoras expresaron que su estado
civil es de casadas, el 35% de los docentes y el 38% de las orientadoras estan solteras y el

22% de las docentes estan en unioén libre.

2.2. Estrategias Psicopedagogicas.

Tabla No. 6. Distribucion de frecuencia y porcentaje, en relacién a las estrategias
psicopedagdgicas de los docentes y orientadores, que utilizan los docentes y orientadores,
para trabajar con los estudiantes con déficit de atencion en este centro educativo.

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %

Muy frecuente 90 97 08 100
Muy poco frecuente 0 0 0 0
A veces 03 03 0 0
Nunca 0 0 0 0

Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

Se muestra que el 97% de los docentes y el 100% de las orientadoras respondieron
que muy frecuente utilizan las estrategias psicopedagdgicas para trabajar con los
estudiantes con déficit de atencion en este centro educativo, mientras un 03% de los dijeron

gue a veces.

Cuadro 7. Distribucion de frecuencia y porcentaje, si hace uso del reforzamiento positivo,
para el manejo de déficit de atencidn que se presentan en los estudiantes en el centro
educativo:

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %

Muy frecuente 84 90 08 100
Muy poco frecuente 0 0 0 0
A veces 09 10 0 0
Nunca 0 0 0 0

Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023
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El 90% de los docentes y el 100% de las orientadoras contestaron que muy
frecuente hacen uso del reforzamiento positivo, para el manejo de déficit de atencion que
se presentan en los estudiantes en el centro educativo, mientras el 10% de los docentes

expresaron que a veces.

Cuadro 8. Distribucién de frecuencia y porcentaje en relacion a las estrategias que hace
uso para trabajar con los estudiantes con déficit de atencion en el aula.

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %
Observacion en clase 86 92 08 100
Trabajos en grupos 86 92 08 100
Evaluacion y tratamiento 86 92 08 100
psicopedagdgico
Reuniones con los involucrados 86 92 08 100
Uso de materiales especificos 86 92 08 100
Hablar directamente Ilamandole por su 86 92 08 100
nombre
Procurar que participe en dialogos 86 92 08 100
Tareas que le resulten atractiva 86 92 08 100
Que las actividades sean activas 40 43 08 100
Actividades ludicas 86 92 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

En este Tabla No. 8, el 92% de los docentes y el 100% de las orientadoras
expresaron que las estrategias que hacen uso para trabajar con los estudiantes con déficit
de atencién en el aula son: la observacion en clase, trabajo en grupo, la evaluaciéon y
tratamiento psicopedagodgico, reuniones con los involucrados, uso de materiales
especificos, hablar directamente Ilamandole por su nombre, procurar que participen en
dialogd, tareas que les resulten atractivas y realizar actividades ludicas, un 43% de los
docentes respondieron que las actividades sean activas.

Cuadro 9. Distribucion de frecuencia y porcentaje, las estrategias psicopedagogicas que
implementan con mayor frecuencia en el manejo de déficit de atencion en el Centro
Educativo.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
Observacion en clase 93 100 08 100
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Trabajos en grupos 93 100 08 100
Evaluacién y tratamiento 93 100 08 100
psicopedagdgico

Reuniones con los involucrados 0 0 0 0
Uso de materiales especificos 0 0 0 0
Hablar directamente Ilamandole por su 93 100 08 100
nombre

Procurar que participe en dialogos 93 100 08 100
Tareas que le resulten atractiva 0 0 0 0
Que las actividades sean activas 0 0 0 0
Actividades ludicas 93 100 08 100
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 92% de los docentes y el 100% de las orientadoras expresaron que las estrategias
psicopedagogicas que implementan con mayor frecuencia en el manejo de déficit de
atencion en el Centro Educativo son: la observacion en clase, trabajo en grupo, la
evaluacion y tratamiento psicopedagdgico, hablar directamente Ilamandole por su nombre,
procurar gque participe en didlogos, realizar actividades ludicas.

4.3 Problemas por Déficit de Atencion
Cuadro 10. Distribucién de frecuencia y porcentaje, si se prestan en el Centro Educativo

donde labora nifios con problemas de déficit de atencion.

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %

Muy frecuente 93 100 08 100
Muy poco frecuente 0 0 0 0
A veces 0 0 0 0
Nunca 0 0 0 0

Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 100% de los docentes y orientadoras expresaron que muy frecuente se prestan
en el Centro Educativo donde labora nifios con problemas de déficit de atencién.

Cuadro 11. Distribucion de frecuencia y porcentaje, los problemas por déficit de atencion
que ocurren mas a menudo en el Centro Educativo.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %

Problema auditivo 0 0 0 0
Dificultad de aprendizaje 93 100 08 100
Ansiedad 10 11 02 25
Alteracion del estado de animo 93 100 08 100
Problema de concentracion 93 100 08 100

Impulsividad 93 100 08 100
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Agresividad 10 11 02 25
Hiperactividad 93 100 08 100
Déficit de atencién 93 100 08 100
Discalculia 0 0 0 0
Ceguera 0 0 0 0
Afectiva estacional 0 0 0 0

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 100% de los docentes y orientadoras expresaron que los problemas por déficit de
atencion que ocurren mas a menudo en el Centro Educativo son: las dificultades de aprendizaje,
alteracion del estado de &nimo, problema de concentracion, impulsividad, hiperactividad y déficit
de atencién, un 11% de los docentes y el 25% de las orientadoras expresaron que la ansiedad y
agresividad.

4.4 Adaptaciones Curriculares

Cuadro 12. Distribucion de frecuencia y porcentaje, se implementa las normas del
MINERD con relacidn a las adaptaciones curriculares para tratar los trastornos por déficit
de atencion en los estudiantes.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
Siempre 74 80 08 100
Casi siempre 19 20 0 0
A veces 0 0 0 0
Nunca 0 0 0 0
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 80% de los docentes y el 100% de las orientadoras expresaron que siempre
implementan las normas del MINERD con relacion a las adaptaciones curriculares para
tratar los trastornos por déficit de atencion en los estudiantes, mientras un 20% de los
docentes expresaron que casi siempre.

Cuadro 13. Distribucion de frecuencia y porcentaje, si estan establecida con claridad las
medidas que se contemplan en las adaptaciones curriculares a los estudiantes del centro
educativo.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
Siempre 71 76 08 100
Casi siempre 0 0 0 0
A veces 22 24 0 0
Nunca 0 0 0 0
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023
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El 76% de los docentes y el 100% de las orientadoras expresaron que siempre

establecen con claridad las medidas que se contemplan en las adaptaciones curriculares a

los estudiantes del centro educativo, mientras el 24% afirmaron que a veces.

Cuadro 14. Distribucién de frecuencia y porcentaje, las adaptaciones curriculares que

implementa para tratarlos trastornos por déficit de atencion en los estudiantes.

Descripcion Docentes Orientadores

Frec. % Frec. %
Seguimiento individualizado 93 100 08 100
Tutoria 93 100 08 100
Ayudantes 50 54 02 25
Estrategias de adaptacion 93 100 08 100
Uso de materiales especificos 93 100 08 100
Tareas complementarias 0 0 0 0
Atencién selectiva 0 0 0 0
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 100% de los docentes y orientadoras expresaron que las adaptaciones

curriculares que implementan para tratar los trastornos por déficit de atencién en los

estudiantes son: el seguimiento individualizado, la tutoria, las estrategias de adaptacion y

el uso de materiales especificos, mientras el 54 de los docentes y el 25% de las orientadoras

contestaron que ayudantes.

4.5 Apoyo que ofrecen las Orientadoras a los Docentes

Cuadro 15. Distribucion de frecuencia y porcentaje, si les ofrece apoyo a los docentes

para afrontar el déficit de atencidn presente en los estudiantes.

Descripcion Docentes Orientadores
Frec. % Frec. %
Siempre 68 59 08 100
Casi siempre 45 41 0 0
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A veces 0 0 0 0
Nunca 0 0 0 0
Total 93 100 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

El 59% de los docentes y el 100% de las orientadoras afirmaron que siempre las
orientadoras ofrecen apoyo a los docentes para afrontar el déficit de atencidn presente en

los estudiantes, mientras el 41% de los docentes expresaron que casi siempre.

Cuadro 16. Distribucion de frecuencia y porcentaje, los apoyos que ofrecen los
orientadores para controlar el déficit de atencion en los estudiantes.

Descripcion Orientadores

Frec. %
Apoyo al aprendizaje 08 100
Prevencion y desarrollo 08 100
Orientacion profesional 08 100
Programa de orientacion familiar 08 100
Programa de orientacion educativa 08 100
Programa de intervencion psicosocial 08 100

Fuente: Cuestionario aplicado a Docente y Orientadores, afio 2023

Se observa que el 100% de las orientadoras contestaron que los apoyos que ofrecen
los orientadores para controlar el déficit de atencion en los estudiantes son: Apoyo al
aprendizaje, prevencion y desarrollo, orientacion profesional, programa de orientacion

familiar, programa de orientacion educativa y programa de intervencion psicosocial.
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CAPITULO V
ANALISIS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

5.1 Introduccion

En el presente capitulo se analizan los resultados presentados en el capitulo cuatro,
atendiendo a las preguntas de investigacion, para el mismo se tomé como referencia los
porcentajes mas significativos con la intencion de hacer mas manejable el anélisis de los

datos, ademas se presentan las conclusiones y recomendaciones de la investigacion.

5.1 Analisis de los resultados.

Variable No. 1- Caracteristicas Sociodemograficas

Se evidencid que el 69% de los docentes y el 100% de los orientadores son del sexo
femenino, el 35% de los docentes y el 75% de las orientadoras expresaron que sus edades
oscilan de 46 a 50, el 100% de los docentes y orientadoras expresaron que residen en la
zona urbana, el 60% de los docentes respondieron que el nivel académico alcanzado es de
licenciatura y el 50% de las orientadoras poseen maestria y el 43% de los docentes y el

62% de las orientadoras expresaron que su estado civil es de casadas.

Variable No. 2- Estrategias Psicopedagogicas.

Se comprobd que el 97% de los docentes y el 100% de las orientadoras
respondieron que utilizan las estrategias psicopedagogicas muy frecuente para trabajar con
los estudiantes con déficit de atencion en este centro educativo, el 90% de los docentes y
el 100% de las orientadoras contestaron que hacen uso del reforzamiento positivo, para el
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manejo de déficit de atencidn que se presentan en los estudiantes en el centro educativo,
el 92% de los docentes y el 100% de las orientadoras expresaron que las estrategias que
hacen uso para trabajar con los estudiantes con déficit de atencion en el aula son: la
observacién en clase, trabajo en grupo, la evaluacion y tratamiento psicopedagdgico,
reuniones con los involucrados, uso de materiales especificos, hablar directamente
Ilamandole por su nombre, procurar que participen en dialogo, tareas que les resulten
atractivas y realizar actividades lddicas.

Segun Armijos Cabrera, O.D. (2017) Las estrategias psicopedagogicas es dirigidas
a docentes y alumnos que excluyen a nifios y nifias con problemas de atencion. (Examen
complexivo). UTMACH, Unidad Académica de Ciencias Sociales, Machala, Ecuador.

También, el 92% de los docentes y el 100% de las orientadoras expresaron que las
estrategias psicopedagdgicas que implementan con mayor frecuencia en el manejo de
déficit de atencion en el Centro Educativo son: la observacion en clase, trabajo en grupo,
la evaluacién y tratamiento psicopedagdgico, hablar directamente Ilaméandole por su

nombre, procurar que participe en didlogos, realizar actividades ludicas.

Estan dirigidos a todos los estudiantes muy especialmente aquellos con necesidades
especificas de apoyo educativo o en situacion de vulnerabilidad. Esta estrategia se basa en
el desarrollo de intervenciones integrales, psicoldgicas, pedagogicas, en el &mbito escolar,
familiar e individual, llevadas a cabo por la unidad de Orientacion y Psicologia de los
centros educativos en coordinacion con los deméas miembros del equipo de gestion, los
docentes y las familias, priorizando los aspectos emocionales y familiares que inciden que

inciden en el rendimiento escolar de los y las estudiantes.

Problemas por Déficit de Atenciéon

Se comprobd que el 100% de los docentes y orientadoras expresaron que muy
frecuente se prestan en el Centro Educativo donde labora nifios con problemas de déficit
de atencion, el 100% de los docentes y orientadoras expresaron que los problemas por
déficit de atencion que ocurren méas a menudo en el Centro Educativo son: las dificultades
de aprendizaje, alteracion del estado de animo, problema de concentracion, impulsividad,

hiperactividad y déficit de atencion.
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De igual modo, aquellos alumnos de menor gravedad con especiales dificultades en
el aprendizaje comparten los aprendizajes impartidos en el aula ordinaria con el resto de
comparieros, si bien necesitan unas adaptaciones para intentar conseguir el maximo de
objetivos que propone el curriculo de su grupo, ya sean adaptaciones no significativas de
acceso al curriculo (metodologia, temporalizacion, espacios, materiales, apoyos
puntuales)o incluso supresion de uno o varios objetivos del curriculo: es el caso de las
adaptaciones significativas.

Adaptaciones Curriculares

Segun los datos arrojado por la investigacion el 80% de los docentes y el 100% de
las orientadoras expresaron que siempre implementan las normas del MINERD con
relacién a las adaptaciones curriculares para tratar los trastornos por déficit de atencién en
los estudiantes, el 76% de los docentes y el 100% de las orientadoras expresaron que
siempre establecen con claridad las medidas que se contemplan en las adaptaciones
curriculares a los estudiantes del centro educativo, el 100% de los docentes y orientadoras
expresaron que las adaptaciones curriculares que implementan para tratar los trastornos
por déficit de atencion en los estudiantes son: el seguimiento individualizado, la tutoria,

las estrategias de adaptacion y el uso de materiales especificos.

Por lo que Gairin Sallan (2017), expresa que las adaptaciones curriculares son las
estrategias y recursos educativos adicionales que se implementan en las escuelas para
posibilitar el acceso y progreso de los alumnos con necesidades educativas especiales en
el curriculo. Las adaptaciones curriculares tenderan a posibilitar el acceso al curriculo
comun, o a brindar aprendizajes equivalentes por su tematica, profundidad y riqueza a los

nifios con necesidades educativas especiales.

Apoyo que ofrecen las Orientadoras a los Docentes

Se evidenci6 que el 59% de los docentes y el 100% de las orientadoras afirmaron
que siempre las orientadoras ofrecen apoyo a los docentes para afrontar el déficit de
atencion presente en los estudiantes, el 100% de las orientadoras contestaron que los
apoyos que ofrecen los orientadores para controlar el déficit de atencion en los estudiantes

son: Apoyo al aprendizaje, prevencion y desarrollo, orientacion profesional, programa de
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orientacion familiar, programa de orientacion educativa y programa de intervencion

psicosocial.

Rodriguez (2016), sostiene que el departamento de orientacion trabaja de la mano
con los docente en las escuelas, ofreciedoles un apoyo inrrectricto, la Orientacion
Psicopedagogica ayuda continuo que se basa en diferentes programas y apoyo, de caracter
educativo, con el objetivo de potenciar el desarrollo intelectual, social, emocional,

académico y profesional de un individuo.

5.2 Conclusion
A continuacion, se presentan los principales hallazgos encontrados en la

investigacion en funcion de los objetivos de la misma.

En relacion al objetivo No.1-Se determin6 que la gran mayoria de los docentes y
los orientadores son del sexo femenino, sus edades oscilan de 46 a 50, residen en la zona
urbana, el nivel académico alcanzado de los docentes es de licenciatura y las orientadoras

poseen maestria y que su estado civil es de casados/as.

En cuanto al objetivo No. 2- Se describidé que los docentes y las orientadoras
utilizan las estrategias psicopedagdgicas muy frecuente para trabajar con los estudiantes
con déficit de atencion en este centro educativo, que hacen uso del reforzamiento positivo,
para el manejo de déficit de atencion que se presentan en los estudiantes en el centro
educativo, que las estrategias de la cual hacen uso para trabajar con los estudiantes con
déficit de atencidn en el aula son: la observacion en clase, trabajo en grupo, la evaluacion
y tratamiento psicopedagodgico, reuniones con los involucrados, uso de materiales
especificos, hablar directamente Ilaméndole por su nombre, procurar que participen en

dialogo, tareas que les resulten atractivas y realizar actividades lddicas.

En relacion al objetivo No. 3-Se verificd que muy frecuente se presentan en el
Centro Educativo nifios con problemas de déficit de atencion, estos problemas que ocurren

mas a menudo en el Centro Educativo son: las dificultades de aprendizaje, alteracion del
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estado de &nimo, problema de concentracion, impulsividad, hiperactividad y déficit de

atencion.

En cuanto al objetivo No. 4-Se identificé que siempre los docentes y las
orientadoras implementan las normas del MINERD con relacion a las adaptaciones
curriculares para tratar los trastornos por déficit de atencion en los estudiantes, que siempre
establecen con claridad las medidas que se contemplan en las adaptaciones curriculares a
los estudiantes del centro educativo, que las adaptaciones curriculares que implementan
son: el seguimiento individualizado, la tutoria, las estrategias de adaptacion y el uso de

materiales especificos.

En lo referente al objetivo No. 5-Secomprob6 que siempre las orientadoras ofrecen
apoyo a los docentes para afrontar el déficit de atencion presente en los estudiantes, estos
apoyos que ofrecen son: Apoyo al aprendizaje, prevencion y desarrollo, orientacion
profesional, programa de orientacion familiar, programa de orientacion educativa y

programa de intervencion psicosocial.

5.3 Recomendacion
Al Distrito Educativo 16-07 de Villa La Mata
v Continuar apoyando a los orientadores con el fin de que estos sientan mayor
motivacidn en aplicar estrategias psicopedagdgicas de manera efectiva.
v Seguir apoyando los programas de capacitacion en la aplicacién estrategias que a

los orientadores.

A los Orientadores del Distrito Educativo 16-07 de Villa La mata.
v'Integrar en su cronograma de trabajo, detectar los problemas por déficit de atencion
que puedan presentar los estudiantes.
v’ continuar creando estrategias para hacer un uso eficiente del reforzamiento
positivo, para el manejo de deficit de atencidn que se presentan en los estudiantes.
v’ Continuar ofreciéndole apoyo a los docentes para tratar el trastorno por déficit de

atencion.



63

v’ Seguir cumpliendo con las normas del MINERD con relacién a las adaptaciones
curriculares para tratar los trastornos por déficit de atencién en los estudiantes.
Al equipo de gestion:
v Continuar supervisando la aplicacion de estrategias psicopedagdgicas y sobre todo

en el abordaje de ese trastorno.

A los Docentes:
v’ Seguir trabajando de las manos con el Departamento de Orientacién y Psicologia,
para de ese modo afrontar de manera eficaz los problemas que presentan los
estudiantes con déficit de atencion, implementando y aplicando de manera

conjuntan estrategias psicopedagdgicas.
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Faculta de Ciencia y Humanidades.

Escuela de Orientaciéon Escolar

El presente cuestionario esta dirigido a los docentes y orientadores, con el fin de

Evaluar las Estrategias Psicopedagdgicas Utilizadas para el Trastorno por Déficit de

Atencion, Distrito Educativo 16-07.

El propdsito del mismo es para recolectar las informaciones necesarias para la

realizacion de nuestra tesis para optar por el titulo de licenciadas en Educacion Mencion

Orientacion Escolar.

Estos datos serdn manejados con el mayor rigor cientifico, por lo que se les solicita

sean lo mas objetivos/as posible al responder las preguntas; ya que de la veracidad de sus

respuestas dependera el éxito de esta investigacion.

Favor seleccionar la repuesta que considere correcta marcando con una X.

Muchas gracias.



SECCION I- CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS.
1. Su edad oscila entre:

a) Menos de 30 afios___

b) De30a35afios

c) De36a4d0afos

d) De4lab50afio

e) Maésde50afios
2. Su género es:

a) Femenino___
b) Masculino

3. Lugar de residencia es:

a) Zonarural
b) Zonaurbana

4. Su nivel académico es:

a) Licenciado/a___

b) Especialidad

c) Maestria_

d) Doctorado

e) Otro especifique
5. Su estado civil es:

a) Casada

b) Soltero

c) Unién libre_

SECCION II- ESTRATEGIAS PSICOPEDAGOGICAS.

6. ¢Con qué frecuencia utiliza estrategias psicopedagogicas para trabajar con los
estudiantes con déficit de atencion en este centro educativo?
a) Muy frecuente

b) Muy poco frecuente
c) A veces
d) Nunca

7. Hace uso del reforzamiento positivo, para el manejo de déficit de atencion que se
presentan en los estudiantes en el centro educativo:
a) Muy frecuente

b) Muy poco frecuente
c) A veces
d) Nunca



8.

¢ Cudl o cuales de las siguientes estrategias hace usopara trabajar con los
estudiantes con déficit de atencion en el aula?

a) Observacion en clase

b) Trabajosengrupos

c) Evaluacion y tratamiento psicopedagdgico

d) Reuniones con los involucrados

e) Uso de materiales especificos_

f) Hablar directamente llamandole por sunombre_
g) Procurar que participe en didlogo_

h) Tareas que le resulten atractiva__

i) Que las actividades sean activas__~

i)
J) Actividades ludicas

De las siguientes estrategias psicopedagogicas ¢ Cual implementa con mayor
frecuencia en el manejo de déficit de atencidn en el centro educativo?

a) Observaciénenclase

b) Trabajosengrupos

c) Evaluacion y tratamiento psicopedagdgico

d) Reuniones con los involucrados

e) Uso de materiales especificos

f) Hablar directamente llamandole por su nombre

g) Procurar que participe en didlogo___

h) Tareas que le resulten atractiva__

i) Que las actividades sean activas_____

J) Actividades ludicas

SECCION I11- PROBLEMAS POR DEFICIT DE ATENCION

10.

a)
b)
c)
d)

11.

¢ Con qué frecuencia se prestan en el centro donde labora nifios con problemas
de deficit de atencion?

Muy frecuente_

Muy poco frecuente_

Aveces

Nunca

De los siguientes problemas por déficit de atencién ¢Cuales ocurren mas a
menudo en el centro?
a) Problema auditivo

b) Dificultad de aprendizaje_
c) Ansiedad

d) Alteracion del estado de animo

e) Problema de concentracion
f) Impulsividad

g) Agresividad



12.

a)
b)

c)
d)
13.

a)
b)
c)
d)
e)

9)

h) Hiperactividad

i) Déficit de atencion
j) Discalculia__

k) Ceguera

I) Afectivo estacional

SECCION IV- ADAPTACIONES CURRICULARES

¢ Implementa usted las normas del MINERD con relacion a las adaptaciones
curriculares para tratar los trastornos por déficit de atencion en los estudiantes?
Siempre__
Casi siempre___
Aveces_

Nunca

¢Estan establecida con claridad las medidas que se contemplan en las
adaptaciones curriculares a los estudiantes del centro educativo?
a) Siempre__

b) Casisiempre
c) Aveces

d) Nunca

14- De las siguientes ¢Cuales adaptaciones curriculares son implementadaspara

tratar los trastornos por déficit de atencién en los estudiantes?

Seguimiento individualizado

Tutoria

Ayudantes

Estrategias de adaptacion

Uso de materiales especificos

Tareas complementarias

Atencion selectiva

SECCION V. APOYO QUE OFRECEN LAS ORIENTADORAS A LOS

DOCENTES

15- ¢ Recibe apoyo para afrontar el déficit de atencion presente en los estudiantes?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Nunca

16- ¢ Cuales de los siguientes apoyos que recibe para controlar el déficit de atencion
en los estudiantes?

a) Apoyo al aprendizaje

b) Prevencion y desarrollo

c) Orientacién profesional

d) Programa de orientacion familiar

e) Programa de orientacion educativa

f) Programa de intervencion psicosocial



