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Resumen

Tema: Estrategias Pedagdgicas Para Trabajar con Nifios con Trastorno por Déficit de Atencion e
hiperactividad, Distrito Educativo 16-02

Autores: Mercy Janil Espinal Jiménez, Maria Altagracia Tejada Lépez y Leidy Vasquez Sanchez.

Asesora: Lic. Judys Magdalena Peralta

Para los fines de estudios la metodologia utilizada fue una investigacién descriptiva la cual
se enfoca en realidades de hechos, y su caracteristica fundamental es la de presentar una
interpretacion correcta, la muestra objeto de estudio estuvo conformada 121 maestros y 22
orientadoras Escuela Emiliano Espaillat y Escuela Padre Fantino del Distrito educativo 16-02. Los
resultados obtenidos permitieron arribar a las siguientes conclusiones:

Segun los resultados de la investigacion, se ha logrado concluir que el mayor porcentaje de
los maestros y orientadores son del sexo femenino, ademas, la edad promedio de los mismos es de
26 a 35 afios, asi también, la mayoria tiene un nivel académico de licenciatura, en tanto que el
estado civil predominante es casado y la totalidad de ellos habita en la zona urbana.

De conformidad con los resultados en cuanto a las estrategias docentes utilizadas para
abordar los estudiantes con déficit de atencion, se encontré que la mas usada es el juego de
construccion, el teatro y la relajacion. Por su lado, las estrategias mas efectivas son los rompe
cabezas, el juego de construccion el teatro y la relajacion.

De acuerdo con la investigacion, en lo que tiene que ver con los recursos utilizados, resaltan
como los mas utilizados los libros de texto, las revistas, las ldminas, el internet, las computadoras
y los celulares. En tanto que los recursos del medio mas utilizados son los letreros, los periddicos
y el entorno y los recursos propiamente tecnolégicos, los mas usados son esta el teléfono inteligente
y el proyector.

Partiendo de los hallazgos de la investigacion, se puede afirmar que, dentro de las
caracteristicas de los estudiantes con déficit de atencidn, se concluyé que estas son la compresion
lectora, dificultad para comunicarse, se encuentra también que es posible conseguir resultados
satisfactorios con los estudiantes que presentan déficit de atencion.



CAPITULO |
INTRODUCCION
1.1 Antecedentes

1.1.1 Antecedentes internacionales

Oviedo (2017), mostrando un articulo sobre las “Estrategias para mejorar la fluidez
lectora en estudiantes con déficit de atencion de educacion primaria”, demostrando que es
necesario leer cualquier escrito con ritmo y la adecuada expresién, es decir, expresar sin
barreras lo que se esta pensando para comunicarse efectivamente. Avanzando en nuestro
razonamiento, mediante las correctas estrategias para mejorar la fluidez lectora podemos
acelerar o detener la lectura del texto cuando convenga para mejorar la comprension de una
palabra o una frase. En palabras méas simples, es recomendable usar adecuadamente las
pausas guiandonos de los signos de puntuacion para que aquel que esté escuchando la

lectura pueda llegar a la adquisicién de los conocimientos que ofrece el escrito.

Valda, et-al (2018), en su articulo plantean una tematica que consta de varias
estrategias de intervencion psicopedagdgica en casos de nifios y nifias que presentan TDAH
(trastorno de déficit atencional con hiperactividad), con el que les permitio abordar
estrategias que permitieron superar las dificultades de aprendizaje y a su vez promover un
desarrollo cognitivo, afectivo, integral de nifios con TDHA, mediante un proceso de
aproximacion apartado del ambito patolégico y mas estrechamente ligado a una forma de
procesamiento cognitivo alterno, que precisa de estrategias de ensefianza-aprendizaje
personalizadas, destinadas a mejorar el aprendizaje a través del uso de técnicas como: a)
Catalogacion de estilos de aprendizaje. b) Actividades fisicas c) Actividades cognitivas. d)

Actividades cognitivo-conductuales.

Uribe y Carrillo (2019), segun el articulo “Estrategias pedagdgicas para trabajar el
déficit de atencion, el desempeiio académico y la desercion estudiantil”, la finalidad del
estudio estuvo centrado en determinar la relacion que existe entre la competencia de los
estudiantes de primer afio en una universidad privada de Bucaramanga, su desempefio
académico y su permanencia durante el primer afio de estudio. Afiddase, que este estudio
demuestra la necesidad de implementar acciones de acompafiamiento a la poblacién

estudiantil universitaria para prevenir la desercion temprana por factores asociados al bajo



rendimiento académico causado por un bajo nivel de desarrollo en la competencia de

lectoescritura.

Criollo (2019), en su tesis titulada “Déficit de atencion, estrategias y su incidencia
en el proceso de ensefianza—aprendizaje de los nifios de la escuela 10 de agosto Canton
Santa Isabel provincia del Azuay, Ecuador”, su objetivo general fue verificar el Déficit de
atencion, estrategias y su incidencia en el proceso de ensefianza—aprendizaje de los nifios
de la escuela 10 de agosto Canton Santa Isabel provincia del Azuay, Ecuador, para obtener
el grado de magister. La investigacion estuvo basada en una investigacion cuantitativa, se
analizd la informacion extraida de los datos estadisticos realizados (encuesta), que llego a
las conclusiones la mayor parte de nifios presentan gran dificultad en las destrezas de
comprension lectora debido a que practican una lectura silabica, entre cortada y
generalmente vuelven al texto para leer. EI mayor numero de docentes considera que la
aplicacion de estrategias metodoldgicas especificas para la lectura y la escritura si mejorara

e incentiva el habito lector y la calidad del escrito.

Montealegre, (2019), acerca del “Estrategias para el desarrollo de las en estudiantes
con déficit de atencién: adquisicion y dominio”, su objetivo general fue determinar las
estrategias para el desarrollo de las en estudiantes con déficit de atencion: adquisicion y
dominio, dicha investigacion hace referencia a los diferentes niveles conceptuales que
desarrolla el estudiante en el proceso, haciendo hincapié en dos fases: adquisicion y
dominio. De afiadidura, se resaltan los procesos psicoldgicos que intervienen en el
desarrollo de la lectoescritura, dentro de estos se encuentran: percepcion, memoria,
cognicion, metacognicion, capacidad inferencial, y la conciencia, entre otros. Cabe
destacar, que, en la lectoescritura, la conciencia del conocimiento psicolinguistico
mediante el analisis fonologico, 1éxico, sintactico y semantico, le permite al sujeto operar

de manera intencional y reflexionar sobre los principios del lenguaje escrito.

Bohdrquez (2019), en su investigacion, titulada “Disefio de estrategias de
ensefianza que permitieron a los maestros de quinto grado reconocer los sintomas del
TDAH en el aula para el manejo pedagogico adecuado”, con el objetivo de verificar la
capacitacion para docentes de quinto grado de la institucion publica de Tunja y

consecutivamente desarrollo una cartilla de apoyo sobre estrategias pedagogicas para el



manejo en el aula del TDAH; una vez culminadas las 2 etapas mencionadas, se procedio a
la evaluacion a través de una encuesta de satisfaccion para verificar su efectividad,
arrojando resultados positivos y se desarrollo una opcion que permitio mejorar el ambiente

escolar y académico de los estudiantes.

Patio (2019), Coincide en su investigacion titulada “Trastorno por Déficit de
Atencion (TDAH) en una poblacion de nifios de 6° grado” resalto la importancia de realizar
este tipo de trabajos, en el que a partir de juegos ludicos se pudo fortalecer la atencion
sostenida disminuyendo asi la presencia del Trastorno por Déficit de Atencién (TDAH) en
una poblacion de nifios de 6° grado, en donde existia una influencia de dicho trastorNo. Al
propiciar espacios de crecimiento personal y algunas actividades para potencializar la
atencion y favorecer la concentracion, se pudo evidenciar conductas positivas en el
rendimiento individual de cada uno de los estudiantes, ademas de generar una red de apoyo
y una ayuda integral; no obstante, la propuesta PID incorpora algunas actividades ludicas
que buscan mejorar la calidad de la atencién y la concentracion en los estudiantes

disminuyendo el TDAH vy asi fortalecer las capacidades emocionales e intelectuales.

En primera instancia, al llevar a cabo esta investigacion sobre las estrategias de
ensefianza y aprendizaje para desarrollar el proceso de los estudiantes con déficit de
atencion, se ha encontrado diversos articulos relacionados con la tematica, entre los cuales
se destaca un articulo redactado en México por Gonzalez, M (2020), titulado “habilidades
para desarrollar en los nifios de educacion primaria con déficit de atencion”, donde se
propone el método de lectoescritura llamado FAS, para aplicar y desarrollar la
lectoescritura. Este método es una mezcla del modelo fonético, alfabético y silabico. Es
decir, se ensefia el sonido de las letras, como es el caso del modelo fonético; se ensefia el
orden del abecedario con el nombre de cada letra, alfabético; y se realiza la mezcla de
vocales y consonantes, a su vez las habilidades de pensamiento, segun la metodologia del

modelo sildbico.



1.1.2 Antecedentes Nacionales

Del Carmen, Sanchez, y Quezada (2017). En su tesis titulada “estrategias de apoyo
de la gestidn para los docentes de tercer grado de primaria en el proceso de estudiantes con
déficit de atencion de la Escuela Primaria Dr. José Francisco Pefia Gomez, Distrito 10-06,
periodo 2016-2017, Santo Domingo Este”, Habria que decir también, que los objetivos de
esta investigacion son analizar las estrategias de apoyo de la gestidn para los docentes de
tercer grado de primaria en el proceso, identificar las estrategias que aporta la coordinacién
en el proceso de acompafiamiento pedagdgico y evaluar las estrategias que desarrolla el
departamento de orientacion y psicologia para el apoyo a los estudiantes con dificultades

de aprendizaje.

Rochitis y Martinez, (2017) se debe agregar, la tesis “Recursos tecnoldgicos para
mejorar los estudiantes con déficit de atencion en las practicas pedagdgicas de los docentes
del nivel primario, de la Escuela los Rieles Il, San Marcos, Puerto Plata del afio escolar
2016-20177, el objetivo principal de esta tesis era mejorar sus practicas apoyandose en
diversos recursos tecnologicos. Ahora bien, los beneficios obtenidos con la aplicacion del
proyecto, se aprecian en la construccidén colectiva de un nuevo modelo para el desarrollo
de practicas educativas, que se apoyan en la aplicacion de una variedad de herramientas,
que garantizan el fomento de las habilidades y destrezas del docente, las cuales despiertan
la motivacion de los estudiantes y permiten la aplicacion de las multiples estrategias en el
aula, integrando las actividades de la lectoescritura con el uso de recursos tecnoldgicos,

que fomentan el desarrollo de las competencias.

Castro y Rosario (2017). la tesis titulada “Estrategias de la gestion del centro para
contribuir con el desarrollo de estudiantes con déficit de atencidn, en 4to grado de
educacion primaria, Escuela San José de Mendoza, Distrito Escolar: 10-06, Afio Escolar:
2016-2017, Sto. Dgo, Este”. Es importante traer a colocacion, que la finalidad de esta
investigacion fue analizar la influencia de la gestién del centro para el desarrollo basado
en Competencias, en el 4to grado de Educacién Primaria de la Escuela San José de
Mendoza, en la ciudad de Santo Domingo, Este. Segun esta investigacion el 80% de los
maestros que fueron encuestados consideraron que el rol como el rol oficialmente

establecido de la gestion del centro es el desarrollo es el seguimiento, mientras un 10%



indicaron el acompafiamiento. Por otro lado, tres de los miembros del equipo de gestion
del centro afirmaron que el rol oficialmente establecido en los procesos es evaluar y
establecer las estrategias pertinentes para el desarrollo, de acuerdo con lo establecido en el
curriculo. Otro de los integrantes considerd el orientar a los docentes en el proceso
ensefianza-aprendizaje. Cabe destacar, que esta investigacion correspondi6é a un disefio
descriptivo, puesto que se expresan las realidades de formacion académica que se evidencia

en los nifios/as de la escuela.

Almonte y Mejia (2019). La investigacion “Estrategias para el aprendizaje en los
nifios con déficit de atencion del tercero y cuarto grado de educacion basica de la escuela
Prof. Rufino Rivas, Bonao, Republica Dominicana” El objetivo de esta investigacion, parte
del desarrollo del habito por la lectoescritura a edades tempranas en los y las estudiantes.
Importancia considerada como un recurso que facilita la ensefianza aprendizaje de nifios
en las diferentes disciplinas. En esta investigacion se describen los procesos pedagdgicos
que se implementan en la ensefianza aprendizaje de los nifios del tercero y cuarto grado de
educacion bésica de la escuela Prof. Rufino Rivas de Bonao, donde se podran identificar
los factores que dificultan dichos procesos con la finalidad de disefiar estrategias que
contribuyan a fortalecer el aprendizaje y lograr un mejor rendimiento escolar. Durante las
ejecuciones de las actividades de lectoescritura es necesario desarrollar un ambiente de
armonia entre estudiantes y maestros, e implementar actividades tales como; lectura de
cuentos, reflexion cada vez que aparezcan imagenes, lectura y escritura de nombres
propios, observacion de laminas, construccién por medio de recortes de revistas y
periddicos, y por ultimo, colocar en el rincén de la biblioteca los poemas y canciones que

van aprendiendo en el transcurso de la clase.

Jiménez, Rodriguez y Payano, (2019) llevaron a cabo una investigacion bajo el
tema “factores que inciden en el proceso de ensefanza y aprendizaje en estudiantes con
déficit de atencion de los alumnos del 2do. Grado, primer ciclo de basica, tanda vespertina,
escuela Manuel Joaquin Cruz” esta investigacion describe diversos factores o dificultades
que provocan los problemas de aprendizaje. Actualmente, existe una especial preocupacion
por los diferentes factores que inciden en el proceso de ensefianza aprendizaje y en la
formacién y desarrollo de los hébitos de lectoescritura de los educandos entre estos son los



factores linguisticos, cognoscitivos, psicolégicos, bioldgicos y sociales lo cual se

manifiestan en todos los niveles de la educacion.
1.1.3 Antecedentes locales

Jiménez y Villafafia (2022), realizaron una investigacion para la Universidad
Tecnoldgica del Cibao Oriental (UTECO), titulada “Déficit de Atencion en Adolescentes
del Primer Ciclo del Distrito Educativo 16-01”, con esta arribaron a las siguientes
conclusiones: De conformidad con los resultados en cuanto a las estrategias docentes
utilizadas para abordar los estudiantes con déficit de atencidn, se encontr6 que la mas usada
es el juego de construccién, el teatro y la relajacion. Por su lado, las estrategias mas

efectivas son los rompe cabezas, el juego de construccion el teatro y la relajacion.

De acuerdo con la investigacion, en lo que tiene que ver con los recursos utilizados,
resaltan como los mas utilizados los libros de texto, las revistas, las laminas, el internet, las
computadoras y los celulares. En tanto que los recursos del medio més utilizados son los
letreros, los periodicos y el entorno y los recursos propiamente tecnoldgicos, los méas

usados son esta el teléfono inteligente y el proyector.

Santana, Perdomo y Vasquez, (2022), realizaron una investigacion para la
Universidad Tecnologica del Cibao Oriental, titulada “Estrategias de los Docentes para

Trabajar los Nifios con Déficit de Atencion en el Nivel Primario”, con esta concluyeron:

En lo que se refiere a las estrategias que se utilizan para trabajar los casos de
estudiantes con déficit de atencion, las mas comunes son, la relajacion, dedicar mas tiempo
al desarrollo del PEA y la atencidn individualizada, por su lado, se pudo encontrar que las
estrategias mas efectivas para enfrentar el déficit de atencion, son la atencion
individualizada, la relajacion y dedicar mas tiempo al desarrollo del PEA. De conformidad
con lo anterior, se puede afirmar que, utilizando estrategias como la relajacion y la atencién
individualizada, se puede llevar a los estudiantes a un nivel de desarrollo en el cual primero

tengan confianza en si mismos y de esta forma superar el déficit de atencion.



1.2 Planteamiento del problema

En el sistema educativo de la Republica Dominicana, se piensa que muchas
situaciones que enfrentan los estudiantes no son diagnosticadas, generando esto una gran
dificultad para logra adquirir el aprendizaje, dentro de estas se encuentra el déficit de
atencion e hiperactividad, condicién que requiere de la intervencion de un profesional de
la conducta para identificarlo y posteriormente tratarlo adecuadamente para evitar traumas

que terminen afectando el desarrollo del nifio.

Se tiene la percepcion de que en el Distrito Educativo 16-02, se ha hecho muy
comun encontrar a alumnos que presentan dificultades de atencion en las aulas, de tal
manera, se percibe habitos poco adecuados en los estudiantes con relacién a la atencion,
como por ejemplo: Estar desconcentrado en explicaciones verbales del docente, tomar méas
del tiempo para terminar una actividad, dejar inconclusa algunas actividades escolares
como también de esparcimiento, trayendo como consecuencia un bajo desempefio

académico, problemas con su autoestima y provocando frustracion a los padres del nifio.

Patio, (2019) afirma que el TDAH es un trastorno del aprendizaje habitual que se
presenta en uno de cada diez estudiantes, muchas veces esta condicién es ignorada por los
docentes y padres de familia. Los estudiantes que tienen TDAH en ocasiones viven con la
condicién sin ser diagnosticada y comprendida, por lo que muchos, llegan a la edad adulta
con las mismas dificultades que debieron ser acompafiadas durante la nifiez y adolescencia.
Cabe resaltar que los diagndsticos tempranos brindarian un soporte para abordar desde el
proceso de aprendizaje y desde la ludica, la situacién individual de quien padece el
trastorno, la ayuda debe desde todo aspecto ser interdisciplinar abordando el TDAH en los

espacios de desarrollo de los individuos.

En esta investigacion, se les da relevancia a los estudios relacionados con el déficit
de atencidn e hiperactividad como el de Aranibar, (2012) en donde se exteriorizan las
dificultades o problemas que posee un educando en su escala o progreso educativo, no
obstante, los alumnos con este trastorno, crean intranquilidad no solo en ellos, sino que

también se ve reflejada en ocasiones en los educadores y la familia.



El Déficit de atencion, mas conocido como (TDA) hoy dia, es considerado como
una problematica que ha incrementado notablemente al interior de los centros educativos,
haciendo que se generen constantes retrasos en el funcionamiento normal de las actividades
dentro del aula, la salida a este problema, en primera instancia es bastante compleja,
teniendo en cuenta que este trastorno no exterioriza aspectos fisicos que lo detallen, por lo

que en muchos casos es dificil su deteccion.

Se cree que los estudiantes del Distrito Educativo 16-02 carecen de un diagndstico
oportuno de los déficits de atencion en primer lugar, que les permita buscar opciones
tempranamente para superar la condicion, ademas, los maestros creen que no estan
preparados para enfrentar de manera efectiva este tipo de problemas. casos, para

aprovechar al maximo a estos alumnos.
Partiendo de lo anterior, se desprenden las siguientes interrogantes:
Formulacion del problema

¢Cuales son las Estrategias Pedagogicas Para Trabajar con Nifios con Trastorno por Deéficit

de Atencion e hiperactividad, Distrito Educativo 16-02?
Preguntas especificas

1- ¢Cuales son las caracteristicas sociodemogréficas de la poblacion del Distrito
Educativo 16-02?

2- ¢Cuales estrategias pedagdgicas usan los docentes para tratar los casos de déficit
de atencion e hiperactividad?

3- ¢Cuales son las manifestaciones conductuales de los nifios con déficit de atencion
e hiperactividad?

4- ;Cudles recursos utilizan los docentes para abordar los nifios con trastorno de
déficit de atencidn e hiperactividad?

5- ¢Cuales estrategias implementan las orientadoras para trabajar con nifios con

trastorno de déficit de atencion e hiperactividad?



1.3 Justificacion

El déficit de atencion e hiperactividad se ha convertido en uno de los inconvenientes
que impide que todas las personas participen en el proceso educativo, independientemente
de las circunstancias personales que puedan surgir durante la estancia de un alumno en un
centro educativo, y buscando soluciones razonables encaminadas a reducir el impacto de

las diferencias entre unos y otros. de ellos.

El propdsito de este estudio sera examinar el estado actual de las estrategias de
trabajo de los docentes con nifios que presentan déficit de atencion en el nivel primario,
con el objetivo de actuar y desarrollar planes de mejora donde se presenten dificultades. A
su vez, trabajar para fortalecer aquellas areas donde los casos se han manejado de manera

aceptable hasta el momento.

Este estudio es factible porque se realizara en centros educativos del municipio de
Fantino, donde los investigadores tendran facil acceso a ellos, y al mismo tiempo, por ser
un tema vigente en la actualidad, pretende informar a la gestion de los diferentes centros

educativos donde se llevara a cabo la investigacion con el apoyo del equipo y profesorado.

El propésito del estudio es identificar las estrategias a partir de una serie de acciones
para dar paso a situaciones que se presentan en determinados estudiantes, dando lugar a
situaciones que de alguna manera influyen en la produccion de conductas inapropiadas
dentro y fuera de la escuela. En el salon de clases, esta actitud puede llevar a un bajo
rendimiento en el proceso educativo, resultando en repeticion y/o pérdida del afio escolar.

Por otro lado, esto es importante porgue sus resultados pueden conducir a mejoras,
y mediante una adecuada aplicacion se puede potenciar la calidad de la educacion, y se
fortalecera la parte humana del centro educativo, se cree que con esto, al realizar tareas

educativas, tanto la motivacién del profesor como la del alumno pueden cambiar.

En otro orden, serviria como bibliografia o fuente de consulta para docentes y otros.
En este sentido, a partir de los resultados de este estudio, se pretende brindar un referente
valioso para la formacion de estudiantes, docentes y publico en general para que puedan
crecer como profesionales. El estudio también es relevante ya que derivara datos e

informacion que podra ser utilizada por el Ministerio de Educacion.
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1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general

Verificar las Estrategias Pedagdgicas que se Implementan Para Trabajar con Nifios

con Trastorno por Déficit de Atencion e hiperactividad, Distrito Educativo 16-02.

1.4.2 Objetivos especificos

1-

2-

Determinar las caracteristicas sociodemogréaficas de la poblacién del Distrito
Educativo 16-02.

Verificar las estrategias pedagdgicas que implementan los docentes para tratar los
casos de estudiantes que presentan trastorno de déficit de atencion e hiperactividad.
Indagar las manifestaciones conductuales de los nifios con déficit de atencion e
hiperactividad.

Identificar los recursos que utilizan los docentes para abordar los nifios con
trastorno de déficit de atencion e hiperactividad.

Determinar las estrategias que implementan las orientadoras para trabajar con nifios

con trastorno de déficit de atencidn e hiperactividad.



1.5 Operacionalizacion de las variables

11

poblacion objeto de
investigacion?

poblacion objeto de
investigacion.

Preguntas de Objetivos especificos Variables Indicadores
investigacion

¢(Cuales son las | Determinar las Caracteristicas Edad
caracteristicas caracteristicas sociodemograficas Sexo
sociodemogréficas de | sociodemograficas de la Estado civil

Nivel académico
Grado que cursa
Zona de procedencia

¢Cuales  estrategias
pedagogicas usan los
docentes para tratar
los casos de déficit de
atencion e
hiperactividad?

Verificar las estrategias

pedagdgicas que
implementan los
docentes para tratar los
casos de déficit de

atencion e hiperactividad.

Estrategias pedagdgicas

Estrategias de
recuperacién de
experiencias previas.
Estrategias expositivas
de conocimientos
elaborados y/o
acumulados.
Estrategias de
descubrimiento e
indagacion.

Estrategias de insercion
de maestras, maestros y
el alumnado en el
entorNo.

Estrategias de
socializacién centradas
en actividades grupales
Aprendizaje Basado en
Problemas (ABP)
Estrategia de
Aprendizaje Basado en
Proyectos.

Técnica de Estudio de
Casos.

Sociodrama o
Dramatizacion.

¢Cuales son las
manifestaciones
conductuales de los

Indagar las
manifestaciones
conductuales de los nifios

Manifestaciones
conductuales de los
nifios con déficit de

Dificultad de
concentracion.
Dificultad para la

utilizan los docentes
para abordar los nifios
con trastorno de
déficit de atencion e
hiperactividad?

que utilizan los docentes
para abordar los nifios
con trastorno de déficit de
atencion e hiperactividad.

nifios con déficit de | con déficit de atencion e | atencién atencion.

atencion e | hiperactividad. Inquieto
hiperactividad? Agresividad.

¢Cudles recursos | ldentificar los recursos | Recursos Juego de construccién

Teatro

Canto

Cubos magicos
Relajacion

Rompe cabeza
Baile

Videos

Elementos visuales
Atencion personalizada.
Talleres.

Précticas de campo.
Proyectos.
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Educacién en valores.
Dialogo socratico.

trabajar con nifios con
trastorno de déficit de
atencion e
hiperactividad?

de déficit de atencion e
hiperactividad.

Sociodrama
¢Cuéles son las | Determinar las estrategias | Estrategias que Asesoramiento
estrategias que | que implementan las | implementan las individual.
implementan las | orientadoras para trabajar | orientadoras para Grupos de apoyo.
orientadoras para | con nifios con trastorno | trabajar con nifios con | Talleres.

TDAH.

Asesoramiento de padres.
Evaluacion
psicopedagdgica.
Programa de tutorias.

Promocion de la
inclusién.

Desarrollo de habilidades
sociales y emocionales.

Coordinacion de
servicios.
Investigacion y

recopilacion de datos.

1.6 Alcance y limites

Area: Orientacion escolar

Campo: Educacion

Aspecto: Estrategias Pedagdgicas Para Trabajar con Nifios con Trastorno por Déficit de
Atencion e hiperactividad.

Delimitacion espacial

El trabajo de investigacion esta centrado en el municipio de Fantino,
especificamente en la zona urbana y dirigido a los centros educativos; Escuela Emiliano

Espaillat y Escuela Padre FantiNo.

Esta limitado a verificar las estrategias de los docentes para trabajar los nifios con
déficit de atencion e hiperactividad en el nivel primario. Con la finalidad de dar una
respuesta en cuanto a las estrategias que se usan para los estudiantes con déficit de atencion

en los citados centros educativos.

Delimitacion temporal

La investigacion se realizara en el area de orientacién, tomando como referencia el

afo escolar 2022-2023, durante los meses Enero-Junio 2023.
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CAPITULO 1I
REVISION DE LITERATURA
Este capitulo contiene el marco tedrico que sustenta la presente investigacion sobre
el tema estrategias para mejorar el déficit de atencion en adolescentes del primer ciclo del
Distrito Educativo 16-02, tematica de mucha importancia en el quehacer educativo, para
su realizacion se consultaron fuentes de actualidad y de autores de reconocida formacion

pedagdgica.

2.1 Marco contextual

El municipio Fantino esta ubicado en la parte oriental del territorio del Valle del
Cibao de Republica Dominicana, y es el méas occidental de los 4 municipios que conforman
la provincia Sanchez Ramirez. Se limita al norte con las provincias Duarte y La Vega, al

este con el municipio La Mata, al oeste con Concepcion de la Vega, y al sur con Cotui.

Aunque sus inicios se remontan a finales del siglo XV111 bajo el nombre de La Pifia,
esta comunidad comenzé a desarrollarse a mediados del proximo siglo por personas que

emigraron de poblados cercanos.

Tras la creacion de la provincia Sanchez Ramirez en el afio 1952, recibid la
categoria de distrito municipal, y luego fue elevado a municipio en 1962. Bafiado por sus
rios y canales, Fantino es uno de los mayores productores de arroz en la Republica

Dominicana. Ademas, cuenta con plantaciones de cacao, maiz, pifia y otras frutas.

Su economia también se beneficia de la ganaderia, la mineria con la explotacion de oro,
plata y cobre. Sus fiestas patronales son celebradas cada afio el 6 de junio en honor al
Sagrado Corazon de JesUs y Maria se realizan diversas actividades como el carnaval,

presentaciones artisticas y carreras de caballo y bicicleta.

Esta es una region rica en actividades socioculturales. En los ultimos afios han
proliferado clubes y asociaciones. Entre estas se destacan el Club de Leones, la Asociacién
de Estudiantes Universitarios, la Asociacion de Maestros, la Asociacion de Médicos, la
Asociacion de Empleados Privados, la Asociacién de Choferes, la Asociacion de

Parceleros, el Club 4 de Julio y la Asociacion de Amas de Casa.


https://www.conectate.com.do/articulo/atracciones-turisticas-de-la-republica-dominicana/
https://www.conectate.com.do/articulo/atracciones-turisticas-de-sanchez-ramirez-republica-dominicana/
https://www.conectate.com.do/articulo/atracciones-turisticas-de-duarte-republica-dominicana/
https://www.conectate.com.do/articulo/atracciones-turisticas-de-la-vega-republica-dominicana/
https://www.conectate.com.do/articulo/villa-la-mata-sanchez-ramirez-republica-dominicana/
https://www.conectate.com.do/articulo/concepcion-de-la-vega-republica-dominicana/
https://www.conectate.com.do/articulo/cotui-sanchez-ramirez-republica-dominicana/
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En lo politico el Partido Revolucionario Moderno (PRM) tiene el control
administrativo de las instituciones publicas INAPA, Salud Publica, Distrito Educativo
entre otras, mientras que el Partido de la Liberacion Dominicana (PLD) tiene la

administracion del Ayuntamiento.

Descripcion histérica del Distrito Educativo 16-02

La Historia educativa del municipio de Fantino comenzé a escribirse a partir de la
segunda década del siglo XIX, aunque no podemos dejar de mencionar que en algunas
comunidades como Angelina y Los Corozos se habia iniciado la educacion de manera
informal. Mas tarde a partir del afio 1920 al pequefio poblado de la Pifia Vieja, llego una
Joven cotuisana llamada Heroina Diaz (Dofia Herd), considerada como la primera
educadora en Fantino, se dice de ésta prestaba el servicio a los jovenes de forma gratuita y

usaba como centro educativo su hogar.

Con el tiempo, y debido al crecimiento de la matricula estudiantil que atendia Dofia
Herd, fue necesario construir una escuela techada de canas y cubierta de varas de bambues
ubicada en los terrenos donde funcionaba la capilla y acomodar alli a la abnegada maestra
a tiempo completo, teniendo como honorarios algunos productos agricolas vy
colaboraciones de los padres, para la subsistencia, iniciindose de esta manera la educacion
formal, amplidndose con la construccion de las escuelas Julia Molina hoy Emiliano

Espaillat, San Miguel, Pifia Vieja y Hato Mayor.

Ya para el afio 1950, la poblacién habia crecido y se fueron construyendo mas
escuelas. En el 1955 se crea la Inspeccion de Educacion, siendo su primer inspector el

sefior Rafael Concepcion, oriundo de la ciudad de La Vega.

El Distrito Educativo, hasta el afio 1995 pertenecid a la Direccion Regional de
Educacion No. 06 de La Vega, conformada por las Provincias La Vega, Espaillat,
Monsefior Nouel y Sanchez Ramirez. Con la Ordenanza No. 14°95 de fecha 12 de
diciembre del afio 1995 fue creada la Regional de Educacién No. 16, con su sede en Cotui,
integrada por las provincias Monsefior Nouel y Sanchez Ramirez y compuesta por cinco

distritos correspondiéndole a Fantino el 16-02. El Distrito 16-02 en si surgid, con sus



15

primeras instalaciones ubicadas en la calle José Juan, Esquina. Hermanas Dominicas,
FantiNo.

Este distrito educativo posee 44 centros educativos bajo su responsabilidad,
subdivididos en 38 de Educacion inicial y Primaria, 4 liceos de Educacion Media y 2
Colegios Privados. La estructura organizacion distrital esta regida por un director,
subdirector y cuatro unidades bésicas: administrativa, curricular, supervision y evaluacion
y planificacion. En estas cuatro unidades estan ubicados los 32 técnicos distritales, y 36

correspondientes al personal administrativo.

En cuanto a la educacion superior los estudiantes tienen mas oportunidad y facilidad
para continuar y terminar su profesion. En el gobierno del presidente Danilo Medina se
donaron varias guaguas tanto para los estudiantes del centro de Fantino como también a
los campos.

Los estudiantes de este municipio se trasladan a la universidad UTECO, UCATESI,
UASD, UTESA.

Escuela Emiliano Espaillat

La Escuela Bésica Emiliano Espaillat, inici6 sus primeras labores en el afio 1942 y
funciond por primera vez en el patio de la iglesia Sagrados Corazones que fundo
el Reverendo Padre Fantino Falco; desde alli fue progresando bajo la direccién de las
profesoras Natividad, Dofia Heroina Diaz (Her0) y otros grandes maestros. Méas luego, ya
por el afio 1948, se construyd una escuelita al frente de la iglesia, en el lugar donde hoy
funciona el Colegio Santo Domingo (COLESANT).

Emiliano Espaillat, fue un eminente médico y gran ciudadano oriundo de Santiago
de los Caballeros, pero que ejercié su profesion en La Vega y desde luego, residié por

muchos afios en la Ciudad Olimpica.

Como los primeros fundadores de Fantino tenian afinidad familiar y comercial con
los Veganos, optaron por asignar el nombre a dicha escuela de un distinguido municipe
Vegano como lo fue el Sefior Emiliano Espaillat, pues sus aspiraciones eran que Fantino
formara parte de La Vega.
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En el afio 1970, el Gobierno del Doctor Joaquin Balaguer construyé el edificio que
en la actualidad aloja la escuela que nos ocupa, la cual fue remodelada y ampliada

recientemente.
Escuela Padre Fantino

La Escuela Padre Fantino inicia sus labores en el afio 1993 en el Liceo Padre
Fantino como escuela intermedia con los grados 7mo y 8vo entanda vespertina el cual fue
aumentando hasta lograr el nivel basico completo en el mismo local, done del Liceo, luego
cuando inicio la jornada extendida en el Liceo padre Fantino retiraban los curso primero y
segundo para ofrecer espacio a los estudiantes y el personal de la escuela padre Fantino La
Escuela Padre Fantino, estd ubicada en el distrito 02 de Fantino de la regional 16 Cotui, en
la zona urbana del municipio de Fantino en la calle principal del barrio villa progreso, al
Norte le queda el barrio la Altagracia, al Sur barrio Maria Trinidad Sanchez, al Oeste barrio

villa progreso y al Este Centro Diagnostico.

La Escuela Padre Fantino debe su nombre al Sacerdote de origen italiano Francisco
Fantino Falco, debido a su gran labor sacerdotal y servicio a la comunidad desarrollada en
la provincia de la vega y otras provincias del Este centro surge como consecuencia del
congestionamiento o alto nimero de estudiantes que poseia la Escuela Emiliano Espaillat,
que para descongestionarla fueron llevadas al local que aloja al Liceo Padre Fantino, los
cursos (7mo y 8vo). Hasta el afio 1993, funciono como Escuela intermedia dependiente de
la educacion media a partir del 1995 pasa a formar parte de la educacion basica, cuando
incluyen los demas (cursos de 1ro a 6to), que completan el nivel basico, lo que la convierte
en Escuela independiente, ademas mas adelante una sesién de nivel inicial. Cuando se

inicia este centro en 1978 solo contaba con dos grados, 6 sesiones, 3 septimo y 3 octavo.

Desde su funcionamiento hasta la fecha, este centro educativo ha tenido cuatro (4)
directores el Lic. Francisco Manuel Moya desde el 1978 hasta 1988, el Lic. Leopoldo De
La Cruz Pichardo de 1989 hasta 2010, el Lic., Santiago Pichardo desde 2011 hasta 2019,
la Lic. Maria Altagracia Pena De Moya desde enero 2020.

Es a partir del 20 de septiembre del afio 2021 la Escuela Padre Fantino comienza a

funcionar en su propio plantel, el mismo estd ubicado en el Sector villa progreso por la
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entrada del centro diagnéstico de atencion primaria de Fantino, este centro surge por la
necesidad de la poblacion estudiantil que se encontraba compartido con el politécnico
Padre Fantino Ya que dicho centro tiene la modalidad de técnico profesional e imparte
jornada escolar extendida.

En la actualidad contamos con un centro con una edificacion acorde para el proceso
de ensefianza aprendizaje y mejorar para el logro de competencias que debe desarrollar el
estudiantado que demanda la sociedad. En cuanto a los logros obtenidos por la gestion y
todo el equipo docente en este ano tenemos:

Protectores en algunas aulas y otros espacios, sefializaciones de algunas areas,
diferentes materiales de oficinas, almuerzo, desayuno escolar para nuestro estudiante y
todo el personal del centro, equipamiento (mobiliarios), nueve televisores, mas integracion

de la comunidad entre otros logros.

Hay que destacar ademaés que con el apoyo del ministerio de educacion y el esfuerzo
personal, se ha logrado mejor calidad y la capacidad del personal docente, lo que se ve

reflejado en un considerable nimero de estudiantes con un cambio positivo.

Actualmente contamos con 20 sesiones, 2- de nivel inicial, 2- primero, 2-segundo,
2- tercero, 2- cuarto, 2- quinto, 2- sexto, 3- primero de secundaria, 3- segundo de
secundaria, un aula virtual, un aula disponible para un laboratorio de ciencia, un comedor,
una biblioteca, un salon multiuso, una cancha, un parqueo, oficinas con diferentes
funciones, un area verde. Este centro cuenta con tres pabellones, 23 aulas, 6 oficinas, 19

bafios una cocina en el comedor no habilitada. La poblacion estudiantil es de 435.

2.2 Marco conceptual

Docentes: Son profesionales encargados de ensefiar y guiar el aprendizaje de los
estudiantes. Su funcién principal es proporcionar conocimientos y habilidades a los
estudiantes en un ambiente educativo formal, como en una escuela o universidad. (Marte,
2019).

Estrategias pedagdgicas: Las estrategias pedagdgicas son técnicas y metodologias
utilizadas por los educadores para mejorar el aprendizaje de los estudiantes. Estas

estrategias se basan en la teoria y la practica de la ensefianza, y estan disefiadas para ayudar
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a los estudiantes a desarrollar habilidades, adquirir conocimientos y comprender mejor los

conceptos. (Sanchez, 2019).

Estrategias: Las estrategias son planes o acciones especificas que se utilizan para lograr

un objetivo o resolver un problema. (Colome, 2019).

Estudiantes: Son personas que estdn en proceso de aprendizaje y adquisicion de
conocimientos, habilidades y valores en un entorno educativo. Pueden ser nifios,
adolescentes o adultos que estdn matriculados en una escuela, universidad u otra institucion
educativa. (Ortiz, 2021).

Hiperatividad: Se refiere a un nivel de actividad fisica que es mayor de lo que se considera
tipico para una persona de una determinada edad y desarrollo. Las personas con
hiperactividad pueden mostrar un comportamiento impulsivo, inquietud, dificultad para

quedarse quietas y problemas para esperar su turNo. (Suarez, 2020).

TDA: significa Trastorno por Déficit de Atencidn y se refiere a un trastorno neurobiologico
que afecta la capacidad de una persona para concentrarse y controlar su comportamiento.
El TDA también se conoce como TDAH, que incluye la hiperactividad como un sintoma
adicional. (Ortega, 2019).

TDAH: Trastorno por déficit de Atencion e Hiperactividad. Se trata de un trastorno
neurobiolégico que afecta tanto a adultos como a nifios/as. Se caracteriza por un patron
persistente de inatencion y/o hiperactividad e impulsividad que limitan las actividades
diarias o el desarrollo normal. Las personas con TDAH también pueden experimentar
dificultades para mantener la atencion, comenzar una actividad, organizarse y llevar a cabo
tareas. (Colome, 2019).

Trastorno: Se refiere a un patron anormal o disfuncional de pensamiento, comportamiento
0 emocion que causa malestar o interferencia significativa en la vida cotidiana de una
persona. Los trastornos pueden ser de naturaleza mental, emocional o fisica. (Vasquez,
2020).

Trastornos de aprendizaje: La definicion méas utilizada de trastorno del aprendizaje es la
incapacidad persistente, inesperada y especifica para adquirir de forma eficiente
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determinadas habilidades académicas (ya sea lectura, escritura, calculo, dibujo, etc.), y que
ocurren a pesar de que el nifio tenga una inteligencia normal, siga una escolarizacién

adecuada y su entorno socio-cultural sea favorable. (Colomé, 2019).
2.3 Marco teorico

2.3.1 Caracteristicas sociodemograficas

Las caracteristicas demogréaficas estan referidas al perfil de la poblacién que habita
un contexto particular; comprende estructura, aspectos culturales y sociales; ritmo de
crecimiento y movilidad, asociado a otros rasgos relativos a la educacion, salud, actividad
econdémica y equidad, permite comprender y valorar el grado de desarrollo de un
determinado ambito geografico. Los indicadores propuestos se relacionan con el tamafio,

ritmo de crecimiento, estructura por edad y sexo (Medina, 2006).

La demografia, ha sido definida por la Organizacion de las Naciones Unidas
(ONU), mas alla de su significado etimologico, como la ciencia cuyo objeto es el estudio
de las poblaciones humanas y que trata de su dimension, estructura, evolucion y caracteres

generales, considerados principalmente desde un punto de vista cuantitativo (Leén, 2015).

La ciencia de la demografia no solo se orienta hacia la medicion, sino que también
incluye necesariamente la interpretacion y andlisis de los datos, las proyecciones y
previsiones con base en supuestos que incluyen variables no demogréaficas. Sin embargo,
la demografia estadistica es el punto de partida del analisis de la poblacion en el que se
trata de medir con precision las magnitudes demogréficas (Medina, 2006).

La edad es el periodo en el que transcurre la vida de un ser vivo. Cada ser viviente
tiene, de manera aproximada, una edad maxima que puede alcanzar. Al referirnos a los
humanos, la edad media del hombre es mayor o menor dependiendo del nivel de desarrollo

de una nacion (Navarro, 2014).

El sexo es un conjunto de caracteristicas bioldgicas, fisicas, fisioldgicas y
anatomicas que definen a los seres humanos como hombre y mujer, y a los animales como

macho y hembra. EIl sexo no se elige ya que es una construccion determinada por la
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naturaleza, que viene dada desde el nacimiento. Se diferencia del género, que es una
construccion sociocultural referida a los rasgos que la sociedad considera femeninos o

masculinos, con maltiples opciones (Hernandez, 2011).

Zona urbana se caracterizan por tener mayor densidad de poblacion y diversidad de
humanos, en comparacién con las zonas rurales. La zona rural se caracteriza por tener las
comunidades pequerias muy unidas y porque los espacios; a diferencia de lo que ocurre en
las ciudades, no son reducidos. Es comun que las personas que viven en areas rurales se
conozcan entre si, este tipo de area de asentamiento humano se caracteriza también por su

pequefia poblacién y por el desarrollo de la agricultura y la ganaderia (Vaivasuata, 2014).

Las caracteristicas socio-culturales de la poblacion estudiantil del Nivel Secundario
son, en gran parte, el resultado de la dindmica socioeconémica nacional. Segun datos de
2010, el 74.4% de la poblacion vive en zonas urbanas y el 49.4% de la poblacion tiene
menos de 25 afios. Asimismo, los datos revelan que, en el 2011, la proporcion de jovenes
entre 15 y 24 afios que no estudiaba ni trabajaba era de un 20.3%, lo que podria explicar la
cantidad de adolescentes involucrados en actos de delincuencia y adicciones (MINERD,
2016).

En 2012, el porcentaje de adolescentes que habian quedado embarazadas al menos
una vez aumentd a 20.6% para el rango entre 15 y 19 afios. Al problema de las madres
adolescentes se le suma el crecimiento de los hogares con mujeres solas como jefas de
hogar y las altas tasas de feminicidios (MINERD, 2016).

En el afio 2013, la tasa nominal de cobertura del Nivel Medio era de 74.5% vy la tasa
neta de 54%, siendo la repitencia de un 10.8%. Ademas, resultan preocupantes las tasas de
culminacion, que en el sexo masculino son de un 40% (tasa bruta) y un 15.2% (tasa neta).

En el sexo femenino ascienden a 56.7% (tasa bruta) y a 23.9% (tasa neta) (Ibidem).
2.3.2 Estrategias pedagogicas

Conforme con Herrera, (2019), las estrategias de aprendizaje son procesos de toma
de decisiones (conscientes e intencionales) en los cuales el alumno elige y recupera, de

manera coordinada, los conocimientos que necesita para cumplimentar una determinada
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demanda u objetivo, dependiendo de las caracteristicas de la situacion educativa en que se

produce la accion.

La educacion es una realidad compleja que involucra multiplicidad de factores,
tendencias y perspectivas, y su praxis no se circunscribe Unicamente al ambito escolar
(educacion formal) sino que se complementa e incluye elementos provenientes de otras
esferas y posibilidades de intervencién (educacion no formal, educacion informal), siempre
con la intencionalidad de la optimizacion personal en el contexto y en la época, no como
una actividad o funcién abstracta sino en el devenir historico-social, Es decir, que la
educacién "se realiza de acuerdo con la concepcién del mundo y de la vida de cada época:
por tanto tiene que contar con los fundamentos que integran aquella: filosofia, religion,

economia, grupos sociales, etc." (Lobo y Santos, 2021).

Se viabiliza alrededor de los principios, objetivos 0 propoésitos educacionales
planteados a nivel de los paises o de las instituciones; se evidencia en la conjuncion
sinérgica y dindmica de la teoria y la practica que la nutren, la hacen crecer y se fortalecen
en la cotidianidad escolar, pues "teoria y practica entran en una relacion de
complementariedad y contraste, de tal modo que ambas son aspectos del conocimiento que
capacitan para actuar eficazmente en el terreno de la educacion™ (Martinez-Otero, 2003, p.
31).

Las posiciones conceptuales respecto al aprendizaje son, igualmente, variadas y de
significancia general o particular dependiendo del paradigma o campo contextualizado en
su tratamiento. Por eso es que se afirma que “escribir sobre el aprendizaje puede ser tan
sencillo o tan complejo como se desee, comenzando por el reto de la escritura, pasando por
la seleccion de los aspectos por tratar y luego por el tratamiento de la informacion”
(Arguelles y Nagles Nofal, 2017, p. 23). Asi, entonces, situado el aprendizaje en el campo
educativo, sin olvidar su relacion directa con el modelo curricular y pedagdgico y su
dinamizacion y puesta en marcha con estrategias de ensefianza-aprendizaje apropiadas, se
encuentra que: El aprendizaje resulta de la apropiacion que el estudiante hace del
conocimiento, apropiacion que a lo largo de la historia de la educacion ha cambiado de

significado dadas las diferentes funciones que se le han asignado a la educacion, de las
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concepciones de conocimiento, del papel del estudiante, de los avances de la psicologia

cognitiva y los nuevos desarrollos de la epistemologia (Suarez Ruiz, 2020, p. 72).

Bajo la hipdtesis de que "el aprendizaje humano es uno de esos fendmenos que
dificilmente puede ser definido”, Pedro Nel Zapata Castafieda y Fidel Antonio Cardenas,
en su articulo "Algunas precisiones acerca del aprendizaje humano y sus implicaciones
para la educacion en ciencias" (2018, pp. 73-85), refiriéndose a los principios basicos del
aprendizaje humano, sefialan que es un proceso que sigue maltiples trayectorias; se trata
de un proceso de adaptacién que implica la construccién de significados, un cambio de
conducta, construccion jerarquica, que se produce entre el sujeto y su entorno y permite la

elaboracion de expectativas sobre el ambiente.

Si el aprendizaje es concebido como un proceso que involucra toda la
dimensionalidad del ser humano, no como un ser unidimensional sino multidimensional y
dindmico, es importante tener en cuenta la relacién entre educacion y aprendizaje con sus
propdsitos y prospectiva, con los estilos de aprendizaje, las condiciones especiales de cada
individuo, las formas de aprehender el conocimiento, las inteligencias multiples, que
permiten, con la intervencién de estrategias de ensefianza, con el quehacer de un maestro
estratégico para la ensefianza, en la interaccion con un maestro guia y mediador entre el
alumno y la cultura, propender por un aprendizaje orientado al desarrollo del pensamiento
creativo, significativo y constructivista, sin desconocer que si bien la responsabilidad del
aprendizaje se ha delegado a la institucion escolar, el aprendizaje no es una prerrogativa
exclusiva del maestro, sino que ha de compartirse con los nucleos sociales y familiares.
(Cardenal, 2016).

El concepto de ensefianza es mas restringido que el de educacion y diferente a "dar
o dictar clases". Se puede decir que la educacion, fenébmeno complejo y dificil de definir,
es un hecho, una realidad en la que estamos inmersos todos y que tiene por objeto la
formacién integral del ser humano; mientras que la ensefianza tiene como funcion,
utilizando diferentes medios y estrategias, transmitir determinados conocimientos y
experiencias para que sean asimiladas y aprendidas consciente y productivamente, pues
"dar clases es simplemente tratar un tema o asunto sin importar si el estudiante lo asimila,

es decir, si hay o no cambio en la conducta del mismo™ (Garcia y Rodriguez, 2015).
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La ensefianza, sustentada en las mismas teorias del aprendizaje, puede situarse,
como lo describen Sacristdn Gimeno y Pérez Gémez (2020, pp. 79-81), alrededor de cuatro
modelos o perspectivas: como transmision cultural, como entrenamiento de habilidades,

como fomento del desarrollo natural y como produccién de cambios conceptuales.

El dialogo Socrético es la forma mas comin de concebir el método de ensefianza
propuesto e implementado por Socrates (470 a. C.-399 a. C), segun Platon en sus Dialogos.
Sus aportaciones fueron recopiladas y transcritas en obras de Platon, pues Sécrates nunca

manifestd su sabiduria por escrito

Nelson (1822-1927) desarroll6 el didlogo socratico en Alemania en la década de
1920. Nelson se inspird en Sécrates y en Kant. Socrates ensefid que los conocimientos
importantes de nuestra vida no los aprendemos de otras personas, Sino que ese
conocimiento ya esta dentro de nosotros y lo experimentamos cotidianamente. En sus
dialogos, intentaba despertar en los demas ese conocimiento tacito; lo hacia examinando
sus opiniones y remontandose a las ideas que subyacen a estas opiniones. Veintiun siglos
maés tarde, Kant afirmé que la humanidad habia estado encadenada a los grilletes del
pensamiento autoritario durante siglos y que ya era el momento de tomarnos en serio a

NOsotros mismos como seres pensantes.

El curso de un didlogo socréatico es esquematicamente como sigue: comienza con
una pregunta que se plantea en términos generales. Esta pregunta debe ser filosofica, en el
sentido de gque pueda contestarse razonando en base a la experiencia. (Por esa razon, no se
recomiendan las preguntas empiricas por ejemplo, ;cuél es la composicion quimica de un
objeto?, puesto que no se pueden contestar utilizando s6lo el razonamiento: necesitariamos
datos externos.) El tipo concreto de pregunta depende de los participantes y del contexto.
Cuando la inscripcion esta abierta a todo el mundo (por ejemplo, en un centro cultural), la
pregunta podria ser: «;Cuales son los limites de la tolerancia?» o «;hasta donde llega mi
responsabilidad?». Cuando el dialogo tiene lugar dentro de una organizacion o de una
empresa, las preguntas se sintonizan con la situacion laboral y a menudo estan relacionadas

con cuestiones de ética profesional.

En gran medida, el clima o nivel intelectual de un saldn de clases es el resultado de

las preguntas que se formulan. En este sentido, la pregunta puede ser instrumento de
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dominacién y dependencia o de liberacion y autonomia intelectual. El o la estudiante que
solo aprendié a contestar o a hacer preguntas cerradas en las que nada mas se pide
informacion, se informa, pero no necesariamente comprende y mucho menos analiza,
evalla o se plantea problemas. Es importante que los y las docentes formulen preguntas
abiertas que estimulen el desarrollo del pensamiento y de las competencias. (MINERD,
2016).

El preguntar se origina en la actitud de curiosidad. La curiosidad, en cuanto actitud
exploratoria, es la que da origen al pensamiento, es como un “un instinto” natural. Con el
crecimiento y su participacion en las relaciones sociales, el nifio se vale de las preguntas,
para continuar explorando el mundo por medio de los adultos. En este sentido, la pregunta
viene a ser algo asi como las manos con las que el pensamiento explora el mundo. (Suérez,
2020).

El maestro pregunta no solo para activar la busqueda de respuestas, sino para
ensefar a preguntar. De este modo, el estudiante aprende a autoestimularse cognitivamente,
es decir, aprende a aprender, a interrogar y con ello a desarrollarse y contribuir a
transformar el mundo. El didlogo socréatico esta basado en la pregunta, a través de ella
busca reflexion, criticidad y metacognicion, es decir, que el o la estudiante examine su

propio pensamiento al tener que justificar sus respuestas. (Ortega, 2019).

Las preguntas pueden ser clasificadas de acuerdo a la clase de proceso de
pensamiento y de respuesta que suscitan. Las preguntas convergentes limitan o cierran el
ambito de accién del pensamiento, lo encauzan hacia respuestas determinadas que el
docente ya anticipa. La pregunta se hace para que el/la estudiante responda de manera
predeterminada. Este es el tipo de pregunta mas comun en las aulas y en los examenes
escritos, ya que facilitan la cuantificacion, calificacion y control del aprendizaje. La
pregunta convergente puede desarrollar importantes destrezas de pensamiento, pero de

modo rigido, poco critico y falto de creatividad. (Garcia y Rodriguez, 2015).

Las preguntas divergentes liberan o abren el radio de accion del pensamiento, lo
estimulan a la busqueda de diversas respuestas y caminos para llegar a ellas. El/la docente
no espera una respuesta Unica. Es una pregunta que alimenta la curiosidad, la creatividad

y la criticidad del estudiante. Este tipo de pregunta es propia de proyectos de investigacion,
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de ejercicios de laboratorio y del didlogo socratico. La pregunta divergente, ademas,
requiere actitudes intelectuales de tolerancia, apertura, valoracién de las diferencias,
ambiguedad y de incertidumbre. Estas son dificiles de encontrar en las tareas escolares
tipicas de la mayoria de los salones de clase. Se facilita el desarrollo de preguntas
divergentes cuando la educacion es entendida como desarrollo humano y las asignaturas
son entendidas como construcciones que se expresan en conceptos y métodos para

interpretar y organizar una realidad en construccion. (Colomé, 2019).
2.3.2.1 Estrategias de recuperacion de experiencias previas.

Son aquellas que valoricen los saberes populares y pauten y garanticen el
aprendizaje significativo de los conocimientos elaborados. Se puede recurrir al entorno de
la escuela, al entorno familiar y hogarefio, a las actividades de cuidado habitualmente
desarrolladas por las mujeres o a la escuela misma. Se planifica la realizacion de visitas,
excursiones o campamentos, previendo qué y por qué se desea percibir y las formas de
registro de lo percibido. Estas estrategias son mas afectivas si, en la medida de lo posible,
involucran los sentidos, es decir la vista, el olfato, el gusto, la audicién y el tacto. Es
fundamental recuperar después, en actividades grupales conjuntas, las percepciones de
todos y de todas. (Ortiz, 2021).

2.3.2.2 Estrategias expositivas de conocimientos elaborados y/o acumulados.

Se ejecutan utilizando recursos y materiales variados (orales, escritos, digitales,
manipulativos, audiovisuales, entre otros). Pueden exponer los y las docentes, los y las
estudiantes o también personas de la comunidad invitadas por su dominio de tematicas
especificas. Se pueden ver peliculas o videos en la escuela, en las casas de algunos
miembros de la comunidad educativa o en alguna institucion que facilite los equipos. Se
pueden leer libros de texto, 0 mejor aun, libros especializados sobre ciertos temas, de la
escuela, de algunos de los/las nifios/as, de bibliotecas o de miembros de la comunidad
educativa. Estos libros pueden y deben ser variados: manuales para utilizar herramientas y
operar aparatos, ensayos, informes de investigaciones, enciclopedias, periédicos que deben
ser trabajados por los/las estudiantes. (Sanchez, 2019).
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2.3.2.3 Estrategias de descubrimiento e indagacion.

Para el aprendizaje metodoldgico de busqueda e identificacion de informacion, asi
como el uso de la investigacion bibliografica y de formas adecuadas de experimentacion,
segun las edades, los contenidos que se van a trabajar y los equipamientos disponibles.
Pueden realizarse también estudios de casos y actividades diagndsticas. Estas estrategias
pueden combinarse con las de exposicion, con las de recuperacion de las percepciones
individuales y con las de problematizacion. Son particularmente adecuadas para ser
utilizadas al abrir o al cerrar una secuencia de aprendizaje, ya que permiten integrar

contenidos de diversas matrices conceptuales y metodolégicas. (Colomé, 2019).

2.3.2.4 Estrategias de insercion de maestras, maestros y el alumnado en el entorNo.

En el marco de estas estrategias se puede recurrir a algunas actividades
mencionadas en las estrategias de recuperacién de las percepciones individuales, como
las visitas o excursiones. La diferencia esta en que en este tipo de estrategias se prevé un
mayor involucramiento, una dindmica de mayor intercambio con el entorNo. Se trata de
procurar que se logre percibir, comprender y proponer soluciones para problemas
naturales, sociales y ambientales. En estas estrategias es posible utilizar sistematicamente
la animacion sociocultural, entendida como una permanente contextualizaciéon de los
aprendizajes escolares en las culturas de las comunidades, y hacer uso de las aulas como

espacios para compartir con la comunidad. (Ortiz, 2021).

2.3.2.5 Estrategias de socializacion centradas en actividades grupales.

El grupo permite la libre expresion de las opiniones, la identificacion de problemas
y soluciones, en un ambiente de cooperacion y solidaridad. Algunas de las estrategias de
socializacion que se pueden organizar y llevar a cabo son las dramatizaciones, las puestas
en escena de obras de teatro, la realizacion de periddicos y boletines estudiantiles, la
organizacion de entidades y grupos estudiantiles para atender intereses especiales: el

baile, la ejecucion musical, la plastica, entre otras actividades. (Suarez, 2020).
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2.3.2.6 Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

El Aprendizaje Basado en Problemas tiene como punto de partida una situacion
pertinente y problematica disefiada por el/la docente o tomada de la realidad. Su solucién
requiere que el o la estudiante formule preguntas, genere hipotesis, recopile informacion,
la analice y llegue a conclusiones que ofrezcan respuestas al problema. Esta estrategia
aumenta la motivacién y el compromiso de las y los estudiantes, ya que conecta los
contenidos curriculares con sus intereses y con situaciones que se pueden presentar en la
vida real. (Cardenal, 2016).

El Aprendizaje Basado en Problemas es una estrategia de ensefianza-aprendizaje
que ayuda al estudiante a desarrollar competencias porque integra en un mismo proceso el
aprendizaje de conceptos, procedimientos y actitudes de diversas areas y diciplinas. En este
proceso el o la docente actdla como un asesor proporcionando apoyo y guia al estudiante
quien es el verdadero protagonista de su aprendizaje. Asimismo, el ABP facilita que los y
las estudiantes pongan en practica el trabajo colaborativo para la construccién del
conocimiento y que desarrollen habilidades y destrezas para aprender e investigar. (Lobo
y Santos, 2021).

Los pasos para llevar a cabo la técnica del ABP son: Identificacion y comprension
del problema a solucionar. Delimitacion del problema y de sus elementos fundamentales.
Exposicidon de ideas, motivaciones, y propdsitos por parte de cada miembro del grupo
acerca del problema en cuestion. Esquematizacion de las ideas y establecimiento de los
propositos fundamentales y especificos del grupo con relacién al problema. Planteamiento
de la investigacion con sus pasos, procedimientos, estrategias, tiempos, recursos. En primer
lugar, se hara una indagacion individual que luego serd consensuada en el grupo.
Discusion, planteamiento de posibles soluciones y puesta en comun de los hallazgos por
parte de cada uno de los integrantes del grupo. Evaluacion de los cursos de accion para
readecuarlos, cambiarlos o fortalecerlos, si es necesario. Comunicacion de los resultados o
soluciones construidas o encontradas utilizando diversos formatos segun el tema o lo

acordado conjuntamente con el o la docente. (Suarez, 2020).
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2.3.2.7 Estrategia de Aprendizaje Basado en Proyectos.

El Aprendizaje Basado en Proyectos es una estrategia de aprendizaje en la que
los/las estudiantes planean, implementan y evalGan proyectos que tienen aplicacion en el
mundo real mas alld del aula de clase. Para la implementacion de esta estrategia se
selecciona, junto a los y las estudiantes, una situacion que motive y que esté relacionada
con una o varias competencias, luego se establece un producto o resultado esperado,
asegurando la participacion de todo el estudiantado en el proceso e integrando a la
comunidad. Posteriormente, se seleccionan los recursos, se realiza la investigacion y se

trabaja de forma activa para presentar resultados y verificar su impacto. (MINERD, 2016).

A través del Aprendizaje Basado en Proyectos, los y las estudiantes junto a los/las
docentes exploran problemas y situaciones del mundo real y asumen el reto de crear o
modificar recursos o procedimientos que permitan satisfacer una necesidad. El proceso de
realizar un proyecto se hace en colaboracion con otros y otras, y permite obtener resultados
0 productos originales que generen interés y satisfaccion en los y las estudiantes. (Suarez,
2020).

El Aprendizaje Basado en Proyectos tiene sus raices en el constructivismo. En esta
estrategia se desarrollan actividades de aprendizaje interdiciplinarias centradas en el/la
estudiante, de manera que se consideran los aportes de las diferentes &reas del
conocimiento como puntos de vista que han de complementarse, porque cada una ofrece
una vision parcial de la realidad. Los proyectos favorecen ademas el aprendizaje en la
diversidad, el trabajo colaborativo, asi como la reflexion critica y propositiva. (Garcia 'y
Rodriguez, 2015).

Dos aspectos fundamentales explican el valor de los proyectos de trabajo. Por un
lado, se centran en una situacion o problema y evitan asi la excesiva fragmentacion de los
contenidos. Trascienden la organizacion por asignatura interconectando con todas las areas
curriculares para encontrar respuestas al problema de estudio. Por otro lado, ofrecen
situaciones de aprendizaje relevantes, que despiertan y mantienen el interés, a la vez que
facilitan aprendizajes significativos por la capacidad de activar experiencias y
conocimientos previos, asi como una multiplicidad de procedimientos para ordenarlos y

comprenderlos. (Ortiz, 2021).
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Aunqgue el Aprendizaje Basado en Proyectos puede resultar distinto y divertido para
los y las estudiantes, no se debe perder de vista que al igual que otras estrategias requiere
de una adecuada planificacion. La cualidad distintiva de esta estrategia es que el/la docente
no constituye la fuente principal de informacion, sino que actta como facilitador/a,
ofreciendo a los y las estudiantes recursos y asesoria a medida que se desarrolla el proyecto.
Los y las estudiantes asumen un rol activo, como organizadores, planificadores, directores,
actores, investigadores, mediadores de conflicto, relatores, entre tantos otros roles que les
permitiran buscar informacion, encontrar y construir respuestas y soluciones. (Suérez,
2020).

Se pueden desarrollar proyectos de variados tipos. Algunos ejemplos de proyectos
podrian ser: mejoramiento del ambiente escolar, saneamiento del ambiente comunitario,
creacion de un huerto escolar, el disefio de campafias de concientizacidén, montaje de una
obra de teatro o de una exposicion artistica, organizacion de una feria cientifica, entre otros.
(Lobo y Santos, 2021).

2.3.2.8 Técnica de Estudio de Casos.

El Estudio de Caso es una estrategia de aprendizaje en la que el o la estudiante se
enfrenta a un problema concreto o caso de la vida real. Para resolver los casos, los y las
estudiantes deben ser capaces de analizar datos y hechos que se refieren a una o varias
areas del conocimiento, para llegar a una decision razonada de manera grupal. (Ortega,
2019).

El Estudio de Caso fomenta la participacion de los y las estudiantes, desarrollando
su espiritu critico y creativo. Capacita al estudiantado para la toma de decisiones, la
exposicion, la defensa y contrastacion de los argumentos. Ademas, lleva a los y las
estudiantes a reflexionar y a contrastar sus conclusiones con las de otros y otras, a expresar
sus sugerencias y a aceptar las de sus pares. De esta forma también se ejercitan en el trabajo
colaborativo. (MINERD, 2016).

El Estudio de Caso como estrategia cumplira con las siguientes condiciones: El
caso debe ser tomado de la vida real. El estudio de caso debe plantear propoésitos que se

refieran a conceptos, procedimientos y actitudes. Debe ser claro y comprensible. Su
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descripcion debe exponer experiencias concretas y personales, para estimular la curiosidad
e invitar a la discusion. El caso debe proporcionar datos concretos para reflexionar, analizar
y discutir en grupo las posibles soluciones. Debe fomentar la participacion y apelar al
pensamiento critico del estudiantado. Debe controlarse o limitarse el tiempo para la

discusién y para la toma de decisiones. (MINERD, 2016).
2.3.2.9 Sociodrama o Dramatizacion

El sociodrama o dramatizacion es una técnica que presenta un argumento o tema
mediante la simulacién y el dialogo de los personajes con el fin de emocionar y motivar.
Se utiliza para representar un hecho, evento histérico o una situacién social. Para
implementarla se determina el tema, se investiga, se asignan los roles, se escribe el guion,

se preparan el escenario, la coreografia, la escenografia, entre otras actividades.
2.3.3 Manifestaciones de los nifios con déficit de atencion
2.3.3.1 Dificultad de concentracion.

El aprendizaje de la lectura y la escritura es un proceso gradual que comienza en
las etapas educativas iniciales. Desde Educacion Infantil se va perfeccionando a lo largo
de gran parte del periodo escolar. (Sanchez, 2020).

Tanto la lectura como la escritura son habilidades necesarias para establecer, de
forma progresiva, aprendizajes mas complejos. Como adultos tenemos automatizados los
procesos de lectura y escritura y nos parece algo sencillo. Algunos nifios y adolescentes
pueden sufrir mucho si no logran automatizarlos. Estos estudiantes van a cometer muchos
errores de ortografia, leer despacio y con poca precisién o no van a entender lo que han
leido. (Ortiz, 2019).

Cuando el aprendizaje de la lectura o de la escritura no tiene la evolucién esperada
en acorde a la edad y al nivel de inteligencia del nifio o del adolescente, podriamos estar
hablando de un Trastorno especifico de aprendizaje. Este problema conlleva una dificultad
para aprender las aptitudes académicas béasicas que tiene lugar durante el periodo de
desarrollo, que coincide con la etapa escolar. Las aptitudes académicas béasicas incluyen:
la lectura de palabras, la comprension de la lectura, la expresion escrita, la ortografia, el
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calculo y el razonamiento para resolver problemas matematicos. Estas aptitudes tienen que
ser ensefiadas y aprendidas, a diferencia de otros hitos del desarrollo que surgen con la
maduracion de la corteza cerebral, como caminar y hablar. Estas aptitudes basicas permiten
aprender otras materias académicas, como la historia, las matematicas o la geografia.
(Ramirez, 2020).

En la mayoria de los nifios, las dificultades del aprendizaje suelen ser ya muy
evidentes en los primeros afios escolares. Sin embargo, en algunos casos, estas dificultades
pueden no manifestarse hasta cursos mas avanzados cuando las exigencias académicas

superen las capacidades limitadas del menor. (Marte, 2020).

Los nifios con un trastorno del aprendizaje suelen cosechar pobres resultados
académicos. En algunos casos, los resultados académicos son normales, pero a cambio de
un extraordinario esfuerzo o apoyo. Por este motivo, intervenir lo antes posible es clave
para mejorar el pronostico. Se recomienda realizar una evaluacion neuropsicologica ante
la sospecha de un problema de aprendizaje. Esta evaluacion permite identificar las
dificultades existentes y proporciona una base sobre la que dar las orientaciones necesarias

a los menores, a sus padres y a sus tutores. (Ruiz, 2019).

Los Trastornos del aprendizaje en las areas académicas de expresion escrita, lectura
y matematicas son muy frecuentes y afectan a entre un 5y un 15 % de los nifios en edad
escolar. Cuando las dificultades se relacionan con la lectura y la escritura, se denomina
también Dislexia. Ademas de encontrar dificultades con la lectoescritura, algunas personas
presentan dificultades con las matematicas y tienen problemas para hacer operaciones
aritméticas sencillas o para tener un razonamiento matematico correcto. (Mateo, 2019).

2.3.3.2 Dificultad para la atencion.

La dificultad para la comprension es uno de los sintomas comunes del TDAH
(Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad). Las personas con TDAH pueden
tener dificultades para concentrarse en la lectura y pueden tener problemas para seguir una

secuencia ldgica de pensamiento. (Romero, 2020).

Ademas, los nifios con TDAH a menudo tienen dificultades para procesar

informacion rapidamente, lo que puede hacer que la comprension sea mas dificil. También
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pueden tener dificultades para recordar detalles importantes o para retener informacion a

largo plazo. (Alvarez, 2019).

La impulsividad y la hiperactividad también pueden interferir con la capacidad de
una persona para comprender lo que lee o escucha. Los nifios con TDAH a menudo tienen
dificultades para mantener la atencion durante periodos prolongados, lo que puede
dificultar la comprension de las instrucciones o la lectura de textos més largos. (Almonte,
2019).

Es importante tener en cuenta que la dificultad para la comprension no es exclusiva
del TDAH y puede estar presente en otros trastornos o condiciones médicas. Si una persona
estd experimentando dificultades para la comprensién, es importante buscar ayuda de un
profesional de la salud para determinar la causa subyacente y desarrollar un plan de
tratamiento efectivo. (Salcedo, 2020).

2.3.3.3 Inquieto.

De acuerdo con Martinez (2021), los nifios con TDAH (Trastorno por Déficit de
Atencidn e Hiperactividad) pueden tener dificultades para comunicarse de manera efectiva.

Algunas de las dificultades de comunicacion que pueden experimentar incluyen:

1. Dificultades para prestar atencion: Los nifios con TDAH pueden tener dificultades
para prestar atencion durante las conversaciones, lo que puede dificultar su

capacidad para comprender y procesar la informacion.

2. Hiperactividad e impulsividad: Los nifios con TDAH pueden tener dificultades para
esperar su turno para hablar o para escuchar a los demas, lo que puede afectar su
capacidad para participar en conversaciones significativas.

3. Problemas para expresar sus pensamientos: Los nifios con TDAH pueden tener
dificultades para organizar sus pensamientos y expresarlos de manera coherente, lo
que puede hacer que sea dificil para los demas entender lo que estan tratando de

decir.

4. Dificultades para leer las sefiales sociales: Los nifios con TDAH pueden tener

dificultades para leer las sefiales sociales y comprender los matices de las
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conversaciones, lo que puede afectar su capacidad para participar en interacciones

sociales efectivas.

Para ayudar a los nifios con TDAH a mejorar su comunicacion, es importante
proporcionarles un ambiente tranquilo y sin distracciones para hablar, utilizar lenguaje
claro y sencillo y proporcionar una estructura clara y consistente en las conversaciones.
También es importante fomentar la participacion activa y escuchar con atencién para
demostrar que valoramos su contribucién. Ademas, los nifios con TDAH pueden
beneficiarse de terapia de habla y lenguaje para mejorar sus habilidades de comunicacion

y comprension.
2.3.3.4 Agresividad.

De acuerdo con Marines (2021), la dificultad con las matematicas es comun en
nifios con TDAH (Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad) y puede deberse a

una serie de factores.

1. Problemas de atencion: los nifios con TDAH pueden tener dificultades para
concentrarse en las tareas matematicas y pueden distraerse facilmente. Esto puede
hacer que sea dificil para ellos seguir las instrucciones y comprender los conceptos

matematicos.

2. Dificultades con la memoria de trabajo: la memoria de trabajo es el sistema que nos
permite mantener temporalmente la informacion relevante mientras realizamos una
tarea. Los nifios con TDAH pueden tener dificultades para utilizar su memoria de
trabajo para retener la informacién matematica necesaria para realizar las

operaciones.

3. Dificultades con la organizacién: los nifios con TDAH pueden tener dificultades
para organizar la informacién matematica y para comprender la secuencia logica

necesaria para resolver un problema matematico.

4. Dificultades con el autocontrol y la planificacion: los nifios con TDAH pueden

tener dificultades para establecer metas a largo plazo y para planificar y ejecutar las
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tareas necesarias para alcanzar esas metas. Esto puede hacer que sea dificil para

ellos desarrollar habilidades matematicas.

Para ayudar a los nifios con TDAH a superar estas dificultades, es importante
proporcionarles un ambiente de aprendizaje tranquilo y estructurado, con pocas
distracciones. También es importante proporcionarles apoyo adicional para la organizacion
y la planificacion, asi como estrategias para mejorar su memoria de trabajo. Ademas, los
nifios con TDAH pueden beneficiarse de intervenciones especificas para mejorar sus
habilidades matematicas, como la ensefianza de estrategias de resolucion de problemas y
el uso de recursos visuales y manipulativos para ayudarles a comprender los conceptos

matematicos.
2.3.3.5 Problemas de conceptualizacion.

Para Disla (2020), los problemas de conceptualizacion en nifios con TDAH pueden
ser causados por una serie de factores, como la dificultad para prestar atencion y
concentrarse, asi como por la falta de habilidades para organizar la informacion y la
memoria de trabajo deficiente. Algunos problemas especificos de conceptualizacion que

pueden presentar los nifios con TDAH incluyen:

1. Dificultades para clasificar y organizar la informacion: los nifios con TDAH pueden
tener dificultades para clasificar y organizar la informacion de manera efectiva. Por
ejemplo, pueden tener dificultades para organizar las ideas en un ensayo o para
clasificar los objetos segun su forma o color.

2. Problemas para comprender conceptos abstractos: los nifios con TDAH pueden
tener dificultades para comprender conceptos abstractos como el tiempo, la
velocidad o la distancia. Pueden tener dificultades para comprender la relacion
entre diferentes conceptos matematicos, lo que puede dificultar su capacidad para

resolver problemas complejos.

3. Dificultades para comprender instrucciones y conceptos complejos: los nifios con
TDAH pueden tener dificultades para comprender instrucciones y conceptos
complejos. Pueden tener dificultades para retener la informacion y aplicarla de

manera efectiva en diferentes situaciones.
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Para ayudar a los nifios con TDAH a superar estas dificultades, es importante
proporcionarles un ambiente de aprendizaje estructurado y organizado. También es
importante utilizar métodos de ensefianza concretos y visuales para ayudar a los nifios a
comprender los conceptos abstractos. Los ejemplos y las analogias pueden ser Utiles para
ayudar a los nifios a comprender conceptos complejos. Ademas, es importante proporcionar
retroalimentacidn y repasar los conceptos con frecuencia para ayudar a los nifios a retener

la informacidn y aplicarla de manera efectiva en diferentes situaciones.
2.3.4 Recursos

Expresa Gémez (2019), los materiales didacticos son usados como recursos
pedagdgicos para apoyar las actividades del docente en procura de que el estudiante
adquiera un aprendizaje significativo y funcional, con la menor dificultad o simplemente
sin problemas en los aspectos relacionados con el pensamiento, el lenguaje oral y escrito,
la imaginacion, la socializacion, el mejor conocimiento de si mismo y de los demas; el uso
de los materiales didacticos, en cualesquiera de las areas del conocimiento, ha ido cada dia
tomando mayor importancia en la educacion contemporanea. Las memorizaciones
compelidas han desaparecido de los educadores que se proyectan hacia la posmodernidad,
abriendo un espacio a la estimulacion de los sentidos y la imaginacién a través de los

recursos didacticos.

Los recursos o materiales didacticos: “son los medios, equipos y materiales que se
utilizan durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje. Posibilitan la integracion

del nifio/nifia con el medio” (Secretaria de Estado de Educacion, 2000, tomo I, p. 5).

Continua expresando la (Secretaria de Estado de Educacion) que de manera que
desde los primeros grados de la educacion surge la necesidad de utilizar materiales
didacticos como pizarra, borrador, tiza, cuaderno, libro, lpices, revista, diccionarios,
fichas, carteles, rotulos, tarjeteros, franelografos, entre otros, para facilitar, mediante la
visualizacion y la manipulacion de realidades concretas, la captacion de sentidos, ideas y

conceptos.

Dice ademas la Secretaria de Estado de Educacion, que esto quiere significar que

el uso de los diferentes recursos en el nivel de la educacidn basica con un método adecuado
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posibilitara el aprendizaje de la ortografia en los alumnos; en tal sentido el maestro debe
ser ingenioso en la produccion de materiales para realizar una labor educativa exitosa. El
maestro de los primeros grados debe ver en ellos un aliado que le permita alcanzar sus

objetivos de forma agradable y en muchos casos a bajo costo.

Los materiales didacticos facilitan el aprendizaje de los discentes y por supuesto el
trabajo del docente, de manera que éstos juegan un rol fundamental en el apoyo de los
procesos de reforma. Dan sentido al plan de clase, el cual posibilita la organizacion de una
serie de elementos psicopedagdgicos, armonizados con los contenidos de la asignatura para
la cual fue disefiada con el propdsito de fortalecer la ensefianza-aprendizaje de los alumnos.
(Secretaria de Estado de Educacion, 2000).

De acuerdo con Moreiro, Rodriguez y Aguilar (2010), a pesar del aporte que ofrece
la tecnologia en la educacion con el uso de los medios audiovisuales, los materiales
didacticos tradicionales (carteles, rétulos, tarjeteros, diccionarios, entre otros) contintan
siendo de gran importancia, debido a su accesibilidad y conveniencia, los cuales pueden
disefiarse y adaptarse a una amplia variedad de enfoques y objetivos de ensefianza. No
requieren de ningln equipo o accesorio para acceder a los mismos y su costo de
distribucion y reproduccion es bajo. Son ideales para la ensefianza y aprendizaje de

contenidos con un alto nivel de abstraccién.

De acuerdo con Barberd (2018), los materiales didacticos, en el proceso de la
ensefianza-aprendizaje de la ortografia, tienen una gran significacion, no solo desde el
punto de vista cognitivo, sino también desde la vision sociocultural y de los procesos de
mediacion en el aprendizaje. El relaciona contenidos o saberes culturales y cubren una
importante funcién entre el alumno y el docente; en tal sentido el profesor o equipo técnico
de elaboracion de materiales didacticos debe tener la vision de concebirlos de forma que
propicien la comprension de los contenidos para que ocasionen en los estudiantes la
cimentacién para un conocimiento significativo, que permita la abstraccion critica de lo
que se lee y sobre todo la capacidad de aplicacion de los comprensiones adquiridas en los

momentos que sean necesarios.

Segun Aera, Parcerisa y Rodriguez (2010), al momento de elaborar materiales

didacticos se debe toma en cuenta: a quien va dirigido; relacion del contenido con las
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actividades; dar sentido a los contenidos; competencia que se quiere lograr en los alumnos;
que sea motivador, relevancia cognitiva; ubicacion de los alumnos o participantes
claramente en el contexto, presentacion del material de lo simple a lo complejo,

provocador, secuencias de las actividades y evaluacion del aprendizaje logrado.

Segun Garcia (2001), una de las dificultades que limita la eficacia en la ensefianza
de las competencias lexicales en la educacion dominicana en los niveles basico y medio,
lo es la falta de un buen texto, como recurso didactico, donde el desarrollo lexical se
enfogue con objetividad, coherencia y rigor pedagdgico fundamentado en la competencia

de los educandos. De manera que los textos son deficientes, rudimentarios e irregulares.

Garcia expresa que A esta realidad se agrega la falta del recurso didactico de la
biblioteca escolar; es decir, que en los centros educativos practicamente este medio de
instruccion esta ausente, la poca creatividad o ingeniosidad, falta de utilizacion de la lectura
como medio para determinar las palabras desconocidas y asi el alumno estar al corriente
de la grafia de las mismas. Estas debilidades fundamentales limitan en que los estudiantes
obtengan las competencias linglisticas requeridas, planteadas en el curriculo de lengua

espafola y presenten deficiencias al momento de hacer uso correcto de la escritura.

Para Moya, (2019), recursos didacticos en el proceso de ensefianza aprendizaje, nos
dice que la gama de recursos didacticos que se suelen utilizar, como instrumentos del
proceso de ensefianza aprendizaje, es mas amplia que la que analizamos en este tema, ya
que ademas de los recursos materiales, impresos, audiovisuales e informaticos, el propio
entorno escolar, entendido éste en el mas amplio sentido, constituye un recurso esencial

que queda fuera de nuestro tema de estudio.

Lo mas frecuente es que la relacién alumno-contenido se produzca a través de algin
medio, material o recurso didactico que represente, aproxime o facilite el acceso del
alumno a la observacion, investigacion o comprension de la realidad. Desde el objeto
natural hasta el ordenador, pasando por la explicacién o la pizarra, la idea de mediacion
didactica es basica para entender la funcion de los medios en la ensefianza. EI alumno, en
interaccion con los recursos, va a extraer informacion de ellos. Pero ademas la estructura

de esta informacion y el sistema de simbolos utilizado contribuirdn al desarrollo de su
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capacidad cognitiva. Los recursos, no sélo transmiten informacion, sino que propician, a

través de sus sistemas simbolicos, determinadas formas de entender y codificar la realidad.

Continua planteando Moya (2019), los recursos didacticos en la ensefianza estamos
haciendo referencia a todos aquellos apoyos pedagdgicos que refuerzan la actuacion
docente, optimizando el proceso de ensefianza-aprendizaje. Entendemos por recursos
didacticos todos aquellos materiales, medios didacticos, soportes fisicos, etc., que van a

proporcionar al ayudar para desarrollar su actuacion en el aula.

Segun Vargas. (2017), recursos didacticos en el proceso ensefianza aprendizaje”
Revista cuadernos, vol.58, pag.68. Nos plantean que los recursos educativos didacticos son
el apoyo pedagogico que refuerza la actuacion del docente, optimizando el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Entre los recursos educativos didacticos se encuentran material
audiovisual, medios didacticos informaticos, soportes fisicos y otros, que van a

proporcionar al formador ayuda para desarrollar su actuacion en el aula.

Estos recursos son disefiados por los docentes respondiendo a los requerimientos,
motivando y despertando el interés de los estudiantes para fortalecer el proceso de
ensefianza aprendizaje, permitiendo la articulacion de los contenidos tedricos de las

materias con las clases practicas.

Segun Lucas y Mufioz, (2010), los recursos didacticos son vias que nos van a
permitir desarrollar una adecuada intervencion educativa. La utilizacion de diferentes
medios didacticos previamente planificados ayudard a la practica educativa y
proporcionara al docente un mayor control en caso de posibles desajustes y una triunfante
practica educativa.

Segun, Tomala, Murillo y Quilino, (2013), en su investigacion sobre los recursos
didacticos en la ensefianza del aprendizaje significativo en el area de Geografia llegaron a
la conclusion que: que los docentes desconocen la importancia de los recursos didacticos
y en como permiten a través de ellos mejorar el rendimiento escolar de sus estudiantes,
estos recursos didacticos accederan exponer y deducir mejor los fendmenos que tienen

relacion con el ser humano y la sociedad en que vivimos. Tendremos una aproximacion a
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los estudiantes y proporcionaremos el conocer la importancia del uso y elaboracion de los

recursos didacticos empleados en la asignatura de Estudios Sociales.

El estudiante desarrollara la capacidad critica y de buscar propositos hacia los
hechos sociales y desarrollar habilidades y destrezas, para logar participar de manera activa
en su entorno social. El docente se comprometera en emplear recursos didacticos en sus
clases con actividades que motiven a los estudiantes y hacerlos mas participativos.
Conseguiremos que ambos actores logren una vision general de las circunstancias que se
muestran en la sociedad, particularmente en su comunidad, con esta practica lograremos

prepara al docente y a los estudiantes como utilizar y crear nuevos recursos didacticos.

Segun Torre, (2013), los recursos didacticos son medios que facilitan la expresion
de los estilos de aprendizaje de los estudiantes, crean relaciones entre las diferentes
disciplinas, y constituyen una herramienta para desarrollar la creatividad y, los clasifica de
la siguiente manera: medios pre-tecnoldgicos, medios tecnolégicos y medios

audiovisuales.

Torre, (2013), menciona las funciones que pueden realizar los medios didacticos:
Proporcionar informacion, guiar los aprendizajes de los estudiantes, Instruir, ejercitar
habilidades, entrenar, motivar, despertar y mantener el interés, evaluar los conocimientos
y las habilidades que se tienen, como lo hacen las preguntas de los libros de texto o los
programas informaticos, proporcionar simulaciones que ofrecen entornos para la
observacién, exploracion y la experimentacion, proporcionar entornos para la expresion y

creacion.

Para el MINERD, (2012), los recursos y materiales didacticos “son concebidos
como parte inherente al proceso educativo global. Son fundamentales para realizar el
trabajo en el Nivel Inicial, basado en el desarrollo de las actividades diarias cuyo propdsito
e intencionalidad es contribuir al adecuado desarrollo del nifio en todas sus dimensiones”

(P.11).
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La Secretaria de Estado de Educacién, (2006) afirma que el juego con materiales
didactico tanto estructurado como no estructurado, ofrece a los nifios, la oportunidad de
combinar actividad y pensamiento, desarrollar su curiosidad, compartir experiencias,
sentimientos y necesidades, articular la realidad y la fantasia el sentimiento y la emocion,
afianzar la autonomia y autoestima, crear indagar, observar y sobre todo los nuevos
descubrimientos con experiencias vividas y asi generar nuevos conocimientos de igual
modo el MINERD sustenta que en la literatura pedagogica existen varias clasificaciones
de los recursos didacticos pero la propuesta para trabajar en el modelo pedagdgico es la
siguiente: Pizarra tradicional, magnética, de fieltro o lanilla (franeldgrafo), rotafolio,

murales, tarjeteros, equipos audiovisuales armarios mesas sillas y equipamiento en general.

En este sentido, se puede decir que los recursos didacticos son muy importante en
un salon de clases, porque desde una buena ambientacion hasta la distribucion de los
recursos didacticos en las diferentes zonas de juego adecuadamente son elementos
esenciales que estimulan a los nifios a la exploracion y la manipulacion, algo que el
educador debe tener en cuenta que los recursos utilizados en los procesos de ensefianza y
de aprendizaje deben estar acorde con la edad y los intereses de los nifios, que sean
atractivos, que al realizar una actividad los recursos estén a tiempo y colocados a la altura

de los nifos.

Es importante ademas que el educador tenga claro que los recursos no son para
decorar, estos deben ser funcionales y utilizados por los nifios periodicamente en diferentes
situaciones de aprendizajes, ya que segin la Secretaria de Estado de Educacion (2006) “la
utilizacion de los recursos didacticos esta destinados a “estimular las diferentes areas del

desarrollo infantil: cognitiva, de la expresion y la comunicacion y la socio-emocional”.

Frente a esta posicidn se considera que el educador debe seleccionar recursos que
le permitan a los nifios expresarse de diferentes maneras, ya sea a través del dibujo, la
mausica, los dramas, poesias, juegos corporales, asi como juegos de razonamiento légico:
rompecabezas, juegos de encajes, barajas, domind entre otros, y de este modo desarrollar

las diferentes competencias.
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Segun Lucas y Mufioz, (2010), nos plantean que para que un material didactico sea
eficaz para nuestro alumnado no es necesario que sea un material extremadamente
sofisticado, ya que debemos valorar y priorizar otros aspectos mas importantes como: qué
objetivos perseguimos desarrollar en el alumnado, qué contenidos pre tendemos trabajar,
que caracteristicas tiene el alumnado con el que vamos a trabajar, en qué contexto se va
desarrollar la actividad docente y qué metodologia didactica queremos utilizar, entre otros.
Teniendo en cuenta todo lo anterior, junto con las adaptaciones curriculares pertinentes, se
realizard la revision y adecuacion del material en funcién de las actividades que hayamos

planteado.

Cada recurso didactico presenta unas caracteristicas especificas que ofrece un
amplio abanico de posibilidades en funcion de las actividades a desarrollar con el alumnado
y el contexto en el que queramos trabajar. Son de primordial importancia los esfuerzos
docentes para la preparacion del acto educativo y los costes presupuestarios que la
necesidad de uso de algunos materiales pueda conllevar, asi como los beneficios de la

utilizacion de uno u otro material.

Hay cuatro tipos de recursos dentro de un centro docente: Recursos humanos,
Recursos metodoldgicos: Conjunto de operaciones mediante las que se desarrolla el
aprendizaje, presupuestos, paradigmas pedagdgicos. Recursos ambientales: Comunidad
en la que estd ubicado el centro (rural o urbana), espacios de que dispone el centro (flexibles
o rigidos), mobiliario docente (flexible o rigido), instalaciones que posee el centro (tamafio,
insonorizacion, etc.), contexto sociocultural y el contexto econdmico. Recursos didacticos:
Juegos didacticos, cosas reales modificadas o no, mapas y las maquetas, etc. (Gallego,
2008).

2.3.4.1 Clasificacion de los recursos

Luego de la identificacidn, a partir de delimitar conceptualmente la esencia de los
recursos didacticos y de profundizar en las caracteristicas que le son inherentes, se
clasifican en cuatro grandes areas de sustento tedrico, metodoldgico y operativo, el soporte
interactivo, la intencion comunicativa, su fuente de obtencién y su uso en el proceso de

ensefianza - aprendizaje, que a su vez incluyen diversos subgrupos; estas areas de sustento
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no se excluyen mutuamente.

Segun el soporte interactivo, desde el basamento de las relaciones de mediacion.
Recursos didacticos personales, incluye a todo el sistema de influencias educativas del
entorno donde se desarrolla el proceso de ensefianza - aprendizaje. Recursos didacticos
materiales, son los soportes manuales o industriales que en dependencia de su plataforma

de interaccion pueden ser impresos, audiovisuales e informaticos:

Materiales impresos: textos formales o alternativos, prensa escrita, afiches,
documentos, revistas. Materiales audiovisuales: montajes, documentales, programas de
television, masica, dibujos animados, peliculas. Materiales informéticos: videojuegos,

multimedias, presentaciones de power point, manuales digitales, enciclopedias.

Segun la intencién comunicativa, para relacionar el modo en que el escolar acciona
con el mediador durante el proceso de ensefianza—aprendizaje: Recursos didacticos
interactivos, donde se establece una relacidn comunicativa con codigos diferentes.
Recursos didacticos informativos, son aquellos que se presentan al escolar con mensajes
preestablecidos.  Recursos didacticos organizativos, son recursos, por lo general
elaborados por alguno de los interactuantes o de conjunto y en su esencia esta la gradacion

e individualizacion de las actividades.

Segun su fuente de obtencidn, en este criterio de clasificacion se estima el origen
del recurso: Recursos didacticos convencionales. Recursos didacticos no convencionales.
Segun su uso en el proceso de ensefianza — aprendizaje, este criterio establece la funcion a
desempefiar por los recursos didacticos como complementos de los componentes del
proceso de ensefianza — aprendizaje, de uno o varios, en dependencia de las caracteristicas
de los interactuantes, pueden clasificarse en recursos para la programacion, la activacion,
la orientacion, de enlace, para la conduccién, la reflexion y la evaluacion. (Cardenas
Rivera, 2013).

Funcién de los recursos y medios didacticos: 1-Los recursos didacticos
proporcionan informacion al alumNo. 2-Son una guia para los aprendizajes, ya que nos

ayudan a organizar la informacién que queremos transmitir. De esta manera ofrecemos
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nuevos conocimientos al alumNo. 3-Nos ayudan a ejercitar las habilidades y también a
desarrollarlas. 4-Los recursos didacticos despiertan la motivacién, la impulsan y crean un
interés hacia el contenido del mismo. 5-Evaluacion. Los recursos didacticos nos
permiten evaluar los conocimientos de los alumnos en cada momento, ya que normalmente
suelen contener una serie de cuestiones sobre las que queremos que el alumno reflexione.
6-Proporcionan un entorno para la expresion del alumNo. Como por ejemplo, rellenar una

ficha mediante una conversacion en la que alumno y docente interactian. (Area, 2011).

(En griego: évkokAlos maudeio [enkyklios paideia], ‘circulo de la instruccion;
educacion redonda’), es una obra de referencia que busca compendiar el conocimiento. La
enciclopedia retne conocimientos casi siempre de forma alfabética o tematica con
pretension objetiva y universal, porque si los contuviera de forma especializada y
monotematica seria considerada un género distinto de obras: un tratado, y si lo hiciera de
forma subjetiva, dispersa, parcial, exploratoria y asistematica seria considerada también
otro género distinto: un ensayo. Las enciclopedias han dispensado un importante servicio
a lacultura moderna permitiendo hallar en todas las épocas y con facilidad los

conocimientos esenciales para cualquier orden de actividad. (Gozalbes, 2010)

Por una parte, se considera enciclopedia a un conjunto de conocimientos los cuales
pueden ser cientificos, artisticos, sociales, que pueden ayudar a facilitar el aprendizaje
sobre los mismos, y a la vez cooperar con la culturalizacion de distintas ciudades;
sin embargo, es méas conocida la palabra enciclopedia como el grupo de obras escritas

(libros) en los cuales se encuentran dichos temas sobre el conocimiento humaNo.

Las caracteristicas fundamentales de una enciclopedia se basan en que los temas
son resumidos y especificos, pero a la vez tratan de contener la mayor cantidad de
informacion posible, y del mismo modo este volumen de informacién se compara con el
tamario en el que estd hecho el texto. Por otro lado, se tiene que los temas en los que se
basa la obra son de interés universal, lo que quiere decir que a cualquier persona le puede
llamar la atencion o quiera saber lo contenido en ella, por ende, ese contenido debe

mantenerse en el tiempo, es decir, no debe ser pasajero ni efimero.
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Generalmente, en una enciclopedia participan varios autores, por lo que el modo
de redaccién puede variar, en estos casos se pueden encontrar opiniones subjetivas, sin
embargo, siempre se tratard de llegar a la objetividad del asunto para asi poder ser
equitativos en el tema, esta serie de caracteristicas diferentes a las enciclopedias de otra
serie de libros. También es importante conocer que gracias al avance tecnoldgico y al gran
uso que se le da al internet existen enciclopedias virtuales a las cuales se puede ingresar a
través de la web. (Gozalbes, 2010)

En el diaa dia, los alumnos y sus maestros necesitan hacer uso de multiples recursos
para la realizacion de la mayoria de las actividades, ya sean recursos informaticos, o

recursos materiales para asignaturas como masica, plastica, conocimiento del medio, etc.

Se pueden obtener muchisimos recursos didacticos de la naturaleza, de los
materiales de desecho, de las imagenes que tenemos ante nosotros a diario, de la
arquitectura, etc. La naturaleza nos da la posibilidad de estudiarla a fondo y analizarla,
ofreciendo multitud de recursos para que podamos utilizarlos en todas las areas de
conocimiento. Asi, podemos utilizar elementos de la naturaleza como una simple planta

para estudiarla en Ciencias Naturales e, incluso, en Matematicas.

También se puede emplear elementos de la naturaleza para crear arte, en Educacion
Artistica. Podemos utilizar materiales naturales como piedras, hojas, conchas marinas o
palos para crear nuestra propia obra de arte o, por otro lado, utilizar un paisaje para

dibujarlo o fotografiarlo.

Por otro lado, y para proteger y conservar la naturaleza y el medio ambiente,
podemos utilizar materiales de desecho cuando necesitemos recursos para las diferentes
asignaturas. Podemos elaborar actividades interdisciplinares que relacionen Plastica y

Mousica, o Plastica y Conocimiento del Medio. (Hannighofer, 2011)

Se puede construir nuestros propios instrumentos musicales con materiales
reciclados, y a su vez, concienciar a los alumnos de la importancia del reciclaje para la

conservacién del medio natural.
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Ademas, se puede hacer otras actividades en las que, mediante material reciclado,
realicen un autorretrato y, de esta manera, tratar las partes del cuerpo humaNo. Gracias a
la realizacion de estas actividades manuales, se puede trabajar en matematicas los
conceptos basicos de geometria, asi como las medidas de los diferentes materiales.
(Hannighofer, 2011).

La observacion técnica, es aquella donde se tienen un contacto directo con los
elementos o caracteres en los cuales se presenta el fendmeno que se pretende investigar, y
los resultados obtenidos se consideran datos estadisticos originales. Para Hannighofer,
(2011), "Investigacion directa, es aquella en que el investigador observa directamente los
casos o individuos en los cuales se produce el fenémeno, entrando en contacto con ellos;
sus resultados se consideran datos estadisticos originales, por esto se llama también a esta

investigacion primaria™.

La observacion se utiliza cotidianamente para adquirir conocimientos, porque
permanentemente observamos, pero rara vez lo hacemos con la finalidad de recabar
informacion que ayude a la comprobacion de ciertas hipotesis o bien ayude a contestar
preguntas hechas acerca del tema. La observacion puede llegar a ser comprendida como la
capacidad del sujeto-investigador de ver las cosas, en este sentido lo importante no es lo
que se ve sino lo que se observa como un método de investigacion o comprobacion de una

hipétesis. Al respecto Heinemann opina lo siguiente:

“La ciencia comienza con la observacion y finalmente tiene que volver a ella para
encontrar su convalidacion final, la observacién en la Geografia posee los mismos
caracteres y significado que en las demas ciencias, en cualquier sector de la investigacion
cientifica cabe a la observacion descubrir y poner en evidencia las condiciones de

produccion de los fenomenos estudiados.” (Hannighofer, 2011).

A lo largo de la historia los seres humanos notamos algunas cosas y dejamos de ver
otras, nuestras preferencias y nuestra atencion, se dirige hacia lo que nos interesa o llama
la atencion; pero es importante detectar que la observacion también funciona como una de
las fases de una investigacion de campo, pues a través de dicha investigacion se pueden

obtener datos que ayuden a lograr los objetivos planteados en una investigacion.
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Segun Hannighofer, (2011) “La observacion es el primer paso en el trabajo sobre
el terreno de investigacion, la observacion aplicada a las ciencias pueden dirigirse
sistematicamente a la experimentacion, poseen medios que permiten crear o variar de modo
artificial las condiciones de produccién de los fenébmenos observados, en tanto que la
Geografia no ocurre debido a que son muy limitadas las posibilidades de practicar

observacion en condiciones experimentales.”

En esta investigacion acerca del desempefio de la policia turistica en la Ciudad de
Oaxaca la observacion nos permitird obtener informacion acerca de las actividades
realizadas por los policias turisticos a través de las cuales se acumulan los datos que
permitiran el analisis del fendmeno estudiado, en este caso el comportamiento y actividades

realizadas por dicha dependencia.

La observacion de dichas funciones y actividades permitira identificar y seleccionar
los hechos que poseen alguna significacion importante para la respuesta de las preguntas
planteadas y la hipdtesis a comprobar. La realizacion de esta actividad nos permiten tomar
en consideracion la realidad de esta policia y con base en esto determinar argumentos
acerca del objeto de estudio y comprobar si la observacion generada y con la que se cuenta
se apega a la realizad, logrando asi el cumplimiento del objetivo de dicha observacién y

contribuyendo esto a la elaboracion del proyecto y objeto de estudio.

Una revista, magacin o magazin (del inglés magazine, y este del francés magasin)
es una publicacidn, pablica o privada, de edicion periddica con frecuencia maxima diaria
a la mayoria de las personas de todo el mundo y que gozan de la lectura. A diferencia de
los diarios o periddicos, orientados principalmente a trasmitir noticias, las revistas ofrecen
un tratamiento algo mas exhaustivo de los sucesos o temas que desarrollan, que pueden ser
de actualidad o entretenimiento, ya sea de caracter farandulero, cinematografico, cientifico,
artistico, etc. Suelen estar impresas en papel de mejor calidad, con encuadernacion mas
cuidada y mayor espacio destinado a la documentacion grafica. Segun el tema en el que se
enfoque la revista, traerd contenidos que se suponen de interés general para el publico de

estas publicaciones. (Real Academia Espafiola, 2014).
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2.3.4.2. Juego de construccion

El juego de construccion puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios
con TDAH. Los juegos de construccion implican la manipulacion de objetos y el uso de
habilidades de planificacién, organizacion y resolucion de problemas, lo que puede ayudar
a los nifios con TDAH a desarrollar habilidades motoras finas y a mejorar su atencion y

concentracion. (Alvarez, 2019).

Ademas, el juego de construccidn puede ser una actividad muy gratificante para los
nifios con TDAH. A menudo, los nifios con TDAH tienen dificultades para mantener la
atencion y la motivacion en las tareas escolares tradicionales, como la lectura o las
matematicas. El juego de construccién puede proporcionar una experiencia de aprendizaje
mas practica y tangible que puede ayudar a los nifios a mantenerse interesados y motivados.
(Guzman, 2020).

Los juegos de construccion también pueden ser Utiles para desarrollar la creatividad
y la imaginacion en los nifios con TDAH. Al permitir que los nifios experimenten con
diferentes disefios y construcciones, se les anima a pensar fuera de la caja y a desarrollar

nuevas soluciones a los problemas. (Gil, 2019).

El juego de construccion puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios
con TDAH. Puede ayudarles a desarrollar habilidades motoras finas, mejorar su atencion
y concentracién, y fomentar la creatividad y la imaginacion. Ademas, es una actividad que
puede ser muy gratificante y motivadora para los nifios con TDAH, lo que puede ayudarles

a mantenerse interesados y comprometidos con la tarea. (Hernandez, 2020).

2.3.4.2 Teatro

El teatro puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios con TDAH. El
teatro implica la participacion activa, laimprovisacion y la creatividad, lo que puede ayudar
a los nifios con TDAH a desarrollar habilidades sociales y emocionales, mejorar su

autoestima y su confianza, y reducir el estrés y la ansiedad. (Sanchez, 2020).
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Ademas, el teatro puede ayudar a los nifios con TDAH a mejorar su atencion y
concentracion. La participacion en actividades teatrales requiere una atencién y una
concentracion constantes para aprender los guiones, ensayar los movimientos y la
interpretacion, y presentarse ante el publico. Esto puede ayudar a los nifios a mejorar su
capacidad para concentrarse y mantener la atencion en otras tareas de la vida cotidiana.
(Ortiz, 2019).

El teatro también puede ser una forma efectiva de mejorar las habilidades
linglisticas en los nifios con TDAH. La participacion en actividades teatrales puede ayudar
a los nifios a desarrollar habilidades de comunicacion verbal y no verbal, mejorar su

vocabulario y su capacidad para articular sus pensamientos y emociones. (Marte, 2020).

El teatro puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios con TDAH. Puede
ayudarles a desarrollar habilidades sociales y emocionales, mejorar su autoestima y su
confianza, reducir el estrés y la ansiedad, mejorar su atencion y concentracion y mejorar

sus habilidades linguisticas. (Ruiz, 2019).

2.3.4.3 Canto

El canto puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios con TDAH. El
canto implica la coordinacion de la respiracion, el control de la voz y la concentracion en
la interpretacion de la letra y la musica, lo que puede ayudar a los nifios con TDAH a

mejorar su atencion y concentracion. (Mateo, 2019).

Ademas, el canto puede proporcionar una experiencia de aprendizaje muy
gratificante para los nifios con TDAH. A menudo, los nifios con TDAH tienen dificultades
para mantener la motivacion y el interés en las tareas escolares tradicionales, como la
lectura o las matematicas. El canto puede proporcionar una experiencia mas practica y
tangible de aprendizaje que puede ayudar a los nifios a mantenerse motivados e interesados.
(Romero, 2020).

El canto también puede ser Gtil para desarrollar la autoestima y la confianza en los

nifios con TDAH. Al permitir que los nifios expresen sus emociones y su creatividad a
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través de la musica y la interpretacion, se les anima a explorar y desarrollar su propia
identidad y autoestima. (Almonte, 2019).

El canto puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios con TDAH. Puede
ayudarles a mejorar su atencidon y concentracion, proporcionar una experiencia de
aprendizaje gratificante y tangible, y fomentar la autoestima y la confianza. Ademas, el
canto puede ser una actividad muy divertida y enriquecedora para los nifios con TDAH, lo
que puede ayudarles a mantenerse interesados y comprometidos con la tarea. (Salcedo,
2020).

2.3.4.4 Cubos magicos

El uso de cubos magicos (0 cubos de Rubik) puede ser una actividad muy
beneficiosa para los nifios con TDAH. Resolver el cubo méagico requiere habilidades de
planificacion, razonamiento l6gico y concentracion, lo que puede ayudar a los nifios con
TDAH a desarrollar estas habilidades. (Alvarez, 2019).

Ademas, el uso de cubos maégicos puede proporcionar una experiencia de
aprendizaje muy gratificante para los nifios con TDAH. A menudo, los nifios con TDAH
tienen dificultades para mantener la motivacion y el interés en las tareas escolares
tradicionales, como la lectura o las matematicas. Resolver un cubo magico puede
proporcionar una experiencia mas practica y tangible de aprendizaje que puede ayudar a

los nifios a mantenerse motivados e interesados. (Guzman, 2020).

El uso de cubos méagicos también puede ser util para desarrollar la autoestima y la
confianza en los nifios con TDAH. Al permitir que los nifios resuelvan el cubo magico por
si mismos, se les anima a explorar y desarrollar su propia identidad y autoestima. (Gil,
2019).

El uso de cubos magicos puede ser una actividad muy beneficiosa para los nifios
con TDAH. Puede ayudarles a desarrollar habilidades de planificacion, razonamiento
I6gico y concentracion, proporcionar una experiencia de aprendizaje gratificante y

tangible, y fomentar la autoestima y la confianza. Ademas, resolver un cubo magico puede
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ser una actividad muy divertida y enriquecedora para los nifios con TDAH, lo que puede

ayudarles a mantenerse interesados y comprometidos con la tarea. (Hernandez, 2020).

2.3.4.5 Relajacién

La relajacion puede ser una técnica muy util para los nifios con TDAH, ya que les
ayuda a reducir la ansiedad, el estrés y la hiperactividad, y les permite concentrarse y
centrarse mejor. (Guzman, 2020).

1. Respiracion profunda: ensefiar a los nifios a respirar profundamente y lentamente
puede ayudarles a reducir la ansiedad y a calmarse. Se les puede pedir que tomen
una respiracion profunda y que la mantengan durante unos segundos antes de

exhalar lentamente.

2. Imaginacién guiada: esto implica guiar a los nifios a través de una narrativa que les
ayuda a imaginar un lugar tranquilo y seguro. Esto puede ayudarles a relajarse y

reducir la ansiedad.

3. Yoga: el yoga puede ser beneficioso para los nifios con TDAH, ya que les ayuda a

centrarse y a relajarse. Hay muchos videos en linea que ensefian yoga para nifios.

4. Masajes: los masajes pueden ser una técnica muy efectiva para ayudar a los nifios
a relajarse y a reducir el estrés. Se les puede pedir que se sienten comodamente

mientras se les masajea suavemente las manos, los hombros o la espalda.

5. Meditacion: la meditacion implica centrarse en un objeto, un sonido o una imagen,

y puede ayudar a los nifios con TDAH a concentrarse y a reducir la ansiedad.

Es importante recordar que cada nifio es diferente y puede responder de manera
diferente a estas técnicas de relajacion. Por lo tanto, es importante probar diferentes
técnicas y ver qué funciona mejor para cada nifio. También es importante que los padres y
los cuidadores trabajen con un profesional de la salud mental capacitado para ayudar a

desarrollar un plan de tratamiento individualizado para el nifio. (Almonte, 2019).
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2.3.4.6 Rompe cabeza

Los rompecabezas pueden ser una herramienta Gtil para ayudar a los nifios con
TDAH a desarrollar la concentracion, la paciencia y las habilidades de resolucién de
problemas. Algunas estrategias para trabajar con rompecabezas en nifios con TDAH:
(Salcedo, 2020).

Escoger rompecabezas adecuados: es importante elegir rompecabezas que sean
apropiados para la edad y el nivel de habilidad del nifio. Comenzar con rompecabezas mas

simples y luego aumentar gradualmente la dificultad. (Alvarez, 2019).

Establecer objetivos claros: antes de empezar a trabajar con un rompecabezas, es
importante establecer un objetivo claro y realista para el nifio. Esto puede incluir completar
el rompecabezas en un cierto periodo de tiempo, o trabajar en la capacidad de

concentracion y perseverancia. (Romero, 2020).

Proporcionar un ambiente tranquilo: los nifios con TDAH pueden tener dificultades
para concentrarse en entornos ruidosos o con distracciones. Por lo tanto, es importante
proporcionar un ambiente tranquilo y libre de distracciones cuando se trabaja con

rompecabezas. (Mateo, 2019).

Proporcionar estructura: proporcionar una estructura clara y consistente para el
trabajo con rompecabezas puede ayudar a los nifios con TDAH a enfocarse y evitar la
distraccion. Por ejemplo, establecer un horario regular para trabajar con rompecabezas y
mantener el mismo lugar y ambiente puede ayudar a que el nifio se sienta mas comodo y
enfocado. (Gil, 2019).

Reforzar los logros: cuando el nifio completa un rompecabezas o alcanza un
objetivo, es importante reconocer y reforzar su logro. Esto puede ayudar a aumentar la
motivacion y la autoestima del nifio. (Hernandez, 2020).

Los rompecabezas pueden ser una herramienta valiosa para ayudar a los nifios con
TDAH a desarrollar habilidades importantes como la concentracion, la paciencia y las

habilidades de resolucion de problemas. Sin embargo, es importante adaptar la tarea a las
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necesidades y habilidades individuales del nifio y proporcionar el apoyo y la estructura

necesarios para ayudar al nifio a tener éxito. (Alvarez, 2019).

2.3.5 Estrategias que implementan las orientadoras.

La orientacion como actividad profesional surgi6 a principios del siglo XX. Como
sefiala Gonzalez-Benito (2016), la mayor parte de los autores coinciden en remitir como
precursores de los principios que fundamentan la orientacion a fildsofos griegos como
Sdcrates, Platdn y Aristoteles, que impulsaron conceptos como la educacion a lo largo de
toda la vida, la importancia del autoconocimiento o la vision del maestro como un guia que

acompafia en el aprendizaje.

Asimismo, intelectuales reconocidos en el ambito de la educacion aportaron
conocimientos de especial repercusién en el campo de la orientacién, tales como
reforzando a la educacion como el modo de formar ciudadanos libres conscientes de sus
derechos; J. Pestalozzi defendiendo al maestro como guia del aprendizaje afirmando que
la educacion debe favorecer el desarrollo integral del nifio y que es necesario estimular el
desarrollo de la personalidad para la toma de decisiones con responsabilidad. (Sanchez,
2019).

En la literatura especializada podemos encontrar numerosas definiciones que se han
dado del término orientacion. De acuerdo con Martinez de Codes (2018), el concepto de
orientacidn, sus funciones y planificacion se ha estudiado desde diferentes enfoques: como
proceso que ayuda a la persona a tomar decisiones vocacionales, como forma de asesorar
al individuo para la resolucion de problemas personales y/o sociales, como sistema o
modelo de intervencion que brinda asistencia al sujeto, y, mas recientemente, como eje
transversal del curriculo, presente en los actos que emprende el docente en el contexto

escolar y extraescolar.

En resumen, la orientacion educativa es un derecho, por lo que debe llegar a todo
el alumnado y no solo a quien la demanda o al alumnado con necesidades especificas de
apoyo (Gonzalez-Benito, 2018). En consecuencia, podemos concebir la orientacion como

un proceso de ayuda y asesoramiento continto dirigido a todas las personas en todos los
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aspectos del desarrollo personal, académico, profesional y social a lo largo de la vida con

la finalidad de promover su desarrollo integral.

Actualmente se aceptan diferentes modelos de orientacion en funcion del criterio
de clasificacion que los autores emplean. Se han elaborado tipologias en funcién de
parametros historicos (desde el origen de la orientacion Educativa, hasta la actualidad), del
enfoque tedrico que sustenta el modelo, del tipo de ayuda, del tipo de relacion establecida
entre el orientador y el orientando, del tipo de intervencién, etc., asi como en funcién de
otros criterios. A continuacion, realizaremos una sintesis de algunas de las clasificaciones

mas significativas.

Rodriguez Moreno (2015) utiliza el criterio diacrénico para clasificar los modelos
de orientacion estableciendo una diferenciacion entre modelos historicos, modernos,
contemporaneos y centrados en las necesidades sociales contemporaneas. En cambio,
Meyers (2019) clasifica los modelos de orientacion empleando como criterio el tipo de
ayuda que se establece a traves de cuatro categorias: a) Modelo de servicios, b)
Intervencion por programas, ¢) Modelo de consulta centrado en los problemas educativos

y d) Modelo de consulta centrado en la organizacion.

Por otra parte, la tipologia de Parker (2018) se realiza atendiendo al estilo y actitud
del profesional, en relacién con dos ejes (directividad- no directividad y enfoque
existencialista-conductista) y, en funcion de ello, distingue: modelo de rasgos y factores,
modelo espontaneo-intuitivo, modelo rogeriano, modelo pragmaético-empirico, modelo

conductista, modelo ecléctico.

Algunos autores han recurrido a mas de un criterio para ofrecer una clasificacion
de los modelos. Asi, Monereo y Solé (2016) optan por una tipologia pluri-criterial, basada
en el enfoque psicoldgico, la finalidad, el &mbito y la relacion que mantienen entre si los
agentes de la orientacion (orientador y orientado), y el concepto de ensefianza y

aprendizaje.

Desde siempre, la figura del orientador educativo se enfocaba desde la perspectiva

de servir de guia para la toma de decisiones que afectaban al futuro del estudiante, como
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el consejo sobre la mejor eleccion de los estudios a seguir. En base al perfil -personal y
académico- del alumno, este profesional confeccionaba un plan de posibles salidas
académico-laborales que eran una buena referencia a tener en cuenta. Asi también,
tradicionalmente ha colaborado estrechamente con el Director del centro escolar para el
estudio de los casos mas problemaéticos de indisciplina para imponer las expulsiones y la

adopcion de medidas correccionales.

La evolucion del sistema educativo, los profundos cambios socio-culturales, el
cambio de roles en las familias, la aparicion de nuevos modelos de conducta y el nuevo
enfoque de los jovenes ante los estudios, entre otros factores, obligan a que la labor del
orientador sea multidisciplinar y muy necesaria en los centros, principalmente en el caso
de los referidos a la Ensefianza Secundaria, donde se producen los casos mas dificiles de

gestionar dada la etapa de desarrollo y madurez de los alumnos.

El orientador toma partido en la metodologia de estudios aplicada en el propio
centro, participa activamente en campafias de concienciacion y responsabilidad con el
estudio, y mantiene un contacto permanente con las familias y los alumnos, estudiando su
situacion personal y evaluando soluciones que beneficien principalmente a la estabilidad y
equilibrio del menor. La labor del orientador se invierte como una accion preventiva, de
cara a, por ejemplo, evitar el fracaso escolar, detectar las dificultades en el aprendizaje,
contribuir a una mejora psicologica y afectivo-social del alumno y ayudando a las familias
a redirigir la educacion del menor en base a los principios y derechos de este hacia una

educacién en igualdad, justicia y proteccion, atendiendo a sus necesidades.

El orientador educativo suele tener una formacién superior en psicologia y/o
pedagogia, debiendo favorecer la calidad de la ensefianza, brindando su apoyo y
asesoramiento, aplicando métodos de trabajo en grupo, colaborando en programas

individuales de ayuda y orientacion, y actuando siempre con imparcialidad.

La figura del orientador educativo en colegios e institutos es de creacion bastante
reciente aunque afos atras, cuando no existia el orientador educativo como tal, siempre
habia en todo centro de ensefianza un profesor o tutor que se “encargaba” de estos

menesteres con el fin de orientar y aconsejar al alumNo.
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2.3.5.1 Asesoramiento individual.

El asesoramiento individual del departamento de orientacion es un servicio que se
ofrece en muchas escuelas y centros educativos para brindar apoyo y orientacion a
estudiantes que enfrentan dificultades académicas, emocionales o de comportamiento. Este
servicio es proporcionado por psicologos, orientadores y otros profesionales de la
educacién que trabajan en estrecha colaboracion con los estudiantes para identificar y

abordar sus necesidades individuales. (Mateo, 2019).

El objetivo principal del asesoramiento individual es ayudar a los estudiantes a
desarrollar habilidades y estrategias para enfrentar sus desafios y mejorar su rendimiento
académico y bienestar emocional. El departamento de orientacién puede ofrecer una

amplia gama de servicios de asesoramiento, incluyendo: (Ortiz, 2019).

Evaluacion y diagndstico de dificultades académicas, emocionales o de

comportamiento.

Desarrollo de planes de accion para abordar las necesidades individuales del

estudiante.

Terapia individual y en grupo para ayudar a los estudiantes a manejar problemas

emocionales y de comportamiento.

Capacitacion para padres y maestros sobre como apoyar mejor a los estudiantes que

enfrentan dificultades.

Asesoramiento académico para ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades

de estudio y organizacion.

Es importante destacar que el asesoramiento individual es un proceso confidencial
y que los profesionales de la educacién trabajan en estrecha colaboracién con los
estudiantes y sus familias para garantizar que las necesidades individuales del estudiante

se aborden de manera efectiva y con el mayor respeto posible a su privacidad. (Ruiz, 2019).
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2.3.5.2 Grupos de apoyo.

Los grupos de apoyo del departamento de orientacion son una herramienta muy (til
para ayudar a los estudiantes a enfrentar desafios emocionales, sociales y académicos en
un entorno de grupo. Estos grupos pueden estar formados por estudiantes que enfrentan
problemas similares o por estudiantes que simplemente buscan apoyo adicional para

enfrentar las tensiones y desafios de la vida escolar. (Salcedo, 2020).

Los grupos de apoyo pueden ser liderados por un profesional de la educacién, como
un psicélogo o un orientador, y pueden centrarse en una amplia variedad de temas, como
el manejo del estrés, el control de la ansiedad, el manejo de la ira, la resolucion de
conflictos, la promocion de la autoestima, la mejora de las habilidades sociales y la

superacion del acoso escolar. (Alvarez, 2019).

El objetivo principal de los grupos de apoyo es brindar a los estudiantes un ambiente
seguro y de apoyo para compartir sus experiencias y aprender estrategias efectivas para
enfrentar los desafios que enfrentan. Los grupos de apoyo pueden ayudar a los estudiantes
a sentirse mas conectados con su escuela 'y a mejorar su rendimiento académico y bienestar

emocional. (Ruiz, 2019).

Es importante destacar que la confidencialidad es una parte fundamental de los
grupos de apoyo del departamento de orientacion. Los estudiantes pueden sentirse
cémodos compartiendo sus experiencias y preocupaciones en un ambiente seguro y de
confianza sin temor a ser juzgados o criticados. Los profesionales de la educacion que
lideran los grupos de apoyo pueden ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades
sociales y emocionales y brindar orientacion y apoyo a medida que trabajan juntos para

superar los desafios que enfrentan. (Hernandez, 2020).

2.3.5.3 Talleres.

Los talleres del departamento de orientacién son programas de capacitacion
disefiados para ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades especificas que les

permitan tener éxito en su vida académica, social y emocional. Estos talleres pueden ser
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ofrecidos por profesionales de la educacién, como psicologos, orientadores, terapeutas y

otros especialistas en el campo de la educacion y la salud mental. (Gil, 2019).

Los talleres pueden cubrir una amplia variedad de temas, como la resolucion de
conflictos, el manejo del estrés, la mejora de las habilidades sociales, la toma de decisiones,
la gestidn del tiempo, la comunicacion efectiva y la promocion de la autoestima. También
pueden incluir temas especificos para ayudar a los estudiantes a enfrentar desafios
especificos, como la ansiedad, el acoso escolar, el trastorno de déficit de atencion e
hiperactividad (TDAH) y otros problemas de aprendizaje y comportamiento. (Alvarez,
2019).

Los talleres del departamento de orientacion suelen ser disefiados para grupos
pequefios y pueden durar desde unas pocas horas hasta varios dias. Los talleres pueden ser
realizados en la escuela durante las horas de clases o después de la escuela, y pueden ser

gratuitos o tener un costo. (Guzman, 2020).

El objetivo principal de los talleres del departamento de orientacion es ayudar a los
estudiantes a desarrollar habilidades y estrategias efectivas para enfrentar los desafios que
enfrentan en su vida escolar, social y emocional. Al ofrecer talleres de capacitacion, los
profesionales de la educacion pueden brindar a los estudiantes las herramientas que
necesitan para tener éxito en la escuela y en su vida fuera de ella. (Almonte, 2019).

2.3.5.4 Asesoramiento de padres.

El asesoramiento de padres por parte del departamento de orientacion escolar es
una forma de apoyo y orientacién para ayudar a los padres a abordar problemas o desafios
relacionados con el desarrollo y educacion de sus hijos. Este servicio es ofrecido por
profesionales capacitados en psicologia, orientacion y/o trabajo social, y puede ser ofrecido

de forma individual o en grupos. (Mateo, 2019).

El objetivo principal del asesoramiento de padres es proporcionar a los padres
informacion, orientacion y estrategias para ayudarles a comprender mejor a sus hijos y
enfrentar los desafios que puedan presentar. Los profesionales del departamento de
orientacion pueden ayudar a los padres a entender mejor los problemas de conducta, los



58

problemas de aprendizaje y otros problemas emocionales que pueden afectar a sus hijos en

la escuela o en casa. (Almonte, 2019).

El asesoramiento de padres también puede incluir la educacion sobre la forma de
fomentar un ambiente de apoyo y positivo en el hogar, desarrollar habilidades de
comunicacion efectiva con los hijos y la forma de ayudarles a establecer metas académicas
y personales realistas. Ademas, los profesionales del departamento de orientacion pueden
proporcionar informacion y recursos para apoyar a los padres en la identificacion y acceso
a servicios adicionales, como servicios de salud mental, servicios de tutoria o terapia.
(Sanchez, 2020).

El asesoramiento de padres del departamento de orientacidn escolar es un recurso
valioso para los padres que deseen recibir orientacion y apoyo para ayudar a sus hijos a
superar los desafios escolares y emocionales. El asesoramiento de padres puede ayudar a
los padres a comprender mejor a sus hijos, desarrollar habilidades para manejar los
problemas y fomentar un ambiente de apoyo en el hogar que contribuya al bienestar y éxito
de los hijos. (Marte, 2020).

2.3.5.5 Evaluacion psicoldgica.

La evaluacion psicoldgica es un proceso mediante el cual se recopila informacién
sobre el comportamiento y las caracteristicas cognitivas y emocionales de una persona, con
el fin de comprender mejor su funcionamiento y ayudar a identificar posibles problemas o
necesidades de apoyo. En el contexto del departamento de orientacion escolar, la
evaluacion psicoldgica se utiliza para ayudar a los estudiantes a tener éxito en la escuela y
en la vida. (Romero, 2020).

Los profesionales del departamento de orientacion escolar estan capacitados para
realizar evaluaciones psicoldgicas y pueden llevar a cabo una amplia variedad de pruebas
y evaluaciones para ayudar a identificar problemas emocionales, conductuales y de
aprendizaje. Estas pruebas pueden incluir entrevistas clinicas, pruebas de inteligencia,
pruebas de habilidades académicas y de rendimiento, pruebas de personalidad, y otras

evaluaciones especificas segun las necesidades del estudiante. (Ruiz, 2019).
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La evaluacion psicoldgica puede ayudar a los estudiantes a identificar y abordar
problemas que puedan estar afectando su desempefio académico, como dificultades de
aprendizaje, problemas emocionales, problemas de comportamiento, trastornos del
espectro autista, TDAH, y otros. También puede ayudar a los estudiantes a obtener los
Servicios y recursos que necesitan para tener éxito en la escuela y en la vida. (Sanchez,
2020).

Es importante destacar que la evaluacion psicoldgica debe ser realizada por un
profesional capacitado en psicologia y debe llevarse a cabo en un ambiente seguro y
confidencial. Los resultados de la evaluacion son compartidos sélo con los profesionales
del departamento de orientacion, los padres y el estudiante, y se utilizan para desarrollar
un plan de tratamiento o un plan de intervencion educativa para ayudar al estudiante a

superar sus desafios. (Almonte, 2019).
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CAPITULO Il
METODOLOGIA

3.1 Introduccién.

En este capitulo se presentaran los aspectos metodologicos que se utilizaron en la
investigacion, la cual tuvo como objetivo general “Verificar las Estrategias Pedagogicas
Para Trabajar con Nifios con Trastorno por Déficit de Atencidn e hiperactividad, Distrito
Educativo 16-02”. En el mismo se tratd lo concerniente al disefio, tipo de investigacion,
poblacion, técnicas e instrumentos de investigacion; validez, confiabilidad de los

instrumentos, recoleccién y andlisis de los datos.
3.2 Disefio y tipo de investigacion.

El disefio utilizado fue el no experimental, y el tipo de investigacidn es descriptivo.
Los estudios descriptivos; segun Hernandez (2010); tienen como objetivo indagar las
incidencias y los valores en que se manifiestan en las variables involucradas en la
investigacion, en el cual se analizaron las preguntas de investigacion formuladas para

aportar las evidencias requeridas en el estudio.

Esta investigacion se llevo a cabo, partiendo del enfoque cuantitativo, el cual,
utilizo la recoleccion y el analisis de datos para contestar preguntas de investigacion y
probar hipdtesis establecidas previamente y confia en la medicion numérica, el conteo y
frecuentemente en el uso de la estadistica para establecer con exactitud patrones de
comportamiento de una poblacion (Hernandez, 2010).

3.3 Universo y muestra.

El universo para la presente investigacion estuvo constituido por 121 maestros, 22
orientadoras de las Escuelas Emiliano Espaillat y Padre Fantino del Distrito Educativo 16-
02 de Fantino, Provincia Sanchez Ramirez, seran encuestados en un 100% por ser una

poblacion pequefia.
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3.4 Técnica e instrumento de investigacion.

La investigacion se hizo con el uso de la técnica de la encuesta; a través del
instrumento del tipo cuestionario, que fue elaborado con doce (12) preguntas cerradas para
los maestros y orientadores de los centros educativos Escuela Emiliano Espaillat y Escuela
Padre Fantino del Distrito educativo 16-02.

Se utilizo el instrumento por considerar que es el mas apropiado para este tipo de
investigacion, ya que permite obtener de forma eficaz, mayor informacion en base a las

variables y es de mayor facilidad de aplicacion a grupos numerosos.

El instrumento estuvo estructurado por cuatro (4) secciones sobre la base de cada

una de las variables e indicadores que sirvieron de marco a la investigacion.
3.5 Validez y Confiabilidad del Instrumento.

Para garantizar la confiabilidad y validez del instrumento, el mismo se presentd a
la asesora y a los jurados designados para esta investigacion para que ofrezcan las

sugerencias de lugar en cuanto a la forma y fondo del mismo.
3.6 Presentacion de los resultados.

Los datos obtenidos se presentaron en cuadros de frecuencia simple o gréaficas; se
utilizo la escala ordinal y fueron validados usando datos porcentuales en cada una de las
secciones correspondientes a cada variable con las fuentes de los datos obtenidos y con la

descripcién de los mismos.
3.7 Analisis de los datos.

Los datos recolectados en la investigacion, fueron organizados y procesados
utilizando el paquete informéatico Microsoft Office, con su funcionalidad Microsoft Excel
2016 y los resultados seran presentados mediante tablas de distribucion de frecuencia,
donde se tomaran en cuenta los porcentajes y promedios de mayor relevancia para llegar a

las conclusiones del estudio.
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3.8 Procedimientos investigacion descriptiva

1.

© N o O

Se solicité formalmente a la Facultad de Ciencias y Humanidades el titulo de
investigacion.

Se solicito la facultad una carta que avale el permiso, para aplicar los instrumentos
de investigacion.

Se visitaron los Centros Educativo del Distrito 16-02 para determinar la poblacion
objeto de estudio.

Se visitaron las Universidades de la region buscando los antecedentes a fines con
el tema.

Se visitaron las bibliotecas en busca de informaciones para fundamentar el estudio.
Se realiz6 una revision de algunas paginas de Internet para buscar informaciones.
Se digitaron y redactaron los datos encontrados.

Se entregaron 3 ejemplares del anteproyecto a la facultad para que los jurados hagan
las correcciones correspondientes.

Luego de las correcciones se entregd un anteproyecto corregido mas los 3

ejemplares ya corregidos.

10. Se aplicaron los cuestionarios a los centros educativos seleccionados.

11. Se terminaron los capitulos faltantes para completar el trabajo de grado.

12. Nuevamente se entregd el trabajo de grado a facultad, pero ya terminado.
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CAPITULO IV
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS
4.1 Introduccion

El objetivo de este capitulo es realizar un andlisis de los datos estadisticos,
provenientes de la investigacion realizada, cuyos resultados se presentan en los cuadros de

referencia simple y porcentual.

Cuadro No. 1: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun el sexo de los

participantes de la investigacion.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Femenino 68 56 21 95
Masculino 53 44 1 5
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023
De acuerdo con el cuadro No. 1, referente al sexo, el 56% de los maestros y el 95%
de los orientadores del sexo femenino, en tanto que el 44% de los maestros y el 5% de los

orientadores del sexo masculino.

Cuadro No. 2: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun su edad.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Menos de 25 afios
De 26 a 35 afos 89 74 17 75
De 36 a 45 afos 32 26 5 25
De 46 a 55 afios
Mayor de 56 afios
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Conforme a al cuadro No. 2, el cual hace referencia a la edad de los participantes
de la investigacion, se encontr6 que el 74% de los maestros y el 75% de los orientadores
tiene de 26 a 35 afos, en tanto que el 26% de los maestros y el 25% de los orientadores

tienen de 36 a 45 anos de edad.
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Cuadro No. 3: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun su nivel académico.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Licenciado 70 58 11 50
Especialidad 48 40 7 33
Maestria 3 2 4 17
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Conforme con el cuadro No. 3, que se refiere al nivel académico, el 58% de los
maestros y el 50% de los orientadores es licenciado, en tanto que el 40% de los maestros y
el 33% de los orientadores tienen especialidad y el 2% de los maestros y el 17% de los

orientadores tienen maestria.

Cuadro No. 4: Distribucion de frecuenciay porcentaje segun su estado civil.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Casado 59 49 15 67
Soltero 63 51 7 33
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

De conformidad con los resultados del cuadro No. 4, el cual versa sobre el estado
civil, el 49% de los maestros y el 67% de los orientadores son casados, en tanto que el 51%

de los maestros y el 7% de los orientadores son solteros.
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Cuadro No. 5: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun donde vive actualmente

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Zona urbana 121 100 22 100
Zona rural

Zona urbana
marginal
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Con relacion al cuadro No. 5, que se refiere a donde vive actualmente, el 100% de

los maestros, el 100% de las orientadoras afirman que habitan en la zona urbana.

Estrategias docentes
Cuadro No. 6: Distribucidn de frecuencia y porcentaje segun cuales estrategias utiliza

para trabajar con estudiantes con déficit de atencion.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %

Juego de construccion 30 46 10 83
Teatro 21 32 5 42
Canto 12 18 1 8
Cubos magicos 4 33
Relajacion 14 22 22 100
Rompe cabeza 58 89 22 100
Baile
Videos

Elementos visuales
Atencion personalizada.
Talleres.

Practicas de campo.
Proyectos.

Educacion en valores.
Dialogo socratico
Sociodrama

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Con relacion al cuadro No. 6, que hace referencia a cuales estrategias utiliza para
trabajar con estudiantes con deficit de atencion, el 46% de los maestros y el 83% de los
orientadores afirman que juegos de construccion, en tanto que el 89% de los maestros y el
100% de los orientadores expresan que rompe cabezas, en tanto que el 32% de los maestros

y el 42% de los orientadores dice que teatro, ademas, el 22% de los maestros y el 100% de
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los orientadores afirma que la relajacion y el 18% de los maestros y el 8% de los
orientadores afirman que se usan los cubos.

Cuadro No. 7: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun cuales son las
estrategias mas efectivas para trabajar con estudiantes con déficit de atencion

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %

Juego de construccién 30 46 10 83
Teatro 21 32 5 42
Canto 12 18 1 8
Cubos magicos 4 33
Relajacién 14 22 22 100
Rompe cabeza 58 89 22 100
Baile
Videos

Elementos visuales
Atencion personalizada.
Talleres.

Practicas de campo.
Proyectos.

Educacion en valores.
Dialogo socratico
Sociodrama

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Con relacion al cuadro No. 7 referente a cuales son las estrategias mas efectivas
para trabajar con estudiantes con déficit de atencion, el 89% de los maestros y el 100% de
las orientadoras, rompe cabezas, por su parte el 46% de los maestros, el 83% de las
orientadoras expresan que juego de construccion, por otra lado, el 32% de los maestros y
el 42% de las orientadoras dicen que el teatro, en tanto que el 22% de los maestros, el 100%
de las orientadoras expresan que relajacion, por su parte, el 18% de los maestros, el 8% de

las orientadoras dicen que canto, y el 33% de las orientadoras expresan que cubos magicos.
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Recursos utilizados
Cuadro No. 8 Distribucion de frecuencia y porcentaje sobre con qué frecuencia

utiliza cada uno de estos recursos para promover la ensefianza

Opciones Maestros Orientadoras

Frecuencia % Frecuencia %
Libros de texto 76 34 22 100
Revistas 34 15 15 68
Laminas 34 15 17 77
Internet 39 18 16 73
Computadoras 65 29 19 86
Celulares 43 19 12 55

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Segun el cuadro No. 8, relacionado a con qué frecuencia utiliza cada uno de estos
recursos para promover la ensefianza, el 34% de los maestros, el 100% de los orientadores
dicen que libros de texto, en tanto que el 15% de los maestros, el 68% de los orientadores
expresan que revistas, por su parte, el 15% de los profesores, el 77% de los orientadores y
dicen que laminas, en tanto que el 18% de los maestros y el 73% de los orientadores
expresan que el internet. Asimismo, el 29% de los docentes, el 86% de orientadores afirman
que las computadoras y el 19% de los maestros y el 55% de los orientadores expresan que

celulares.

Cuadro No. 9: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun de los siguientes

recursos del medio, ¢con qué frecuencia utiliza cada uno de ellos para promover la

ensefianza
Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Revistas 89 74 22 100
Letreros 64 53 22 100
Periodicos 45 37 22 100
Entorno 98 81 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Conforme con los resultados extraidos del cuadro No. 9, el cual se refiere a de los
siguientes recursos del medio, ¢con qué frecuencia utiliza cada uno de ellos para promover

la ensefianza, el 74% de los maestros, el 100% de las orientadoras afirma que revistas,
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asimismo, el 53% de los maestros, el 100% de los orientadores dicen que letreros, en tanto
que el 37% de los maestros, el 100% de los orientadores dicen que periddicos, asimismo

el 81% de los maestros, el 100% de los orientadores y expresan que el entorNo.

Cuadro No. 10: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun con qué frecuencia

utiliza cada de estos recursos tecnolégicos uno de ellos para promover la ensefianza

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Computadora 17 14 7 33
Proyector 28 23 9 42
Teléfono inteligente 76 63 6 25
Plataformas digitales
YouTube

Redes sociales

Internet

Documentales

Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

Segun los resultados contenidos en el cuadro No. 10, con qué frecuencia utiliza
cada de estos recursos tecnoldgicos uno de ellos para promover la ensefianza, el 63% de
los maestros, el 25% de las orientadoras dicen que teléfono inteligente, en tanto que el 23%
de los maestros, el 42% de las orientadoras afirman que el proyector, mientras que el 14%

de los maestros, el 33% de las orientadoras dicen que la computadora.
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Caracteristicas de aprendizaje con déficit de atencion

Cuadro No. 11: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun si los estudiantes con

déficit de atencion presentan dificultades con la lectura

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Siempre 87 71 17 77
Casi siempre 13 11 5 33
A veces 21 18
Nunca
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

De acuerdo con el cuadro No. 11, sobre si los estudiantes con déficit de atencion
presentan dificultades con la lectura, el 71% de los maestros y el 77% de los orientadores
afirma que siempre, en tanto que el 11% de los maestros y el 33% de los orientadores

expresa que casi siempre y el 18% de los maestros contestd que a veces.

Cuadro No. 12: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun si los estudiantes con

déficit de atencion tienen problemas con la comprension lectora.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Siempre 89 74 17 77
Casi siempre 21 17 5 33
A veces 11 9
Nunca
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

De conformidad con el cuadro No. 12, sobre si los estudiantes con déficit de
atencion tienen problemas con la comprension lectora, el 74% de los maestros y el 77% de
los orientadores afirma que siempre, ademas, el 17% de los maestros y el 33% de los

orientadores dice que casi siempre y el 9% de los maestros contestd que a veces.
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Cuadro No. 13: Distribucién de frecuencia y porcentaje segun si los estudiantes con

déficit de atencion presentan dificultades para comunicarse.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Siempre 68 56 17 77
Casi siempre 22 18 5 33
A veces 31 26
Nunca
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

De conformidad con el cuadro No. 13, conforme a si los estudiantes con déficit de
atencion presentan dificultades para comunicarse, el 56% de los maestros y el 77% de los
orientadores dice que siempre, por su lado, el 18% de los maestros y el 33% de los

orientadores contestd que casi siempre y el 26% de los maestros responde que a veces.

Cuadro No. 14: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun si los estudiantes con

déficit de atencion logran alcanzar resultados satisfactorios.

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Siempre 57 47 17 7
Casi siempre 33 27 5 33
A veces 31 26
Nunca
Total 121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicado por los investigadores, a maestros y estudiantes de Fantino afio 2023

De conformidad con el cuadro No. 14, sobre si los estudiantes con déficit de
atencion logran alcanzar resultados satisfactorios, el 47% de los maestros y el 77% de los
orientadores expresa que siempre, mientras que el 27% de los maestros y el 33% de los

orientadores dice que casi siempre y el 26% de los maestros afirma que a veces.
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15: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun de las siguientes

estrategias que utilizan las orientadoras, cuales utiliza para trabajar con estudiantes
con déficit de atencion

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Acortar tareas. 22 18 2 8
Dar més tiempo al PEA. 9 42
Fraccionar la actividad. 15 12

Comprobar que entienda la consigna.

Evaluar y corregir los contenidos.

Atencidn individualizada. 58 48
Guiarles salida del curso.

Ayudarles a controlar su comportamiento.

Teatro.
Relajacion.
Total

27 22 11 50
121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicados a maestros y orientadoras

De acuerdo con el Cuadro No. 15 con relacién a las estrategias que utilizan las

orientadoras para trabajar con estudiantes con déficit de atencion, el 22% de los maestros

y el 50% de los orientadores dicen que la relajacion, en tanto que el 42% de los orientadores

expresan que dar mas tiempo PEA, por su lado, el 18% de los maestros y el 8% de los

orientadores dicen que acortar las tareas, asimismo, el 48% de los docentes afirma que la

atencion individualizada.

Cuadro No.

16: Distribucion de frecuencia y porcentaje segun de las siguientes

estrategias que utilizan las orientadoras, cuales son mas efectivas para trabajar con
estudiantes con déficit de atencion

Opciones Maestros Orientadoras
Frecuencia % Frecuencia %
Acortar tareas. 15 12 2 8
Dar més tiempo al PEA. 9 42
Fraccionar la actividad. 22 18

Comprobar que entienda la consigna.

Evaluar y corregir los contenidos.

Atencion individualizada. 68 56
Guiarles salida del curso.

Ayudarles a controlar su comportamiento.

Teatro.
Relajacion.
Total

17 14 11 50
121 100 22 100

Fuente: cuestionarios aplicados a maestros y orientadoras

Segun el Cuadro No. 16, sobre cuéles son las estrategias mas efectivas que utilizan

las orientadoras para trabajar con estudiantes con déficit de atencion, el 56% de los
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maestros dice que atencion individualizada, en tanto que el 14% de los maestros y el 50%
de los orientadores afirma que la relajacién, por su lado, el 42% de los orientadores expresa
que dar mas tiempo al PEA, mientras que el 18% de los maestros expresé que fraccionar
la actividad y el 12% de los maestros y 8 % de los orientadores coinciden en que acortar

las tareas.
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CAPITULO V
DISCUSION DE LOS RESULTADOS

5.1 Introduccién

El objetivo de esta investigacion ha sido verificar las Estrategias Pedagdgicas que
se Implementan Para Trabajar con Nifios con Trastorno por Déficit de Atencion e
hiperactividad, Distrito Educativo 16-02.

A continuacion, se presentan las interpretaciones de los diferentes resultados

obtenidos de acuerdo a las variables.
5.2 Andlisis de resultados
5.2.1 Caracteristicas demograéficas

De acuerdo con los resultados, con relacion al sexo, el 56% de los maestros y el
95% de los orientadores del sexo femenino, en tanto que el 44% de los maestros y el 5%
de los orientadores del sexo masculino, ademas, con relacion a la edad de los participantes
de la investigacion, se encontro que el 74% de los maestros y el 75% de los orientadores
tiene de 26 a 35 afios. Por su lado, en cuanto al nivel académico, el 58% de los maestros y
el 50% de los orientadores es licenciado, en tanto que el 40% de los maestros y el 33% de
los orientadores tienen especialidad, con relacion al estado civil, el 49% de los maestros y
el 67% de los orientadores son casados y en lo relativo a donde vive actualmente, el 100%

de los maestros, el 100% de las orientadoras afirman que habitan en la zona urbana.

Las caracteristicas demograficas no solo se orientan hacia la medicion, sino que
también incluye necesariamente la interpretacion y analisis de los datos, las proyecciones
y previsiones con base en supuestos que incluyen variables no demograficas. Sin embargo,
la demografia estadistica es el punto de partida del analisis de la poblacion en el que se
trata de medir con precision las magnitudes demograficas (Medina, 2006).

5.2.2 Estrategias docentes

Segun la investigacion, en cuanto a cuéles estrategias utiliza para trabajar con

estudiantes con déficit de atencién, afirman que juegos de construccién, rompe cabezas,
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teatro, ademas, la relajacion, en tanto que, en lo relacionado a cuales son las estrategias
mas efectivas para trabajar con estudiantes con déficit de atencion, utilizan rompe cabezas,

el juego de construccion, el teatro, y la expresan que la relajacion.

Stoner (2016), La experiencia de trabajo en el aula con elementos Iudicos como los
juegos de mesa, permitio desarrollar reflexiones en cuanto la practica docente pues durante
el proceso y su seguimiento se llevd a cabo un intercambio de conocimientos y experiencias
que asi lo permitieron. También se observé que fue posible la comunicacion entre
participantes, la cooperacion y el respeto por las normas acordadas previamente, las cuales
fueron aceptadas, aplicadas y valoradas; al tiempo se dieron progresos en cuanto al proceso
de socializacion de los estudiantes.

5.2.3 Manifestaciones conductuales de los nifios con déficit de atencién

De acuerdo con la investigacion, en relacion a si los estudiantes con déficit de
atencion tienen problemas con la comprension lectora, afirma que siempre tienen esas
dificultades, en lo relacionado a si los estudiantes con déficit de atencidn presentan
dificultades para comunicarse, los orientadores dicen que siempre, en cuanto a si los
estudiantes con déficit de atencion logran alcanzar resultados satisfactorios, expresan que

siempre.

En el d&mbito educativo y la familia, al igual que cada una de las personas
involucradas en el proceso formativo de la poblacion con TDAH tienen una
responsabilidad enorme y por tanto debemos concientizarnos y activar de manera
productiva, preventiva y oportuna en este proceso. Para lo cual los docentes deben apoyarse
en diferentes estrategias pedagodgicas, que no son mas que las acciones que realizan los
docentes con el fin de facilitar la formacién y el aprendizaje de las disciplinas de los
estudiantes y que esta no caiga en una simple técnica, ademas de ser los pasos que
desarrollan los maestros en sus aulas de clases. Cuando el docente posee el suficiente
bagaje tedrico sobre lo que quiere hacer, puede decirse que tiene los argumentos para
orientar el proceso de enseflanza y aprendizaje para poder llegar a una verdadera
construccion del conocimiento. Duarte, (2016).
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5.2.4 Recursos utilizados

De conformidad con los resultados de la investigacion, en cuanto a con qué
frecuencia utiliza cada uno de estos recursos para promover la ensefianza, dicen que libros
de texto, expresan que revistas, dicen que ldminas, expresan que el internet. Asimismo, los

orientadores afirman que las computadoras y expresan que celulares.

En lo relacionado a cual se refiere a de los siguientes recursos del medio, con qué
frecuencia utiliza cada uno de ellos para promover la ensefianza, las orientadoras afirman
que revistas, orientadores dicen que letreros, dicen que periddicos, asimismo el 81% de los
maestros, el entorno, en tanto que en cuanto a qué frecuencia utiliza cada de estos recursos
tecnologicos uno de ellos para promover la ensefianza, dicen que teléfono inteligente, en

tanto que afirman que el proyector.

Expresa Gomez (2019) Los materiales didacticos son usados como recursos
pedagogicos para apoyar las actividades del docente en procura de que el estudiante
adquiera un aprendizaje significativo y funcional, con la menor dificultad o simplemente
sin problemas en los aspectos relacionados con el pensamiento, el lenguaje oral y escrito,
la imaginacion, la socializacion, el mejor conocimiento de si mismo y de los demas; el uso
de los materiales didacticos, en cualesquiera de las areas del conocimiento, ha ido cada dia
tomando mayor importancia en la educacién contemporanea. Las memorizaciones
compelidas han desaparecido de los educadores que se proyectan hacia la posmodernidad,
abriendo un espacio a la estimulacion de los sentidos y la imaginacion a través de los

recursos didacticos.

5.2.5 Estrategias que implementan las orientadoras para trabajar con nifios con
TDAH.

Segun los resultados obtenidos con la investigacion, en relacion a las estrategias
que implementan los orientadores para trabajar con nifios con TDAH, se encontrd que con
relacion a las estrategias que utiliza para trabajar con estudiantes con déficit de atencion,
el 22% de los maestros y el 50% de los orientadores dicen que la relajacién, en tanto que

el 42% de los orientadores expresan que dar mas tiempo PEA, por su lado, el 18% de los



76

maestros y el 8% de los orientadores dicen que acortar las tareas, asimismo, el 48% de los

docentes afirma que la atencion individualizada.

En relacion a cuales son las estrategias mas efectivas para trabajar con estudiantes
con déficit de atencion, el 56% de los maestros dice que atencion individualizada, en tanto
que el 14% de los maestros y el 50% de los orientadores afirma que la relajacion, por su
lado, el 42% de los orientadores expresa que dar mas tiempo al PEA, mientras que el 18%
de los maestros expresd que fraccionar la actividad y el 12% de los maestros y 8 % de los

orientadores coinciden en que acortar las tareas.

Asimismo, en cuanto a de los siguientes recursos didacticos, con qué frecuencia
utiliza cada uno de ellos para promover la ensefianza, el 22% de los maestros y el 50% de
los orientadores expresdé que, comunicacion audiovisual, en tanto que el 42% de los
orientadores dijeron que usan la computadora, asimismo, el 34% de los maestros dice que
usan videos, el 17% de los maestros dice que hace la adaptacion curricular y el 15% de los
maestros y el 8% de los orientadores expreso que usan la cartulina. Asi también en relacion
a cuales recursos son mas efectivos para trabajar el deficit de atencion, el 22% de los
maestros y el 50% de los orientadores dicen que la comunicacion audiovisual en clase, por
su lado, el 12% de los maestros y el 42% de los orientadores dijeron que la computadora,
en tanto que el 17% de los maestros dice que asignarles tareas y el 15% de los maestros y

el 8% de los orientadores dicen que la cartulina.

El asesoramiento individual del departamento de orientacion es un servicio que se
ofrece en muchas escuelas y centros educativos para brindar apoyo y orientacion a
estudiantes que enfrentan dificultades académicas, emocionales o de comportamiento. Este
servicio es proporcionado por psicologos, orientadores y otros profesionales de la
educacion que trabajan en estrecha colaboracion con los estudiantes para identificar y

abordar sus necesidades individuales. (Mateo, 2019).

El objetivo principal del asesoramiento individual es ayudar a los estudiantes a
desarrollar habilidades y estrategias para enfrentar sus desafios y mejorar su rendimiento
académico y bienestar emocional. El departamento de orientacion puede ofrecer una

amplia gama de servicios de asesoramiento, incluyendo: (Ortiz, 2019).
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5.3 Conclusiones

Luego de analizados los datos conseguidos con la investigacion, ha sido posible

arribar a las siguientes conclusiones, de acuerdo con los objetivos de esta investigacion:

De acuerdo con el objetivo No. 1, que se refiere a las caracteristicas
sociodemograficas, se determiné que mayor porcentaje de los maestros y orientadores son
del sexo femenino, ademas, la edad promedio de los mismos es de 26 a 35 afios, asi
también, la mayoria tiene un nivel académico de licenciatura, en tanto que el estado civil

predominante es casado y la totalidad de ellos habita en la zona urbana.

En cuanto al objetivo No. 2, sobre las estrategias que pedagdgicas que implementan
los docentes para tratar los casos de estudiantes que presentan trastorno de déficit de
atencion e hiperactividad, se verificd que la méas usada es el juego de construccion, el teatro
y la relajacion. Por su lado, las estrategias mas efectivas son los rompe cabezas, el juego

de construccion el teatro y la relajacion.

De acuerdo con los resultados obtenidos del objetivo No. 3, sobre las
manifestaciones conductuales de los nifios con déficit de atencion e hiperactividad, se
concluyo6 que estas son la compresion lectora, dificultad para comunicarse, se encuentra
también gque es posible conseguir resultados satisfactorios con los estudiantes que presentan

déficit de atencion.

En lo que respecta al objetivo No. 4, sobre los recursos que utilizan los docentes
para abordar los nifios con trastorno de déficit de atencion e hiperactividad, se identifico
que resaltan como los mas utilizados los libros de texto, las revistas, las laminas, el internet,
las computadoras y los celulares. En tanto que los recursos del medio mas utilizados son
los letreros, los periddicos y el entorno y los recursos propiamente tecnoldgicos, los mas

usados son esté el teléfono inteligente y el proyector.

En lo relacionado con el objetivo No. 5, referente a las estrategias que implementan
las orientadoras para trabajar con nifios con TDAH, se encontrd que utilizan la relajacion
y la atencion individualizada, ademas, estas son las mas efectivas para lograr éxito en el
abordaje del TDAH y que recomiendan acciones tales como fraccionar actividades, acortar

las tareas y procurar que esos alumnos reciban atencion personalizada.
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5.4 Recomendaciones
Al Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana.

Continuar trabajando para que en los centros educativos pueda seguir fomentando
las estrategias para superar el déficit de atencidn, pues esto puede permitir el desarrollo de

los alumnos de forma sana y efectiva, evitando trastornos perjudiciales.
A la Regional de Educacion 16

Realizar otras coordinaciones a través del Distrito, con el departamento de
orientacion y psicologia, impartir diplomados, talleres y jornadas de capacitacion, tanto
para los docentes como para los orientadores, relacionado con el déficit de atencién, para

elevar el nivel de conocimiento de cada uno de ellos sobre el tema planteado.
Al Distrito Educativo 16-02

Reforzar los levantamientos sobre los centros que tienen mayores dificultades en

cuanto al déficit de atencion.
Al equipo de gestién

Organizar otros espacios de trabajo con las familias coordinado por las orientadoras
para concienciar sobre la importancia que tiene tratar a tiempo el déficit de atencién para

el desarrollo armonico e integral de sus hijos e hijas.
A los maestros

Continuar impulsando el respeto entre todos los actores del proceso ensefianza-
aprendizaje, y asi crear estrategias pertinentes para trabajar el déficit de atencion, de

manera que estos puedan aprender sobre el tema de manera efectiva.
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A las Orientadoras

Continuar trabajando en la busqueda de estrategias para superar el déficit de
atencion en esos centros educativos. Fortalecer las actividades que hasta el momento
desarrollan e incluir otras que sirvan para hacer llegar mas lejos las potencialidades de los

estudiantes.
A los padres

Dar seguimiento continuo a los nifios diagnosticados con TDAH, de forma que ellos
puedan tener éxito en sus vidas y asumir con caracter positivo el proceso de aprendizaje,

contando siempre con la guia de sus padres.
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ESTE INSTRUMENTO ESTA DIRIGIDO A DOCENTES Y ORIENTADORAS DE
LOS CENTROS EDUCATIVOS DEL DISTRITO EDUCATIVO 16-02.

El objetivo de este instrumento es recoger informaciones para la realizacion de un

trabajo de investigacion que servird como tesis de grado para optar por el titulo de

licenciado en Orientacidn. Favor de responder de la manera mas objetiva posible, ya que
estos datos seran manejados con el mayor criterio cientifico.

Muchas gracias.

SECCION I: CARACTERISTICAS SOCIODEMOGRAFICAS
1-¢ Cuél es su sexo?
a) Masculino
b) Femenino
2-Su edad se encuentra entre:
a) 18-25
b) 26-30
c) 31-36
d) 37-45
e) 46 0 mas
3-¢,Cual es su estado civil?
a) Soltero
b) Casado
4-¢En qué zona usted habita?
a) Zona Urbana
b) Zona rural



SECCION Il: ESTRATEGIAS DOCENTES
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5-De las siguientes estrategias, cuales utiliza para trabajar con estudiantes con déficit

de atencion. (Puede seleccionar mas de una opcion)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

Juego de construccion
Teatro

Canto

Cubos magicos
Relajacion

Rompe cabeza

Baile

Videos

Elementos visuales

Atencion personalizada.

Talleres.
Préacticas de campo.

m) Proyectos.

n)
0)
P)

Educacion en valores.
Dialogo socréatico.?
Sociodrama

6- De las siguientes estrategias, cuales son mas efectivas para trabajar con estudiantes

con déficit de atencion. (Puede seleccionar méas de una opcion)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

Juego de construccion
Teatro

Canto

Cubos magicos
Relajacion

Rompe cabeza

Baile

Videos

Elementos visuales

Atencion personalizada.

Talleres.
Préacticas de campo.

m) Proyectos.

n)
0)
P)

Educacion en valores.
Dialogo socrético.?
Sociodrama
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SECCION I1l: MANIFESTACIONES CONDUCTUALES DE LOS NINOS CON
DEFICIT DE ATENCION

7-De las siguientes manifestaciones conductuales ¢Cuéles son mas comunes en el
centro educativo?

a) Problemas con la lectura escritura.

b) Comprension.

¢) Comunicacion.

d) Dificultad con las matematicas.

e) Problemas de conceptualizacion.
8- De las siguientes manifestaciones conductuales ¢Cuéles son mas dificiles de
afrontar en el centro educativo?

a) Problemas con la lectura escritura.

b) Comprension.

c) Comunicacion.

d) Dificultad con las matematicas.

e) Problemas de conceptualizacion.
9- De las siguientes manifestaciones conductuales ¢ Cuéles son mas féciles de afrontar
en el centro educativo?

a) Problemas con la lectura escritura.

b) Comprension.

¢) Comunicacion.

d) Dificultad con las matematicas.

e) Problemas de conceptualizacion.

SECCION IV: RECURSOS

10- ¢Cuédles de los siguientes recursos utiliza cominmente cuando hay casos de
TDAH?

a) Juego de construccion
b) Teatro

c) Canto

d) Cubos méagicos

e) Relajacion

f) Rompe cabeza

g) Baile

h) Videos

i) Elementos visuales
j) Atencion personalizada.
k) Talleres.
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I) Précticas de campo.
m) Proyectos.

n) Educacion en valores.
0) Dialogo socratico.

p) Sociodrama

11- ;Cudles son los recursos mas efectivos para trabajar los casos de TDAH?

a) Juego de construccion
b) Teatro

c) Canto

d) Cubos méagicos

e) Relajacion

f) Rompe cabeza

g) Baile

h) Videos

i) Elementos visuales
j) Atencion personalizada.
k) Talleres.

I) Practicas de campo.
m) Proyectos.

n) Educacion en valores.
o) Dialogo socratico.

p) Sociodrama

SECCION V: ESTRATEGIAS QUE IMPLEMENTAN LAS ORIENTADORAS.

12. ;Cuéles de las siguientes estrategias utiliza el departamento de orientacion para

trabajar los nifilos con TDAH?

a) Asesoramiento individual.

b) Grupos de apoyo.

c) Talleres.

d) Asesoramiento de padres.

e) Evaluacion psicoldgica.

f) Programa de tutorias.

g) Promocion de la inclusion.

h) Desarrollo de habilidades sociales y emocionales.

i) Coordinacion de servicios.
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j) Investigacién y recopilacién de datos.

13. ¢Cudles de las siguientes estrategias que utiliza el departamento de orientacion

para trabajar los nifios con TDAH son mas efectivas?

a) Asesoramiento individual.

b) Grupos de apoyo.

c) Talleres.

d) Asesoramiento de padres.

e) Evaluacion psicologica.

f) Programa de tutorias.

g) Promocion de la inclusion.

h) Desarrollo de habilidades sociales y emocionales.
i) Coordinacion de servicios.

j) Investigacion y recopilacion de datos.



