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Sustentado por:
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RESUMEN

Esta investigacion tuvo como objetivo general: “Determinar las Estrategias que implementa
el Orientador Para Trabajar con los estudiantes con Autismo, Distrito Educativo 16-01”. Se utilizaron
los métodos inductivo, analitico y sintético y se basd en un paradigma cuantitativo. La misma tuvo
un disefio no experimental. La poblacion objeto de estudio estuvo compuesta por los orientadores y
docentes de los centros educativos Domingo Antonio Fabian y Juan Sanchez Ramirez del, Distrito
Educativo 16-01. Los resultados de dicha investigacion fueron los siguientes:

Se constactd que la mayoria de los entrevistados es de sexo femenino y oscilan entre las
edades de 31 a 40 afios y 21 a 30 afios. En cuanto a los afios en servicios, el 48% de los docentes
entrevistados tiene en servicio de 6 a 10 afios, el 28% llevan en el centro de 0 a 5 afios y el 24% tienen
de 10 a 15 en el servicio educativo. En relacion el nivel académico, la mayoria han alcanzado el nivel
de licenciatura. Se analizé que los docentes y orientadoras han recibido formacion sobre estrategias
para trabajar con nifios con autismo. Estas formaciones la han recibido a través de: talleres, diplomado
y especialidad. Los tipos de formaciones son: de apoyo con el fin de brindar ayuda a los alumnos con
autismo, formacioén respecto a empatia, formacion en torno a la concientizacion de la comunidad
educativa y formacion para promover las leyes de inclusion para apoyar a los nifios con autismo.

Se identifico que los docentes y las orientadoras siempre realizan juegos educativos para
desarrollar habilidades sociales en nifios autistas. Y los juegos educativos que implementan para el
desarrollo de dichas habilidades son: juego de roles, dibujos, la dramatizacion, las canciones, las
adivinanzas y la descripcidon de imégenes. Se determind que los docentes siempre reciben apoyo desde
la Unidad de Orientacion y Psicologia para trabajar el desarrollo cognitivo de los alumnos autistas. Las
estrategias que implementan las orientadoras para apoyar al docente en el desarrollo cognitivo del
alumno autista son: trabajo en equipo, evaluacion psicopedagdgica, seguimiento y monitoreo y
asesoramiento individual.

De igual manera, se identificoé que las orientadoras siempre realizan actividades para integrar
a los padres a apoyar alumnos autistas. Dichas actividades son: grupos de apoyos, talleres,
asesoramiento y visitas domiciliarias. Se verificd que las acciones que realizan los padres para
poyar los alumnos con autista son: el elogio y reconocimiento, dan instrucciones en forma
apropiada, trabajan en equipo, unifican criterios se empoderan para apoyar a los nifios con
TEA. Finalmente dandole respuesta al objetivo general; “Determinar las Estrategias que implementa
el Orientador Para Trabajar con los estudiantes con Autismo, Distrito Educativo 16-01, se pudo
determinar que en las orientadoras de los centros educativos del Distrito 16-01, implementan
estrategias adecuadas y significativas para trabajar los nifios autistas. Esto es un dato importante ya
que desde los centros educativos bajo estudio se estd trabajando la educacion inclusiva, una
educacion de calidad para todos los educandos.



CAPITULO I:
INTRODUCCION
En este capitulo se desglosan los antecedentes, planteamiento del problema,
justificacion, objetivos, operacionalizacion de las variables, alcance y limites y el marco
contextual. En el marco de los antecedentes, se hicieron diversas consultas a tesis y proyectos
internacionales, nacionales y locales, que abordan desde distintas perspectivas el tema bajo

estudio.
1.1.Antecedentes
1.1.1. Antecedentes internacionales

En el ambito internacional se consultdé el estudio realizado por Azcona (2016),
“Estrategia pedagogica para el aprendizaje del Lenguaje en nifios con Autismo.”
Universidad Estatal de Cuenca Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacion.
Llegando a las conclusiones de que, las técnicas de animacion de la lectura en nifios con Tea,
les ayuda a desarrollar destrezas del lenguaje, por lo que, es importante que los docentes
realicen actividades dinamicas, interesante y vivencial para estos nifios, logrando que
adquiera o aprenda significativamente destrezas en el lenguaje oral; es por ello que los
maestros de acuerdo a la investigacion estdn innovando actualizandose para brindar a los

estudiantes con este trastorno aprendizajes significativos.

De igual manera se verifico el estudio de Araujo, (2016), titulada: “Habito Lector en el
Nivel de Comprension Lectora de los Alumnos con Autismo, de 4to de Educacion
Secundaria de la I. E”. Geronimo Cafferata, Villa Maria del Triunfo, Lima, llega a las
siguientes conclusiones: El habito lector de los alumnos con autismo, influye
significativamente en la comprension lectora. Referente al héabito lector el 23.3% de los
encuestados tienen un muy buen habito lector, el 9.3% Bueno, el 65.1% Regular y el 2.3%
Malo. Con respecto a la compresion lectora el 2.3% tiene mala compresion lectora, el 48.8%
Regular, el 18.6% Buenay el 30. 2% tiene muy buena comprension lectora. Esto indica que
de los encuestados el 4.7% tiene muy buen habito y compresion lectores, el 0% buen habito

y comprension lectores, el 20.9% Regular, y el 2.3% Malo.



Castro y Nuifiez, (2017), realizaron su trabajo de grado titulado “Estrategias
psicopedagogicas que implementa el psicologo escolar en la educacion de nifios autistas
(TEA)”, Universidad de San Buenaventura Colombia. Cuyo objetivo fue determinar las
estrategias pedagogicas que implementan los docentes en la educacion de nifios autista. Las
investigadoras llegaron a las conclusiones siguientes: La importancia que tienen las
estrategias pedagogicas para los nifios con autismo, trasciende de acuerdo a la perspectiva
de los docentes y los padres de familia las incluiran y haran parte de sus vidas ya sea en el
aula de clase o en su hogar, cuando hablamos de autismo en cierta medida se torna complejo,
puesto que los docentes deben estar capacitados y hacer ajustes en las adaptaciones
curriculares por lo tanto las discapacidades y los trastornos a lo largo del tiempo han sido un

reto para afrontar en la vida educativa y personal del individuo.

En cuanto a la adaptacion curricular es importante que se realice una adaptacion mas
personalizada del curriculo que responda a ciertas necesidades por ejemplo el grado y tipo
de autismo que los nifios tienen, al igual que sus caracteristicas y de qué manera se pueden
potenciar sus habilidades. El desarrollo funcional que pueda tener cada nifio y asi mismo ver
reflejado durante dicho proceso la evolucion de cada uno, hay que tener en cuenta su entorno
familiar y su entorno educativo y la adecuacion que tiene. Por lo tanto, es necesario que se
dé una atencidn a los diferentes niveles que tenga el nifio autista para poder atender a las

necesidades, de forma oportuna, en la motricidad, su afectividad y aprendizajes.

Se consultd la investigacion de Falconi, (2019), titulada; “Evaluacion de Estrategias
de Aprendizaje para el Desarrollo de la Lectoescritura en nifios autista de la Asociacion
Rafaela Maria. Universidad de Guayaquil Facultad de Ciencias Psicoldgicas. El objetivo de
este estudio fue describir las estrategias de aprendizaje utilizadas para desarrollar la
lectoescritura en nifios con TEA. Los resultados obtenidos sefialan que los educadores no se
encuentran capacitados y desconocen el uso de las estrategias de aprendizaje para trabajar
con nifios con TEA, no tienen conocimientos sobre las adaptaciones curriculares y recursos
subutilizados por los educadores de la institucion. Se concluye que no se logran cubrir las
necesidades educativas especiales que demandan los estudiantes con Trastorno de Espectro
Autista, encontrandose por debajo del nivel esperado de acuerdo con el nivel de instruccion

que se encuentran cursando.



Se consulto el estudio realizado por Yafez (2020), “Actitud del orientador escolar y
calidad de inclusion en estudiantes con autismo en instituciones de basica regular”, cuyo
objetivo estudio enfocado en determinar la relacion que existe entre la actitud del docente y
la calidad de inclusion de los estudiantes con TEA en las instituciones educativas de Bésica
Regular del nivel primaria de los distritos de Bellavista y Carmen de La Legua en la Region
Callao, Lima, Peru. Los resultados de esta investigacion arrojaron las siguientes

conclusiones:

Se evidencid que existe relacion positiva y significativa entre la actitud del docente
y la calidad de inclusién de los estudiantes con Trastorno Espectro Autista en las
Instituciones de Bésica Regular del nivel primaria de los distritos de Bellavista y Carmen de
La Legua en la Region Callao en el afio 2020, lo cual evidencia que los docentes que
presentan actitud favorable también presentan una calidad de intervencion en la inclusion de
estudiantes, se evidencia que los docentes que presenta actitud cognitiva favorable también

presentan una calidad de intervencion en la inclusion de estudiantes,

Se concluye ademas, que existe relacion positiva y significativa entre dimension de
actitud afectiva y la calidad de inclusion de los estudiantes con Trastorno Espectro Autista
lo cual evidencia que los docentes que presenta actitud afectiva favorable también presentan
una calidad de intervencion en la inclusion de estudiantes, por tltimo se concluye que existe
relacion positiva y significativa entre dimension de actitud conductual y la calidad de

inclusion de los estudiantes con Trastorno Espectro Autista en las Instituciones.

Monje, (2021). “Rol del docente en la atencion de nifios con Trastorno Espectro
Autista”: Un nexo indisoluble. Universidad de Loja. Dicho estudio logrd sistematizar
mediante la revision bibliografica la importancia del rol del docente en los procesos de
atencion e inclusion educativa de los casos con Trastornos del Espectro Autista, destacando
el nexo indisoluble entre el componente familiar y los procesos de inclusion educativa. Por
lo que es imprescindible que los docentes se capaciten en torno a las estrategias pedagogicas
pertinentes para atender los nifios con espectro autista y que estos sean incluidos, no solo

integrados al centro educativo regular



1.1.2. Antecedentes nacionales

En el &mbito nacional se consulto el trabajo de Gomez y Lopez, (2017), “Estrategias
Psicopedagogicas para el Manejo de nifios/as con Trastorno de Espectro Autista”. Esta
investigacion se realizo con el proposito de analizar las estrategias psicopedagdgicas para el
manejo de nifios/as con TEA, utilizadas por los/as docentes de la escuela Francisco Batista,

Distrito Educativo 04 de la Regional 16 de Bonao.

Los resultados de la investigacion revelaron, en lo relativo a la forma como manejan
los/as maestros/as del centro los problemas pedagdgicos que generan los/as nifios/as con
trastorno Autista, el 40.9% de los docentes y el director aseguraron que nunca los profesores
utilizan nifios entrenados como tutores para que expliquen a otros con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) la realizacion de pequeiias tareas. Con relacion a las estrategias
psicopedagogicas que emplean los/as docentes para integrar en las actividades a los/as
nifios/as con TEA, el estudio reveld que mientras que los docentes entrevistados aseguran

que siempre o casi siempre emplean estrategias psicopedagogicas para integrar estos nifios.

Garcia, (2017), realiz6 la investigacion titulada “Modelo pedagogico para optimizar
la integracion de los estudiantes con TEA”, en los procesos académicos, Universidad
Auténoma de Santo Domingo, UASD. Cuyo objetivo fue desarrollar un modelo pedagogico

para la integracion de estudiantes con TEA, al proceso ensefianza. aprendizaje.

Los resultados que surgen frente a la implementacion realizada con un modelo de
integracion pedagdgico, donde a partir de herramientas tecnoldgicas, se busca el
fortalecimiento de las habilidades de los alumnos autistas, y las grandes posibilidades que se
generan con la utilizacion de las mismas en los procesos de aprendizaje de estos nifios, pues,
estas a través de los afios se han convertido en herramientas que van a la vanguardia de los
nuevos modelos pedagdgicos.; buscando proponer una optimizacion de estas herramientas
en los procesos académicos de los nifios TEA, adaptando y cumpliendo los diferentes

requisitos que surgen de acuerdo a las necesidades de la poblacion de muestra.



Se consulto el estudio de Cristancho, (2018), “intervencion ludico-pedagégica en la
poblacién autista”. Universidad Adventista, Bonao. Este trabajo busco aportar numero de
estrategias frente al desarrollo de las habilidades de los nifios con TEA; abordando la parte
ludica desde las competencias de interaccion con pares y las habilidades sociales. Las

conclusiones finales de este estudio fueron las siguientes:

Se observo las caracteristicas y capacidades de cada uno de los estudiantes, por eso
a través de la creacion del proyecto que enmarco esta tesis, busco la intervencion ludico-
pedagogico en la poblacion Autista, iniciando con tener en cuenta las necesidades de apoyo,
intereses y preferencias de cada uno de los nifios, para generar un impacto positivo en estos
niflos que requieren apoyo, a partir de la generacion de estrategias que permitan el buen uso
de su tiempo libre, los cuales propiciaron un espacio agradable, pues el movimiento corporal
humano posibilita la capacidad de expresion, el autoconocimiento y la adaptacion al medio
que los rodea. Ademas, se puede decir que el movimiento y las actividades de educacion
fisica son propias o son adecuadas para tratar de solucionar la carencia del movimiento en

los nifios con TEA.

Franco (2019), “Estrategia metodoldgica mediada para la adquisicion del proceso
lectoescritura de nifios con autismo. Universidad Abierta para Adultos, UAPA. Este estudio
busco crear estrategias de aprendizaje basadas en los procesos de lectura y escritura;
buscando fortalecer las expresiones gestuales de los estudiantes con autismo teniendo en

cuenta las necesidades de cada uno de ellos. Este estudio arrojo los siguientes resultados:

Se pudo evidenciar las dificultades méas comunes de los nifios con TEA; la debilidad
en los procesos de comunicacion y socializacion con sus pares, de este modo, buscd generar
estrategias que permitan fortalecer y potenciar estos procesos; con el fin de realizar un
trabajo colaborativo a través del canto; relacionando palabras con canciones y se estructuran
cuatro etapas de desarrollo del proyecto en las que se enmarcd la anticipacion, la escucha,
el canto y el refuerzo grafo motriz, etapas que permiten en los nifios con TEA una mayor
motivacion y participacion de las actividades; pretendiendo de esta manera que su parte

social se vea afectada de manera positiva en cuanto a las relaciones con sus pares.



Esta investigacion generd; ver las necesidades individuales de cada participante; pues
el hecho de que el diagnostico sea igual (TEA); las caracteristicas de cada uno de ellos son
diferentes, en ¢l se tiene la participacion de otros agentes que intervienen en el desarrollo de

la estrategia a implementar.

Se consulté la investigacion realizada por Pérez y Plasencia, (2020), titulada;
“Analisis de propuestas curriculares dominicanas para lectoescritura inicial de la poblacion
estudiantil con Trastorno de Autista. El objetivo de este estudio estuvo enfocado en favorecer
la inclusion de la poblacion estudiantil autista que asiste a escuelas regulares para adquirir

las competencias necesarias en su desarrollo integral.

En dicho estudio se llegd a la conclusion de que los documentos fomentan la
participacion del estudiantado con discapacidad en la escuela desde varios paradigmas, entre
los cuales no se encuentra la exclusion, pero si la segregacion, la integracion y la inclusion.
Esta diversidad de paradigmas es un reto por superar, sin embargo, el hecho de que haya
presencia de inclusion es un rasgo positivo y sienta las bases de la eliminacion futura de otros

paradigmas.

Sobre el curriculo y la inclusion es posible detectar que tanto el andlisis documental
como las entrevistas demostraron que se esta utilizando el mismo curriculo para toda la
poblacion estudiantil, incluso cuando estan segregados, integrados o incluidos. Respecto a
la flexibilidad del curriculo, se identificaron diversas posiciones tanto en los textos como en

las personas participantes, lo que representa un reto de reflexion y reinvencion.

Se consultd el trabajo de Bernal y Veldsquez (2021), “Uso de herramientas
tecnologicas como estrategia ludica para fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje
en nifios con TEA del grado transicion de la IED Republica Dominicana. El objetivo de
dicho estudio fue desarrollar una propuesta para fortalecer en los nifios con TEA, los
procesos de ensefanza-aprendizaje a partir de estrategias ludicas que emplean herramientas
tecnologicas favoreciendo la interaccion social con sus pares. Las investigadoras llegaron a

las siguientes conclusiones:



En el desarrollo de la propuesta de intervencion se pudo comprender la importancia
que tienen las TIC como herramienta en el aprendizaje de los nifios con TEA en la educacion
inicial, igualmente, la propuesta que se realizd logro transformar la educacion y adaptarla
a la nueva era por la que los estudiantes pasan, ademas, de darle un aprovechamiento a las
habilidades e intereses que ellos tienen y permitir que el uso de las herramientas tecnologicas
tenga un fin pedagdgico donde a través de la ludica y una planeacion organizada se dé la
participacion activa de todos los nifios sin importan las dificultades que se tengan logrando
una verdadera inclusion, la cual se da a partir del compartir experiencias y vivencias donde
todos son actores principales y participes y son capaces de proponer cambios desde su propia

perspectiva.

El proyecto permitié reconocer de manera practica los aportes que se pueden otorgar
en el disefio de actividades ludicas para mejorar las metodologias de trabajo en el aula que
causaron no solo experimentacion y nuevas experiencias, sino, mejores procesos de
aprendizajes y relaciones sociales con mayor empatia y asertividad, logrando el trabajo en

equipo y la capacidad de resolver conflictos de manera adecuada.
1.1.3. Antecedentes locales

En el ambito local se consultd la tesis de grado realizada por: Sénchez y Garcia,
(2019) titulada; “La Enseflanza de la Lecto-Escritura en los Nifios con trastorno autista,
Distrito Educativo 16-01”. El objetivo general fue analizar la ensefianza de la lecto-escritura
en los nifios autistas del Nivel Inicial de los centros educativos “Pedro Maria Paulino
Vésquez”, “Salomé Urefia,” “Juan Sanchez Ramirez “y “Ana Martina José¢” del Distrito

Educativo 16-01 de Cotui.

Segun los hallazgos, los factores que intervienen en la ensefianza aprendizaje de la
lectoescritura de los nifios discapacidad TEA, son pedagdgicos, lingiiisticos, cognitivos y
socioculturales, es importante la ensefianza de la lectoescritura en el proceso de ensefianza,
los alumnos han demostrados interés por la lectura y escritura, el entorno familiar propicia
momentos para la lectura y la escritura, siempre dispuesto a colaborar al mejoramiento de la

lectoescritura en el aula.



Se pudo concluir que casi siempre los docentes conocen las habilidades de
comprension lectora de estos estudiantes, ademas, conocen las habilidades que tienen los
alumnos para entender el texto y que los alumnos tienen la capacidad para relacionar los
procesos y habilidades del texto con las experiencias previas de la escritura y que las

habilidades de comprension.

Se evidenci6, ademas, que los tipos de recursos didacticos que utilizan las docentes,
se encuentra el poster de alfabeto, tabla de codigo alfabético espafiol, fichas para ensefiar las
alternativas ortograficas. Mientras que los recursos didacticos que utilizan la profesora con
mayor frecuencia para el aprendizaje de la lectoescritura son revistas y libros de textos. Por
ultimo, las técnicas de ensefianza que son aplicadas con mayor frecuencia en la ensefianza
de la lectura y escritura, es la objetivacion de los aprendizajes, facilidad de compresion y

dedicacion.

Custodio et. al. (2019), realizaron el trabajo de grado “Actitud del Docente en el
Proceso de Ensefianza Aprendizaje de los Nifios con Discapacidad”. El objetivo general fue
analizar la actitud del docente en el proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios con
discapacidad del centro educativo “Salomé Urefia” de Jornada Escolar Extendida del Nivel
Primario del Distrito Educativo 16-01. Analizados los hallazgos de la investigacion se llego

a las siguientes conclusiones:

La reaccion de las actitudes que asumen los profesores en el proceso de ensefianza
aprendizaje de los nifios con discapacidades, es la aceptacion, de rechazo, de discriminacion,
de empatia y de comprension, la existencia de colaboracion continua entre los docentes y los
padres de los nifios con discapacidad. Siempre conoce el sentir de los padres ante la actitud
del docente dentro del aula y que las adaptaciones curriculares individualizadas mejoran el

proceso de ensefianza aprendizaje de los nifios con discapacidad.

Tienen clasificados de acuerdo al sexo, la cantidad de nifios que tienen
discapacidades, estan clasificados por sexo masculino y sexo femenino, el tipo de
discapacidad que presentan los nifios con mayor frecuencia, es psicomotriz, fisica, visual,
auditiva, psicologica y cognitiva, los grados donde hay mas nifios con discapacidad, es

primero y segundo.
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La edad que frecuentan mas las discapacidades de los nifios es entre 5 a 6 afios y entre
6 a 7 afios y quienes le dan seguimiento a estos nifios con problemas de discapacidad, son
los profesores, orientadoras, equipo de gestion, directora, padres y madres. Que siempre los

estudiantes con discapacidad fisica alteran el orden de la clase.

Las técnicas que son implementadas por los docentes en el proceso de ensefianza
aprendizaje para trabajar con nifios con discapacidad es la atencion personalizada,
adaptaciones curriculares, trabajos en grupos, aplicacion de pruebas psicoldgicas,

dramatizaciones, talleres, visitas domiciliarias.

En este mismo orden, Saldivar, Reyes y De Ledn (2019), realizaron una investigacion
en la Universidad Tecnolédgica del Cibao Oriental, UTECO, titulada “Actitud del orientador
escolar en el Manejo de la Atencion a nifios autista del Nivel Primario Distrito 16-01”. El
objetivo general fue determinar cudl es la actitud de los orientadores en el manejo de la
atencion a estudiantes autista en los centros educativos “La Altagracia”, “Ana Mercedes
Cass0” y “Maria Mercedes Maldonado Alberto”, del Nivel Primario en el Distrito, 16 - 01
de Cotui.

En dicha investigacion se concluy6 que, la actitud que asumen los docentes con
relacion a la atencidn a la diversidad es favorable, se demostré que estos docentes tienen
actitud de comprension, afectividad, compromiso y entrega. Se comprobd también, que
siempre para los docentes es importante atender a la diversidad de los alumnos para el logro
de las competencias planteadas en el curriculo del Nivel primario y que las actitudes que

muestren los docentes infieren en el aprendizaje de los alumnos.

Se detectd, ademads, que las estrategias metodologicas que se implementan para la
atencion a la diversidad en estos centros educativos son: trabajos grupales para el desarrollo
de los contenidos con la inclusion de todos los estudiantes del aula, ademads, se implementan

estrategia de ayuda personalizada, estudio de casos, la aplicacion de prueba, y tutorias.
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1.2. Planteamiento y definicion del problema

En las ultimas décadas a nivel mundial se ha generado un gran incremento en las
neurociencias, demostrando mediante diversos estudios como aprende el cerebro humano,
Sin embargo, aun estos grandes descubrimientos no se han extrapolados a los salones de

clases.

El trastorno del espectro autista se enmarca en el concepto amplio de trastornos del
neurodesarrollo de aparicion temprana, es decir, durante los primeros afios de vida. Se
caracterizan por una triada de dificultades: un déficit en la capacidad para establecer
interacciones sociales reciprocas, dificultades de comunicacion, en las habilidades
pragmaticas del lenguaje y un trastorno de la flexibilidad comportamental y mental. Estos
niflos tienen una vida social poco activa dentro de la Institucion Educativa y la inclusion que
tienen actualmente no les permite relacionarse como lo hacen la mayoria de nifios y nifias de

su mismo grado.

Las estrategias psicopedagogicas representan una alternativa para responder a la
diversidad de todos los estudiantes y especialmente, aquellos que por diferentes causas
no alcanzan los objetivos propuestos por el curriculo, como es el caso de los nifios con
autismo, este lo cuales presentan un trastorno del desarrollo infantil caracterizado por tener
una dificultad para interactuar socialmente y comunicarse con los demas, asi como presentan

una tendencia a comportamientos repetitivos e intereses restringidos que duran toda la vida.

En este orden, muchas veces se puede observar los docentes y orientadoras intenta incluir
a todos los alumnos, sin embargo, la desigualdad de saberes y de destrezas permiten que se
evidencie distincion entre los mismos nifios y nifias, generando un ambiente de segregacion,
que afecta emocionalmente a los alumnos con capacidades diferentes. Esto muchas veces se
debe a que el centro no cuenta con el area de apoyo de educacion especial, motivo por el cual

a los docentes se le dificulta atender e incluir de manera efectiva los nifios autistas.

Estas acciones ponen en juego a que se violenten los derechos que tienen estos
estudiantes, de recibir una educaciéon de calidad, que busca eliminar las barreras que
interfieren el en su desarrollo persona, social y escolar. En tal sentido, las orientadoras del
Distrito 16-01, podrian estar presentando esta realidad, ya que es posible que estén
enfrentando algunas situaciones con nifios autista y que estos se vean excluidos, por no

implementar las estrategias pertinentes para abordar dichos estudiantes.
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Por consiguiente, es importante estudiar a profundidad las estrategias que estan
implementando las orientadoras del Distrito educativo bajo estudio, con el fin de que se logre
una buena inclusion de los alumnos autistas y se logren buenas relaciones interpersonales
con sus pares y también con sus roles académicos y cotidianos, favoreciendo el paso por la
escuela y su vida. Ademas, si las orientadoras y docentes no aplican estrategias y métodos
eficaces para abordar los nifios autistas, dichos alumnos serdn poco expresivos, y no
adquiriran nociones de comprension lectora y esto provocara que no se desarrolle un

pensamiento logico, critico y creativo.

Finalmente, dada la complejidad que radica hoy en dia el poder desarrollar aprendizajes
de calidad en las escuelas, con una mirada inclusiva y una educacién que trascienda al ser
humano, es que se complejiza para los profesionales que trabajan ensefiando el tener que
enfrentarse a los frecuentes problemas escolares, pues estos se convierten en barreras para el
aprendizaje y la participacion que suelen impedir el normal desarrollo educativo de los nifios
con discapacidad. (Salvador 2015). Ante esta problematica se plantean las siguientes

interrogantes:
1.2.1. Formulacion del problema

(Cuales Estrategias implementa el Orientador Para Trabajar con los estudiantes con

Autismo, Distrito Educativo 16-01?
1.2.2. Sistematizacion del problema

1. ;Cuéles son las caracteristicas sociodemograficas de la poblacion objeto de estudio,

Distrito Educativo 16-01?

2. (Cudles la actitud de los docentes y orientadoras frente a los estudiantes con autismo

del Distrito 16-01?

3. (Cudles juegos educativos realizan las orientadoras del Distrito 16-01, para trabajar

habilidades sociales en Niflos Autista?
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4. (Cuales estrategias psicopedagdgicas implementan las orientadoras para apoyar a
los docentes en el desarrollo cognitivo de los alumnos autistas, Distrito educativo

16-01?

5. (Cuales actividades realizan las orientadoras del Distrito 16-01, para integrar a los

padres al proceso educativo de los alumnos autista?

6. (Cudles acciones realizan los padres para apoyar a los alumnos autista, Distrito

educativo 16-01?
1.3. Justificacion

Las estrategias psicopedagogicas son intervenciones educativas fundamental en la
mejora de la calidad de vida de las personas con autismo. Por ello, desde los primeros niveles
se orienta y planifica de manera estratégica para proporcionar un adecuado espacio para el

aprendizaje.

La inclusion de los nifios con esta condicidon, propone nuevos retos al docente que debe
desarrollar précticas para responder a las necesidades especificas de aprendizaje del
estudiante, en el marco de un curriculo y una organizacion que no siempre dispone de una
estructura y contenido flexible. A veces, si los avances y recompensas no cubren sus
expectativas, la actitud positiva inicial se deteriora, sintiéndose fracasados e incluso

frustrados (Tortosa, 2008).

Dichas estrategias deben implementarse desde una perspectiva inclusiva, la misma,
pretende aumentar la participacion de todos los estudiantes con autismo, asi como la
reduccion de su exclusion en la cultura, en los curriculos y en la vida de la escuela; para ello
es necesario cambiar practicas con procesos de mejora, ademas de resaltar la preocupacion
por superar las barreras para el acceso y la participacion. También, percibiendo la diversidad
no como un problema a resolver, sino como una riqueza para apoyar el aprendizaje de todos

(Ainscow, 2001).

Tal como plantea UNESCO, (1995), los nifios y los jovenes con discapacidades tienen
que tener acceso a las escuelas ordinarias las cuales deberan incluirlos en el marco de una

pedagogia centrada en el nifio y con la capacidad para dar respuestas a sus necesidades.
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En tal sentido, los orientadores escolares y los docentes deben conocer las caracteristicas
de sus estudiantes, y estar consciente de las necesidades e interés de ellos, de manera que
incluya las estrategias pertinentes dentro de la planificacion, desarrollo y evaluacion de
trabajo educativo. Por ello, se puede mencionar que el empleo de actividades eficaces es de
vital importancia para despertar el interés de los estudiantes autista y asi provocar el
desarrollo integral, y que los mismos adquieran habilidades, destrezas y la necesidad de crear

con voluntad propia, manifestando los contenidos aprendidos en el aula de clase.

Por todo lo ante expuesto es que se considera la importancia de este trabajo, ya que, con
el mismo se pretende determinar las estrategias que implementan las orientadoras escolares
para trabajar los estudiantes autistas, de tal manera, que a estos alumnos se posibiliten
expresar sus sensaciones de manera libre y espontdnea en la medida que interactiie con su

medio.

De igual manera, esta investigacion se justifica por su relevancia educativa y social,
debido a que los resultados de la misma seran muy utiles a las instituciones educativas bajo
estudio, pues los datos resultantes de esta seran una oportunidad para reorientar la practica
educativa, al incluir actividades que potencien el desarrollo cognitivo y social de los alumnos
autista. Las sustentantes también seran beneficiadas, pues como futuras profesionales de
Orientacion, tendran una experiencia solida para desarrollar una mejor labor y constituird un

aporte significativo a la comunidad educativa que tanto lo requiere.

Por ultimo, la Universidad Tecnolégica del Cibao Oriental (UTECO), contara con un
material referencial para que otros investigadores lo utilicen como antecedentes en proyectos

afines.
1.4.0bjetivos
1.4.1. General

Determinar las estrategias que implementa el Orientador para trabajar con los estudiantes

con Autismo, Distrito Educativo 16-01.
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1.4.2. Objetivos especificos

1. Constatar las caracteristicas sociodemograficas de las orientadoras y docentes de
los centros educativos Domingo Antonio Fabian y Juan Sanchez Ramirez,

Distrito Educativo 16-01

2. Analizar la actitud de los docentes y las orientadoras frente a los estudiantes con

autismo del Distrito 16-01.

3. Identificar los juegos educativos que realizan las orientadoras y docentes del

Distrito 16-01, para trabajar habilidades sociales en Nifios Autista

4. Determinar las estrategias psicopedagodgicas que implementan las orientadoras
para apoyar a los docentes en el desarrollo cognitivo de los alumnos autistas,

Distrito Educativo 16-01.

5. Identificar las actividades que realizan las orientadoras del Distrito 16-01, para

integrar a los padres al proceso educativo de los alumnos autista.

6. Verificar las acciones que realizan los padres para apoyar a los alumnos autista,

Distrito educativo 16-01.



1.5. Operacionalizacion de las variables

16

Sistematizacion del problema|Objetivos \Variables Indicadores
(Cuales son las caracteristicas(Contactar las caracteristicas a) Edad
sociodemogréaficas de  lasociodemograficas de las|Caracteristicas b) Sexo
poblacion objeto de estudio,prientadoras y docentes de los [Sociodemograficas ¢) Funcion laboral
Distrito Educativo 16-01? centros educativos Domingo d) Nivel academico
IAntonio Fabian y Juan Sanchez e) Tiempo en servicio
Ramirez, Distrito Educativo
16-01
Cual es la actitud de los/Analizar la actitud de los|Actitud frente a los a) De apoyo
docentes y orientadoras frente adocentes y las orientadoras yjalumnos con TEA b) De aceptacion
10§ egtudiantes con autismo delfrer.lte a los ' esjrudiantes con ¢) Comprension
Distrito 16-01? autismo del Distrito 16-01 d) Empatia
e) Concientiza a la

comunidad educativa
f) Promueve las leyes de
educacion inclusiva

; Cudles juegos educativos
realizan las orientadoras y
docentes del Distrito 16-01,
para trabajar habilidades
sociales en Nifios Autista?

Identificar los juegos
educativos que realizan las
orientadoras y docentes del
Distrito 16-01, para trabajar
habilidades sociales en Nifios
Autista

Juegos educativos

a) Juegos de roles
b) Adivinanzas

c¢) Dramatizacion
d) Dibujos

e) Canciones

f) Cuentos Pictograficos

g) Teatro de sombra
h) Descripcion de
imagenes
; Cuales estrategiasDeterminar  las  estrategias|Estrategias a) Trabajo en equipo
psicopedagogicas implementanjpsicopedagdgicas quepsicopedagogicas de b) Asesoramiento
las orientadoras y para apoyar afimplementan las orientadorasjapoyo docente individual.
los docentes en el desarrollojpara apoyar a los docentes en el )
cognitivo de los alumnosidesarrollo cognitivo de los ©) Adaptacmnes
autistas, Distrito Educativo 16-alumnos  autistas,  Distrito currlc.ul'ares
017 Educativo 16-01 ) Seguimiento y
Monitoreo
Evaluacion

psicopedagogica
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; Cuales actividades realizan laslldentificar las actividades quelActividades para a) Grupos de apoyo.
orientadoras del Distrito 16-01,realizan las orientadoras dellintegrar los padres b) Talleres.
para integrar a los padres alIDistrito 16-01, para integrar a c) Asesoramiento de
proceso educativo de losflos padres al proceso educativo padres.
alumnos autista? de los alumnos autista. d) Promocion de la
inclusion.
e) Coordinacion de
servicios.
f) Investigaciony
recopilacion de datos
g) Visitas domiciliarias

Cuales acciones realizan los

padres para apoyar a los

alumnos  autista,  Distrito

educativo 16-01?

Verificar las acciones que
realizan los padres para apoyar
a los alumnos autista, Distrito

educativo 16-01.

Acciones de los padres

Dar instrucciones en forma
apropiada

Unificar criterios

Trabajo en equipo
Empoderamiento

Elogio y reconocimiento
Aprovechar fortalezas

1.6. Alcance y limite

Campo: Educacion

Area: Orientacion Escolar

Aspecto: Estrategias del Orientador Para Trabajar con los estudiantes con Autismo, Distrito

Educativo 16-01.

Delimitacion espacial: Esta investigacion se realizd en los centros educativos Domingo

Antonio Fabian y Juan Sanchez Ramirez del, Distrito Educativo 16-01.

Delimitacion La académico

2022-2023.

temporal: investigacion comprendié el periodo

Alcance investigativo: Esta investigacion tuvo como objetivo determinar las Estrategias que
implementa el Orientador y docente para trabajar con los estudiantes con Autismo, en los

centros educativos Domingo Antonio Fabian y Juan Sanchez Ramirez, Distrito Educativo 16-
01.
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CAPITULO II:
REVISION DE LA LITERATURA

Introduccion

En este capitulo se describen los aspectos mas relevantes relacionados con las
variables que forman parte de este estudio tomando en consideracion las diferentes teorias
que tratan acerca del tema que son analizadas por los autores e investigadores que estan en

el desarrollo del marco tedrico del presente estudio.

2.1. Marco contextual

2.1.1. Historia del municipio de Cotui

La ciudad de Cotui es el municipio cabecero de la provincia Sanchez Ramirez. Su
nombre, escrito antiguamente Cotuy o Cotoy, era el nombre taino de la region alrededor del
poblado llamado ahora Pueblo Viejo, en las proximidades de Maimoén. La ciudad de Cotui
fue fundada inicialmente en 1505 por Rodrigo Mejia de Trujillo, durante la gobernacion de
Nicolas de Ovando, en el lugar que ocupaba una poblacion indigena. Los Padres Jeronimos
la hicieron, en la segunda década del siglo X VI, centro de explotacién minera con el nombre
de La Mejorada de Cotui, también llamada Los Mineros. En 1533, Cotui adquiri6 categoria
de villa y comenzd a conocerse como La Mejorada Villa de Cotui. Luego, un fuerte
terremoto asolo la villa en 1562 y fue trasladada a su ubicacion actual, al norte de la Sierra

de Yamasa y proximo al Rio Yuna. (Laguerre, 2011).

Segun la Oficina Nacional de Estadistica (ONE, 2017), Cotui cuenta con una poblacién
de 76,554 personas, de las cuales 39,403 son hombres y 37,151 son mujeres. De acuerdo con
el Ministerio de Educacion de la Republica Dominicana (MINERD), en esta provincia
existen cuatro (4) distritos escolares que son el 16-01, ubicado en el municipio de Cotui, el

16-07 de Villa La Mata, el 16-02 en el municipio de Fantino y el 16-03 en Cevicos.
2.1.2. Historia del Distrito Educativo 16-01 de Cotui

El Distrito Educativo surge como inspeccion de Educacion en el afio 1926,
dependiendo de la instancia de La Vega. Los primeros inspectores fueron: Pedro Pablo
Villanueva, Carlos Maria Sanchez, Mon Santos, Machano Agramonte, Carlos Andrés

Guzman y Porfirio de los Santos, entre otros.
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Después del afio 1970, la inspeccion pasé a ser Distrito Educativo perteneciente
primero a la Regional de San Francisco de Macoris, y después a La Vega. Organizado en los
llamados nucleos escolares. Su primer director distrital fue el Profesor Alfonso Mercedes
y los primeros directores de nucleo: Rafael Brito, Victor Adames, Ana Antonia Robles,

Dulce Landréon, Rafael Paulino Liriano, Gonzalo Manzueta, entre otros.

En el afio 1993 con la formulacion del Plan Decenal, desaparecen los nucleos y se
crean los supervisores adjuntos (Técnicos Distritales). Con la orden departamental 14795 del
12 de diciembre de 1995, se crea la Regional de Educacion No. 16 de Cotui, pasando nuestro
Distrito a ser el No. 1 de la misma. El Distrito Educativo 16-01 de Cotui, esta constituido
por 156 planteles educativos, de los cuales 128 pertenecen al sector publico y 28 al sector
privado. Este se encuentra ubicado en la calle Maria Trinidad Sénchez, equina Esteban

Adames, Cotui.
2.1.3. Historia del Centro Educativo Domingo Antonio Fabian

El Centro Educativo Domingo Antonio Fabian, surge en el afio 1960, con el Nombre
de Escuela primaria Pueblo Nuevo por estar ubicada en el sector de pueblo nuevo.
Realizando su primera actividad docentes en una casa construida por el Sefior Ratel Otéfiez
y la Sra. Josefina De La Cruz (esposa), siendo su primera maestra la Sra. Victoriana Otafiez.
Esta se inici6 impartiendo el primero y segundo grado., luego de dos afios de labores, el local
es solicitado por una pareja de esposos, Razon por la cual estas maestras se encaminaron a
hacer un movimiento para tratar de conseguir quien le vendiera un nuevo local para continuar

con la Escuelita. Es decir, a la escuelita de fina, como le decian.

Ya para el 1963 el Sr. Ramon M. Mendoza (monquito) Carpintero y hombre de
servicio en la Comunidad dona una porcion de tierra equivalente a 3 tareas con el proposito
de que se construya una en el sector del Pueblo Nuevo, ya que se notaba su crecimiento.
Luego se formd una junta comunitaria la que hoy llaman, José R. Mendoza, Rafael Peralta
entre otros. Después de preparado el terreno se construye un pabellon de 4 aulas, dandole asi

inicio a la hoy como llamada la Escuela Pueblo nuevo.
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Sus primeros profesores fueron: Niurka Pimentel, Miguelina Casso, Rafael Moreno,
Isercia Camacho. Hipdlito Otafiez, Piedad de Fabian, Luis Camacho y su primer director
Issas Rondon se inicid con seis grados. Luego se cred el 8vo grado y este centro adquiere

una mayor poblacion estudiantil.

Para el 1993, siendo el director Silvio Regalado, se Remodela la Escuela, entonces se
construyen 2 pabellones adicionales y la remodelacion del viejo. Es inaugurado en el 1994,
ya para el 2,000 esta escuela tiene como o director al Prof. Roberto Ant. Acosta quien todavia

sigue ejerciendo dicha funcion.
Vision

Que cada estudiante este formado con una educacion de calidad e inclusiva, basada
en estrategias participativas y dinamicas que involucren directamente a los/as estudiantes de

manera activa en el logro de un aprendizaje significativo.
Mision

Fomentar en cada estudiante el respeto a la familia, a la patria y a la sociedad, para
que sean entes sociales que reflejen amor, servicio, generosidad, solidaridad y con la
suficiente sensibilidad humana, que se puedan integrar en la sociedad de manera adecuada,
para que su desempefio académico sea excelente y puedan ser personas optimistas,
triunfadores, progresistas y con buena disciplina en ejercicio de sus labores, asi de esta
manera podremos cooperar con la formacion académica de la sociedad dominicana y
contribuir a la erradicaciéon del analfabetismo, la delincuencia el ocio en los futuros

ciudadanos de nuestra comunidad.
2.1.4. Historia de la escuela Primaria Juan Sanchez Ramirez

La escuela primaria Juan Sanchez Ramirez, se encuentra ubicada en el centro de la
ciudad, limitada al norte por la calle Maria Trinidad Sanchez, al sur por la calle mella, al este

por la calle Padre Fantino y al oeste por la calle Esteban Adames.
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Este centro educativo esta conformado por 53 docentes, una Directora Regente, 9
administrativos, un Director, una Subdirectora y tres Coordinadoras, seis Orientadoras. El
personal de apoyo lo conforman 19 empleado coordinados por un mayordomo. La escuela
cuenta también con un Centro Modelo de Nivel Inicial, dirigido por una coordinadora y una
Orientadora. Este centro modelo se encuentra ubicado en el entorno de la escuela en la parte
Este, la misma cuenta con cuatro aulas, biblioteca, bafio, cocina, direccion y cubiculo de
orientacion, también cuenta con area para informatica, area de recurso audio visuales, salén

multiuso, Etc.

Contamos con una matricula estudiantil de unos 538 en el Nivel Inicial, ler y 2do
ciclo distribuidos en 19 aulas, las cuales son espaciosas y bien ventiladas, tenemos también
un departamento de orientacion y psicologia, un mddulo odontologico, una pequefia
biblioteca, una cancha deportiva. Cabe destacar que esta escuela cuenta con un entorno muy
agradable, bastante amplio, uno de los patios mas extenso y reforestado, con que cuenta
nuestra escuela. Donde los nifios se recrear libremente pudiendo correr, jugar, brincar en sus

recreos, sin ningin contratiempo.

El personal docente y administrativo que labora en este plantel estd muy bien
capacitado, muchos licenciados, pero algunos de ellos estdn haciendo diferentes
especialidades acordes con el area en que laboran, otros tantos, son especialistas y otros son

magister, por lo que todos estan acordes con los nuevos tiempos.

En el afio 2013-2014 esta escuela paso a jornada extendida y con ella la matricula
estudiantil ha superado la de todos los afios anteriores. Nuestros estudiantes provienen de
todos los sectores de nuestro pueblo y de todos los extractos sociales, por lo que contamos
con una gran diversidad de nifios y nifias. Cabe destacar que una gran cantidad de nuestros
estudiantes proviene de familias disfuncionales, viviendo mucho de ellos solo con la madre,
solo con el padre, con la abuela y con hermanos mayores. También las familias de ellos
forman una gran diversidad, algunas viven del pluriempleo, otros chiriperos, jornaleros y
algunos perfeccionales en diferente area del saber, lo que en mucho de los casos les permite

tener una mejor condicion de vida.
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Mision

Propiciar que todos los alumnos/as reciban una educacion pertinente y de calidad,
basada en principios cristianos, €ticos y morales. Capaces de desarrollar competencias

formativas al servicio de la comunidad, acorde a las exigencias de su contexto social.
Vision

Seguir siendo una institucion que inspire confianza, aprecio y respeto a la comunidad.
Orientar, guiar y dirigir como comunidad educativa a nuestros alumnos/as en el proceso
enseflanza aprendizaje, para que sean los protagonistas en la construccion de sus

conocimientos, vasados en competencias para la vida.
Valores

Amar a Dios, al projimo y a la patria.
Convivencia
Tolerancia
Transparencia
Justicia

Equidad
Compafierismo
Responsabilidad
Comprension
Dignidad
Puntualidad

Honestidad
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2.2. Marco Conceptual

Autista: Los trastornos del espectro autista (TEA) son discapacidades del desarrollo
causadas por diferencias en el cerebro. Las personas con TEA con frecuencia tienen
problemas con la comunicacion y la interaccion sociales, y conductas o intereses restrictivos

o repetitivos.

Caracteristicas sociodemograficas: Son el conjunto de caracteristicas biologicas,
socioeconomicoculturales que estan presentes en la poblacion sujeta a estudio, tomando
aquellas que puedan ser medibles. modalidad en los diversos medios donde se desenvuelva

el sujeto. (Real Academia Espafiola 2005).

Desarrollo cognitivo: Es el proceso mediante el cual el ser humano va adquiriendo

conocimiento a través del aprendizaje y la experiencia (Revista Valenciana, 2020)

Desarrollo social: Se refiere a la capacidad del ser humano para crear y mantener

relaciones significativas con los demas (Revista Valenciana, 2020).

Docente: Es aquel individuo que se dedica a ensefiar o que realiza acciones referentes

a la ensefanza. (Pérez y Merino. 2008).

Estrategias psicopedagdgicas: Segin Gomez, (2007), son herramientas, técnicas y
recursos que el docente plantea para la elaboracion y desarrollo del proceso ensefianza
aprendizaje, la ejecucion de las estrategias varia segin las necesidades que presenta cada
estudiante con la finalidad de mejorar la calidad de estudio, por lo que se establece que el

docente tiene el deber de prepararse y capacitarse en cuanto a estrategias psicopedagdgicas

Estrategias: Son programas generales de accion que llevan consigo compromisos de
énfasis y recursos para poner en practica una mision bésica. Son patrones de objetivos, los
cuales se han concebido e iniciado de tal manera, con el proposito de darle a la organizacioén

una direccion unificada (Koontz, 2017).

Estudiantes: Persona que cursa estudios en un centro de ensefianza’. (Real Academia

Espaiiola, 2015).
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Juegos didacticos: Son herramientas fundamentales para el proceso de ensefianza
aprendizaje, elevar el trabajo independiente de los estudiantes y resolver situaciones

problematicas en la actividad practica (Bishop, 2008).

Orientadoras: Segin Bisquerra, (2006), se puede entender la orientacién como un
proceso de ayuda permanente que se ofrece “a todas las personas, en todos sus aspectos, con

objeto de potenciar la prevencion y el desarrollo humano a lo largo de toda la vida.

Padres: Burgess y Locke (2006), lo definen como “una unidad de personas en
interaccion, relacionadas por vinculos de matrimonio, nacimiento o adopcion cuyo objetivo
central es crear y mantener una cultura comun que promueva el desarrollo fisico, mental,

emocional y social de cada uno de sus miembros.
2.3. Marco Tedrico
2.3.1. Caracteristicas sociodemograficas

Segiin Leon (2015), las caracteristicas demograficas corresponden al perfil de la
poblacién que habita un contexto particular; comprende estructura, aspectos culturales y
sociales; ritmo de crecimiento y movilidad. Asociado a otros rasgos relativos a la educacion,
salud, actividad econémica y equidad, permite comprender y valorar el grado de desarrollo
de un determinado ambito geografico. Los indicadores propuestos se relacionan con el

tamafio, ritmo de crecimiento, estructura por edad y sexo.

Para Hernandez (2011), el sexo es un conjunto de caracteristicas bioldgicas, fisicas,
fisiologicas y anatomicas que definen a los seres humanos como hombre y mujer, y a los
animales como macho y hembra. El sexo no se elige, ya que es una construccion determinada
por la naturaleza, que viene dada desde el nacimiento. Se diferencia del género, que es una
construccion sociocultural referida a los rasgos que la sociedad considera femeninos o

masculinos, con multiples opciones.

Por otro lado, Navarro (2014), entiende que la edad es el periodo en el que transcurre
la vida de un ser vivo. Cada ser viviente tiene, de manera aproximada, una edad maxima que
puede alcanzar. Al referirnos a los humanos, la edad media del hombre es mayor o menor

dependiendo del nivel de desarrollo de una nacién.
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En cambio, Vaivasuata (2014), declara que la zona urbana se caracteriza por tener
mayor densidad de poblacion y diversidad de humanos, en comparacién con las zonas

rurales.

La zona rural se caracteriza por tener las comunidades pequefias muy unidas y porque
los espacios; a diferencia de lo que ocurre en las ciudades, no son reducidos. Es comun que
las personas que viven en areas rurales se conozcan entre si, este tipo de area de asentamiento
humano se caracteriza también por su pequefia poblacion y por el desarrollo de la agricultura

y la ganaderia.

Rivadeneira (2013), indica que, segtin la ubicacion geografica, la cultura y la tradicion
las representaciones de la familia son distintas. La familia es una institucion social ya que
tiene una funcion socializadora y educadora; educadora por que la intimidad y la relacion
afectiva no pueden ser ensefiadas por otra institucion; socializadora debido al contacto en la

sociedad que los padres demuestran ante los hijos.

Por otro lado, Hernandez (2013), sefiala que, siendo el hogar, esencialmente la union
del padre y la madre, basta la desaparicion de cualquiera de los dos para definir su
destruccion. Las ausencias demasiado prolongadas vienen a representar un papel andlogo al
de la muerte, abandono o divorcio, que son las causas principales de disgregacion definitiva

del hogar.

Juarez (2018), sefiala que la poblacion infantil presenta retraso tipico en su desarrollo
de un 15% y una proporcién muy elevada presenta alteraciones que, al no ser especificadas
oportunamente, dafian en proporciones similares el estado de salud, asi como una adecuada
calidad de existencia. A esto se adiciona los diferentes tipos de problemas como alteraciones

de la conducta, falta de adaptacion al medio ambiente, fracaso escolar e incapacidad.

Segtin Arévalo (2010), la nacionalidad es un vinculo juridico y politico que relaciona
a las personas con un Estado concreto, origina un conjunto de derechos dando lugar a un
estatuto personal especial llamado “estatuto personal” imponiendo asi el cumplimiento de
obligaciones que corresponden a los nacionales y no a los extranjeros. La nacionalidad

determina un estatus que debe acompafiar al individuo durante toda su existencia.



26

Para Pérez y Gardey (2017), el nivel academico se refiere al maximo grado de estudios
aprobado por las personas en cualquier nivel del Sistema Educativo Nacional o su
equivalente en el caso de estudios en el extranjero. La escolarizacion, por lo tanto, consiste
en lograr que aquellos que estan en edad escolar asistan a los centros educativos y completen

los estudios que el Estado fija como obligatorios.

Tanto las autoridades estatales como los padres o tutores tienen que asegurar que los
chicos acudan a las escuelas, teniendo en cuenta ademas que la educacion es un derecho. La
escolarizacion estd directamente vinculada a la escuela, una institucion publica donde se

instruye a los nifios. La educacion, en cambio, es la instruccion o la formacién en si misma.
2.3.2. Actitud de los docentes frente a los estudiantes autista

Aguilar (2015), indica que las actitudes del docente para abordar los nifios autistas en
los centros educativos se aprenden durante la socializacion primaria, las cuales se van
fortaleciendo y cambiando a lo largo de la vida. En este proceso, es importante las
interacciones que el sujeto tenga con individuos que sostienen una actitud esperada, esto es
importante para cambio. Dentro de las actitudes que muestran los docentes frente a los nifios

autistas son:
2.3.2.1 De apoyo

De acuerdo con Vargas y Lopez (2019), el apoyo brindado por el docente a los alumnos
autistas es fundamental en el proceso de ensefianza aprendizaje y en el desarrollo de la
autoestima; la actitud del docente frente nifios autista y ante su aprendizaje, por mucho
tiempo ha tenido una posicidon unanime que lo hacia el unico responsable del rendimiento
del estudiante. Actualmente los métodos de ensefianza crean una relacion entre el docente y
el estudiante, haciendo de la educacion no solo una rutina sino un arte que permite al docente
ver desarrollar el esfuerzo, la dedicacion, el conocimiento en el desenvolvimiento autobnomo

del alumno.
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2.3.2.2 Comprension

Valle, et al (2022) establece que la comprension, es la capacidad que desarrollan los
estudiantes para hacer uso productivo de conceptos, teorias, narraciones y procedimientos
disponibles en las asignaturas. Para el maestro desempefiar su rol y por ende la mision de
educar, sin comprension es una gestion casi imposible, ahi radica la importancia apoyo de

los padres o tutores con sus hijos autista en las tareas que se asigna el docente.

Garcia (2008), declara que a los profesores y padres de familia s les debe quedar claro
que, el objetivo es facilitar el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje. Sobre todo, en
los casos de nifios con dificultades o discapacidades, asi se lograra una mejor coordinacion

del grupo, por consiguiente, los alumnos conseguiran una socializacion mas integral.

En mismo tenor, Lopez (2021) sefiala que es importante que el docente conozca su rol
de crear actividades muy creativas para lograr una mejor educacion y lograr que el entorno
del aula sea mas agradable, animado, disciplinado y estimulante posible, esto permitira que
los estudiantes desarrollen confianza en si mismo. Sin embargo, mantener un buen control
de la clase es importante porque permite el éxito de la ensefianza y que los estudiantes
desarrollen nuevas cualidades muy significantes que les ayudaran en el ambito educativo y

social.
2.3.2.3. Empatia

Segin Yumiseba (2022), afirma que la empatia, considerada aqui como una
competencia cognitivo-emocional docente, es la capacidad de entender y compartir el estado
emocional de otras personas y constituye un proceso fundamental para establecer
interacciones personales positivas, una buena actividad es el trabajo de meditacion; la
meditacion permite a los alumnos mantener bajo control los niveles de estrés y el
comportamiento disruptivo. Pero también es sumamente util para mejorar sobremanera tanto
la concentracion como la memoria. Se ha convertido en un mecanismo eficaz para mantener

el orden dentro de clase.
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El Minerd (2017), plantea que serd necesario ayudar a los docentes con su rol de
disefiar actividades que tomen en cuenta el nivel de logro de cada estudiante. De tal manera
que las actividades planteadas sean desafiantes, les reten y les mantengan atentos y
participando durante las clases. Esto favorece su autoconcepto académico y su compromiso

cognitivo.

Morales (2018), sefiala que es preciso mencionar que la actitud del facilitador no solo
esta direccionado a la intervencion sino también a la resolucion de conflictos y procesos
conciliatorios escolares. Los docentes emplean en el aula es un requisito para alcanzar la
buena convivencia y asi aumentar la efectividad de los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Asi mismo, frente al rol del docente orientador en el marco de la convivencia, se destacan
aspectos como la prevencidon, la promocion, intervencién, remision de casos,
acompafiamiento, conciliacion direccionada en la resolucion de conflictos, asesoramiento y

deteccion de necesidades educativas especiales.
2.3.3. Juegos educativos para trabajar habilidades sociales en Nifios Autista

Los juegos educativos son actividades que se desarrollan para que los alumnos
adquieran y refuercen el aprendizaje de cualquier area. Les ensefian una actitud correcta para
aprender y las habilidades necesarias para estudiar. Los juegos educativos se suelen utilizar
en las aulas como un método de aprendizaje que llama la atencion de los alumnos y les saca
de la rutina, Intelectualmente, los juegos didacticos sirven para ejercitar la inteligencia,
desarrollando las capacidades logicas, ensefiando a tener iniciativay a tomar decisiones,
potenciando la imaginacion y la creatividad, y despertando el interés por el conocimiento y
la investigacion cientifica. Emocionalmente, los juegos educativos hacen que los alumnos
sean mas sociables, que sepan trabajar en equipo, resolver juntos los problemas y ayudar a

los demads a hacerlo (Candela y Benavides, 2020).

Candela y Benavides, (2020) sefalas que dentro de los juegos educativos que se

pueden realizar para el desarrollo cognitivo y social en alumnos autistas estan los siguientes:


https://www.noedidacticos.com/category:juego-educativo?utm_source=noedidacticos.com&utm_medium=referral&utm_campaign=Blog
https://www.noedidacticos.com/category:juegos-de-inteligencia?utm_source=noedidacticos.com&utm_medium=referral&utm_campaign=Blog
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2.3.3.1. Juegos de roles

Segin Gonzalez et. al. (2020), el juego de roles sociales ayuda al desarrollo de la
actividad comunicativa desplegada, porque los nifios tienen la posibilidad de comprender y
expresar diversas situaciones imaginarias que se plantean para resolver un problema de
manera creativa. En este proceso, los alumnos enriquecen su vocabulario, asi como la
produccion de expresiones lingiiisticas diversas. Ademas, durante la participacion en el
juego de roles, los nifios tienen la posibilidad de contestar y formular preguntas, pedir
aclaraciones, ofrecer informacion novedosa, iniciar y mantener una conversacion, participar
en los roles de hablante y escucha, definir conceptos, explicar situaciones, narrar una
secuencia de eventos, asi como de usar el lenguaje para compartir, negociar significados y
llegar a acuerdos que les permiten resolver la situacion problema que se plantea en la

actividad ladica.
2.3.3.2. Adivinanzas

Segun Andalucia, (2009), las adivinanzas son herramientas de gran utilidad en la
educacion, porque motiva al estudiante a la adquisicion de nuevas palabras, trabajan la

memoria y la pronunciacion.

Al momento de seleccionar una ensefianza se debe considerar aspectos pedagdgicos,
la edad y la calidad de la misma. Para presentar una adivinanza a un nifio se le debe brindar

pautas claras y sencillas.
Las adivinanzas en el &mbito educativo son importantes porque:
Ayudan a la socializacion permitiendo a los nifios interactuar.
Contribuyen a la construccion de conceptos.

Permiten a desarrollar habilidades y destrezas muy importantes, como el desarrollo del

sentido logico.

Incrementa la mejora del nivel de vocabulario adquirido.
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Estimulan la curiosidad de las personas.
Transforman a los nifios en seres mas analiticos, capaces de resolver problemas.
Ejercitan y estimulan la imaginacion.

2.3.3.3. Dramatizacion

Segun Vallejo (2013), En la actualidad, el juego de dramatizacion es una actividad

educativa que aporta grandes beneficios en los alumnos como:

Potencia la creatividad, imaginacion y la fantasia del alumno porque el mismo puede
aportar ideas para construir nuevas historias y a su vez estan desarrollando su capacidad

cognitiva

Promueve la interaccion y el trabajo en equipo porque cada nifio desempefia un

personaje en la representacion del teatro s.
Ayuda a desarrollar las habilidades plasticas al momento de construir el escenario.

Fortalece la educacion emocional porque mediante la ejecucion de la obra o historia

los nifios aprenden a reconocer y a diferenciar las emociones y los estados de animo.
2.3.3.4. Dibujos

Puleo, (2012), sefiala que el dibujo tiene que ver con el juego simbodlico y la imagen
mental al tratar de presentar lo real. El dibujo es el medio a través del cual el alumno refleja

cOmo piensa, interpreta y representa algo.

Ademas, en el dibujo se encuentra la percepcion del nifio, cuando el nifio dibuja,
expresa las experiencias que ha vivido o le han transmitido, lo que permite comprender
su desarrollo. Con el dibujo el alumno muestra aspectos de su personalidad, y esto

permite identificar su estado afectivo y emociones en situaciones determinadas.


https://www.redalyc.org/journal/356/35656002005/html/#redalyc_35656002005_ref4
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Con el dibujo se expresan los sentimientos y el caracter en cuatro planos diferentes: el
gesto grafico, donde el nifio elige las formas y colores para dibujar lo que quiere representar;
el valor expresivo, donde manifiesta emociones; el valor proyectivo, que muestra la vision

del mundo; y el valor narrativo, donde muestra sus gustos y preocupaciones (Nieto,2007).
2.3.3.5. Canciones

Mediante las canciones los nifios pueden descubrir su ritmo y aprenden mas sobre el
mundo que los rodean, aprenden colores nuevos, movimientos, sonidos y son capaces de
imitar lo que observan. Es por esta razén que en la actualidad muchos juguetes incluyen
melodias y canciones. Al escuchar una musica se estan estimulando los 16bulos frontales del

cerebro los cuales son encargados de la produccion oral y lingtiistica (Teach, 2015).

Entre los beneficios que proporcionan las canciones en el trabajo con nifios con

trastorno del lenguaje oral estan:
Brindan confianza y seguridad emocional.
Ayudan a dar una introduccion del tema a tratarse de una manera ludica.

Permite mejorar la capacidad de aprendizaje porque ayuda a potenciar la memoria y

la concentracion.
Introduce a los nifios a los sonidos y significados de las palabras.

Los hace mas sociables, ya que la musica brinda la oportunidad para que los nifios

interactiien entre si y con los adultos.

Desarrolla la creatividad por que la musica estimula el area derecha del cerebro,
mejorando asi la capacidad para realizar cualquier otra actividad artistica, como la

pintura.

Estimula el desarrollo integral del nifio porque trabaja sobre todas las areas del

desarrollo.

Es una gran herramienta para aprender a establecer rutinas


https://www.redalyc.org/journal/356/35656002005/html/#redalyc_35656002005_ref5
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2.3.3.6. Cuentos pictograficos:

La Universidad Cesar Vallejo (2013) en su Revista de Investigacién y Cultura UCV-
HACER manifiesta:

Los pictogramas aparecen como dibujos que sustituyen a una palabra en la narracion,
normalmente es un sustantivo, pero puede ser también otras partes de la oracion. Desde el
punto de vista didactico, se debe procurar “que ellos vean los ‘dibujitos’, es decir los
pictogramas, hacerles preguntas sobre ellos, qué pueden significar, ayudarles a encontrar el

significado”.

Una vez descodificados, es posible emprender la lectura icono- textual, por ejemplo,
leyendo el antes y el después del pictograma, con una pausa, para que el nifio complete con
facilidad lo que falte. podemos definir los cuentos pictograficos como un recurso
pedagogico, divertido y dindmico formado por imdgenes que buscan representar figuras u
objetos reales, sustituyendo palabras. podemos definir los cuentos pictograficos como un
recurso pedagogico, divertido y dinamico formado por imagenes que buscan representar

figuras u objetos reales, sustituyendo palabras.
2.3.3.7. Teatro de Sombras

Segun Vallejo (2013), el origen del teatro de sombras proviene desde la prehistoria,
época en la que el hombre ubicaba sus manos alrededor del fuego y las mismas eran
proyectadas en las paredes de las cavernas. En la actualidad, el teatro de sombras es un
recurso educativo sobre todo en el nivel inicial porque aporta grandes beneficios en los nifios

como.

Potencia la creatividad, imaginacion y la fantasia del nifio porque el nifio puede aportar
ideas para construir nuevas historias y a su vez estamos desarrollando su lenguaje

verbal.

Promueve la interaccion y el trabajo en equipo porque cada nifio desempefia un

personaje en la representacion del teatro de sombras.

Ayuda a desarrollar las habilidades plasticas al momento de construir el escenario.
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Fortalece la educacion emocional porque mediante la ejecucion de la obra o historia

los nifios aprenden a reconocer y a diferenciar las emociones y los estados de animo.

Con el teatro de sombras, podemos desarrollar la expresion del nifio por completo

porque trabajamos musica, voz y movimientos.
3.3.3.8. Descripcion de imagenes;

Segin Camba, (2008), la lectura o descripcion de imagenes es una actividad muy
importante para personas no alfabetizadas o nifios que estan pasando por sus primeras etapas

de educacion.

Para una correcta percepcion de una imagen es necesario tomar en cuenta el contraste,
la relacion de la espacialidad y de figura-fondo. Las imdgenes cumplen dos funciones: la
imagen es motivadora porque trata de incentivar el aprendizaje y referencial porque sintetiza
o explica un tema. La descripcion de imdgenes mejora las habilidades comunicativas,

estimula la imaginacion y amplia el vocabulario.

La descripcion o lectura de imagenes en el ambito educativo brinda algunas ventajas

COmo:

Ayuda a desarrollar el lenguaje verbal del nifio, debido a que fortalece la

comunicacion.

Promueve la participacion de los estudiantes mediante preguntas basadas en las

imagenes.
Se pueden emplear de forma individual o colectiva.

Si existe una correcta seleccion y uso de imagenes se podra estimular la capacidad

cognoscitiva.
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2.3.4. Estrategias psicopedagogicas para apoyar a los docentes en el desarrollo

cognitivo de alumnos autistas

Una estrategia se refiere a la forma de dirigir una operacion o situacion, en donde es
necesario desarrollar diferentes criterios que permitan tomar el control del asunto, el cual es
necesario la implantacion de reglas en la cual asegure tener el control de la situacion

mediante la toma de decisiones correctas en cada momento.

Las estrategias son un componente esencial del proceso de ensefianza-aprendizaje. Son
el sistema de actividades (acciones y operaciones) que permiten la realizacion de una tarea
con la calidad requerida debido a la flexibilidad y adaptabilidad a las condiciones existentes

(Orozco 2016).

Segun Peralta, (2013), la importancia de la elaboracion de estrategias pedagogicas
consiste en la mayor claridad del conocimiento en los estudiantes que se puede adquirir
mediante su implementacion, por ende, también le permite al maestro hacer un analisis sobre
el comportamiento de cada uno de ellos, en donde le permitira saber que métodos de

enseflanza puede aplicar para elevar la capacidad participativa del estudiante.

Las interacciones docente-alumno constituirian un espacio ideal para la educacion
emocional con actividades cotidianas tales como mediar en conflictos interpersonales entre
alumnos, contar como se resolvid problemas similares en otras circunstancias, crear tareas
que permitan vivenciar y aprender sobre los conocimientos humanos, como la proyeccion de

peliculas, la lectura de poesia y narraciones y representaciones teatrales.

Las estrategias de ensefianza han ido evolucionando en conjuncién con la sociedad y
el avance tecnologico que ha experimentado la humanidad, esto se debe a la proliferacion
del internet y la masificacion de dispositivos tales como: teléfonos portatiles, tabletas,

computadoras portatiles, entre otros.

para Bharati (2014), la actitud del docente, las estrategias de ensefianza que se emplean
en el aula, asi como la preparacion de la clase son elementos de vital importancia para el
aprendizaje de los estudiantes autistas. El uso de varias estrategias de ensefianza motiva a

estos alumnos al desarrollo de sus habilidades cognitivas y social.
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Se plantea que el aprendizaje activo requiere el empleo de diversas estrategias de
enseflanza y a la vez permite la resolucién de problemas de forma activa dinamizando el
proceso de ensefianza-aprendizaje en nifios autistas. Romero (2022) sefialas las siguientes

estrategias de apoyo a los docentes para trabajar el desarrollo cognitivo de los alumnos TEA:
2.3.4.1. Lecturas de reflexion

Suero (2011), indica que las estrategias de lectura de reflexion, sirven para el desarrollo
de competencias como solucion de problemas, habilidades comunicativas, compromiso
social, pensamiento critico y trabajo en equipo. Es necesario que los estudiantes cuenten con
una adecuada educacién, orientada a una carrera u oficio que responda a sus intereses,
capacidades, y que les permita cubrir sus necesidades, asi como prepararlos para hacer frente
a los diferentes retos y desafios que implica su insercion en el sector laboral y profesional en

estos nuevos tiempos.

Es importante que los orientadores y maestros puedan contar con diversas
herramientas para poder asistir, ayudar y acompafar a los y las estudiantes de todos los
niveles, modalidades y subsistemas en el proceso de toma de conciencia y eleccion de su

vocacion.

Muifioz (2017), establece que la intervencion del psicopedagogo en nuestra realidad es
muy importante puesto que tendria que acomodar la cantidad y la calidad del apoyo
pedagdgico a las necesidades siempre cambiantes de los nifios, ya que las caracteristicas
individuales no son rasgos estaticos o fijos. Desde las distintas concepciones psicoldgicas y
pedagodgicas resalta el aprendizaje significativo, pero aun no estd claro que es la

significatividad de aprendizaje y como se logra.
2.3.4.2. Trabajo en equipo

De acuerdo con Mena (2017), lo define como la capacidad de participar activamente
en la prosecucion de una meta comin subordinando los intereses personales a los objetivos
del equipo a las estrategias metodoldgicas Asi también viene a ser un plan de acciones

coordinadas para conseguir un fin siguiendo un procedimiento ordenado.
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Dentro del campo educativo los docentes realizan el proceso de ensefianza aprendizaje
empleando estrategias metodoldgicas para el desarrollo de sus actividades, ya que son el
camino para conseguir los objetivos, las metas y los fines planteados. La metodologia hace
referencia a las estrategias de ensefianza y las tareas de aprendizaje que el docente propone
a sus estudiantes en el aula, definiendo un tipo de interaccion didactica. Es la forma de
organizar el proceso de ensefianza y aprendizaje, se refiere al “como se ensefia para
conseguir un optimo desarrollo de dicho proceso”. Por lo tanto, se puede decir que se tiene

un método cuando se sigue un cierto camino para lograr un objetivo propuesto (Mena, 2017).

En ese sentido, Sanchez (2021), establece que el docente, al utilizar una metodologia
de ensefianza adecuada, lo obliga a seleccionar la mas apropiada para los contenidos a
ensefiar. De esta manera el docente podra ayudar al alumno a construir su propio aprendizaje.
La metodologia activa se refiere a todas aquellas formas particulares de conducir las clases
que tienen por objetivo, involucrar a los estudiantes en su propio proceso de aprendizaje,
hallando a éste como un proceso personal de construccion de las propias estructuras de

pensamiento para el aprovechamiento de los nuevos conocimientos.
2.3.4.3. Orientacion individual

Ramirez (2016), establece que la orientacion individual es un proceso de tutoria, de
asesoramiento y de orientacion personal y directa que se da entre un tutor y el alumno que la
requiere, en la cual se da un conocimiento preciso por parte del tutor de la personalidad del
alumno y de sus necesidades, en el curriculo, en los referentes de calidad educativa y
fundamentalmente estd vinculando con mayor uso en los procesos relacionados a la

ensefianza y el aprendizaje.

Las estrategias, se construyen para ensefiar un contenido en particular, desarrollar unas
habilidades y/o actitudes en los estudiantes, van siempre ligadas a diversidad de conceptos
pedagogicos, didacticos, curriculares y disciplinares, estos ultimos, procedentes de las
disciplinas o saberes especificos, los cuales aportan considerablemente a la formulacion de

estas.
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El MINERD (2017), plantea que, en funcion de la estrategia de apoyo
psicopedagogico, los orientadores y psicdlogos dan seguimiento a los procesos de ensefianza
y aprendizaje que tienen lugar en sus centros educativos, se involucran en su mejora a través
de la toma de decisiones oportunas y el disefio creativo de propuestas de accion. Participan
de las estrategias de acompafiamiento pedagogico en los salones de clases como parte del
equipo de gestion, donde identifican junto al docente las necesidades de mejora de la

metodologia, de las estrategias de aprendizaje y del clima de aula en sentido general.
2.3.4.4. Adaptaciones curriculares

Torres (2016), plantea que las adaptaciones curriculares constituyen la estrategia
educativa para alcanzar los propositos de la ensefianza, fundamentalmente cuando un nifio o
nifla o grupo de nifios y niflas necesitan algin apoyo adicional en su proceso de
escolarizacioén. Estas adecuaciones curriculares deben tomar en cuenta los intereses,
motivaciones y habilidades de los nifios, con el fin de que tengan un impacto significativo

en su aprendizaje.

Arias (2020), establece que, partiendo de cada uno de los modelos, existen una serie
de estrategias que pueden ser utilizadas para afrontar el conflicto. Entre ellas, se pueden
encontrar algunas como la justicia estatal y el arbitraje, que suponen la resolucion del
conflicto siguiendo la normativa marcada e impuesta por parte de un tercero no directamente
implicado en el mismo o la confrontacion; las dos estrategias que han sido mas estudiadas y
aplicadas para afrontar el conflicto, demostrando tener importantes beneficios en el ambito

educativo, han sido la negociacion y la mediacion.

El MINERD (2016), sefiala que los ajustes curriculares individualizados son una via
mas de respuesta a la diversidad, por lo que deben ser realizados cuando la planificacion del
aula diversificada no sea suficiente para dar respuesta a determinadas necesidades de un o
una estudiante. Se entiende como ajustes curriculares individualizados el proceso de toma
de decisiones compartido entre un equipo multidisciplinario con el fin de ajustar y
complementar el curriculo para dar respuesta a las Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo que requieren los y las estudiantes para lograr su maximo desarrollo personal y

social.
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Baque (2020), indica que las adaptaciones curriculares se convierten en una
herramienta indispensable para trabajar con estudiantes que presenten dificultades o
trastorno en el aprendizaje, integrandolos a estos educandos a las instituciones de educacion
general, a fin de fomentar su participacion en las actividades escolares dentro y fuera del
aula de clases al ritmo de aprendizaje del estudiante, mediante un enfoque inclusivo en los

procesos formativos.
2.3.4.5 Seguimiento

Cano et. al, (2013), sefialan que seguimiento significa un analisis sistematico de todos
los procesos en su conjunto, se entiende como un proceso de asesoramiento y ayuda
planificada de caracter psicopedagdgico, dirigido a todos los alumnos desde los primeros
momentos de su escolaridad y a las familias como agentes implicados en su educacion. La
accion tutorial la asume el maestro o la maestra, el tutor o la tutora del grado con el apoyo

de la Unidad de Orientacion y Psicologia.

El MINERD (2017), plantea que la labor de intervencion psicopedagdgica implica el
asesoramiento en estrategias de atencidon a la diversidad y la realizaciébn de ajustes
curriculares para atender a las necesidades especificas de apoyo educativo que presentan
algunos y algunas estudiantes. Se propicia un trabajo articulado con las y los docentes para
favorecer el desarrollo de procesos educativos que permitan dar respuesta a cada estudiante

desde las caracteristicas de su propio aprendizaje.

Garcia (2016), plantea que transmitirles informacién acerca de la evaluacion
psicopedagodgica del alumnado y, en general, sobre caracteristicas personales de éstos.
Asesorarles en cuestiones practicas de organizacion y agrupamiento del alumnado, con
especial atencién al tratamiento flexible de la diversidad de aptitudes, intereses y
motivaciones a través de técnicas de aprendizaje cooperativo. Coordinar el trabajo de tutorias
y asesorarles en el desempefio de la funcion tutorial, entre otros aspectos, en los referentes a
convivencia escolar. Facilitarles técnicas especificas instruccionales relativas a habitos de

trabajo, técnicas de estudio, programas de ensefiar a pensar, manejo de simbolos abstractos.
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2.3.4.6. Monitoreo

Ramirez y Torres (2013), indica que monitoreo significa observar y recolectar
informacion de cada proceso, plantean que los programas de visitas domiciliarias se disefian
y ejecutan en funcién de que las familias puedan brindar un ambiente que fomente el
crecimiento saludable y el desarrollo de sus nifios. Los programas pueden orientar sus
servicios a las familias y cuidadores que tienen desventajas particulares en momento de
establecer y mantener este ambiente. También pueden centrarse en familias cuyo hijo es mas

vulnerable que un nifio comun, debido a problemas de salud o de desarrollo.

Zamora (2014), sostiene que la funcion del facilitador se puede centrar en el
acompafiamiento y guia que otorga al estudiante en la labor continua que inicia desde que
ingresa, hasta la conclusion de sus estudios. A partir de este acompafiamiento considerado
como uno de los pilares, se busca prevenir; el bajo aprovechamiento, la reprobacion y de ser
posible la desercion de los alumnos. Su trabajo se vincula con el de los docentes y la

interaccion directa con los estudiantes.
2.3.4.7. Evaluacion psicopedagogica.

La evaluacion psicoldgica es un proceso mediante el cual se recopila informacion
sobre el comportamiento y las caracteristicas cognitivas y emocionales de una persona, con
el fin de comprender mejor su funcionamiento y ayudar a identificar posibles problemas o
necesidades de apoyo. En el contexto del departamento de orientacion escolar, la evaluacion
psicologica se utiliza para ayudar a los estudiantes a tener éxito en la escuela y en la vida.

(Romero, 2020).

Los profesionales del departamento de orientacidon escolar estan capacitados para
realizar evaluaciones psicoldgicas y pueden llevar a cabo una amplia variedad de pruebas y
evaluaciones para ayudar a identificar problemas emocionales, conductuales y de
aprendizaje. Estas pruebas pueden incluir entrevistas clinicas, pruebas de inteligencia,
pruebas de habilidades académicas y de rendimiento, pruebas de personalidad, y otras

evaluaciones especificas segun las necesidades del estudiante. (Ruiz, 2019).
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La evaluacion psicolégica puede ayudar a los estudiantes a identificar y abordar
problemas que puedan estar afectando su desempefio académico, como dificultades de
aprendizaje, problemas emocionales, problemas de comportamiento, trastornos del espectro
autista, TDAH, y otros. También puede ayudar a los estudiantes a obtener los servicios y

recursos que necesitan para tener €xito en la escuela y en la vida. (Sanchez, 2020).

Es importante destacar que la evaluacion psicoldgica debe ser realizada por un
profesional capacitado en psicologia y debe llevarse a cabo en un ambiente seguro y
confidencial. Los resultados de la evaluacion son compartidos sdlo con los profesionales del
departamento de orientacion, los padres y el estudiante, y se utilizan para desarrollar un plan
de tratamiento o un plan de intervencion educativa para ayudar al estudiante a superar sus

desafios. (Almonte, 2019).
2.3.5. Actividades para integrar a los padres al proceso educativo de los alumnos autista

Segun Orjales, (2005), mantener una buena comunicacion con las familias no es cosa
sencilla, el ritmo de vida vertiginoso de la sociedad actual, aunado a otros factores como el
desinterés, impide que existe una colaboracidon adecuada entre ambos actores educativos. Por
ello es importante contar con diversas alternativas que ayuden el centro educativo a mantener
una comunicacion mas estrecha con las familias, asi como para integrarlas a las actividades

que realiza la institucion.

Para que exista la colaboracion que demanda, el punto de unidn entre la familia y la
escuela debe ser el nifio, y el trabajo conjunto que se realice debe ir orientado a su desarrollo
global. Por ello, establecer acuerdos y objetivos comunes para trabajar con el alumno
facilitara dar una continuidad al proceso educativo fuera del centro escolar, en el resto de los
ambientes en los que se desarrolla el alumno, y en los que indudablemente aprenden y se

forman como personas sociales. (Orjales, 2005).

Navarro (2016), describe algunas actividades que se pueden poner en marcha desde
los centros educativos para motivar la integracion de los padres al proceso educativo de los

alumnos:
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Crear comisiones mixtas formadas por padres y docentes: Deben ser comisiones con

un objetivo claro, concreto y que en las mismas podamos realizar una labor conjunta.

Padres en las aulas: los padres pueden y deben participar en proyectos y actividades
dentro del aula. En educacion infantil ya se hace y muy bien, y se deberia aplicar a

etapas superiores.

Cafés educativos: Reunir a los padres una vez a la semana en torno a un café para
abordar cuestiones educativas relevantes y tratar temas que da tiempo en las tutorias

individuales.

Escuelas de Padres y Madres: se considera imprescindible que todos los centros
educativos tengan en funcionamiento una escuela de padres y madres con la finalidad
de ofrecer a los mismos pautas, herramientas y estrategias que faciliten su tarea
educativa diaria. Seria muy interesante que el profesorado se implicara en la

organizacion de estos proyectos.

De igual forma, Fabian (2012). refiere las siguientes acciones para integrar los padres
en actividades recreativa que permitan el desarrollo cognitivo y social del alumno

autista:
2.3.5.1. Asesoramiento individual.

El asesoramiento individual del departamento de orientacidon es un servicio que se
ofrece en muchas escuelas y centros educativos para brindar apoyo y orientacion a
estudiantes que enfrentan dificultades académicas, emocionales o de comportamiento. Este
servicio es proporcionado por psicologos, orientadores y otros profesionales de la educacion
que trabajan en estrecha colaboracion con los estudiantes para identificar y abordar sus

necesidades individuales. (Mateo, 2019).

El objetivo principal del asesoramiento individual es ayudar a los estudiantes a
desarrollar habilidades y estrategias para enfrentar sus desafios y mejorar su rendimiento
académico y bienestar emocional. El departamento de orientacion puede ofrecer una amplia

gama de servicios de asesoramiento, incluyendo: (Ortiz, 2019).
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Evaluacion y diagnéstico de dificultades académicas, emocionales o de

comportamiento
Desarrollo de planes de accion para abordar las necesidades individuales del estudiante

Terapia individual y en grupo para ayudar a los estudiantes a manejar problemas

emocionales y de comportamiento

Capacitacion para padres y maestros sobre como apoyar mejor a los estudiantes que

enfrentan dificultades

Asesoramiento académico para ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades de

estudio y organizacion

Es importante destacar que el asesoramiento individual es un proceso confidencial y
que los profesionales de la educacion trabajan en estrecha colaboraciéon con los
estudiantes y sus familias para garantizar que las necesidades individuales del
estudiante se aborden de manera efectiva y con el mayor respeto posible a su

privacidad. (Ruiz, 2019).
2.3.5.2. Grupos de apoyo.

Los grupos de apoyo del departamento de orientacion son una herramienta muy util
para ayudar a los estudiantes a enfrentar desafios emocionales, sociales y académicos en un
entorno de grupo. Estos grupos pueden estar formados por estudiantes que enfrentan
problemas similares o por estudiantes que simplemente buscan apoyo adicional para

enfrentar las tensiones y desafios de la vida escolar. (Salcedo, 2020).

Los grupos de apoyo pueden ser liderados por un profesional de la educacion, como
un psicologo o un orientador, y pueden centrarse en una amplia variedad de temas, como el
manejo del estrés, el control de la ansiedad, el manejo de la ira, la resolucion de conflictos,
la promocion de la autoestima, la mejora de las habilidades sociales y la superacion del acoso

escolar. (Alvarez, 2019).
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El objetivo principal de los grupos de apoyo es brindar a los estudiantes un ambiente
seguro y de apoyo para compartir sus experiencias y aprender estrategias efectivas para
enfrentar los desafios que enfrentan. Los grupos de apoyo pueden ayudar a los estudiantes a
sentirse mas conectados con su escuela y a mejorar su rendimiento académico y bienestar

emocional. (Ruiz, 2019).

Es importante destacar que la confidencialidad es una parte fundamental de los grupos
de apoyo del departamento de orientacion. Los estudiantes pueden sentirse coémodos
compartiendo sus experiencias y preocupaciones en un ambiente seguro y de confianza sin
temor a ser juzgados o criticados. Los profesionales de la educacion que lideran los grupos
de apoyo pueden ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades sociales y emocionales y
brindar orientacion y apoyo a medida que trabajan juntos para superar los desafios que

enfrentan. (Hernandez, 2020).
2.3.5.3 Talleres

Los talleres del departamento de orientacion son programas de capacitacion disefiados
para ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades especificas que les permitan tener
éxito en su vida académica, social y emocional. Estos talleres pueden ser ofrecidos por
profesionales de la educacion, como psicologos, orientadores, terapeutas y otros

especialistas en el campo de la educacion y la salud mental. (Gil, 2019).

Los talleres pueden cubrir una amplia variedad de temas, como la resolucion de
conflictos, el manejo del estrés, la mejora de las habilidades sociales, la toma de decisiones,
la gestion del tiempo, la comunicacion efectiva y la promocion de la autoestima. También
pueden incluir temas especificos para ayudar a los estudiantes a enfrentar desafios
especificos, como la ansiedad, el acoso escolar, el trastorno de déficit de atencion e
hiperactividad (TDAH) y otros problemas de aprendizaje y comportamiento. (Alvarez,

2019).

Los talleres del departamento de orientacion suelen ser disefiados para grupos
pequefios y pueden durar desde unas pocas horas hasta varios dias. Los talleres pueden ser
realizados en la escuela durante las horas de clases o después de la escuela, y pueden ser

gratuitos o tener un costo. (Guzman, 2020).
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El objetivo principal de los talleres del departamento de orientacion es ayudar a los
estudiantes a desarrollar habilidades y estrategias efectivas para enfrentar los desafios que
enfrentan en su vida escolar, social y emocional. Al ofrecer talleres de capacitacion, los
profesionales de la educacion pueden brindar a los estudiantes las herramientas que necesitan

para tener éxito en la escuela y en su vida fuera de ella. (Almonte, 2019).
2.3.5.4 Asesoramiento de padres

El asesoramiento de padres por parte del departamento de orientacion escolar es una
forma de apoyo y orientacion para ayudar a los padres a abordar problemas o desafios
relacionados con el desarrollo y educacion de sus hijos. Este servicio es ofrecido por
profesionales capacitados en psicologia, orientacion y/o trabajo social, y puede ser ofrecido

de forma individual o en grupos. (Mateo, 2019).

El objetivo principal del asesoramiento de padres es proporcionar a los padres
informacion, orientacion y estrategias para ayudarles a comprender mejor a sus hijos y
enfrentar los desafios que puedan presentar. Los profesionales del departamento de
orientacion pueden ayudar a los padres a entender mejor los problemas de conducta, los
problemas de aprendizaje y otros problemas emocionales que pueden afectar a sus hijos en

la escuela o en casa. (Almonte, 2019).

El asesoramiento de padres también puede incluir la educacidon sobre la forma de
fomentar un ambiente de apoyo y positivo en el hogar, desarrollar habilidades de
comunicacion efectiva con los hijos y la forma de ayudarles a establecer metas académicas
y personales realistas. Ademads, los profesionales del departamento de orientacion pueden
proporcionar informacidn y recursos para apoyar a los padres en la identificacidon y acceso a
servicios adicionales, como servicios de salud mental, servicios de tutoria o terapia.

(Sanchez, 2020).

El asesoramiento de padres del departamento de orientacion escolar es un recurso
valioso para los padres que deseen recibir orientacion y apoyo para ayudar a sus hijos a
superar los desafios escolares y emocionales. El asesoramiento de padres puede ayudar a los
padres a comprender mejor a sus hijos, desarrollar habilidades para manejar los problemas y
fomentar un ambiente de apoyo en el hogar que contribuya al bienestar y éxito de los hijos.

(Marte, 2020).
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2.3.6. Acciones de los padres para apoyar a los alumnos con autismo

Cuando a un nifio se le diagnostica autismo, los padres y otros miembros de la familia
con frecuencia experimentan una variedad de emociones incomodas que se consideran una

reaccion de duelo Kubler (2019).

La participacion de los padres en el proceso de aprendizaje, se define como la
participacion dindmica, colaborativa e incluyente de la familia en la educacion y es uno de
los principales factores para el éxito académico de los alumnos. Segiin Deming (1988)
“participar implica la posibilidad de incidir, decidir, opinar, aportar y disentir”. Por ello, al
hablar de participacion, es necesario remitirse al tema del poder, pues para participar se debe
contar con el poder para que la voz de quien habla tenga un “status” que le permita ser

escuchada y cuyas ideas, opiniones y acciones tengan la posibilidad de influir.

Participar no es asistir a reuniones en las cuales el rol de las madres y padres es
escuchar o realizar las actividades que los docentes proponen, tal como las han planificado,
o aportar con los recursos requeridos por el dirigente vecinal o solamente trabajar

voluntariamente en cierto programa educativo.

Los padres con nifios autista tienen la responsabilidad de velar por sus hijos,
proporciondndoles amor, seguridad, educacion, salud y un ambiente emocional sano. Segin
Doherty et. Al. (1998) el término “responsable” sugiere un deber ser, una serie de normas
deseables para evaluar la conducta del padre. También conlleva un significado moral
(correcto o equivocado) porque sugiere que algunos padres pueden ser juzgados como
irresponsables. Una persona es responsable cuando incluye, en los motivos de su

comportamiento, la prevision de los efectos posibles del comportamiento mismo.

La responsabilidad en la educacion del cualquier nifio, independientemente de su
condicion, hace referencia a que los padres incluyan en los motivos de su comportamiento
la prevision de los efectos posibles de su conducta sobre el desarrollo integral 6ptimo de sus
hijos. La responsabilidad en el desarrollo del lenguaje oral de sus hijos es obligacion de los
padres, de dar cuenta de las consecuencias de su comportamiento sobre el proceso el

desarrollo del lenguaje de los hijos.
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Participar y apoyar a los docentes en el trabajo pedagdgico con los nifios que presentan
alguna dificultad del lenguaje significa, por tanto, hacerse parte de los problemas y desafios
que enfrenta la institucion educativa, actuando pro-activamente para su solucioén. Estos
ejemplos, entre otros muchos, darian cuenta de una verdadera participacion, desde la
concepcidn de que participar implica que el poder que posee la institucion o el programa

educativo es compartido entre los profesionales, dirigentes y tutores. (Torres, 2000)

Andalucia, (2009), sefialas las siguientes actividades que pueden realizar los padres para

apoyar al alumno con autista:
Dar instrucciones en forma apropiada

Es frecuente que los nifios y las nifias con autismo no sigan las instrucciones que
reciben y continten en su actividad como si no oyeran, porque no comprenden las palabras
que les dicen. Es fundamental para su desarrollo, que aprendan el significado de las
instrucciones que se les dan y que las cumplan como los demés compaiieros. Inicialmente se
les ensefia a reconocer instrucciones simples como ‘“‘siéntate”, “parate”, “guarda”, “mira

L9 <¢

acad”, “coge”, “dame” , etc.

El adulto le debe dar la instruccion frente a la cara, con una frase corta, de una a tres
palabras. Se espera un instante y si el nifio o la nifia no realiza la accidn, se le guia para que
la realice. Es muy importante felicitarlo cuando la realice, para que comprenda que esa era
la accion esperada y se motive a repetirla. Cuando entienda y cumpla con estas érdenes, se
le solicita a otras personas que también se las dé, para que no se acostumbre Uinicamente a la
manera como lo dice la jardinera, el padre o la madre. Luego se ensefia otra serie de

instrucciones, de a 5 cada vez (Gomez, et. al. 2015).

Es necesario seguir el procedimiento descrito y no cometer algunos errores, que les
impidan aprender a seguir instrucciones: Es un error dar la instruccion cuando el nifio o la
nifia no esté atendiendo. No se debe dar la orden desde lejos, o cuando el nifio o la nifia esta

muy concentrado en algo, pues debido a su atencidn en tinel no escuchara lo que se le dijo.
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Por esto es necesario estar al frente para hablarle. No se debe repetir la instruccion.
Con frecuencia, los adultos no esperan a que el nifio o la nifia entienda y actte, sino que

repiten muchas veces la instruccion, y lo confunden por el exceso de informacion verbal.

Otro error es dejar la instruccion sin cumplir. Es necesario asegurarse que el nifio o
la nifia realice la accion indicada en la instruccion, para que esas palabras tengan significado.
Si le dicen “dame el mufieco” y no lo hace, entonces le deben llevar la mano para que lo
entregue. Si le dicen “ven” pero no se acerca, el adulto u otra persona lo debe apoyar para

que se desplace.

Evitar frases que confunden al nifio. Muchas veces utilizamos palabras que no son
claras para el nifio o que €l puede malinterpretar. Una instruccion como “Vistete rapido que
nos cogid la noche”, puede no ser clara para el nifio o la nifia, pues, por un lado, contiene
muchas palabras diferentes a la instruccion esencial que implica vestirse; por otro lado, la
expresion “nos cogio la noche”, puede dar lugar a que el nifio imagine que la noche los va a
coger o agarrar. Es importante ademas que, en el hogar comunitario o el jardin infantil, el
nifio o la nifia con autismo aprenda a seguir las instrucciones en forma grupal (Gomez, et. al.

2015).
Unificar criterios

Muchas veces sucede que los adultos que tienen relacion con el nifio no se ponen de
acuerdo sobre las normas que debe seguir el nifio o la nifia. Algunos exigen una norma, otros
no lo hacen; algunos le ceden, otros le exigen, lo que no facilita que aprenda y avance. En el
jardin pueden estar varias personas, asi que todos deben conocer el sistema de apoyos
visuales que se utiliza para recordarle al nifio o a la nifia las actividades o normas que
corresponden al momento; la persona directamente responsable no debe ser la tinica que le
habla y le explica al nifio. Es frecuente que las demas jardineras que no estan a cargo
directamente, actian como si le “perteneciera” solamente a la titular. Deben tener presente
que hace parte de ese jardin o institucidon y por tanto, es responsabilidad de todos (Andalucia,

2009).
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Trabajo en equipo

Es necesario que los maestros y los padres se pongan de acuerdo en las pautas para
manejar su comportamiento inadecuado, favorecer su socializacion, fomentar su
comunicacion y, en general, todo lo que se le debe ensefiar. De esta manera, todos realizaran
un trabajo conjunto; de lo contrario, se sentirdn solos en el proceso, y estaran poco motivados

a persistir en las metas y estrategias.
Empoderamiento

Esta palabra no es muy comun. Significa dar poder, lo cual es sinénimo de
fortalecerse. Antes se pensaba que cuando una persona enfrentaba un problema de cualquier
tipo, deberia buscar una institucion o un profesional para que le diera solucién. En los
ultimos afios se busca que las personas mismas aprendan sobre la situacién que viven, a

gestionar apropiadamente los recursos y se fortalezcan.

En el caso del autismo, los padres, las madres, los cuidadores y las jardineras que
mas satisfacciones reportan con los logros alcanzados en sus nifios y nifias, son aquellos que
se han propuesto aprender sobre el tema, asumir esta experiencia como un reto y no
resignarse a que sean otros quienes consiguen los avances. Empoderarse implica aprender
sobre el tema y llenarse de fuerza, valor y motivacion para emprender las acciones necesarias

para el desarrollo del nifio o de la nifia.
Elogio y reconocimiento

Los nifios y las nifias con autismo, como ya se ha mencionado, tienden a mantener
unos pocos intereses y sus puntos de vista son muy rigidos. Por esta razon, necesitan muchas
estrategias que les ayuden a ampliar sus intereses, a tener en cuenta lo que los demas piensan
y a enfocarse en las reacciones de las otras personas, para saber como comportarse en forma
apropiada. Cuando logran algiin avance en estos aspectos, deben ser elogiados por su

esfuerzo.
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Por otra parte, se pueden frustrar si fracasan o las cosas no les resultan bien. Por esto
resulta muy util emplear con frecuencia frases positivas y acciones que les indiquen a los

nifios que lo que han hecho es lo que esperamos. Hay muchas maneras de hacerlo:
Aprovechar fortalezas

Las personas con autismo tienen muchas habilidades, que es necesario descubrir y
aprovechar. Por ejemplo, puede tener buenas habilidades para el dibujo. Se debe emplear
esta habilidad para establecer relacion con otros, animandoles a que realicen dibujos o

tarjetas para sus familiares o compafieros.
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CAPITULO 11
METODOLOGIA

Introduccion

Este capitulo hace una descripcion de la metodologia que se utilizard en la
investigacion que pretende determinar las Estrategias del orientador para trabajar con los
estudiantes con Autismo, de los centros educativos Domingo Antonio Fabian y Juan Sanchez
Ramirez del Distrito Educativo 16-01. La misma contiene disefio, tipo de investigacion,
método, enfoque, poblacion y muestra, recoleccion de datos, procedimiento,

instrumentacion, validacion.
3.1. Diseiio y tipo de Investigacion

Kerlinger (2002) sostiene que se llama disefio de investigacion al plan y a la
estructura de un estudio. En tal sentido, el disefio que se utiliz6 en esta investigacion fue el
no experimental. Este tipo de disefio se realiza sin manipular deliberadamente variables; lo
que se hace en este tipo de investigacion es observar fenomenos tal y como se dan en su

contexto natural, para después analizarlos, (Fernandez, et, al. 2003).

En relacién con el tipo de investigacion, Tamayo (2006), plantea que el tipo de
investigacion se refiere a la clase de estudio que se va a realizar. Esta investigacion se realizd
con el tipo descriptivo. De acuerdo con Deobold et. al (2016) “el objetivo de la investigacion
descriptiva consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes
predominantes a través de la descripcion exacta de las actividades, objetos, procesos y
personas. Su meta no se limita a la recoleccion de datos, sino a la prediccion e identificacion

de las relaciones que existen entre dos o mas variables.
3.2. Enfoque y método la investigacion

El enfoque de investigacion es un proceso sistematico, disciplinado y controlado, que
esta directamente relacionado a los métodos de investigacion. (Hernéndez, et. al., 2016). El
enfoque de investigacion fue el cuantitativo. Este enfoque es secuencial y cada etapa precede
a la siguiente y no se pueden eludir los diferentes pasos de este. Sigue el método cientifico

clasico: plantearse un problema, analisis de datos y sacar conclusiones (San Feliciano, 2018).



51

Segun Hernandez, (2016), el método estudia los hechos, partiendo de la
descomposicion del objeto de estudio en cada una de sus partes para estudiarlas en forma
individual y luego se integran dichas partes para estudiarlas de manera holistica e integral.
En tal sentido, para el abordaje de esta investigacion se utilizaron los métodos: inductivo,

analitico y sintético.
3.3. Técnicas e instrumento de recoleccion de datos

Segun Hurtado, (2000), las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos implican
determinar por cudles medios o procedimientos el investigador obtendra la informacion

necesaria para alcanzar los objetivos de la investigacion.

Por lo tanto, la técnica que se utilizd en este estudio fue la encuesta. Segun lo que
establece Figueroa (2003), la encuesta es una técnica en la que se realiza un conjunto de
preguntas dirigidas a una muestra representativa o al conjunto total de la poblacion
estadistica, formada a menudo por personas, empresas o entes institucionales, con el fin de

conocer opinion, caracteristicas de alguna variable a medir o hechos especificos.

En cuanto al instrumento se utilizé el cuestionario. Segun Amador (2009), este un
conjunto de preguntas disefiadas para generar los datos necesarios para alcanzar los objetivos
propuestos de la investigacion, ademas, permite estandarizar e integrar el proceso de

recopilacion de datos.
3.3.1. Descripcion del instrumento

Los datos fueron recogidos a través de la aplicacion de un cuestionario a los
orientadores y docentes de los centros educativos Domingo Antonio Fabian y Juan Sanchez
Ramirez, Distrito Educativo 16-01. Dicho instrumento estuvo estructurado, en forma de
seleccion multiple, con preguntas cerradas que se corresponden a los objetivos y las
variables. El mismo est4 constituido por cinco secciones de la siguiente manera: Seccion I-
Caracteristicas Sociodemograficas, Seccion II- Formacion y conocimiento sobre los nifios
autista, Seccion III- Juegos educativos, Seccidn IV- Estrategias psicopedagogicas de apoyo

docente y V- Actividades para integrar los padres.
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3.4. Confiabilidad y validez de los instrumentos

Segun Rodriguez, (2008), la confiabilidad de un instrumento de medicion se refiere al

grado en que su aplicacién repetida al mismo individuo u objeto produce resultados iguales.

El instrumento fue elaborado por los/as investigadores/as considerando los indicadores
de cada una de las variables y atendi6 a dar respuesta a los objetivos que se plantean en la

investigacion, los cuales se sustentaron en diferentes fuentes.

De igual manera, para establecer la confiabilidad y validez de dicho instrumento de
recoleccion de datos, se procurd la revision del asesor y los jurados, quienes realizaron las

correcciones y recomendaciones pertinentes.
3.5. Poblacion y Muestra

La poblacion que sustenta esta investigacion estara compuesta por 54 docentes y 8
orientadoras de los centros educativos Domingo Antonio Fabidn y Juan Sanchez Ramirez,

Distrito Educativo 16-01.

En relacion a la muestra, la cantidad es relativamente pequefia, por lo tanto, se trabajo
con la totalidad de la poblacion, de manera que se garanticen que los resultados que se

obtuvieron se correspondan con la realidad existente en el centro.

Centros Docentes Orientadoras
Domingo Ant. Fabian 26 4
Juan Sanchez Ramirez 28 4
Total: 62 54 8

Fuente: Equipo investigador

3.6. Procedimientos

Se solicitd mediante carta a la Facultad de Ciencias y Humanidades, la
aceptacion del tema para la asignacion de un asesor.

Se recopild documentos para la obtencion de datos e informaciones.
Se contactd la asesora y otros especialistas con relacion al tema.

Se consulté fuentes a través de paginas web y visitd a centros de
Educacion Superior para buscar informaciones sobre los antecedentes

del tema y otros aspectos importantes.
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Se visit6 al centro educativo objeto de estudio para solicitar el permiso y para la
obtencion de datos para el marco contextual

Se elabor6 el ante proyecto.

Se entregaron tres ejemplares a la facultad para que sean revisado por

los jurados.

Se aplicaron los cuestionarios a las orientadoras bajo estudio

Se terminaron los capitulos faltantes para completar el trabajo de grado.

Nuevamente se entreg6 el trabajo de grado a facultad, pero ya terminado.

3.7. Técnica y analisis de los datos

Los datos recolectados son presentados mediante graficos en cada una de las
secciones correspondientes, basados en los criterios establecidos en el instrumento. La
tabulacion de los datos y los datos estadisticos se obtuvieron con la aplicacion del programa

Excel.
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CAPITULO IV:
PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

Introduccion
En este capitulo se describen los resultados obtenidos en esta investigacion, los
mismos han sido organizados en grafico mediante el analisis descriptivo, con el fin de poder

apreciar la forma de la posible correlacion entre las variables analizadas.

Datos Socio-Demograficos

Grafico No. 1: Distribucion de los resultados en torno al sexo de las personas

entrevistadas.
100% 90%

80%
60% B Masculino

40% B Femenino
20% 10%

0%
Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores (Afio 2023).
En este grafico se destaca que el 90% de los docentes entrevistados son de sexo

femenino; y mientras que solo un 10% son masculinos.

Grafico No. 2: Distribucion de los resultados conforme al rango de edades de los

entrevistados.

50% 45%
M a) Menos de 20 afios

40% 32%
30% B b) De 21230
20% 10% 13% ¢)31a40
10% ] - 0% B d)41 250

0% ¢) Mas de 50
Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores (Afio 2023).

En este grafico se observa que el 45% de los docentes entrevistados estan en edades
de 31 a 40 afios; Un 32% oscilan entre 21 a 30 afios. Los que se encuentran en el rango de
edad de 41 a 50 afios alcanzan el 13% y aquellos que tienen menos de 20 afios, alcanzan el

10%.
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Grafico No. 3: Distribucion de los resultados referente al tiempo en servicio de
los Entrevistados.

60% 48%

50%

40% T

30%

20%

10%
0%

M a) De 0 a 5 afios
M a) De 6 a 10 afios
b) De 10-15 afios

24%

0% c) 15 afios 0 mas

Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores (Afio 2023).

En esta gréfica se observa que el 48% de los docentes entrevistados tiene en servicio
de 6 a 10 afios, el 28% llevan en el centro de 0 a 5 afios, el 24% tienen de 10 a 15 en el servicio
educativo. No se observd que en el centro hay docentes que tienen de 15 afios o mas, en

servicio educativo.

Grafico No. 4: Distribucion de los resultados, referente al nivel académico de los
Entrevistados.

80% 72% Bachiller
60% Tecnico
40% Licenciatura
0 . .
20% 15% 13% B Especialidad
O(;; 0% 0% - - 0% B Maestria
Doctorado

Fuente: Instrumento aplicado por los Investigadores (Afio 2023).

En esta gréafica se presenta el nivel académico de los docentes entrevistados, el 72%,
ha alcanzado el nivel de licenciatura, mientras que el 15% posee el grado de especialidad. Por
otra parte, el 13% cursa o posee una maestria y finalmente, se observa que ninguno de los

docentes entrevistados, cursa o ha alcanzado un doctorado.
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Actitud de los docentes frente a los alumnos con autismo

Grafico No. 5: Distribucion de los resultados con relacion a, cual o cuales de las
siguientes actitudes manifiesta los docentes y orientadoras frente a los alumnos con

autismo

M a) De apoyo

58%

B b) Comprension
c) Empatia

B d) Concientiza la comunidad

16% educativa
13% ° 10% M e) Promueve las leyes de Inclusion

3% o .
- 0% f) Otros (especificar):

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En esta gréfica se observa que el 58% de los docentes dijo que su actitud frente a los
alumnos TEA es de apoyo, el 16% expreso que siente empatia, el 13% dijo que siente actitud
de comprension, el 10%, expresd que busca la concientizacion de la comunidad educativa

sobre dichos alumnos. Finalmente, el 3% expresd busca promover las leyes de inclusion.

Grafico No. 6: Distribucion de los resultados con relacion a, si el trato que se le brinda
a los alumnos autista es equitativo para cada uno de ellos.

90% 84%

80%

70% .

60% M a) Siempre
50% M b) Casi siempre
40% c) A veces
30% B d) Nunca

20% 11%

e | -

0%
Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)
En esta grafica se observa que el 84% de los docentes, dijo que a los nifios autistas

siempre se le brinda un trato equitativo, el 11% expres6 que casi siempre, el 3% dijo que a

veces y solo el 2 % expresd que nunca estos alumnos reciben un trato equitativo.
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Grafico No. 7: Distribucion de los resultados con relacion a, cuando se presentan
actitudes de rechazo frente a los nifios autista, ;Cual suele ser las accione de la
orientadora?

M a) Actuar como mediador en la
resolucion de los conflictos

61%

B b) Concienciar a la comunidad
educativa

¢) Apoyar al alumno
B d) Promover las leyes de educacion
inclusiva

13% ) . M ¢) Utilizar diversas estrategias
10% 10% didacticas

6%
- - 0% f) Otras (especificar):

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En esta grafica se observa que el 61% de los docentes, dijo que las orientadoras
actuan como mediadoras en la resolucion de los conflictos cuando se presentan actitudes de
rechazo frente a los nifios autistas. En ese mismo orden, el 13% de los docentes dijo que
ellas toman la actitud de concienciar a la comunidad educativa. Por otra parte, dos pequefios
grupos de docentes que conforman el 10% cada uno, dijo que las actitudes que toman las
orientadoras cuando se presenta el rechazo en nifios con esta condicion son: dar apoyo al
alumno y utilizar diversas estrategias didacticas. Finalmente, otro grupo de docentes
conformado por el 6% dijo que, en esos casos, las orientadoras promueven las leyes de

educacidn inclusiva.
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Juegos educativos para trabajar habilidades sociales con nifios autista

Grafico No. 8: Distribucion de los resultados con relacion a, si realizan las orientadoras
juegos educativos para desarrollar habilidades sociales en nifios autista

80%
60%
40%

61% M a) Siempre
M b) Casi siempre
19% 15% c) A veces

20% 5%
» ] S ™ ) Nunca
0

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En esta grafica se observa que el 61% de los docentes, dijo que las orientadoras
siempre las orientadoras realizan juegos educativos para desarrollar habilidades sociales en
nifios autista, el 19% dijo que casi siempre ellas lo hacen, el 15% expres6 que las
orientadoras a veces realizan juegos educativos para desarrollar habilidades sociales en nifios
autistas. Finalmente, un pequefio grupo de docentes que conforma el 5% de los docentes

entrevistados, dijo que nunca las orientadoras realizan juegos educativos para tales fines.

Grafico No. 9: Distribucion de los resultados con relacion a, cual o cuailes de los
siguientes juegos educativos realizan las orientadoras para trabajar las habilidades
sociales en nifios autistas

26% M a) Juegos de roles
20% M b) Adivinanzas
16% ¢) Dramatizacién

12% o ¥ d) Dibujos
8% ° 8% ¥ ¢) Canciones

. f) Cuentos Pictograficos
. 0% . g) Teatro de sombra

B h) Descripcion de imagenes
Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

La grafica sefiala que el 26% de los entrevistados, dijo que las orientadoras realizan
el juego de roles para trabajar las habilidades sociales en nifios autistas, el 20% expres6 que
realizan los dibujos, el 16% de los docentes dijo que las orientadoras usan los cuentos
pictograficos y otros dos grupos formados, por el 12% y por el 10%, dijo que las orientadoras
utilizan: la dramatizacion y las canciones como juegos educativos con el fin de trabajar las
habilidades sociales en nifios autistas. Finalmente, dos grupos de docentes que conforman el
8% cada uno, dijo que las orientadoras utilizan como juegos en los nifios autistas, las
adivinanzas y la descripcion de imagenes, para desarrollar las habilidades sociales en estos

nifios.
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Estrategias psicopedagdgicas de apoyo docente

Grafico No. 10: Distribucion de los resultados con relacion a, si los docentes reciben
apoyo desde la Unidad de Orientacion y Psicologia para trabajar el desarrollo cognitivo
de los alumnos con autismo.

80% 69%

60% M a) Siempre

M b) Casi siempre
40%

16% c) A veces
0o

20% 10% 59 B d) Nunca
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En esta grafica se observa que el 69% de los docentes, dijo que siempre reciben apoyo
desde la Unidad de Orientacion y Psicologia para trabajar el desarrollo cognitivo de los
alumnos con autismo, el 16% dijo que casi siempre lo reciben, el 10% de docentes expreso
que a veces reciben tal apoyo. Finalmente, un pequefio grupo de docentes que conforma el

5% de los docentes entrevistados, dijo que nunca han recibido tal apoyo.

Grafico No. 11: Distribucion de los resultados con relacion a, cual o cuales de las
siguientes estrategias psicopedagogica implementan las orientadoras para apoyar a los
docentes en el desarrollo cognitivo de nifios autista.

42% M a) Trabajo en equipo
B b) Asesoramiento individual.
22% ¢) Adaptaciones curriculares
16%

12% B d) Seguimiento y

8%
. M ¢) Monitoreo
- 0%

f) Evaluacion psicopedagogica

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En este grafico se muestra que el 42% de los docentes dijo las orientadoras
implementan la estrategia de trabajo en equipo para apoyar a los docentes en el desarrollo
cognitivo de nifios autista. Otro 22% dijo que ellas implementan la estrategia de evaluacion
psicopedagodgica; por otra parte, un 16% de docentes expresdé que ellas implementan la
estrategia de seguimiento y finalmente, dos pequefios grupos, uno que lo conforma el 12% y
el otro un 8% dijo que las orientadoras implementan las siguientes estrategias: de monitoreo

y la de asesoramiento individual, para el desarrollo cognitivo de nifios autista.
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Actividades para integrar a los padres

Grafico No. 12: Distribucion de los resultados con relacion a, si realizan las

orientadoras actividades para integrar a los padres a apoyar alumnos autistas

50% 40%

40%
30%
20%
10%
0%

M a) Siempre

30%

24% M b) Casi siempre
c) A veces

B d) Nunca

6%
|

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En esta grafica se observa que el 40% de los docentes, dijo que siempre las
orientadoras realizan actividades para integrar a los padres a apoyar alumnos autistas, el 30%
dijo que casi siempre lo las realizan, el 24% expresd que a veces las orientadoras realizan
actividades de este tipo para integrar a los padres. Finalmente, un pequefio grupo de docentes
que conforma el 6% de los docentes entrevistados, dijo que las orientadoras nunca realizan

actividades para integrar a los padres a apoyar alumnos autistas.

Grafico No. 13: Distribucion de los resultados con relacion a, cuil o cudles de las
siguientes actividades realizan las orientadoras para integrar a los padres para apoyar

a los alumnos autistas

38% 36% a) Grupos de apoyo.

B b) Talleres.

M c) Asesoramiento de padres.

169
o d) Promocion de la inclusion.

10%
e) Coordinacion de servicios.
0% 0% 0% . f) Investigacion y recopilacion de datos

M g) Visitas domiciliarias

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

En este grafico se observa que el 38% de los docentes dijo que los grupos de apoyos
son actividades que realizan las orientadoras para integrar a los padres para apoyar a los
alumnos autistas. Otro 36% dijo que ellas realizan talleres para tales fines; un grupo de
docentes que conforma el 16%, expresé que las orientadoras realizan asesoramiento de
padres con el fin de integrarlos al apoyo de sus hijos. Finalmente, otro 10% de los docentes
dijo que las orientadoras realizan visitas domiciliarias con el fin de integrar a dichos padres

en el apoyo de los alumnos con autismo.
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Grafico No. 14: Distribucion de los resultados con relacion a, Qué tan eficientes han
sido para los padres estas actividades.
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Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023
En esta grafica se observa que el 56% de los docentes dijo es muy eficientes para los
padres las actividades que se realizan en el centro. Por otra parte, un 34% dijo que dichas

actividades son eficientes para los padres.

Acciones de los padres en apoyo a los nifios autista

Grafico No. 15: Distribucion de los resultados con relacion a si realizan los padres

algunas acciones para apoyar a sus hijos con espectro autista.
90% 85%
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40%

30%

20% 9%,
10% 3% 3% 0%

a) Siempre  b) Casi siempre c)Aveces d)Muy rara vez e) Nunca

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Afio 2023)

El 85% de los docentes entrevistados expresd que los padres casi siempre realizan
acciones para apoyar a sus hijos con Trastorno del Espectro Autistas, el 9% dijo que siempre
los padres los apoyan y otros grupos conformado por un 3% cada uno, dijo que a veces y

muy rara vez los padres los padres bridan apoyo a sus hijos con estas condiciones.
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Grafico No.16: Distribucion de los resultados con relacion a cual o cuiles de las
siguientes acciones realizan los padres para apoyar a sus los alumnos autistas.

56%
32%
8%
2% 2% 0%
I
a) Dar b) Unificar c¢) Trabajo en d) e) Elogio y f) Aprovechar
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forma apropiada

Fuente: Instrumento aplicado por los investigadores (Ao 2023)

En este grafico se observa que el 56% de los entrevistados, expres6 que el elogio y
reconocimiento es una de las acciones que realizan los padres en muestra de apoyo a los
alumnos autistas, el 32% dijo que las instrucciones en forma apropiada, es otra de las
acciones realizadas por los padres en alumnos con este tipo de trastorno, el 8% expreso que
los padres realizan la accioén de trabajo en equipo en muestra de apoyo a los alumnos con
autismo. Dos pequefios grupos de docentes, que representan el 2% cada uno, dijo que las
acciones que realizan los padres para ayudar a los alumnos con autismo estan: unificar

criterios y empoderamiento.
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] CAPITULO V:
ANALISIS DE LOS RESULTADOS

Introduccion

El analisis de resultados es la parte final y conclusiva de una investigacion. En este
capitulo se procesan todas las informaciones que arrojaron este estudio, las mismas se
presentan de manera ordenadas y comprensibles para llegar a las conclusiones que estos
datos originan. Cabe agregar, que los datos se analizaron tomando como referencia cada

sesion descrita en el instrumento de recogida de informacion.
5.1. Analisis
5.1.1 Caracteristicas sociodemograficas

El1 90% de los entrevistados es de sexo femenino y oscilan entre las edades de 31 a 40
afios y 21 a 30 afios. En cuanto a los afios en servicios, el 48% de los docentes entrevistados
tiene en servicio de 6 a 10 afios, el 28% llevan en el centro de 0 a 5 afios y el 24% tienen de
10 a 15 en el servicio educativo. En relacion el nivel académico, el 72% ha alcanzado el nivel
de licenciatura, mientras que el 15% posee el grado de especialidad. Por otra parte, el 13%

cursa o posee una maestria.

5.1.2. Actitud de los docentes frente a los estudiantes autista

Siempre se les brinda un trato equitativo a los alumnos autistas y en un caso de
rechazo frente a un nifio autista, las acciones de las orientadoras son: mediadoras en la
resolucion de los conflictos, conciencian a la comunidad educativa, dar apoyo al alumno y
utilizar diversas estrategias didacticas. En cuanto a la actitud que muestran los docentes
frente a los alumnos autistas, el 58% muestra actitud de apoyo, el 16% siente empatia, el
13% comprension, el 10%, busca la concientizacion de la comunidad educativa, y solo el

3% expreso busca promover las leyes de inclusion.
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En este orden, Aguilar (2015), indica que las formaciones y conocimientos del docente
abordar los nifios autistas en los centros educativos se aprenden durante la socializacién
primaria, las cuales se van fortaleciendo y cambiando a lo largo de la vida. En este proceso,
es importante las interacciones que el sujeto tenga con individuos que sostienen una actitud
esperada, esto es importante para cambio. Dentro de las formaciones mas importante que
reciben los docentes para trabajar los nifios autistas son de apoyo, empatia, comprension,

inclusion ect.
5.1.3. Juegos educativos para trabajar habilidades sociales en nifios autista

En cuanto a este dato, los docentes y las orientadoras siempre realizan juegos
educativos para desarrollar habilidades sociales en nifios autistas. Y los juegos educativos
que implementan para el desarrollo de dichas habilidades son: juego de roles, dibujos, la

dramatizacion, las canciones, las adivinanzas y la descripcion de iméagenes.

Segun Candela y Benavides (2020), los juegos didacticos sirven para ejercitar
la inteligencia de los alumnos autistas, desarrollando las capacidades logicas, ensefiando a
tener iniciativay a tomar decisiones, potenciando la imaginacion y la creatividad, y
despertando el interés por el conocimiento y la investigacion cientifica, ademas, los juegos
educativos hacen que los alumnos autistas sean mas sociables, que sepan trabajar en

equipo, resolver juntos los problemas y ayudar a los demas a hacerlo.

5.1.4. Estrategias psicopedagogicas para apoyar a los docentes en el desarrollo

cognitivo de alumnos autistas

Los docentes siempre reciben apoyo desde la Unidad de Orientacion y Psicologia para
trabajar el desarrollo cognitivo de los alumnos autistas. Las estrategias que implementan las
orientadoras para apoyar al docente en el desarrollo cognitivo del alumno autista son: trabajo
en equipo, evaluacion psicopedagodgica, seguimiento y monitoreo y asesoramiento

individual.


https://www.noedidacticos.com/category:juegos-de-inteligencia?utm_source=noedidacticos.com&utm_medium=referral&utm_campaign=Blog
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En este orden, para Bharati (2014), la actitud del docente, las estrategias de ensefianza
que se emplean en el aula, asi como la preparacion de la clase son elementos de vital
importancia para el aprendizaje de los estudiantes autistas. En tal sentido, el uso de varias
estrategias de enseflanza motiva a estos alumnos al desarrollo de sus habilidades cognitivas
y social, ya que, su aprendizaje requiere el empleo de diversas estrategias de ensefianza y a
la vez permite la resolucion de problemas de forma activa dinamizando el proceso de

enseflanza-aprendizaje en los alumnos autistas.
5.1.5. Actividades para integrar a los padres al proceso educativo de los alumnos autista

Las orientadoras siempre realizan actividades para integrar a los padres a apoyar
alumnos autistas. Dichas actividades son: grupos de apoyos, talleres, asesoramiento y visitas
domiciliarias. Y dichas estrategias han sido muy eficientes para apoyar a los padres con nifios

autistas.

Segun Orjales, (2005), mantener una buena comunicacion con las familias no es cosa
sencilla, el ritmo de vida vertiginoso de la sociedad actual, aunado a otros factores como el
desinterés, impide que existe una colaboracidon adecuada entre ambos actores educativos. Por
ello es importante contar con diversas alternativas que ayuden el centro educativo a mantener
una comunicacion mas estrecha con las familias, asi como para integrarlas a las actividades

que realiza la institucion.
5.1.6. Acciones de los padres en apoyo a los nifios autista

En relacion a este dato, la mayoria de los docentes manifestaron que los padres casi
siempre realizan acciones para apoyar a sus hijos con Trastorno del Espectro Autistas.
Dentro de las acciones que realizan los padres para poyar los alumnos con autista son: el
elogio y reconocimiento, dan instrucciones en forma apropiada, trabajan en equipo, unifican

criterios se empoderan para apoyar a los nifios con TEA.
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Segun Doherty et. al. (1998), los padres con nifios autista tienen la responsabilidad de
velar por sus hijos, proporcionandoles amor, seguridad, educacion, salud y un ambiente
emocional sano. El término “responsable” sugiere un deber ser, una serie de normas
deseables para evaluar la conducta del padre. También conlleva un significado moral
(correcto o equivocado) porque sugiere que algunos padres pueden ser juzgados como
irresponsables. Una persona es responsable cuando incluye, en los motivos de su

comportamiento, la prevision de los efectos posibles del comportamiento mismo.
5.2. Conclusiones

Los nifios con Trastorno del Espectro Autistas necesitan educacion especializada a lo
largo de su escolarizacion. La mayoria de ellos tienen problemas que se resolveran dentro
de las escuelas ordinarias; s6lo una pequefia minoria de las ayudas educativas especializadas
pueden requerir, por su mayor exigencia y complejidad, la existencia de medios, centros y
un conjunto de servicios que permitan asegurar que la evaluacion se ajuste a las necesidades
de esos nifios. En tal sentido, al culminar esta investigacion sobre “Estrategias del
Orientador para trabajar con los estudiantes con autismo, Distrito Educativo 16-017, se
presentan las conclusiones a las que se llegd, tomando en cuenta los objetivos planteados en
la misma, del mismo modo se presentan las recomendaciones segun las debilidades

encontradas.

En torno al objetivo especifico 1: Se constactd que la mayoria de los entrevistados es
de sexo femenino y oscilan entre las edades de 31 a 40 afios y 21 a 30 afios. En cuanto a los
afnos en servicios, el 48% de los docentes entrevistados tiene en servicio de 6 a 10 anos, el
28% llevan en el centro de 0 a 5 afios y el 24% tienen de 10 a 15 en el servicio educativo. En

relacion el nivel académico, la mayoria han alcanzado el nivel de licenciatura.

En cuanto al objetivo especifico 2: Se analiz6 que los docentes y orientadoras han
recibido formacidn sobre estrategias para trabajar con nifios con autismo. Estas formaciones
la han recibido a través de: talleres, diplomado y especialidad. Los tipos de formaciones son:
de apoyo con el fin de brindar ayuda a los alumnos con autismo, formacion respecto a
empatia, formacion en torno a la concientizacion de la comunidad educativa y formacion

para promover las leyes de inclusion para apoyar a los nifios con autismo.


https://www.monografias.com/trabajos14/medios-comunicacion/medios-comunicacion
https://www.monografias.com/trabajos14/verific-servicios/verific-servicios
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Con respeto al objetivo especifico 3: Se identifico que los docentes y las orientadoras
siempre realizan juegos educativos para desarrollar habilidades sociales en nifios autistas. Y
los juegos educativos que implementan para el desarrollo de dichas habilidades son: juego
de roles, dibujos, la dramatizacion, las canciones, las adivinanzas y la descripcion de

imagenes.

Con relacion al objetivo especifico 4: Se determinod que los docentes siempre reciben
apoyo desde la Unidad de Orientacioén y Psicologia para trabajar el desarrollo cognitivo de
los alumnos autistas. Las estrategias que implementan las orientadoras para apoyar al
docente en el desarrollo cognitivo del alumno autista son: trabajo en equipo, evaluacion

psicopedagdgica, seguimiento y monitoreo y asesoramiento individual.

En torno al objetivo especifico 5: Se identifico que las orientadoras siempre realizan
actividades para integrar a los padres a apoyar alumnos autistas. Dichas actividades son:
grupos de apoyos, talleres, asesoramiento y visitas domiciliarias. Y dichas estrategias han

sido muy eficientes para apoyar a los padres con nifios autistas.

En torno al objetivo especifico 6: Se verifico que las acciones que realizan los padres
para poyar los alumnos con autista son: el elogio y reconocimiento, dan instrucciones en
forma apropiada, trabajan en equipo, unifican criterios se empoderan para apoyar a los nifios

con TEA.

Finalmente dandole respuesta al objetivo general; “Determinar las Estrategias que
implementa el Orientador Para Trabajar con los estudiantes con Autismo, Distrito Educativo
16-01, se pudo determinar que en las orientadoras de los centros educativos del Distrito 16-
01, implementan estrategias adecuadas y significativas para trabajar los nifios autistas. Esto
es un dato importante ya que desde los centros educativos bajo estudio se esta trabajando la

educacion inclusiva, una educacion de calidad para todos los educandos.
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5.3. Recomendaciones
Al Ministerio de Educacion:

Seguir brindando a través de la Regional 16 y el Distrito 01, oportunidades de
actualizacion y capacitacion a todos los docentes a través de talleres, diplomados, maestria
sobre estrategias psicopedagogicas para trabajar los nifios autistas, buscando esto una mejor
calidad educativa para dichos alumnos, donde los mismos se preparen para la vida y ser ente

util para la sociedad.
A los docentes:

Seguir realizando actividades que permitan integrar a los padres en el proceso de
educativo de los alumnos autista, adaptando esas actividades en horarios flexible y
favorable para hacerlo parte en la elaboracion de las actividades y estrategias para

abordar dicha condicion.

Utilizar los comités de curso como puente para comunicar y trabajar estos alumnos.
Seguir innovando en la implementacion de estrategias y herramientas que le permitan
enriquecer su quehacer pedagogico y mantener la motivacion de los padres en el
seguimiento de sus hijos.

Implementar proyectos de aula que le ayuden a mitigar las dificultades de aprendizaje

y conductuales que se presentan los alumnos autistas.
A los Orientadores y Psicologos

Seguir capacitindose y actualizandose en estrategias y programas de estrategias para
dar respuestas a las necesidades que presentan los alumnos autistas, ya que ellas juegan un
papel fundamental en el trabajo con dichos alumnos, ademas son las impulsoras y defensoras
de los mismos. Buscando siempre velar por una educacion inclusiva, donde todos los
alumnos independientemente de sus condicion, puedan obtener y desarrollar las

competencias fundamentales y especificas que exige el curriculo educativo dominicano.
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Desarrollar cada vez mas en su centro actividades y estrategias significativas para

seguir fomentando la Formacion en Valores

Seguir desarrollando actividades educativas para padres, que permita el desarrollo de

una dindmica que favorezca la educacion de todos los alumnos.

A los padres madres y tutores:
Dar més seguimiento al proceso educativo de sus hijos en las aulas
Integrarse a las actividades que organiza el centro educativo.

Fortalecer en casa las estrategias utilizadas por los docentes, apropidndose del tema y

teniendo presente su responsabilidad en la educacion de sus nifios y nifias.

Apoyar desde el hogar las estrategias que implementan los docentes para dar
continuidad a la buena educacion de sus hijos. Mantener una linea de trabajo con los

maestros a fin de fortalecer una educacion basada en valores
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Cuestionario de recogida de informacion

REPUBLICA DOMINICANA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CIBAO ORIENTAL
FACULTAD DE CIENCIAS Y HUMANIDADES
ESCUELA DE ORIENTACION

Cuestionario para ser aplicado a orientadores y docentes

El siguiente instrumento tiene como finalidad, recoger informaciones para la realizacion de nuestra
tesis titulada “Estrategias del Orientador Para Trabajar estudiantes con Autismo, Distrito Educativo 16-
01”. Aiio escolar 2022-2023. La misma nos permitira optar por el titulo de licenciada en Educacién Mencion
Orientacion Escolar. Favor llenar con honestidad las informaciones suministradas ya que las mismas se
manejaran de manera confidencial. Agradecemos su colaboracion para cumplir nuestro objetivo.

Marque con una X la opcion de respuesta elegida en cada item.

SECCION I: Datos Socio-Demogrificos

JEntre que rango oscila su edad?
a) Menos de 20 aflos b)De21a30 c¢)31a40 d)41a50 e)MasdeS50
2) ;Cual es su sexo?
a) Masculino  b) Femenino
3) ¢Qué tiempo tiene en servicio
a)De0aS5afios b)De6alOmeses c)DelOal5 d) 15 0 mas
4. Nivel academico
a) Técnico b) Licenciatura c¢) Especialidad  d) Maestria ¢) Doctorado
SECCION II: Actitud de los docentes frente a los estudiantes con autismo

1. (Cual de las siguientes actitudes muestran los docentes u orientadoras frente a los alumnos con
autismo?

a) De apoyo

b) Comprension

c¢) Empatia

d) Concientiza la comunidad educativa
e) Promueve las leyes de Inclusion

f) Otros (especificar):

2. (Eltrato que se le brinda a los alumnos autista es equitativo para cada uno de ellos?
a) Siempre
b) Casi siempre
c) A veces

d) Nunca
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Cuando se presentan actitudes de rechazo frente a los nifios autista, ;Cual suele ser el papel de la
orientadora?

a) Actuar como mediador en la resolucion de los conflictos

b) Concienciar a la comunidad educativa

¢) Apoyar al alumno

d) Promover las leyes de educacion inclusiva

e) Utilizar diversas estrategias didacticas

f) Otras (especificar):

SECCION lll: Juegos educativos para trabajar habilidades sociales con nifios Autista

1.

2.

3.

(Realizan las orientadoras juegos educativos para desarrollar habilidades sociales en nifios autista?

a) Siempre

b) Casi siempre

C) A veces

d) Nunca
(Cual o cuales de los siguientes juegos educativos realizan para trabajar las habilidades sociales en
nifios autista?

a) Juegos de roles

b) Adivinanzas

¢) Dramatizacion

d) Dibujos

e) Canciones

f) Cuentos Pictograficos

g) Teatro de sombra

h) Descripcion de imagenes
(Cudl o cuales de los juegos educativos antes descriptos le han dado mejor resultados a las
orientadoras para trabajar las habilidades sociales en nifios autista?

a) Juegos de roles

b) Adivinanzas

¢) Dramatizacion

d) Dibujos

e) Canciones

f) Cuentos Pictograficos

g) Teatro de sombra

SECCION IV: Estrategias psicopedagogicas de apoyo docente

1.

(Los docentes reciben apoyo desde la Unidad de Orientacion y Psicologia para trabajar el desarrollo
cognitivo de los alumnos con autismo?

a) Siempre

b) Casi siempre

c) A veces

d) Nunca
(Cual o cudles de las siguientes estrategias psicopedagogica implementan las orientadoras para apoyar
a los docentes en el desarrollo cognitivo de nifios autista?

e) Trabajo en equipo

f) Asesoramiento individual.
g) Adaptaciones curriculares
h) Seguimiento y

i)  Monitoreo

j)  Evaluacion psicopedagogica
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3. (Cual o cuales de las estrategias psicopedagogica implementan las orientadoras con mayor

frecuencia?

a) Trabajo en equipo

b) Asesoramiento individual.

¢) Adaptaciones curriculares

d) Seguimientoy

e) Monitoreo

f) Evaluacion psicopedagogica
SECCION V: Actividades para integrar a los padres

(Realizan las orientadoras actividades para integrar a los padres a apoyar alumnos autistas?

a) Siempre
b) Casi siempre

c) A veces
d) Muy rara vez
e) Nunca

1. ;Cual o cudles de las siguientes actividades realizan las orientadoras para integrar a los padres para

apoyar a los alumnos autistas?

a) Grupos de apoyo.

b) Talleres.

c) Asesoramiento de padres.

d) Promocion de la inclusion.

e) Coordinacion de servicios.

f) Investigacion y recopilacion de datos
g) Visitas domiciliarias

2. (Qué tan eficientes han sido para los padres estas actividades?
a) Muy eficiente
b) Eficiente
¢) Poco eficiente
d) Nada eficiente

SECCION VI: Acciones de los padres en apoyo a los nifios autista

1. {Realizan los padres algunas acciones para apoyar a sus hijos con espectro autista?
a) Siempre
b) Casi siempre

c) A veces
d) Muy rara vez
e) Nunca

2. (Cual o cuales de las siguientes acciones realizan los padres para apoyar a sus los alumnos autistas?

a) Dar instrucciones en forma apropiada
b) Unificar criterios

c) Trabajo en equipo
d) Empoderamiento
e) Elogio y reconocimiento

f) Aprovechar fortalezas
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